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Volgnr. | Omschrijving Bevoegd Mandaat Submandaat Specifieke bepalingen /
orgaan opmerkingen
4.1 Volwassenen
4.1.1 Beslissen op aanvragen op grond van de Wmo en | B&W Directeur Teamleider Het submandaat voor de
de Verordening maatschappelijke ondersteuning Ondersteuning Medewerker Jeugd is
’s-Hertogenbosch, de Beleidsregels . uitsluitend van
- . . Teamleider .
maatschappelijke ondersteuning en Besluit toepassing op
- L, Volwassenen .
nadere regels maatschappelijke ondersteuning ’s- gecombineerde
Hertogenbosch. Medewerker aanvragen die zowel op
Volwassenen de Jeugdwet, als de
Medewerker Jeugd Wmo zien.
Medewerker
Uitkering
4.1.2 Beslissen op de aanvraag voor of tot het ongeldig | B&W Directeur Teamleider
verklaren van een Europese Ondersteuning
gehandicaptenparkeerkaart als bedoeld in het
. o : . . Medewerker
Besluit administratieve bepalingen inzake het o
Uitkering
wegverkeer.
4.1.3 Afwijken van bepalingen in de Verordening B&W Directeur Teamleider
maatschappelijke ondersteuning ’s- Volwassenen
Hertogenbosch in het kader van de .
. Teamleider
hardheidsclausule. .
Ondersteuning




414 Beslissen tot het herzien en zo nodig intrekken B&W Directeur Teamleider
van een besluit tot toekenning van voorzieningen Ondersteuning
in de zin van de Wmo en het nemen van een .

. o . : Teamleider
terugvorderingsbesiluit inclusief alle handelingen
; . Volwassenen

die samenhangen met het invorderen op grond

van de geldschuld. Medewerker
Volwassenen
Medewerker
Uitkering

415 Beslissen op verzoeken voor noodopvang voor B&W Directeur Afdelingshoofd
vreemdelingen op grond van de Wmo.

4.1.6 Beslissen op aanvragen en vaststellen en innen B&W Directeur Medewerker
van de eigen bijdrage voor maatschappelijke Volwassenen
opvang en vrouwenopvang in het kader van de
uitvoering van de Wmo en de Verordening eigen
bijdrage maatschappelijke opvang en
vrouwenopvang gemeente ’s-Hertogenbosch.

4.1.7 Innen van de eigen bijdrage voor B&W Directeur Manager
maatschappelijke opvang in het kader van de Hulpverlening
uitvoering van de Wmo en de Verordening eigen Stichting
bijdrage maatschappelijke opvang en Maatschappelijke
vrouwenopvang gemeente ’s-Hertogenbosch. Opvang

4.1.8 Beslissen op aanvragen en innen van de eigen B&W Directeur Manager
bijdrage voor vrouwenopvang in het kader van de Hulpverlening
uitvoering van de Wmo en de Verordening eigen Stichting
bijdrage maatschappelijke opvang en Maatschappelijke
vrouwenopvang gemeente ’s-Hertogenbosch. Opvang

419 Vaststellen van de eigen bijdrage voor B&W Directeur Medewerker

vrouwenopvang in het kader van de uitvoering
van de Wmo en de Verordening eigen bijdrage
maatschappelijke opvang en vrouwenopvang
gemeente 's-Hertogenbosch.

Volwassenen




4.2 Jeugd

4.2.1 Beslissen op aanvragen in het kader van de B&W Directeur Teamleider Het submandaat voor de
uitvoering van de Jeugdwet, de Verordening Toegang en Regie Medewerker
Jeugdhulp 's-Hertogenbosch, Beleidsregels Jeugd Volwassenen is
Jeugdhulp gemeente ’s-Hertogenbosch en Besluit . voorbehouden aan SKJ-
, Teamleider .
Jeugdhulp gemeente ’s-Hertogenbosch. . geregistreerde
Ondersteuning :
medewerkers en is
Medewerker uitsluitend van
uitkeringen toepassing op
Medewerker Jeugd gecombmeerde
aanvragen die zowel op
Medewerker de Jeugdwet als de Wmo
Volwassenen zien.
4.2.2 Beslissen op aanvragen voor een B&W Directeur Teamleider
persoonsgebonden budget in het kader van de Toegang en Regie
Jeugdwet bij een, door de gecertificeerde Jeugd
instellingen of een (huis)arts, toegewezen .
voorzienin Teamleider
9 Ondersteuning
Medewerker
uitkeringen
Medewerker Jeugd
4.2.3 Beslissen op aanvragen voor kortdurend verblijf B&W Directeur Teamleider

voor tijdelijke ontlasting van ouders met
mantelzorgtaken in het kader van de uitvoering
van de Jeugdwet.

Toegang en Regie
Jeugd

Teamleider
Ondersteuning

Medewerker
uitkeringen

Medewerker Jeugd




4.2.4 Beslissen op aanvragen van vervoer van de B&W Directeur Teamleider
jeugdige van en naar de locatie waar de Toegang en Regie
jeugdhulp wordt geboden in het kader van de Jeugd
uitvoering van de Jeugdwet. Teamleider

Ondersteuning
Medewerker
uitkeringen
Medewerker Jeugd

4.2.5 Beslissen tot het herzien en zo nodig intrekken B&W Directeur Teamleider
van een besluit tot toekenning van een individuele Toegang en Regie
voorziening en het nemen van een Jeugd
terugvorderingsbesiluit inclusief alle handelingen .

; . Teamleider
die samenhangen met het invorderen van de .
Ondersteuning
geldschuld.
Medewerker
uitkeringen
Medewerker Jeugd

4.2.6 Indienen van een verzoek tot onderzoek bij de B&W Directeur Medewerker Jeugd
Raad voor de Kinderbescherming als een
gezagsmaatregel overwogen moet worden.

4.2.7 Indienen van een verzoek bij de kinderrechter B&W Directeur Medewerker Jeugd
gericht op het verkrijgen van een
(spoed)machtiging of een voorwaardelijke
machtiging voor gesloten jeugdhulp, alsmede het
doen van mededelingen daarover aan de Raad
voor de Kinderbescherming.

4.2.8 Indienen van een verzoek bij de kinderrechter B&W Directeur Regiodirecteur

gericht op het verkrijgen van een
spoedmachtiging voor gesloten jeugdhulp buiten
kantoortijden.

Jeugdbescherming
Brabant Noordoost




4.2.9 Inzetten van spoedhulp in het kader van de B&W Directeur Medewerker Jeugd
Jeugdhulp via een verwijsbesluit crisishulp en -
zonder verleningsbesluit gedurende een periode Regiodirecteur .
van maximaal 4 weken. Jeugdbescherming
Brabant Noordoost
4.2.10 Beslissen op aanvragen voor maatwerk- / B&W Directeur Regiodirecteur
individuele voorzieningen vanwege de aanpak Jeugdbescherming
van huiselijk geweld en kindermishandeling op Brabant Noordoost
grond van de Wmo, de Verordening
maatschappelijke ondersteuning ’s-
Hertogenbosch, de Jeugdwet en de Verordening
Jeugdhulp ’s-Hertogenbosch.
4.2.11 Opleggen van een tijdelijk huisverbod. B&W Directeur Regiodirecteur
Jeugdbescherming
Brabant Noordoost
4.2.12 Beslissen op aanvragen op verzoeken voor B&W Directeur Contractbeheerder
vervoersvoorzieningen in het kader van de team Leerplicht ,
Verordening Leerlingenvervoer gemeente ’s- RMC en
Hertogenbosch. Leerlingenvervoer
4.2.13 | Beslissen tot het afwijken van bepalingen in de B&W Directeur Contractbeheerder
Verordening Leerlingenvervoer gemeente ’s- team Leerplicht ,
Hertogenbosch in het kader van de RMC en
hardheidsclausule. Leerlingenvervoer
4.2.14 | Verlenen van goedkeuring voor vervangende B&W Directeur Leerplichtambtenaar
leerplicht (en laatste schooljaar) volgens de
Leerplichtwet 1969.
4.2.15 | Verlenen van vrijstelling wegens het volgen van B&W Directeur Leerplichtambtenaar
ander onderwijs op grond van de Leerplichtwet
1969.
4.2.16 | Definitief vaststellen van de (vijf)jaarlijkse B&W Directeur Afdelingshoofd

exploitatie-uitgaven.




4.2.17

Aanvragen van (voorschotten op de)
rijksvergoeding.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

4.2.18

Jaarlijks verstrekken van de opgave volgens de
Leerplichtwet 1969 aan de minister van OCW van
de omvang en behandeling van het gemelde
schoolverzuim in de gemeente.

B&W

Directeur

Teamleider
Leerplicht

4.2.19

Uitvoeren van de Verordening voorzieningen
huisvesting onderwijs gemeente ’s-
Hertogenbosch.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

De
beslissingsbevoegdheid
voor wat betreft
aanvragen met een
spoedeisend karakter
blijft voorbehouden aan
B&W.

4.2.20

Beslissen op een aanvraag in het kader van de
Wet kinderopvang.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

4.2.21

Een kindercentrum, gastouderbureau of
voorziening voor gastouderopvang inschrijven,
wijzigen of verwijderen in het Landelijk Register
Kinderopvang als bedoeld in de Wet
kinderopvang.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

4.2.22

Aanwijzingen geven op grond van de Wet
kinderopvang.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

4.2.23

Besluiten tot het verlengen van de
geldigheidsduur van het gegeven bevel op grond
van de Wet kinderopvang.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

4.2.24

De voortzetting van de exploitatie van een
kindercentrum of gastouderbureau verbieden op
grond van de Wet kinderopvang.

B&W

Directeur

Afdelingshoofd

Van de bevoegdheid
mag alleen gebruik
gemaakt worden na
overleg met de betrokken
portefeuillehouder.




4.2.25 Bestuurlijke boetes opleggen op grond van de B&W Directeur Afdelingshoofd Van de bevoegdheid

Wet kinderopvang. mag alleen gebruik
gemaakt worden na
overleg met de betrokken
portefeuillehouder.

4.2.26 | Een last onder bestuursdwang of een last onder B&W Directeur Afdelingshoofd
dwangsom opleggen op grond van de
Gemeentewet en de Awb om een overtreding van
de Wet kinderopvang ongedaan te maken of, in
het geval van een dwangsom, verdere overtreding
/ herhaling daarvan te voorkomen.

4.2.27 De RMC-middelen naar de regiogemeenten B&W Directeur
verdelen op basis van de bestuurlijke afspraken.

4.3 Financiéle Dienstverlening/bijzondere bijstand (BB)

4.3.1 Beslissen op aanvragen (categoriale) bijzondere B&W Directeur Teamleider BB Het submandaat voor de
bijstand en individuele inkomenstoeslag, Consulent BB Medewerker uitkeringen
waaronder ook het beéindigen en herzien van BB geldt niet voor
reeds toegekende uitkeringen op grond van de Medewerker complexe aanvragen.
Participatiewet en de daarop gebaseerde uitkeringen BB
beleidsregels.

4.3.2 Een bestuurlijke boete opleggen, waaronder ook B&W Directeur Teamleider BB Het submandaat voor de
het afzien van en herzien van een reeds Consulent.BB Medewerker uitkeringen
opgelegde boete in het kader van de uitvoering BB geldt niet voor
van de bijzondere bijstand op grond van de Medewerkers complexe aanvragen.
Participatiewet en de daarop gebaseerde uitkeringen BB
beleidsregels.

4.3.3 Beslissen tot het terugvorderen van een uitkering | B&W Directeur Teamleider BB

en herzien van reeds opgelegde terugvorderingen
in het kader van de uitvoering van de bijzondere
bijstand op grond van de Participatiewet en de
daarop gebaseerde beleidsregels.

Consulent BB

Consulent inkomen

Weener XL




4.3.4 Handelingen die voortvloeien uit het B&W Directeur Consulent BB
terugvorderingsbesluit en die samenhangen met
: . Medewerker
het invorderen (aanmaning en dwangbevel) o
. . - . uitkeringen BB
vanwege uitvoering van de bijzondere bijstand op
grond van de Participatiewet en de daarop
gebaseerde beleidsregels.

4.3.5 Afzien van verdere terugvordering en afboeking in | B&W Directeur Afdelingshoofd (tot Voor bedragen boven €
het kader van de uitvoering van de bijzondere € 30.000,-) 4.500,- moet ook de
bijstand op grond van de Participatiewet en de . sectorcontroller tekenen.

. Teamleider BB (tot .
daarop gebaseerde verordeningen en Zie ook mandaat 1.3.3
. € 10.000,-)
beleidsregels.
4.3.6 Uitvoering van artikel 35 van de Participatiewet B&W Directeur Teamleider BB
met betrekking tot verlening van bijzondere
. . L Consulent BB
bijstand voor kosten van bewindvoering in het
kader van beschermingsbewind als bedoeld in
titel 19 Boek 1 Burgerlijk Wetboek.

4.3.7 Beslissen op aanvragen voor tegemoetkoming in B&W Directeur Consulent BB
de kosten van kinderopvang op sociaal-medische
indicatie, waaronder ook het beéindigen en
herzien van deze reeds toegekende
tegemoetkomingen op basis van de Verordening
Kinderopvang gemeente ’s-Hertogenbosch en de
daarop gebaseerde beleidsregels.

4.3.8 Beslissen tot het terugvorderen van een B&W Directeur Consulent BB

tegemoetkoming in de kosten van kinderopvang
op grond van sociaal-medische indicatie en het
herzien van deze reeds opgelegde
terugvorderingen in het kader van de uitvoering
van de Verordening Kinderopvang gemeente ’s-
Hertogenbosch en de daarop gebaseerde
beleidsregels.




4.3.9 Afzien van verdere terugvordering en afboeking in | B&W Directeur Afdelingshoofd (tot Voor bedragen boven €
het kader van de uitvoering van verstrekking € 30.000,-) 4.500,- moet ook de
tegemoetkoming in de kosten van kinderopvang . sectorcontroller tekenen.

: . L Teamleider BB (tot .
op grond van sociaal-medische indicatie in het Zie ook mandaat 1.3.3
. . . € 10.000,-)
kader van de uitvoering van de Verordening
Kinderopvang gemeente 's-Hertogenbosch en de
daarop gebaseerde beleidsregels.

4.4 Financiéle Dienstverlening / Schulddienstverlening (SDV)

441 Afzien van verdere terugvordering en afboeking in | B&W Directeur Afdelingshoofd (tot Voor bedragen boven €
het kader van de uitvoering van de WFT en de € 30.000,- netto) 4.500,- netto moet ook
daar_op gebaseerde verordeningen en Teamleider BZB (tot de sectorcgntroller
beleidsregels. tekenen. Zie ook

€ 10.000,- netto)
mandaat 1.3.3
4.4.2 Beslissen op aanvragen voor leningen waaronder | B&W Directeur Afdelingshoofd Het submandaat voor de

het terugvorderen, beéindigen en wijzigen van
reeds eerder toegekende leningen.

Teamleider BZB

WFT bevoegde
consulent SDV en
WFT bevoegde
financieel
medewerker SDV

WFT bevoegde
consulenten geldt tot
maximaal € 3.000,-
netto.

Het submandaat voor de
WFT bevoegde
financieel medewerkers
geldt voor leningen
onder borgstelling tot
maximaal € 3.000,- netto.

Het submandaat voor de
Teamleider geldt tot
maximaal € 10.000,-
netto.

Het submandaat voor het
Afdelingshoofd geldt tot
€ 30.000,- netto.




4.4.3 Beslissen op aanvragen schuldhulpverlening, B&W Directeur Teamleider SDV Het submandaat voor de
waaronder het beéindigen en wijzigen van een Consulent SDV Financieel medewerker
reeds eerder toegekend en de Budget begeleider
schuldhulpverleningstraject zoals bedoeld in de Financieel geldt voor beéindiging
Wet gemeentelijke schuldhulpverlening. medewerker SDV van budgetbeheer.

Budget begeleider

443 Afgeven van een verklaring als bedoeld in de B&W Directeur Consulent SDV
Faillissementswet.

444 Verzoeken om een afkondiging van een B&W Directeur Consulent SDV
afkoelingsperiode bij de rechtbank (moratorium).

4.5 Financiéle Dienstverlening/Beschermingsbewind

4.5.1 Het aanwijzen van bewindvoerders die namens B&W Directeur Afdelingshoofd De gemeente ’s-

het Bewindvoeringskantoor gemeente ’s-
Hertogenbosch het beschermingsbewind
uitvoeren als bedoeld in titel 19 Boek 1 Burgerlijk
Wetboek.

Teamleider
Bewindvoering

Hertogenbosch wordt
benoemd tot
bewindvoerder door de
rechtbank.

4.6 Wet zorg en dwang (Wzd) en Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg (Wvggz)

4.6.1 Opleggen van een inbewaringstelling en het zo Burgemeester | Wethouder(s) Volgens op te stellen
nodig geven van een bevel aan een piketdienst.
zorgaanbieder om de betrokkene op te nemen als
bedoeld in de Wzd.

4.6.2 Nemen van een crisismaatregel als bedoeld in de | Burgemeester | Wethouder(s) Volgens op te stellen
Wvggz. piketdienst.

4.7 Toezicht

471 Nemen en intrekken van aanwijzingsbesluiten met | B&W Directeur Afdelingshoofd FJI Voor specifieke

betrekking tot het uitvoeren van
rechtmatigheidsonderzoeken op grond van de

onderzoeken als
toezichthouder met
toepassing van de




Wmo, ASV en Verordening Jeugdhulp ’s-
Hertogenbosch.

bevoegdheden van titel
5.2 Awb.




