Bijlage 6 Soorten gedrag en acties medewerker

Groen gedrag: Acceptabel en redelijk

Oranje gedrag: Acceptabel en emotioneel. Oprechte onmacht of frustratie. Houd aandacht voor

emoties en blijf alert!

Rood gedrag: Onacceptabel: Persoonlijk, grensoverschrijdend, instrumenteel gedrag; zero

tolerance
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