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Dit is het integraal veiligheidsbeleid (IVB) 2023 – 2026 van 
de gemeente Goeree-Overflakkee. Dit integraal veiligheids-
beleid geeft sturing aan het lokaal veiligheidsbeleid en 
vormt input voor de meerjarige beleidsplannen van onder 
andere politie en veiligheidsregio. Hierdoor borgt de 
gemeente de integrale benadering die nodig is om de 
goede lokale veiligheidssituatie te behouden en waar 
mogelijk te verbeteren.  

Met dit veiligheidsbeleid maakt de gemeente zichtbaar 
waar zij de komende vier jaren méér aandacht aan besteed, 
wat haar strategische koers is én wat zij per prioriteit wilt 
bereiken. 

Prioriteiten 2023 – 2026
Een prioriteit is een veiligheidsthema die bovengemiddeld meer aandacht 
krijgt. Deze prioriteiten geven op hoofdlijnen de aanpak voor de komende 
vier jaar weer. 

–  Zorg en veiligheid

–  Jeugd en veiligheid

–  Ondermijning

Een nadere beschrijving van de prioriteiten staat op de achterzijde. 
De specifieke thema’s en acties concretiseert het college in een jaarlijks 
jaarplan.

Niet geprioriteerde thema’s
Naast de gestelde prioriteiten binnen het lokaal veiligheidsbeleid op Goeree-
Overflakkee is er de reguliere inzet op diverse vaste veiligheidsthema’s.
Voorbeelden hiervan zijn buurtpreventie, aanpak woninginbraken, aanpak 
fietsendiefstal, digitale criminaliteit, verkeeroverlast etc. De gemeente weegt in 
samenspraak met partners continue af welke inzet zij op deze overige thema’s 
pleegt. Bij deze afweging spelen de urgentie, beschikbare capaciteit, doorloop-
tijd, effect op onze inwoners en ondernemers én het gewenste veiligheids-
niveau een rol. De gemaakte keuzes komen terug in de jaarlijkse evaluatie en 
het jaarplan.
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Veiligheid in context
De ontwikkeling van dit beleid hangt samen met de volgende (inter)- 
gemeentelijke documenten. Er is actieve afstemming met aangrenzende  
beleidsterreinen en partners:

Strategische uitgangspunten
Het beleid toetst ontwikkelingen en initiatieven aan onderstaande  
strategische uitgangspunten:

De gemeente voert regie en biedt ruimte voor participatie en (zelf )
redzaamheid; veiligheid is een gedeelde verantwoordelijkheid.

De basis is op orde (instrumentaria, capaciteit en middelen).

De praktijk en het beleid sluiten naadloos op elkaar aan; van buiten 
naar binnen en vice versa.
Wij zijn een actief faciliterende en dienstverlenende gemeente en 
sluiten waar mogelijk aan bij bestaande (inwoner)initiatieven. 
Er is ruimte voor flexibiliteit: de gemeente beweegt mee met  
behoefte en ontwikkelingen. 
De gemeente weet wat er speelt in haar wijken en maakt actief 
gebruik van de oren en ogen van inwoners en ondernemers.

Missie
Met onze ketenpartners voelen wij ons verantwoordelijk voor een veilige  
leefbare samenleving. Wij zijn zichtbaar, benaderbaar en verbonden met  
onze inwoners, ondernemers en recreanten. Wij maken onze rol als actieve, 
faciliterende en dienstverlenende gemeente waar. 

Visie
Gemeente en ketenpartners zijn flexibel en stellen zich wendbaar op.  
Zij bewegen mee met de ontwikkelingen en (veiligheid)behoeften in de 
samenleving en treden daadkrachtig op. Hierbij zijn deskundigheid,  
expertise en samenwerking (participatie) kernbegrippen.

Gemeentelijk beleid
•   VTH-beleidsplan 2022-2025
•   Handhavingsuitvoeringsprogramma (HUP)
•   Horecabeleid
•   Integrale Aanpak Verslavingsproblematiek (IAV) 
•   Beleidsnota Preventie en Vroegsignalering
•   Algemene plaatselijke verordening

Regionaal beleid
•   Meerjarenbeleidsplan politie Rotterdam-Rijnmond
•   Regionaal beleidsplan Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond
•   Convenant Regionaal Informatie- en Expertise Centrum (RIEC)
•   Convenant Zorg- en Veiligheidshuis 
•   Regio Deal Zuid-Hollandse Delta
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                    Zorg en veiligheid
          

Omschrijving
De veiligheidsanalyse toont een toename van meldingen en incidenten op 
het gebied van burengerucht én van personen die afwijkend (verward) 
gedrag vertonen. Ook landelijk neemt men deze stijging waar. De oorzaken 
en gevolgen lopen hierbij vaak dwars door elkaar heen. In de aanpak van 
deze sociale casuïstiek is meer oog nodig voor domeinoverstijgende samen-
werking en een integrale aanpak. Naast de geschetste ontwikkelingen sluit 
het prioriteren van zorg en veiligheid aan bij de 
gemeente brede Integrale Aanpak Verslavings-
problematiek (IAV), de initiatieven van 
de landelijke stuurgroep Zorg en 
Veiligheid, de visie Sociaal Domein 
en de eilandenvisie.

Wat willen we bereiken?
•   We willen de gezamenlijke aanpak intensiveren, waarbij beleid van het 

sociaal domein en het veiligheidsdomein elkaar aanvullen en versterken;
•   Het onderscheid in verantwoordelijkheden van de domeinen zorg en  

veiligheid zijn in kaart gebracht. Wie heeft wanneer de regierol?;
•   We streven er naar dat bij elke veiligheidsinterventie  sprake is van een  

zorginterventie; 
•   Er wordt een informatievisie opgesteld, met als doel betere en rechtmatige 

interne informatiedeling tussen de domeinen zorg en veiligheid;
•   Er is samenwerking en afstemming met interne én externe partners uit  

zowel het sociaal- als het veiligheidsdomein;
•   Er zijn vaste (casuïstische en beleidsmatige) overlegmomenten tussen de  

teams zorg en team veiligheid en handhaving.
 
Thema’s 
•   Zorg voor en aanpak van personen met verward gedrag
•   Kwetsbare ouderen (senioren en veiligheid)
•   Woonoverlast 
•   Verslavingsproblematiek (IAV)

Strategische uitwerking prioriteiten 
2023 – 2026

                    Ondermijning

Omschrijving
Voor een succesvol bedrijfsproces en verdienmodel, maken criminelen 
gebruik van diensten van legale bedrijven en dienstverleners. Zo raken de 
onder- en bovenwereld met elkaar vermengd. Dat zorgt voor onveilige 
situaties. Het ontwricht de maatschappelijke structuren en uiteindelijke 
de rechtsstaat. Een ander woord voor deze maatschappelijke effecten van 
georganiseerde criminaliteit is ondermijning. De aanpak van ondermijnende 
criminaliteit is niet langer alleen een taak van de politie en het Openbaar 
Ministerie. Er is een belangrijke rol voor de gemeente weggelegd, want het 
gaat immers om veel meer dan slechts het opsporen en vervolgen van 
verdachten. De bestuurlijke aanpak op lokaal niveau helpt bij het bestrijden 
van georganiseerde criminaliteit en biedt naast het strafrecht handvatten 
in de aanpak van ondermijnende criminaliteit. Veiligheid, leefbaarheid en 
integriteit van de lokale samenleving moeten worden beschermd en mis-
bruik van voorzieningen en faciliteren van de georganiseerde criminaliteit 
moet worden voorkomen. De gemeente heeft mogelijkheden om barrières 
op te werpen, waarmee kan worden voorkomen dat criminele organisaties 
of personen misbruik maken van legale structuren of zich weten te vestigen 
in de regio.

Wat willen we bereiken?
•   We gaan van een reactieve naar een proactieve aanpak van ondermijning;
•   De casuïstiek wordt gestructureerd aangepakt;
•   De informatiehuishouding én het bestuurlijke instrumentarium zijn op orde;
•   Er wordt een impuls gegeven aan de bewustwording op het gebied van  

ondermijning; 
•   Zowel de gemeente, haar inwoners als ondernemers zijn weerbaar tegen 

ondermijning;
•   De gemeente beschikt over een actueel ondermijningsbeeld;
•   Samen met de ketenpartners wordt de bestuurlijke aanpak versterkt en  

ondermijnende criminaliteit tegengegaan door deze aanpak te combineren 
met strafrechtelijke en fiscale instrumenten.

Thema’s
•   Jonge aanwas 
•   Arbeidsuitbuiting
•   Georganiseerde criminaliteit 

–  Buitengebied
–  Bedrijventerreinen
–  Maatschappelijke onrust
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                    Jeugd en veiligheid

Omschrijving
Met de meeste jongeren op Goeree-Overflakkee gaat het goed. Er zijn echter 
ook jongeren die extra aandacht, ondersteuning en bijsturing verdienen. Als 
er bij jongeren problemen zijn of dreigen te ontstaan willen we hier zo vroeg 
mogelijk (integraal) bij betrokken zijn. De jeugd heeft de toekomst en daarom 
investeren we juist in hen. We richten ons op overlastgevend, crimineel en 
ander problematisch gedrag. Tegen strafbaar gedrag treden wij integraal en 
direct op. Hierbij kijken we naar een tweede kans en een nieuw perspectief. 
Ook richten we ons op jongeren die (nog) geen problematisch gedrag ver- 
tonen. Dit via participatie in het project Opgroeien in een Kansrijke Omgeving 
(OKO), waarbij diverse ketenpartners werken aan het vormen van een positie-
ve leefomgeving voor jongeren. Thuis, op school, in de vriendenkring en in de 
vrije tijd. Hier ligt ook een koppeling met de Integrale Aanpak Verslavings- 
problematiek, waardoor de prioriteiten ‘zorg en veiligheid’ en ‘jeugd en veilig-
heid’ met elkaar verbonden worden.

Wat willen we bereiken?
•   Actieve participatie en betrokkenheid bij de OKO-werkwijze;
•   Bij de inrichting van de openbare ruimte moet aandacht zijn voor de jeugd;
•   De visie op jeugd(overlast) wordt gecommuniceerd en uitgedragen;
•   Er wordt bewustwording gecreëerd op het gebied van jonge aanwas in de 

criminaliteit;
•   De samenwerking en verbinding met ketenpartners wordt geïntensiveerd;
•   Normalisering van middelengebruik wordt tegengegaan;
•   Jeugd mag zichzelf ontmoeten in de openbare ruimte, hier is echter geen  

ruimte voor overlast en vandalisme.

Thema’s
•   Jeugdoverlast
•   Jeugdcriminaliteit
•   Alcohol- en horeca-aanpak
•   Verslavingsproblematiek (IAV)
•   (Weerbaarheid) jonge aanwas
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