Ondermandaatbesluit
De teammanager van het team Inkomen binnen het cluster Mens&Maatschappij van de gemeente Eemsdelta;

gelet op het door het college vastgestelde Algemeen mandaatbesluit Eemsdelta zoals vastgesteld in de
collegevergadering van 5 januari 2021;

gelet op de door de gemeentesecretaris en de clusterdirecteuren verleende ondermandaten in het
Ondermandaatbesluit Eemsdelta zoals vastgesteld op 5 januari 2021;

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht;
besluit overeenkomstig art. 3. lid 4 van het ondermandaatbesluit de ondermandaten te verlenen zoals
benoemd in onderstaand register inzake werkzaamheden in het kader van de Participatiewet, loaw, loaz en Bbz

2004 met ingang van de dag na bekendmaking met terugwerkende kracht tot en met 1 april 2022

besluit daarbij dat de gemandateerde voor alle bijkomende (feitelijke) handelingen voor de hieronder in het
register genoemde bevoegdheden eveneens bevoegd is;

besluit tevens dat medewerkers van het team bevoegd zijn om feitelijke handelingen uit te voeren binnen de
grenzen van de bij hun functie passende taken inzake de uitvoering van beleid en genomen besluiten;

Aan: Bevoegdheid: Voorwaarde/instructie:
Consulent inkomen Het nemen van besluiten, waaronder ook
handelingen ter

voorbereiding en ter uitvoerlegging daarvan, tot
vaststelling en herziening van aanspraken en
(betalings)verplichtingen in een individueel geval,
die voortvloeien uit de Pw, loaw, loaz en bbz 2004
Medewerker Terugvordering & | Kwijtscheldingen o.g.v. Pw, loaw, loaz en bbz 2004 | Conform beleid
Verhaal tot € 15.000,-

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Eemsdelta,
namens dezen,

De burgemeester van de gemeente Eemsdelta,
namens deze,
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