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Aanvullende informatie bij vergunningaanvraag Bajonetbocht 
 
Tijdens de uitvoering van het project Leegveld wordt gewerkt volgens het ‘Ecologisch werkplan 
realisatie inrichtingsplan Leegveld’, opgesteld door RoyalHaskoningDHV, in opdracht van de Provincie 
Noord-Brabant. Het herstelplan voor de Bajonetbocht wordt uitgevoerd onder dezelfde 
voorschriften. Dit ter voorkoming van overtreding van verbodsbepalingen omtrent de flora & fauna 
wetgeving.  
 
Hieronder volgt een samenvatting met punten uit het ecologisch werkplan die van toepassing zijn 
tijdens de herstelwerkzaamheden bij de Bajonetbocht. 
 
Waarom een ecologisch werkplan? 
Het ecologisch werkplan geeft een beschrijving van alle dingen die gedaan of juist niet gedaan 
moeten worden om te voorkomen dat verbodsbepalingen onder de Wet natuurbescherming (Wnb) 
worden overtreden en om aan de Gedragscode Natuurbeheer en de wettelijke zorgplicht te voldoen. 
Het niet naleven van genoemde maatregelen kan een overtreding van de Wnb tot gevolg hebben, 
waarmee de maatregelen genoemd in dit werkplan een verplichtend karakter hebben. 
 
Het waterschap is voornemens om de herstelwerkzaamheden bij de Bajonetbocht in het najaar te 
laten plaatsvinden, zodat er buiten het broedseizoen gewerkt kan worden. Tevens wordt er 
voorafgaand, en indien nodig tijdens de werkzaamheden, gebruik gemaakt van ecologische 
begeleiding. Hiermee geven wij invulling aan onderstaande bepalingen uit het ecologisch werkplan. 
 
Broedseizoen 
In gebruik zijnde nesten van vogels zijn te allen tijde beschermd en mogen niet worden beschadigd of vernield 
tot het moment dat de vogels hun nest zelf hebben verlaten, vaak na het uitvliegen van de jongen. Om te 
voorkomen dat nesten van vogels worden beschadigd of vernield of dat de werkzaamheden stil gelegd moeten 
worden vanwege het voorkomen van een in gebruik zijnd nest moeten de volgende maatregelen / 
uitgangspunten worden uitgevoerd: 

1. Werken buiten het broedseizoen of op zodanige wijze dat broedvogels geen verstoring ondervinden die 
leidt tot verlaten van het nest (gelijk aan beschadigen en vernielen in de Wnb). Daarom moeten bomen 
en struiken zo veel mogelijk buiten de periode 1 maart tot 15 augustus (1 maart tot 15 juli voor het 
merendeel van de aanwezige broedvogels) verwijderd te worden. 

2. Indien niet buiten het broedseizoen gewerkt wordt, moet voorafgaand aan werkzaamheden in het 
gebied waar mogelijk broedvogels aanwezig zijn (zoals in beplanting die verwijderd wordt) een 
controle door de ecoloog worden uitgevoerd. De werkzaamheden kunnen uitgevoerd worden als het 
terrein wordt vrijgegeven. 

3. In het geval in gebruik zijnde nesten worden aangetroffen of aanwijzingen worden verkregen van de 
aanwezigheid van nesten (nest-indicerende waarnemingen), moet ter hoogte van de nestlocatie een 
rustzone (te bepalen door ecoloog) worden ingesteld, waarbinnen geen werkzaamheden worden 
uitgevoerd, totdat de betreffende nesten door de betreffende broedende vogel(s) zijn verlaten. 
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Werken buiten de meest kwetsbare perioden van aanwezige soorten 
Alle maatregelen (mitigerende maatregelen voorgeschreven in dit werkplan en inrichtingsmaatregelen zoals 
beschreven in het inrichtingsplan en bestek Leegveld) dienen zo veel mogelijk te worden uitgevoerd in de minst 
kwetsbare periode van de in het werkgebied voorkomende beschermde soortgroepen (zie tabel 3-1). De meest 
geschikte uitvoeringsperiode voor alle soortgroepen is september tot en met oktober. 
 
Aantoonbaar handelen volgens dit ecologisch werkplan 
Om aantoonbaar volgens dit ecologisch werkplan te handelen, is het nodig dat er altijd een kopie van dit 
werkplan aanwezig is op de werklocatie. Daarnaast moeten alle uitvoerend medewerkers voor aanvang van de 
werkzaamheden door middel van een werkinstructie geïnformeerd worden over de inhoud van dit werkplan en 
de in het werkgebied mogelijk aanwezige beschermde soorten. Medewerkers moeten in staat zijn om adequaat 
de meest kwetsbare beschermde lokaal voorkomende soorten te herkennen. Om de identificatie van 
beschermde soorten te vergemakkelijken moet er voor de betrokken medewerkers soortherkenningsinformatie 
direct beschikbaar op de werkplek aanwezig zijn. Daarnaast zijn er foto’s van relevante soorten opgenomen in 
bijlage 2 van dit werkplan. 
 
De uitvoerders kunnen aan het werk als vóór de aanvang van het werk alle benodigde documentatie als 
bewijsmateriaal bij controle door een handhavende instantie in bezit is, zoals: 

• Een exemplaar van de natuurtoets (Ecologica, 2017) en het aanvullend onderzoek (Ecologica, 2018 en 
Regelink, 2019); 

• Een exemplaar van dit ecologisch werkplan en van de gedragscode Natuurbeheer. 
 
Ecologische begeleiding, taken en verantwoordelijkheden 
Bij het uitvoeren van de inrichtingsmaatregelen en beschermende maatregelen zoals beschreven in dit 
ecologisch werkplan wordt een deskundige ecoloog betrokken, als lid van de uitvoeringsdirectie. Deze verzorgt 
de nodige ecologische begeleiding rondom uitvoering van de inrichtingsmaatregelen. Denk hierbij aan het 
uitzetten van de af te schermen waardevolle locaties, het eventueel wegvangen van beschermde soorten en het 
geven van aanwijzingen tijdens het werk. De deskundige ecoloog voldoet aan de eisen zoals bedoeld in de Wet 
natuurbescherming. 
 
Let wel: werkzaamheden in relatie tot kwetsbare soorten en gebieden mogen niet uitgevoerd worden zonder 
uitdrukkelijke toestemming van de ecoloog. Aanwijzingen van de ecoloog dienen altijd opgevolgd te worden. 
Verder heeft de ecoloog de bevoegdheid om werkzaamheden tijdelijk stil te leggen. Dit alles in nauw overleg 
met het de rest van het directieteam. 
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