Ontwerp- Subsidieregeling jeugd- en jongerenwerk 2021

Het college van burgemeester en wethouders van Reimerswaal;

gelet op de Algemene Subsidieverordening Reimerswaal 2021;

besluit vast te stellen de volgende regeling: Subsidieregeling jeugd- en jongerenwerk 2021

Artikel 1. Toepassingsbereik
Het bepaalde in deze subsidieregeling is enkel van toepassing op de verstrekking van subsidies
door burgemeester en wethouders voor de in artikel 2 bedoelde activiteiten.

Artikel 2. Activiteiten

1. Subsidie kan uitsluitend worden verstrekt voor activiteiten die aansluiten bij de doelstelling van
het jeugd- en jongerenbeleid c.q. sociaal beleid van de gemeente.

2. Activiteiten voor jeugdigen en jongeren die gericht zijn op educatie, vorming, ontwikkeling,
cultuurbeleving, ontspanning en vrijetijdsbesteding in groepsverband.

3. Commerciéle activiteiten of activiteiten met een winstoogmerk zijn niet subsidiabel.

4. De activiteiten dienen zich te richten op kinderen of jongeren in de leeftijd tot 23 jaar.

Artikel 3. Doelgroep
1. Voor een subsidie op grond van deze verordening komen in aanmerking organisaties voor
jeugd- en jongerenwerk, die:
a. gevestigd zijn in de gemeente Reimerswaal,
b. verspreid over het jaar gedurende minimaal tien dagdelen activiteiten organiseren die in
beginsel open staan voor alle Reimerswaalse jeugdigen en jongeren, blijkend uit het
ingediende activiteitenprogramma.

Artikel 4. Berekening van de subsidie

1. De subsidie bestaat maximaal uit de volgende bestanddelen:
a. 50% van de kosten van activiteiten;

b. 25% van de huisvestingslasten;

2. De subsidie is maximaal gelijk aan het totaal van alle zelf opgebrachte inkomsten van de
organisatie in het subsidiejaar, waarbij de toegekende subsidie buiten beschouwing wordt
gelaten.

4. De subsidievrager dient aan te tonen dat het aangevraagde subsidiebedrag daadwerkelijk
benodigd is teneinde het uitvoeren van de beoogde activiteiten.

5. Het aangevraagde subsidiebedrag staat naar mening van burgemeester en wethouders in
verhouding tot het aantal georganiseerde activiteiten en daarbij bereikte deelnemers.

Artikel 5. Wijze van verdeling

1. De gemeenteraad stelt jaarlijks het subsidieplafond vast voor de subsidies die op grond van
deze regeling worden verstrekt.

2. Als het totaal van de subsidieaanvragen het subsidieplafond overtreft, worden alle subsidies
naar evenredigheid verminderd.

Artikel 6. Aanvraag

1. Aanvragen worden alleen in behandeling genomen wanneer deze zijn ingediend middels het
door burgemeester en wethouders vastgestelde aanvraagformulier.

2. De aanvraag dient voor 1 juni te zijn ingediend tezamen met een financiéle begroting voor het
aan te vragen jaar en een beschrijving van de te organiseren activiteiten.

Artikel 7. Verantwoording



1. Verantwoordingen van verstrekte subsidies van meer dan € 3.000,- worden alleen in
behandeling genomen wanneer deze zijn ingediend middels het door burgemeester en wethouders
vastgestelde verantwoordingsformulier.

2. De aanvrager legt voor 1 juni verantwoording af over het afgelopen jaar middels een inhoudelijk
en verslag en financieel overzicht waaruit blijkt in hoeverre de gesubsidieerde activiteiten zijn
verricht en aan de verplichtingen is voldaan.

Artikel 8. Zaken waarin de verordening niet voorziet
In alle gevallen waarin deze verordening niet voorziet, beslissen burgemeester en wethouders.

Artikel 9. Slotbepalingen

1. Deze subsidieregeling treedt in werking op 1 januari 2021 en is van toepassing op activiteiten
vanaf kalenderjaar 2022.

2. De subsidieregeling jeugd- en jongerenwerk 2014 wordt met ingang van 1 januari 2021
ingetrokken

3. Deze subsidieregeling wordt aangehaald als: Subsidieregeling jeugd- en jongerenwerk 2021.

Aldus vastgesteld door het college van burgemeester en wethouders van Reimerswaal in haar
vergadering van NIEUWE DATUM

mr. F. Marquinie MBA drs. J.S. van Egmond
Secretaris Burgemeester




Toelichting op Subsidieregeling jeugd- en jongerenwerk 2021

Algemene toelichting

Bij de actualisering van de subsidieregeling Jeugd- en jongerenwerk hebben we onderzocht of
deze subsidieregeling nog aansluit bij het gemeentelijke jeugd- en jongerenbeleid. In de praktijk
werd namelijk gesignaleerd dat de georganiseerde activiteiten door de jeugd- en
jongerenwerkverenigingen niet of deels aansloten bij de verwachtingen die wij als gemeente
hebben bij deze verenigingen.

Uit het coalitieakkoord komt naar voren dat jeugd- en jongerenwerk dat gericht is op een zinvolle
vrijetijdsbesteding van jongeren, het tegengaan van verslavingsproblematiek en de bestrijding van
kinderarmoede door de gemeente wordt gestimuleerd.

Daarnaast is het Reimerswaals jeugdbeleid opgebouwd vanuit vier pijlers; talentvol, speels, veilig
en gezond opgroeien. Hieronder worden stukjes tekst uit het jeugdbeleid geciteerd, waar jeugd- en
jongerenverenigingen op zouden kunnen inspelen.

- Talentvol opgroeien

o Alle jongeren hebben talent en het is de taak om jeugd en jongeren deze te laten
ontdekken, ze hierin te coachen en ze de mogelijkheden te bieden hierin te
ontwikkelen door het versterken van talent.

o Er zijn voor Reimerswaalse jeugdigen voldoende mogelijkheden om ook in de vrije
tijd talenten te ontdekken

- Speels opgroeien

o Jongeren ontplooien talenten in hun vrije tijd.

o Jeugdigen wonen in een omgeving waarin zij mogelijkheden hebben om te kunnen
spelen en zich te kunnen ontwikkelen, passend bij hun leeftijd.

o Voor alle jeugdigen is een gevarieerd aanbod aan activiteiten beschikbaar

- Veilig opgroeien

o Binnen veilig opgroeien voor jeugdigen is vooral aandacht voor preventie.

o Daarnaast is het zaak om vanuit de gemeente zelf outreachend te werken en de
doelgroep actief op te zoeken. Juist als het gaat om preventie en signaleren is het
immers belangrijk dat de (vaak lastig te bereiken) jeugdigen in beeld zijn en dat zij
ook weten waar zij terecht kunnen.

o Samenwerking met het voorliggend veld, zoals het eigen netwerk, vrijwilligers en
scholen is zeer belangrijk. Waar mogelijk worden verbanden gelegd met bestaande
verenigingen.

o Eris voor alle jeugdigen en ouders een plek waar zij terecht kunnen.

- Gezond opgroeien

o Alle jeugdigen tonen ook in de digitale leefwereld gezond gedrag

o Jongeren kennen de risico’s van alcohol- en drugsgebruik en kunnen hiernaar
handelen.

In het jeugdbeleid wordt verder het volgende vermeld:

 Parallel aan het ontwikkelen van dit ‘nieuwe’ jeugdbeleid wordt gewerkt aan het herzien van de
Algemene Subsidie Verordening en de daaronder vallende subsidieregelingen. Hierin wordt
rekening gehouden met het jeugdbeleid. Zo wordt bij het toetsen van subsidies voor jeugd- en
jongerenwerk altijd gekeken of activiteiten aansluiten bij de doelstellingen van het jeugdbeleid van
de gemeente. Dit wordt ook expliciet opgenomen in de betreffende subsidieregeling. *

Artikelsgewijze toelichting

Artikel 2. Activiteiten
- Activiteiten die zijn afgestemd op het actuele jeugd- en jongerenbeleid van de gemeente.




- Activiteiten voor jeugdigen en jongeren die gericht zijn op educatie, vorming, ontwikkeling,
cultuurbeleving, ontspanning en vrijetijdsbesteding in groepsverband.

- Activiteiten op het gebied van natuur, sport, spel, educatie en kunst & cultuur die door de
instelling zelf of samen met andere niet-commerciéle instellingen worden georganiseerd.

- Voor jongeren tot en met 23 jaar woonachtig in de gemeente Reimerswaal

Commerciéle activiteiten van de organisaties, zijn niet subsidiabel, zoals lasergamen of bezoek
aan een pretpark.

Artikel 3. Doelgroep
De organisatie die subsidie aanvraagt moet kunnen aantonen minimaal 10 dagdelen verdeel over
het jaar activiteiten te organiseren voor jeugd- en/of jongeren.

Artikel 4. Berekening van de subsidie

De subsidie wordt vastgesteld aan de hand van het plan inclusief de begroting die de organisatie
bij de aanvraag indient.

De kosten van de activiteiten worden voor de helft (50%) vergoed, waarbij alleen kosten in
aanmerking komen die een bijdrage leveren aan het jeugd- en jongerenbeleid van de gemeente.
Daarnaast wordt een bijdrage geleverd in de huisvestingslasten, indien dit aan de orde is. Deze
bijdrage is maximaal 25% van de huisvestingslasten.

Tot slot is de subsidie maximaal gelijk aan het totaal van alle zelf opgebrachte inkomsten van de
organisatie in het subsidiejaar, waarbij de toegekende subsidie buiten beschouwing wordt gelaten.




