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Vervangingsregeling Veiligheidsregio Limburg-Noord 
 
Artikel 1: Vervanging algemeen directeur 
De algemeen directeur wordt, per jaar vervangen in de volgende volgorde:  

• in 2019 door de manager publieke gezondheid; 

• in 2020 door de manager brandweerzorg; 

• in 2021 door de manager crisisbeheersing; 

• in 2022 door de manager publieke gezondheid; 

• in 2023 door de manager brandweerzorg; 

• in 2024 door de manager crisisbeheersing; 
Na deze periode zal de vervanging geëvalueerd worden en volgt een nieuw besluit.   
 
Artikel 2: Vervanging managers 
De managers vervangen elkaar horizontaal.  
 
Artikel 3: Vervanging afdelingshoofden 
De afdelingshoofden vervangen elkaar horizontaal.  
 
Artikel 4: Vervanging teamleiders 
De teamleiders vervangen elkaar horizontaal. 
 
Artikel 5: Vervanging medewerkers 
De medewerkers zorgen, in nauw overleg met de afdelingscoördinatoren en teamleiders, 
voor onderlinge vervanging.   
 
Indien zowel de gemandateerde als zijn plaatsvervanger(s) afwezig is, wordt de 
gemandateerde bevoegdheid uitgeoefend door de direct leidinggevende van de 
gemandateerde.  
 
Aldus besloten op 17 april 2019, 
 
 
 
 
Jac J. Rooijmans 
Algemeen directeur 


