Mandatenregister 2019 Gemeente Lelystad

Algemeen mandaat / domein overstijgend

Volgnr. |0mschrijving bevoegdheid Bevoegd orgaan

Soort laat A

Ondertekenings *

verleend aan |Ondermandaat

verleend aan

Verder ondermandaat |Juridische grondslag Datum besluit

Datum publicatie

Bijzonderheden

1 Het verstrekken van algemene informatie
over aangelegenheden, geregeld in die
administratieve regelingen, waarvan de
beslissingsvoorbereiding en de
administratieve uitvoering tot het takenpakket
van de organisatie-eenheid gerekend worden

B&W / Burg.

2 Het beslissen op verzoeken om informatie als B&W / Burg.
bedoeld in de Wet openbaarheid van
bestuur aangaande het werkterrein van de
organisatie-eenheid

3 Het sturen van ontvangstbevestigingen. B&W / Burg.

4 Het verdagen van beslissingen op bezwaar
als bedoeld in de Algemene wet bestuursrecht

B&W / Burg.

Ondertekening

Afdoening/ondertekening

Ondertekening

Afdoening/ondertekening

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

Medewerkers Wabo ~ Gemeentewet 15-01-2019 en  27-02-2019
en 20-02-2019
bestemmingsplannen,
Stadstoezicht,
Geoinformatie en
Belastingen,
Stadswinkel, P&O,
Subsidiebureau,
Financieel beheer en
kwaliteit,
Ingenieursbureau,
Verkeer,
Gebouwbeheer,
Afvalspecialist,
Concernstrategen,
ClOo
Projectmanagement:
projectmanagers
Beheer: medewerkers
vanaf schaal 8,
medewerker
bedrijfsvoering,
secretaresse,
marktmeester
Gebouwbeheer- 27-02-2019
medewerkers,
Afvalspecialist

Wet openbaarheid van 15-01-2019 en
bestuur 20-02-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

Medewerkers Wabo ~ Gemeentewet, 27-02-2019
en Algemene wet
bestemmingsplannen, bestuursrecht
Stadstoezicht,

Geoinformatie en

Belastingen,

Stadswinkel, P&O,

Subsidiebureau,

Financieel beheer en

kwaliteit,

Projectmanagement,
Ingenieursbureau,

Beheer, Verkeer,

Gebouwbeheer,

Afvalspecialist,

Concernstrategen,

Clo

Medewerkers Wabo  Algemene wet
en bestuursrecht
bestemmingsplannen,

Stadstoezicht,

Geoinformatie en

Belastingen,

Stadswinkel, P&0O

15-01-2019 en
20-02-2019

27-02-2019

Dit kan ook een automatisch gegenereerde reply zijn.



Mandatenregister 2019 Gemeente Lelystad

Volgnr. |0mschrijving bevoegdheid

Bevoegd orgaan

Algemeen mandaat / domein overstijgend

Soort laat A

Ondertekenings *

verleend aan |Ondermandaat

verleend aan

Verder ondermandaat |Juridische grondslag Datum besluit

Datum publicatie

Bijzonderheden

5 Het bekend maken van besluiten

6 Het opvragen en verstrekken van informatie
ten behoeve van de statistiek

7 Het aanvragen van offertes en prijsopgaven B&W / Burg.

in het kader van het tot de organisatie-
eenheid behorende takenpakket, een en
ander voorzover de bevoegdheid bestaat op
grond van de Budgethoudersregeling en met
inachtneming van de op grond van die
regeling daaraan verbonden voorwaarden.

8 Het besluiten tot het houden van B&W
aanbestedingen.
9 Het houden van aanbestedingen en het B&W
uitvoeren van de bijbehorende handelingen
10 het besluiten om af te wijken van de B&W

aanbestedingsrichtlijnen zoals neergelegd
in het gemeentelijk aanbestedingsbeleid

B&W / Burg.

B&W / Burg.

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening

Afdoening

Afdoening

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

- Concernmanager -
Teamleider

15-01-2019 en
20-02-2019

Medewerkers Wabo  Algemene wet
en bestuursrecht
bestemmingsplannen,

Stadstoezicht,

Geoinformatie en

Belastingen,

Stadswinkel, P&O,

Concernstrategen,

ClO

Medewerkers Wabo ~ Gemeentewet 15-01-2019 en
en 20-02-2019
bestemmingsplannen,

Stadstoezicht,

Geoinformatie en

Belastingen,

Stadswinkel, P&O,

Gebouwbeheer-

medewerkers,

Afvalspecialist

Medewerkers
Subsidiebureau,
Financieel beheer en
kwaliteit, Verkeer.
Projectmanagement:
projectmanagers
Ingenieursbureau:
projectleiders, senior
technische
medewerker

Beheer: projectleiders,
beheerders,
opzichters,
medewerkers vanaf
schaal 6

15-01-2019 en
20-02-2019

artikel 160, lid1, sub e,
en 171, lid 1,
Gemeentewet

artikel 160, lid1, sube, 15-01-2019
en 171, lid 1,

Gemeentewet

15-01-2019 en
20-02-2019

Medewerkers P&0O,
Subsidiebureau,
Financieel beheer en
kwaliteit, Verkeer,
Gebouwbeheer,
Afvalspecialist
Ingenieursbureau:
projectleiders,
werkvoorbereiders
Projectmanagement:
projectmanagers
Beheer: medewerkers
vanaf schaal 9

artikel 160, lid1, sub e,
en 171, lid 1,
Gemeentewet

15-01-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

Binnen de gestelde kaders in het aanbestedingsbeleid.

Een en ander voorzover de bevoegdheid bestaat op grond van
de Budgethoudersregeling en met inachtneming van de op
grond van die regeling daaraan verbonden voorwaarden.
Verder ondermandaat is niet geoorloofd.

Binnen de gestelde kaders in het aanbestedingsbeleid.

Deze mandaatbevoegdheid omvat niet de bevoegdheid om te
besluiten af te wijken van de Europese aanbestedingsregels.
Verder ondermandaat is niet geoorloofd.



Mandatenregister 2019 Gemeente Lelystad

Algemeen mandaat / domein overstijgend

|Volgnr. |0mschrijving bevoegdheid

Bevoegd orgaan

Soort laat A Mandaat verleend aan |Ondermandaat Verder ondermandaat

Ondertekenings * verleend aan

Juridische grondslag Datum besluit

Datum publicatie

Bijzonderheden

11 Het aangaan/opzeggen en ondertekenen B&W / Burg.
van privaatrechtelijke overeenkomsten tot

levering van goederen, aanneming van

werk en/of verrichten van diensten in het

kader van het tot de organisatie-eenheid

behorende takenpakket, een en ander

voorzover de bevoegdheid bestaat op grond

van de Budgethoudersregeling en met

inachtneming van de op grond van die

regeling daaraan verbonden voorwaarden.

12 Het voeren van correspondentie betreffende B&W / Burg.
het in privaatrechtelijke zin instandhouden
van gemeente-eigendommen voor zover
behorend tot het takenpakket van de
organisatie-eenheid

13 Het aangaan en ondertekenen van B&W / Burg.
privaatrechtelijke overeenkomsten tot het
verkopen en vervangen van materialen
waarvan de opbrengst minder bedraagt dan €
50.000,00 (exclusief omzetbelasting),
alsmede het voeren van de daarmee verband
houdende correspondentie (het betalen van
respectievelijk incasseren dient conform de
geldende regeling plaats te vinden, e.e.a.
voorzover passend binnen het takenpakket
van de organisatie-eenheid

14 Het doen van aangifte bij de politie zowel in  B&W

verband met schadeverhaal als

wetsovertreding

Afdoening - Concernmanager - Projectmanagement:
Teamleider projectmanagers

Algemeen directeur

- Concernmanager - Medewerkers

Teamleider Ingenieursbureau,
Verkeer,
Gebouwbeheer,
Afvalspecialist

Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur

- Concernmanager -
Teamleider

Afdoening/ondertekening ~ Algemeen directeur

- Concernmanager - Gebouwbeheer-

Teamleider medewerkers,
Afvalspecialist
Projectmanagement:
projectmanagers
Ingenieursbureau:
projectleiders,
opzichters
Technische
installaties: senior
technisch
medewerker,
opzichter,
administratief
medewerker
Beheer: beheerders,
opzichters

Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur

15-01-2019 en
20-02-2019

artikel 160, lid1, sub e, 27-02-2019
en 171, lid 1,

Gemeentewet

artikel 160, lid1, sub e, 27-02-2019
en 171, lid 1,

Gemeentewet

15-01-2019 en
20-02-2019

artikel 160, lid1, sub e, 27-02-2019
en 171, lid 1,

Gemeentewet

15-01-2019

artikel 160, lid1, sub e,
en 171, lid 1,
Gemeentewet

15-01-2019 en
20-02-2019

27-02-2019

Dit betreft zowel een mandaat als een volmacht.

Dit betreft zowel een mandaat als een volmacht.

Dit betreft zowel een mandaat als een volmacht.

Dit betreft zowel een mandaat als een volmacht.



Mandatenregister 2019 Gemeente Lelystad Algemeen mandaat / domein overstijgend

Soort laat A Mandaat verleend aan |Ondermandaat Verder ondermandaat Datum besluit

Ondertekenings * verleend aan

Volgnr. |0mschrijving bevoegdheid Bevoegd orgaan Juridische grondslag Datum publicatie |Bijzonderheden

15 het aansprakelijk stellen van derden in B&W / Burg. Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager - Gebouwbeheer- artikel 160, lid1, sube, 15-01-2019en  27-02-2019 Dit betreft zowel een mandaat als een volmacht.
verband met aan gemeente-eigendommen Teamleider medewerkers, en 171, lid 1, 20-02-2019
toegebrachte schade Afvalspecialist Gemeentewet
Ingenieursbureau:
- projectleider
- opzichter
Beheer:
- Beheerder
Technische
installaties:
- senior technisch
medewerker,
- opzichter,
- administratief
medewerkster
16 De toetsing op de naleving van de gegeven  B&W Afdoening/ondertekening Algemeen directeur - Concernmanager - Ingenieursbureau: Arbo-wet 15-01-2019 en  27-02-2019
veiligheidsvoorschriften alsmede het Teamleider - projectleiders 20-02-2019
opleggen van maatregelen in het kader van - opzichters
de Arbo-wet Beheer:
- beheerders
- opzichters
Technische
installaties:
- senior technisch
medewerker
- opzichter
17 het aanvragen van subsidie in het kader van B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager - Medewerkers P&O, 15-01-2019 en  27-02-2019
het tot de organisatie-eenheid behorende Teamleider Subsidiebureau, 20-02-2019
takenpakket Gebouwbeheer,
Afvalspecialist
Projectmanagement:
projectmanagers
18 het opleggen van dwangsombeschikkingen B&W Afdoening/ondertekening Algemeen directeur - Concernmanager - artikel 5:32 Algemene  15-01-2019 27-02-2019
tot een bedrag van € 1.000 per dag met een Teamleider wet bestuursrecht
maximum van € 50.000 voorzover passend
binnen het takenpakket van de organisatie-
eenheid
19 het opleggen van dwangsombeschikkingen B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager artikel 5:32 Algemene  15-01-2019 27-02-2019 Verder ondermandaat niet geoorloofd.
tot een bedrag van € 5.000 per dag met een wet bestuursrecht
maximum van € 250.000 voorzover passend
binnen het takenpakket van de organisatie-
eenheid
20 het nemen van een B&W / Burg. Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager - artikel 125 15-01-2019 27-02-2019
bestuursdwangbeschikking passend binnen Teamleider Gemeentewet
het takenpakket van de organisatie-eenheid
21 het invorderen van verbeurde B&W / Burg. Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager - Algemene wet 15-01-2019 27-02-2019
dwangsommen, inclusief de bevoegdheid tot Teamleider bestuursrecht
het verminderen of kwijtschelden van
dwangsommen waarvan de bevoegdheid tot
het opleggen daarvan ook bij de functionaris
berust
22 het vaststellen van de verschuldigdheid en B&W / Burg. Afdoening/ondertekening ~ Algemeen directeur - Concernmanager - paragraaf 4.1.3.2. 15-01-2019 27-02-2019
de hoogte van de door de gemeente Teamleider Algemene wet

verschuldigde dwangsom vanwege
termijnoverschrijding

bestuursrecht



Mandatenregister 2019 Gemeente Lelystad Algemeen mandaat / domein overstijgend

Volgnr. |0mschrijving bevoegdheid Bevoegd orgaan |Soort | A Mandaat verleend aan|Ondermandaat Verder ondermandaat |Juridische grondslag Datum besluit Datum publicatie |Bijzonderheden
Ondertekenings * verleend aan
23 het afdoen van bejegeningsklachten B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager Algemene wet 15-01-2019 27-02-2019
bestuursrecht

24 het college respectievelijk de burgemeester B&W / Burg. Procesmachtiging Algemeen directeur - Concernmanager - Medewerkers Wabo  Gemeentewet en 15-01-2019 en  27-02-2019
in rechte te vertegenwoordigen in Teamleider en bijzondere wetten 20-02-2019
bestuursrechtelijke geschillen die voor het bestemmingsplannen,
college/burgemeester moeten worden Stadstoezicht,
gevoerd Geoinformatie en

Belastingen,
Stadswinkel, P&O

25 procesvertegenwoordiging in civiele Burg. Procesmachtiging Algemeen directeur - Concernmanager - Medewerkers Wabo  Gemeentewet, 15-01-2019 en  27-02-2019
geschillen, strafzaken en administratieve / Teamleider en Burgerlijk Wetboek, 20-02-2019
bestuursrechtelijke geschillen waarin de bestemmingsplannen, Wetboek van
gemeente als rechtspersoon partij is Stadstoezicht, Strafrecht, bijzondere

Geoinformatie en wetten
Belastingen,

Stadswinkel,

Gebouwbeheer-
medewerkers,

Afvalspecialist

26 de vertegenwoordiging van de gemeente  Burg. Volmacht Algemeen directeur - Concernmanager - Gebouwbeheer- artikel 171, lid 2 15-01-2019 en  27-02-2019 De functionarissen die een mandaat hebben gekregen voor het
buiten rechte, met inachtneming van de Teamleider medewerkers, Gemeentewet 20-02-2019 aangaan van een overeenkomst, dan wel voor het verrichten
volgende beperkingen: Afvalspecialist van een andere privaatrechtelijke rechtshandeling.

- gebruikmaking van deze volmacht is slechts Projectmanagement:
geoorloofd indien en voor zover men een - projectmanagers
mandaat heeft verkregen te besluiten de Ingenieursbureau:
betreffende privaatrechtelijke rechtshandeling - projectleiders
te verrichten - senior technisch
- het doorgeven van deze volmacht aan medewerkers
derden is niet geoorloofd, met uitzondering Beheer:
van volmachten aan notarissen - mediator
- beheerders,
- opzichters
Technische
installaties:
- senior technisch
medewerker,
- opzichter,
- administratief
medewerker

27 het nemen van beslissing op bezwaar indien B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur Algemene wet 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
deze beslissing: bestuursrecht Verder ondermandaat niet geoorloofd.

- conform het -advies van de Dit mandaat strekt zich niet uit tot het beslissen op een
bezwarencommissie of het ambtelijk bezwaarschrift als het primaire besluit, waartegen het bezwaar
uitgebrachte advies is, én zich richt, door de algemeen directeur krachtens mandaat is

- conform het primaire besluit, eventueel genomen.

aangevuld met een nadere motivering volgens

het advies is.

28 het nemen van beslissing op bezwaar indien B&W Afdoening/ondertekening Portefeuillehouder Algemene wet 15-01-2019 27-02-2019 Deze mandaatverlening strekt zich niet uit tot bezwaarschriften
het advies van de bezwarencommissie of het lid college B&W bestuursrecht die zijn gericht tegen door het college zelf genomen primaire
ambtelijk uitgebrachte advies leidt tot het besluiten.

(gedeeltelijk) gegrond verklaren van het Deze mandaatverlening strekt zich niet uit tot bezwaarschriften
bezwaarschrift op het gebied van personeelsaangelegenheden.

29 Het beslissen op verzoeken om hergebruik B&W Afdoening/ondertekening ~ Algemeen directeur - Concernmanager - Wet hergebruik van 15-01-2019 27-02-2019
van overheidsinformatie als bedoeld in de Teamleider overheidsinformatie

Wet hergebruik van overheidsinformatie
aangaande het werkterrein van de organisatie-
eenheid



Mandatenregister 2019 Gemeente Lelystad

Algemeen mandaat / domein overstijgend

Volgnr. |0mschrijving bevoegdheid

Bevoegd orgaan

Soort laat A

Ondertekenings *

verleend aan |Ondermandaat

verleend aan

Verder ondermandaat

Juridische grondslag

Datum besluit

Datum publicatie

Bijzonderheden

30 Het namens het college uitvoering te geven
aan de taken die voortvioeien uit de Wet
Basisregistratie Ondergrond (BRO).

31 Namens het college de uitvoering van de
taken die voortvloeien uit de BRO op te
dragen aan een ander niet werkzaam onder
zijn verantwoordelijkheid.

32 het melden en notificeren van eisen aan
dienstverleners in het kader van de
Dienstenwet

33 Het opvragen van nadere gegevens op
grond van de wet BIBOB

34 Het aangaan en ondertekenen van een
verwerkersovereenkomst overeenkomstig
de standaard Verwerkersovereenkomst
Lelystad 2018, voor zover:

- deze verband houdt met een opdracht tot het

verrichten van diensten, en

- de bevoegdheid tot het verlenen van die
opdracht bestaat op grond van het onder nr.
11 genoemde mandaat van deze
Mandaatregeling.

35 het aanpassen van de standaard
Verwerkersovereenkomst Lelystad 2018 en
de daarbij behorende bijlagen met betrekking
tot kleine wijzigingen, met name na
wijzigingen van de standaard
Verwerkingsovereenkomst door de VNG

36 het aangaan en ondertekenen van een
verwerkersovereenkomst :

- waaraan geen opdracht ten grondslag ligt;
en/of

- die afwijkt van de standaard
Verwerkersovereenkomst Lelystad 2018

37 het besluiten op verzoeken van
betrokkenen m.b.t. hun rechten, zoals
opgenomen in de Algemene verordening
gegevensbescherming en andere daaraan
gerelateerde wet- en regelgeving

37a het aanbrengen van tekstuele wijzigingen
op de Algemene Inkoopvoorwaarden van
Gemeente Lelystad

37b het besluiten dat bij een individuele
opdracht mag worden afgeweken van de
Algemene Inkoopvoorwaarden van
Gemeente Lelystad, voor zover dit is
toegestaan binnen wet- en regelgeving

37c¢ het besluiten dat bij een individuele
opdracht mag worden afgeweken van de
GIBIT-voorwaarden

B&W

B&W

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W

B&W / Burg.

B&W

B&W

B&W

B&W

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening

Afdoening/ondertekening

Afdoening

Afdoening

Afdoening

Afdoening

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

- Concernmanager - Medewerkers

Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

Geoinformatie en
belastingen,
Gebouwenbeheer
Medewerkers
Geoinformatie en
belastingen,
Gebouwenbeheer
Medewerkers Wabo
en
bestemmingsplannen,

Medewerkers
Stadstoezicht,
Gebouwenbeheer:jurid
isch medewerker

Medewerkers Wabo
en
bestemmingsplannen,
Stadstoezicht,
Geoinformatie en
Belastingen,
Stadswinkel

Wet Basisregistratie
Ondergrond (BRO)

Wet Basisregistratie
Ondergrond (BRO)

Dienstenwet

wet BIBOB

Algemene verordening
gegevensbescherming
(AVG)

Gemeentewet

Algemene verordening
gegevensbescherming
(AVG)

Gemeentewet

Algemene verordening
gegevensbescherming
(AVG)

Gemeentewet

Algemene verordening
gegevensbescherming
(AVG)

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

artikel 160, lid 1, sub e, 5-2-2019

Gemeentewet

artikel 160, lid 1, sub e, 5-2-2019

Gemeentewet

artikel 160, lid 1, sub e, 5-2-2019

Gemeentewet

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

8-5-2019

8-5-2019

8-5-2019

Verder ondermandaat is niet geoorloofd.

Verder ondermandaat is niet geoorloofd.

Verder ondermandaat is niet geoorloofd.

Verder ondermandaat is niet geoorloofd.
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|Vo|gnr. |0mschrijving bevoegdheid
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Soort laat A

Ondertekenings *

verleend aan |Ondermandaat

verleend aan

Verder ondermandaat

Juridische grondslag

Datum besluit

Datum publicatie

Bijzonderheden

Grondzaken

38 Het doen van grondaanbiedingen,
reserveringen en opties inzake de verkoop
van gronden en het aangaan en
ondertekenen van koopovereenkomsten
inzake de realisatie van particuliere,
projectmatige en bedrijfsmatige bouwkavels.

39 Het aangaan en ondertekenen van
overeenkomsten tot vestiging, verkrijging,
verlenging en tenietgaan/ontbinding van
zakelijk rechten.

40 Het verlenen van toestemming aan een
zakelijk gerechtigde tot vervreemding,
bezwaring van zijn recht.

41 Het aangaan en ondertekenen van
(vastgoed)huurovereenkomsten.

42 Het aangaan en ondertekenen van
overeenkomsten voor gebruik/huur/pacht
van (een) perce(e)l(en) grond en
water(bodem).

43 Het aangaan en ondertekenen van
overeenkomsten inzake het wettelijk
kostenverhaal.

44 Het verkopen van bloot eigendom

45 Het ondertekenen van volmachten aan
notarissen t.a.v. de voormelde activiteiten.

46 Eerste aanschrijvingen bij niet nakoming
contracten bij particuliere, projectmatige
en/of bedrijfskavels

47 Het aangaan en ondertekenen van
planschadeverhaalsovereenkomsten

Personeel

48 het uitvoeren van werkzaamheden m.b.t.
werving en selectie personeel

49 het aanstellen van personeel anders dan de
algemeen directeur, mede-directeur en
concerncontroller.

50 het nemen van individuele
personeelsbesluiten gericht op medewerkers
in de functie van mede-directeur,
concerncontroller en concernmanager

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W / Burg.

B&W

B&W

B&W

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening / ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken
- Adviseur

grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Adviseur
grondzaken

- Concernmanager

- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

Juridisch medewerkers Artt. 160, lid 1, sub e,

grondzaken

Juridisch medewerkers

grondzaken

Juridisch medewerkers

grondzaken

medewerkers P&O,
Subsidiebureau,
Financieel beheer en
kwaliteit

en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

Artt. 160, lid 1, sub e,
en 171, lid 1
Gemeentewet

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019 en

20-02-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019

15-01-2019 en
20-02-2019

15-01-2019

15-01-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

Binnen kaders grondexploitaties en uitgiftebeleid (w.0.AVV) en
gebaseerd op een besluit teamleider/adviseur grondzaken.
Dit betreft een mandaat en volmacht.

Verder ondermandaat: Mandaat voor het doen van
grondaanbiedingen, reserveringen en opties bij particuliere
kavels. Het aangaan en ondertekenen van
koopovereenkomsten van particuliere kavels.

Binnen toepasselijk beleid (bijv. zendmasten, agrarisch,
tijdelijke erfpacht).

Verder ondermandaat: Mandaat voor het doen van
grondaanbiedingen, reserveringen en opties bij particuliere
kavels. Het aangaan en ondertekenen van
koopovereenkomsten van particuliere kavels.

Binnen toepasselijk beleid (bijv. zendmasten, agrarisch,
tijdelijke erfpacht).

Binnen toepasselijk beleid (0.a grondbeleid).

In het kader van vermogensbeheer of andere maatschappelijke
belangen.

Binnen toepasselijk beleid.

Binnen toepasselijk beleid en gebaseerd op een taxatierapport
door een terzake deskundig taxateur.

Binnen toepasselijk beleid en gebaseerd op een taxatierapport
door een terzake deskundig taxateur.

Standaard in geval van wijziging van bestemming op verzoek
van externe partijen.

Binnen gestelde kaders m.b.t. werving en selectieprocedure.

Binnen gestelde kaders m.b.t. vastgestelde maximale
formatieomvang en indeling in het functiehuis. Verder
ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.

Uitgezonderd aanstellingsbesluit, schorsen en verlenen ontslag
van de algemeen directeur, mede-directeur en
concerncontroller

Verder ondermandaat niet geoorloofd.
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51 Voorlopige en defintieve vaststelling van de
de functie-indeling op grond van artikel 2.3,
2.5 en 2.6 van de Procedureregeling
functiebeschrijving, functiewaardering en
functie-indeling gemeente Lelystad 2008

52 het toekennen van een extra periodiek

53 het toekennen van een arbeidsmarkttoelage

54 het toekennen van een
inconveniéntentoelage

55 toestemming verlenen tot overwerken/ extra
uren maken binnen of buiten dagvenster.

56 het toekennen van een gratificatie in het
kader van gedifferentieerd belonen maximaal
€ 600 bruto per keer

57 het toekennen van een gratificatie in het
kader van gedifferentieerd belonen van meer
dan € 600 bruto, maximaal € 2000 bruto per
keer

58 het accorderen van ingediende declaraties

59 het toekennen van een
functioneringstoelage op grond van artikel
3:8 van de CAR/UWO of het toekennen van
een garantietoelage op grond van artikel
3:15 van de CAR/UWO

60 het besluiten welke categorién ambtenaren
vallen onder § 2 (bijzondere regeling voor
werktijden) van hoofdstuk 4 van de CAR

61 het vaststellen van werktijden en rooster van
medewerkers met in achtneming van de
voorwaarden genoemd in de Arbeidstijdenwet
en de CAR/UWO

62 het toekennen van het moment van opname
van vakantie en andere voorkomende
verlofvormen en het doorschuiven van
verlofuren naar het volgende jaar

63 het nemen van individuele
personeelsbesluiten gericht op alle
medewerkers uitgezonderd de algemeen
directeur, mede-directeur en concerncontroller

64 het verlenen van buitengewoon verlof op
grond van artikel 6:4:5 en 6:4:5 a van de
CAR/UWO

65 het toepassen van het recht op doorbetaling
van de bezolding bij ziekte op grond van
artikel 7:3 CAR/UWO.

66 het staken van de bezoldiging op grond van
artikel 7:13:2 van de CAR/UWO

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

B&W

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

- Concernmanager
- Teamleider

= Concemmanager

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager

- Concernmanager

- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager

- Concernmanager

CAR/UWO

CAR-UWO

CAR-UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR-UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders Uitvoeringsregeling hoofdstuk 3 CAR.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders Uitvoeringsregeling hoofdstuk 3 CAR.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders Uitvoeringsregeling hoofdstuk 3 CAR.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders Uitvoeringsregeling hoofdstuk 3 CAR.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders van de Regeling vergoeding reis- en
verblijfskosten dienstreizen en de Uitvoeringsregeling hoofdstuk
3 CAR.

Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders Uitvoeringsregeling hoofdstuk 3 CAR
en op basis van een vastgestelde beoordeling.

Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.
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67 het op grond van artikel 7:17 van de B&W Afdoening/ondertekening Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.

CAR/UWO toestemming verlenen om na een - Teamleider Verder ondermandaat niet geoorloofd.
ziekteperiode onder bepaalde voorwaarden
hervatten van de werkzaamheden.

68 het benoemen van personeel, anders dan de B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders m.b.t. vastgestelde maximale
algemeen directeur, mede-directeur en - Teamleider formatieomvang en indeling in het functiehuis.
concerncontroller, boven de AOW- Verder ondermandaat niet geoorloofd.
gererechtigde leeftijd of toestemming verlenen
voor het langer doorwerken na de AOW-
gerechtigde leeftijd op grond van artikel 8:2a
van de CAR.

69 het verlenen van ontslag op grond van B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
hoofdstuk 8, CAR/UWO, de artikelen 8:3, 8:6, Verder ondermandaat niet geoorloofd.
8:7, 8:8 en 8:13 van personeel anders dan de
algemeen directeur, mede-directeur en
concerncontroller

70 het boventallig verklaren van de ambtenaar, B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
anders dan de algemeen directeur, mede- Verder ondermandaat niet geoorloofd.
directeur en concerncontroller, van wie de
functie komt te vervallen als gevolg van
organisatieveranderingen en het toepassen
van § 5 van hoofdstuk 10d van de CAR, de
Van Werk Naar Werk (VWNW) -begeleiding
bij boventalligheid.

71 het treffen van een passende regeling en B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur CAR/UWO; 15-01-2019 27-02-2019 Onder de voorwaarde dat de portefeuillehouder P&O wordt
ondertekenen van een Gemeentewet geinformeerd met betrekking tot de vaststellingsovereenkomst.
vaststellingsovereenkomst voor de Verder ondermandaat niet geoorloofd.
beeindiging van het dienstverband van
personeel anders dan de algemeen directeur,
mede-directeur en concerncontroller.

72 het verlenen van ontslag , op grond van B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
hoofdstuk 8 van de CAR/UWO, de artikelen - Teamleider Verder ondermandaat niet geoorloofd.
8:1, 8:2, 8:2a, 8:4, 8:5 en 8:12 van personeel
anders dan de algemeen directeur, mede-
directeur en concerncontroller.

73 het schorsen als ordemaatregel op grond van B&W Afdoening/ondertekening Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
artikel 8:15:1 CAR/UWO van personeel - Teamleider Verder ondermandaat niet geoorloofd.
anders dan de algemeen directeur, mede-
directeur en concerncontroller.

74 de bevoegdheid om te beslissen aan een B&W Afdoening/ondertekening  Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
medewerker andere werkzaamheden op te Verder ondermandaat niet geoorloofd.
dragen indien dit naar het oordeel van het
college noodzakelijk is, zoals bedoeld in
artikel 15:1:10 en 15:1:11 CAR/UWO.

75 het beslissen op aanvragen voor het B&W Afdoening/ondertekening ~ Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
vergoeden van schade op grond van artikel - Teamleider Verder ondermandaat niet geoorloofd.
15:1:23 CAR/UWO

76 het opleggen van disciplinaire straf op B&W Afdoening/ondertekening ~ Algemeen directeur - Concernmanager CAR/UWO 15-01-2019 27-02-2019 Binnen gestelde kaders.
grond van artikel 16:1:2, lid 1 onder a t/m g - Teamleider Verder ondermandaat niet geoorloofd.

van de CAR/UWO van personeel anders dan
de algemeen directeur, mede-directeur en
concerncontroller.
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77 het opleggen van disciplinaire straf op B&W
grond van artikel 16:1:2, lid h en i CAR/UWO
van personeel anders dan de algemeen
directeur, mede-directeur en
concerncontroller.

78 het horen van de ambtenaar in het kader van B&W
de verantwoordingsprocedure op grond van
artikel 16:1:3 CAR/UWO.

79 het maken van afspraken en vaststellen van ~ B&W
het persoonlijk ontwikkelingsplan op grond
van hoofstuk 17 van de CAR/UWO

80 het toekennen van verplaatsingskosten op  B&W
grond van hoofdstuk 18 van de CAR/UWO

81 het beoordelen van nevenwerkzaamheden  B&W

82 het beslissen op verzoeken om aan B&W
cur , seminars, opleidingen,
trainingen e.d. te mogen deelnemen, indien
de kosten niet meer bedragen dan € 5.000 per
cursus, seminars e.d.

83 het beslissen op verzoeken om aan B&W
cur , seminars, opleidingen,
trainingen e.d. te mogen deelnemen, indien
de kosten meer bedragen dan € 5.000 per
cursus, seminars e.d.

84 de bevoegdheid tot het vaststellen van de B&W
uitgebrachte beoordeling in het kader van de
Regeling personeelsbeoordeling

85 uitvoering opleidings- en vormingsplan B&W

86 het nemen van beslissing op bezwaar B&W
conform het advies van de
bezwarencommissie voorzover het besluiten
betreft op gebied van
personeelsaangelegenheden

87 het nemen van contraire beslissingen op B&W
bezwaar voorzover het besluiten betreft op
gebied van personeelsaangelegenheden

88 het aangaan/opzeggen en ondertekenen van B&W / Burg.
een privaatrechtelijke arbeidsovereenkomst
c.g. het inhuren van personeel van derden
anders de algemeen directeur, mede-
directeur, concerncontroller en
concernmanager

Voor de uitoefening van de onder 48 tot en
met 88 genoemde bevoegdheden geldt dat
team P&O in een vroeg stadium betrokken
dient te worden bij de voorbereiding van de
besluitvorming en het opstellen van de
brieven.

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Afdoening/ondertekening

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

Algemeen directeur

= Concemmanager

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager
- Teamleider

- Concernmanager

- Concernmanager
- Teamleider

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

Regeling
personeelsbeoordeling

CAR/UWO

Algemene wet
bestuursrecht

Algemene wet
bestuursrecht

CAR/UWO

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

15-01-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

27-02-2019

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders Regeling woonverplichting.
Verder ondermandaat is niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders en in overleg met team P&O.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.
Verder ondermandaat niet geoorloofd.

De Concernmanager uitsluitend in de rol van 2e beoordelaar.
Overigens binnen gestelde kaders.

Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.

Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Binnen gestelde kaders.

Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Dit mandaat strekt zich niet uit tot het beslissen op een
bezwaarschrift als het primaire besluit, waartegen het bezwaar
zich richt, door de algemeen directeur of een concernmanager
krachtens mandaat is genomen.

Onder de voorwaarde dat de portefeuillehouder P&O wordt
geinformeerd.

Verder ondermandaat niet geoorloofd.

Dit mandaat strekt zich niet uit tot het beslissen op een
bezwaarschrift als het primaire besluit, waartegen het bezwaar
zich richt, door de algemeen directeur krachtens mandaat is
genomen.

Hieronder begrepen ook detacherings- en stage-
overeenkomsten. Dit betreft zowel een mandaat als een
volmacht.

Verder ondermandaat is niet geoorloofd.
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de bevoegdheid te besluiten tot B&W / Burg.

privaatrechtelijke rechtshandelingen en het
verrichten van deze privaatrechtelijke
rechtshandelingen voor de gemeente

Afdoening/ondertekening

Griffier

Art. 160, lid 1, sub e en 15-01-2019
171 Gemeentewet

27-02-2019

Uitoefening bevoegdheid voorzover passend binnen het
werkveld van de griffie.



