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Bijlage 4: Mandaten sociaal domein

Team Strategie & Beleid (S & B)

Cultuurhistorie

REGELING MANDATEN 2019

- archeologisch bureau
onderzoek;

- archeologisch
programma van eisen;
- plan van aanpak
archeologisch
onderzoek;

- onderzoeksrapport
inventariserend
veldonderzoek;

- onderzoeksrapport
definitief onderzoek;

- nemen selectiebesluit.

Erfgoedverordening
Heemskerk 2016

medewerker

Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
S&BO1 Vaststellen: Erfgoedwet, B&W Behandelend (beleids-) | Selectiebesluit: 0.g.v.

archeologisch rapport
besluiten over verdere
vervolg (bijvoorbeeld
verlenen/weigeren
vergunning of
voorschriften verbinden
aan vergunning)




Subsidie

subsidieverlening en
vaststellen CJG

subsidieverordening
gemeente Heemskerk
2016

Beverwijk

Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
S&BO02 Horen Art. 4:7 Awb B&W Behandelend (beleids-)
subsidieaanvrager bij medewerker
afwijzing
S&BO03 Intrekken en wijzigen Titel 4.2.6 en afdeling B&W Behandelend (beleids-)
subsidie 4.1.2 Awb medewerker
S&B04 Alle Algemene B&W Behandelend (beleids-) | Uitgezonderd: art. 3 lid
collegebevoegdheden subsidieverordening medewerker 2en3,art.41lid 1, 2en
gemeente Heemskerk 3, art. 15 1id 3, art. 17 lid
2016 7
S&BO05 Afhandeling Art. 3 lid 3 Algemene B&W B & W gemeente
subsidieverlening en subsidieverordening Beverwijk
subsidievaststelling gemeente Heemskerk
Buurtsportcoach 2016
aangepast sporten
Heliomare
S &B 06 Afhandeling Art. 3 lid 3 Algemene B&W B & W gemeente
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Veilig Thuis

REGELING MANDATEN 2019

Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
S&BO07 Het nemen van Art. 2.3 en 2.11 Jwen B&W De directeur ‘Veilig Directeur is bevoegd om
besluiten tot toekenning | Verordening Jeugdhulp Thuis’ en ‘Crisisdienst ondermandaat te
voor: ambulante gemeente Heemskerk Kennemerland’ van de verlenen aan onder zijn
spoedhulp, crisis 2018 stichting Veilig Thuis verantwoordelijkheid
pleegzorg, een Kennemerland werkende medewerkers
crisisopvangplek, (BIVO/2018/238759)
specialistische jeugd
GGZ voor de maximale
duur van 72 uur
Overig
Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
S&BO08 Aangaan Art. 160 Gemw B&W Behandelend (beleids-)
overeenkomsten medewerker
bankjesparade
S&B09 Ondertekenen Art. 171 Gemw Burgemeester Behandelend (beleids-)
overeenkomsten medewerker
bankjesparade
S&B11 Nemen van besluiten Wet gemeentelijke B&W Behandelend

over en uitvoering van
wetten en regelgeving
in eerste aanleg

antidiscriminatievoorzieningen
en Verordening inrichting
antidiscriminatievoorziening
Wet gemeentelijke
antidiscriminatievoorzieningen

(beleids-) medewerker




Team Informatie & Dienstverlening (1 & D)

Algemeen

Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid

|&DO01 Beschikken m.b.t. SW Burgemeester Ambtenaar burgerlijke
sterflijsten stand

I &D 02 Burgerlijke stand/ Overeenkomst inzake Burgemeester Ambtenaar burgerlijke
laissez passer voor het vervoer van lijken stand
lijken

I &D 03 Geven verlof tot Art. 68 WIb Burgemeester Ambtenaar burgerlijke
ontleding lijken stand

| & D 04 Geven verlof tot uitstel Art. 17 WIb Burgemeester Ambtenaar burgerlijke
van begraven/cremeren stand

| & D 05 Adviseren in het kader RWN en BW Burgemeester Ambtenaar burgerlijke
van naturalisatie en stand
geslachtsnaamwijziging

| & D 06 Benoemen BBS B&W Teamleider | & D
buitengewone
ambtenaren van de
burgerlijke stand

| & D 07 Documenten, uittreksels | Wet BRP B&W medewerker | & D /
m.b.t. de ambtenaar burgerlijke
basisadministratie stand / medewerker

burgerzaken /
BRP/GBA- specialist
| & D 08 Beschikken m.b.t. de Wet BRP B&W Ambtenaar burgerlijke

basisadministratie

stand
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Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid

| & D09 Beschikken m.b.t. de Wet BRP B&W Ambtenaar burgerlijke
basisadministratie stand/ medewerker
aangaande adres | &D
onderzoek

& D 10 Afgeven uittreksels uit Wet BRP B&W Medewerker | & D
de BRP

& D11 Afgeven en tekenen van | Ppw Burgemeester Medewerker | & D
aangifte
reisdocumenten

& D 12 Gegevens verstrekken Wet BRP, art. 2 B&W Teamleider | & D
aan derden verordening BRP

I&D 13 Afgeven rijbewijzen en WVW 1994 Burgemeester Medewerker | & D
ongeldig verklaren
rijbewijzen

I1&D 14 Legaliseren van Wet BRP Burgemeester Medewerker | & D
handtekeningen

I1&D 15 Legaliseren kopie Wet BRP Burgemeester Medewerker | & D

& D 16 Ondertekenen Wet BRP Burgemeester Teamleider | & D
autorisatie
aanvraagformulier BRP




Huisvesting

Mand. nr. Omschrijving bevoegdheid | Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
|&D 17 Besluiten inzake Huisvestingsverordening B&W Medewerker
urgentieaanvragen van Zuid- dienstverlening UH
woningzoekenden Kennemerland/lIJmond,
Heemskerk 2017
|&D 18 Verlenen woonvergunning Huisvestingsverordening B&W Directeur Ondermandaat
met huur onder Zuid- woningcorporatie voor | mogelijk
liberalisatiegrens Kennemerland/IJmond, de eigen woningen
Heemskerk 2017
1&D 19 Verstrekken en weigeren Regeling B&W (administratief) Medisch advies

gehandicaptenparkeerkaarten
en parkeerplaatsen

gehandicaptenpakeerkaart

Medewerker ID

rapportageplicht
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Team Werk & Inkomen (W & 1)

REGELING MANDATEN 2019

Algemeen
Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
W&101 Nemen van besluiten Pw, nadere regelgeving | B & W Medewerker W & I/
en beleid junior klantmanager
W & I/ medewerker
verhaal op de
onderhoudsplicht
W & 102 Nemen van besluiten Wet IOAW, nadere B&W Medewerker W & I/
regelgeving en beleid klantmanager W & |
W &103 Nemen van besluiten Wet IOAZ, nadere B&W Medewerker W & I/
regelgeving en beleid klantmanager W & |
W &104 Nemen van besluiten Bbz 2004, nadere B&W Medewerker W & I/
regelgeving en beleid klantmanager W & |
W & 105 Nemen van besluiten, Wko, Beleidsregel B&W Medewerker W & I/
het sluiten en bijzondere bijstand en klantmanager W & |
beéindigen van verstrekkingengids
overeenkomsten, Heemskerk 2016,
uitvoering en afgifte van | Verordening
verklaringen kinderopvang sociaal-
medische indicatie
Heemskerk 2018
W & 106 Leggen van beslag Art. 60 Pw, Rv B&W Medewerker W & |
W & 107 Betalen van Art. 45 en 52 Pw B&W Klantmanager W & I/ Klantmanager bij
voorschotten en teamleider W & | <€1.500
weekuitkering Teamleider bij
>€1.500




Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
W & 108 Nemen van besluiten Pw, IOAW, IOAZ, Re- B&W Klantmanager W & |
inzake de re-integratie- integratieverordening
en Participatiewet, IOAW
activeringstrajectplannen | en I0OAZ 2015
Heemskerk 2018
W & 109 Nemen van besluiten Pw, IOAW, IOAZ, Re- B&W Klantmanager W & |
inzake kosten integratieverordening
verbonden aan re- Participatiewet, IOAW
integratie- en en IOAZ 2015
activeringstrajecten Heemskerk 2018
W &110 Uitvaardigen en Art. 4.115 Awb en art. Burgemeester Medewerker W & |
invorderen dwangbevel 60 lid 2 Pw
W&l11 Nemen van besluiten Wet gemeentelijke B&W Medewerker
schuldhulpverlening en schuldhulpverlening
geldend gemeentelijk W &I
beleid
W&l 12 Indienen verzoek bij de Art. 5 Wet B&W Medewerker

rechtbank voor een
afkoelingsperiode
(moratorium)

gemeentelijke
schuldhulpverlening en
Besluit breed
moratorium

schuldhulpverlening
W&l




Team Welzijn & Zorg (W & Z)

REGELING MANDATEN 2019

Onderwijs
Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
W &Z01 Nemen van besluiten Verordening B&W Medewerker W & Z
leerlingenvervoer
Heemskerk 2014 en art.
4 WPO
W & Z 02 Naleven leerplicht LPW B&W Leerplichtambtenaar
W &Z 03 Taken uitvoeren t.a.v. LPW, RMC wetgeving, B&W Gemeenschappelijk
schoolverzuim en WGR orgaan zo nodig ook
vroegtijdig ondermandaat aan
schoolverlaten uitvoerende gemeente
en medewerkers RBL
Wmo 2015
Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
W &Z 04 Nemen van besluiten Wmo 2015, nadere B&W Senior Wmo consulent/
regelgeving en beleid consulent Wmo/
medewerker Wmo
W & Z 05 Nemen van besluiten Regeling B&W Senior Wmo consulent/

tegemoetkoming
chronisch zieken en
gehandicapten

consulent Wmo/
administratief
medewerker Wmo




Beschermd wonen en opvang
Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
W & Z 06 Diverse bevoegdheden, | Art. 2.3.2,2.3.3en2.34 |B&W Portefeuillehouder
waaronder ontvangen Wmo 2015, Beschermd Wonen en
van meldingen en doen | Mandaatbesluit Opvang van centrum-
van onderzoek Beschermd Wonen en gemeente Haarlem
Opvang en
Verordening
maatschappelijke
ondersteuning
Heemskerk 2018
W & Z 07 Beslissen op toegang / Art. 2.3.5, 2.3.6, 2.3.8 B&W Portefeuillehouder
aanvraag t/m 2.4.4 Wmo 2015 en Beschermd Wonen en
maatwerkvoorziening, Mandaatbesluit Opvang van centrum-
waaronder de Beschermd Wonen en gemeente Haarlem
(her)indicatie en Opvang
aanvraag PGB
W & Z 08 Vertegenwoordigen Gemw B&W Portefeuillehouder
college in en starten van Beschermd Wonen en
bezwaar- en Opvang van centrum-
beroepsprocedures ten gemeente Haarlem
aanzien van Beschermd
Wonen en Opvang
W & Z 09 Gemeente in en buiten Wmo 2015 Burgemeester Portefeuillehouder

rechte
vertegenwoordigen
inzake uitvoering
Beschermd Wonen en
Opvang

Beschermd Wonen en
Opvang van centrum-
gemeente Haarlem
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indicatie voor
aanleunwoning

aanleunwoningen

Mand. nr. Omschrijving Grondslag Bevoegd orgaan Mandataris Toelichting
bevoegdheid
W& Z10 Verstrekken van Protocol indiceren voor B&W Medewerker Wmo
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