
 

 

Bijlage 4   Privacybeheerder 

 

 Contactpersoon Privacy – PRIVACYBEHEERDER gemeente Kerkrade 

Positie van de rol  De privacybeheerder is een rol die voltijds of in deeltijd wordt ingevuld door een 

medewerker van een afdeling binnen de gemeente; 

 Het is mogelijk dat de privacybeheerder naast deze rol andere rollen vervult; 

 De privacybeheerder rapporteert primair aan een lid van het bedrijfsbureau van de 

sector waar de privacybeheerder deel van uitmaakt; 

 Er wordt per individuele privacybeheerder een deeltijdpercentage afgesproken dat 

aan de rol zal worden besteed; 

 Daarnaast rapporteert de privacybeheerder functioneel aan de Functionaris 

Gegevensbescherming (voortaan: FG) van de gemeente; 

 Doelstellingen en beoordelingen worden door het management van de afdeling 

vastgesteld waar de privacybeheerder deel van uitmaakt, maar met input van de 

FG; 

 Een privacybeheerder kan meerdere afdelingen binnen de sector bedienen; 

 De privacybeheerder vertegenwoordigt de afdeling(en) voor welke de 

privacybeheerder rol wordt vervult op het gebied van privacy binnen de 

gemeente. 

Doel van de rol  De privacybeheerder zorgt voor de uitvoering van het gemeentelijke beleid, de 

standaarden en procedures op het gebied van privacy binnen de afdeling/sector; 

 Hij voert specifieke activiteiten ten aanzien privacy binnen de afdeling/sector uit 

in samenwerking met anderen; 

 Hij fungeert als eerste aanspreekpunt voor deze onderwerpen binnen de 

afdeling/sector en zorgt voor praktische werkwijzen die zijn toegesneden op de 

processen en systemen binnen de afdeling/sector; 

 De privacybeheerder heeft een belangrijke rol als ambassadeur van privacy 

binnen de afdeling/sector.  

Verantwoordelijkheden 

/ Taken 

 Het planmatig (doen) uitvoeren van specifieke privacy activiteiten binnen de 

afdeling/sector; 

 Het (onder aansturing van de FG) samenwerken met belanghebbenden aan (de 

bijstelling van) beveiligingsstandaarden, procedures en hulpmiddelen; 

 Het adviseren van het bedrijfsbureau t.a.v. specifieke risico’s en mitigerende 

maatregelen binnen de afdeling/sector (bijvoorbeeld; gerelateerd aan inkoop, 

procesvoering en het uitvoeren van interne controles); 

 Het creëren van bewustzijn rondom privacy binnen de afdeling/sector. 

 Het uitvoeren en/of begeleiden van impactanalyses (GEB);  

 Het (assisteren bij) securityincident/datalek afhandeling;  

 Het leveren van een bijdrage aan privacy procesplannen en/of themabeleid;  

 Het rapporteren over de status van privacy, incidenten/datalekken en 

kwetsbaarheden binnen de afdeling/sector aan de CISO en FG; 

 Deelname aan het periodiek privacy overleg. 

 

Bevoegdheden 

Rapportage over alle privacyvraagstukken aan de FG zonder last of ruggespraak met 

bedrijfsbureau van de afdeling/sector. 

Contacten  Interne contacten met management en medewerkers binnen de afdeling/sector; 

 Contacten met de (C)ISO en FG  (die zorgen voor de functionele aansturing van 

activiteiten); 



 

 

 Afstemming met andere privacybeheerders in een periodiek privacy overleg. 

Opleidingsniveau, 

kennis en ervaring  

 Tenminste HBO werk- en denkniveau 

 Kennis van processen binnen de afdeling 

 Affiniteit met (digitale) informatievoorziening/informatiebeveiliging 

 Ervaring met aspecten van privacy 

 Bereidheid zich verder te ontwikkelen op het terrein van informatieveiligheid en 

privacy 

 Affiniteit met projectmatig werken  

Competenties  In staat om zich onafhankelijk op te stellen 

 Goede mondelinge communicatieve vaardigheden 

 Goed in staat om hoofd- en bijzaken te onderscheiden 

 In staat om praktische werkbare oplossingen te vinden binnen gegeven kaders 

 Integer en betrouwbaar 

 Bereid tot verdere ontwikkeling t.a.v. informatieveiligheid en privacy 

NB  De privacybeheerder zal ook een actieve rol vervullen in de implementatie van 

de (maatregelen in het kader van de) de AVG. 

 


