Mandaatbesluit

Mandaten van de afdeling Realisatie en Beheer

beslissen op een aanvraag omgevingsvergunning op grond van afdelingsmanager,

artikel 2.1 en artikel 2.2, van de Wabo (inclusief besluiten tot beleidsmedewerker VIH

afwijken van bestemmingsplan, reguliere en uitgebreide procedure) en juridisch medewerker

beslissen op een aanvraag omgevingsvergunning voor het bouwen omgevingscoordinator

van een bouwwerk (artikel 2.1, eerste lid onder a, van de Wabo)

beslissen op een aanvraag omgevingsvergunning voor het slopen van | omgevingsco6rdinator

een bouwwerk (artikel 2.2, eerste lid onder a, van de Wabo)

beslissen op een aanvraag omgevingsvergunning voor het maken of | omgevingscoérdinator

voeren van handelsreclame op of aan een onroerende zaak (artikel

2.2, eerste lid onder h, van de Wabo)

beslissen tot het verlengen van de beslistermijn op grond van artikel | omgevingscoérdinator

3.9, van de Wabo

intrekking van een verleende omgevingsvergunning afdelingsmanager,
beleidsmedewerker VIH
en juridisch medewerker

intrekking van een verleende omgevingsvergunning op verzoek van | omgevingsco6rdinator

de vergunninghouder

beslissen op grond van de Wet milieubeheer en de Wet geluidhinder | afdelingsmanager,
beleidsmedewerker VITH
en juridisch medewerker

beslissen tot het opleggen van een preventieve last onder dwangsom | afdelingsmanager

wegens (dreigende) overtreding van voorschriften bij of krachtens de

Wabo, de Bouwverordening, de APV, de Drank- en horecawet, het

Bouwbesluit of de Wet milieubeheer en aanverwante wetten

beslissen tot het aanzeggen van preventieve bestuursdwang wegens | afdelingsmanager

(dreigende) overtreding van voorschriften bij of krachtens de Wabo,

de Bouwverordening, de APV, de Drank- en horecawet, het

Bouwbesluit of de Wet milieubeheer en aanverwante wetten

beslissen op grond van de Drank- en Horecawet afdelingsmanager,
beleidsmedewerker VITH
en juridisch medewerker

beslissen op grond van de Verordening straatnaamgeving en afdelingsmanager,

huisnummering beleidsmedewerker VIH
en juridisch medewerker

beslissen op grond van de Brandbeveiligingsverordening gemeente afdelingsmanager,

Vught 2010 beleidsmedewerker VIH
en juridisch medewerker

beslissen op aanvragen voor vergunningen of ontheffingen op grond | afdelingsmanager,

van de APV beleidsmedewerker VIH
en juridisch medewerker

beslissen op aanvragen voor een vergunning voor het houden van medewerker APV

een collecte (art. 5.2.1 APV)




beslissen op aanvragen voor een ventvergunning (art. 5.2.2 APV)

medewerker APV

beslissen op aanvragen voor een standplaatsvergunning (art. 5.2.3 medewerker APV
APV)

beslissen op aanvragen voor een vergunning voor het houden van medewerker APV
een rommelmarkten e.d. (art. 5.2.4 APV)

beslissen op grond van de 'Regeling projectsubsidies afkoppelen en | beleidsmedewerker,
aansluiten riolering gemeente Vught 2012 wijkteamleider
beslissen op aanvragen om een vergunning op grond van de beleidsmedewerker,
Aansluitverordening Riolering wijkteamleider
beslissen op grond van de Marktverordening medewerker APV
beslissen op verzoeken tot instelling van of opheffing van een medewerker

gehandicaptenparkeerplaats

het verlenen van een inzamelvergunning voor de inzameling van
textiel (artikel 11 Afvalstoffenverordening)

medewerker Realisatie &
Beheer

het nemen van verkeersbesluiten afdelingsmanager

beslissen tot het aangaan van overeenkomsten (volmacht) ten afdelingsmanager

aanzien van gemeentelijk vastgoed, voor zover voortvloeiend uit de

reguliere bedrijfsvoering

Mandaten afdeling Wegwijs+

beslissen op grond van de Participatiewet en het daarop gebaseerde | afdelingsmanager,

gemeentelijke beleid juridisch
kwaliteitsmedewerker en
klantmanager

beslissen op aanvragen en heronderzoeken voor bijzondere bijstand | afdelingsmanager,
juridisch
kwaliteitsmedewerker en
klantmanager

beslissen op grond van de Wet inkomensvoorziening oudere en afdelingsmanager,

gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers (Ioaw) en de juridisch

Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte | kwaliteitsmedewerker en

gewezen zelfstandigen (Ioaz) klantmanager

beslissen op grond van het Besluit bijstandverlening zelfstandigen afdelingsmanager,

(Bbz) juridisch
kwaliteitsmedewerker en
klantmanager

beslissen op grond van de Wet Inburgering afdelingsmanager,
juridisch medewerker en
klantmanager

beslissen op grond van de Regeling gehandicaptenparkeerkaart afdelingsmanager,
juridisch

kwaliteitsmedewerker en
klantmanager




beslissen op grond van de Wet maatschappelijke ondersteuning 2015 | afdelingsmanager,

m.u.v.: juridisch

- aanvragen om een woningaanpassing boven de € 20.000,00 kwaliteitsmedewerker en
klantmanager

beslissen op het toekennen van reiskosten voor leerlingen m.b.t. afdelingsmanager,

schoolvervoer krachtens de Wet primair onderwijs, Wet op de juridisch

expertisecentra en de Verordening leerlingenvervoer gemeente kwaliteitsmedewerker,

Vught) medewerker Onderwijs

beslissen op grond van de Wet gemeentelijke schuldhulpverlening afdelingsmanager,
juridisch

kwaliteitsmedewerker en
het college van
burgemeester en
wethouder gemeente ’s-

Hertogenbosch
beslissen op aanvragen op grond van de Collectieve afdelingsmanager,
Ziektekostenregeling Minima juridisch

kwaliteitsmedewerker
beslissen op aanvragen om de individuele inkomenstoeslag afdelingsmanager,

juridisch

kwaliteitsmedewerker
beslissen op aanvragen op grond van de ‘beleidsregels aanschaf afdelingsmanager,
computers voor schoolgaande kinderen van ouderen met een laag juridisch
inkomen’ kwaliteitsmedewerker
beslissen op aanvragen op grond van de ‘verordening individuele afdelingsmanager,
studietoeslag’ juridisch

kwaliteitsmedewerker
beslissen op grond van de Jeugdwet en het daarop gebaseerde afdelingsmanager ,
gemeentelijk beleid coordinator cluster

Hulpverlening
beslissen op grond van de Jeugdwet en het daarop gebaseerde beleid: | afdelingsmanager,

a. Het treffen van een passende tijdelijke maatregel in geval van directeur Bureau
crisis: jeugdhulp toewijzen gedurende maximaal 4 weken (art. Jeugdzorg Noord-
4 1id 2 Verordening) Brabant

b. Het indienen van een verzoek bij de rechter gericht op het

verkrijgen van een machtiging, een spoedmachtiging of een

voorwaardelijke machtiging, alsmede het doen van

mededelingen hieromtrent aan de Raad voor de

kinderbescherming (art. 6.1.8 lid 1 en art. 6.1.12 Jeugdwet)

beslissen op grond van de Verordening bijdrage in de kosten afdelingsmanager,
Afvalstoffenheffing en Rioolheffing gemeente Vught 2010 en op juridisch

grond van de Verordening kwijtschelding Afvalstoffenheffing, kwaliteitsmedewerker,
Onroerende Zaakbelasting en Rioolheffing gemeente Vught 2010 klantmanager
vaststellen van subsidies op grond van de Regeling budgetsubsidie beleidsmedewerker
instellingen

verlenen en vaststellen van subsidies op grond van de verschillende | beleidsmedewerker
Regelingen voor stimuleringssubsidies

beslissen op aanvragen op grond van de Regeling projectsubsidie tot | afdelingsmanager
€ 500,-

beslissen op aanvragen op grond van de Regeling projectsubsidie portefeuillehouder

van € 500,- tot € 2.500;-




Mandaten afdeling Dienstverlening

beslissen op aanvragen op grond van de Bijdrageregeling Meedoen
gemeente Vught 2011 en de Regels Bijdrageregeling Meedoen
gemeente Vught 2011

medewerker
uitkeringsadministratie

beslissen op aanvragen op grond van de Collectieve
Ziektekostenregeling Minima

medewerker
uitkeringsadministratie

beslissen op aanvragen om de individuele inkomenstoeslag medewerker
uitkeringsadministratie
beslissen op aanvragen op grond van de ‘beleidsregels aanschaf medewerker

computers voor schoolgaande kinderen van ouderen met een laag
inkomen’

uitkeringsadministratie

beslissen op aanvragen op grond van de ‘verordening individuele
studietoeslag’

medewerker
uitkeringsadministratie

beslissen op grond van de Wet Kenbaarheid Publiekrechtelijke
Beperkingen

beheerder Basisregistratie

beslissen op grond van of krachtens de Paspoortwet, de
Wegenverkeerswet, de wet BRP, de wet Justitiéle gegevens, de wet
op de Lijkbezorging en de Rijkswet op het Nederlanderschap

afdelingsmanager,
medewerker
Burgerzaken

beslissen op grond van of krachtens de Kieswet, met uitzondering
van het vaststellen van de hoogte van de vergoeding voor leden van
het stembureau

de medewerker belast
met het organiseren van
de verkiezingen

opleggen van een boete op grond van de Wet Basisregistratie

seniotr medewerker

Personen Burgerzaken

beslissen op grond van de Verordening kwijtschelding medewerker financieel

Afvalstoffenheffing, Onroerende Zaakbelasting en Rioolheffing beheer,

gemeente Vught 2010 financieel administratief
medewerker

Mandaten afdeling Ontwikkeling

vaststellen van subsidies op grond van de Regeling budgetsubsidie beleidsmedewerker

instellingen

verlenen en vaststellen van subsidies op grond van de verschillende | beleidsmedewerker

Regelingen voor stimuleringssubsidies

beslissen op aanvragen op grond van de Regeling projectsubsidie tot | afdelingsmanager

€ 500,-

beslissen op aanvragen op grond van de Regeling projectsubsidie portefeuillehouder

van € 500,- tot € 2.500,-

beslissen op aanvragen voor registratie van gastouders in het beleidsmedewerker

Landelijk Register Kinderopvang op grond van de Wet

kinderopvang

beslissen op aanvragen en wijzigingen inzake het Landelijk Register | beleidsmedewerker




Kinderopvang en (LRK) het Landelijk Register Peuterspeelzaalwerk
(LR PSW)

beslissen tot handhavend optreden op grond van de Wet
kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzaalwerk

beleidsmedewerker




beslissen op verzoeken op grond van artikel 15 Leegstandswet
(tijdelijke verhuur)

beleidsmedewerker

beslissen op verzoeken voor een tegemoetkoming in planschade

afdelingsmanager

Mandaten Algemeen

beslissen op grond van de CAR/UWO

(adjunct)-directeur

beslissen op grond van hoofdstuk 6 CAR/UWO (vetlof) afdelingsmanager,
teamleider

verlenen van ontslag op eigen verzoek (artikel 8.1 CAR-UWO) afdelingsmanager,
teamleider

beslissen op verzoeken om vermeerdering of vermindering van
arbeidsduur (artikel 2.7 CAR-UWO)

(adjunct)-directeur

beslissen tot een tijdelijke verruiming van de formele arbeidsduur
van 36 naar 40 uur per week (artikel 2.7a CAR-UWO)

(adjunct)-directeur

vaststellen van de beoordeling

afdelingsmanager,
teamleider (met
uitzondering van het
toekennen van een

uitloopperiodiek)
toekennen van gratificaties (met inachtneming van de procedure in afdelingsmanager,
het beloningsbeleid) teamleider

beslissen op verzoeken op grond van de Wet openbaarheid van
bestuur (aandachtspunt: informeren portefeuillehouder bij politiek
gevoelige verzoeken)

alle medewerkers

toekennen van dwangsommen vanwege het niet tijdig nemen van
een beslissing

afdelingsmanager




