
 

Verordening op het lokaal onderwijsbeleid in de gemeente Amsterdam 
Bijlage 14. Lerarenbeurs 

Hoofdstuk 1   Algemene bepalingen 

Artikel 1. Begripsomschrijvingen 
In deze voorziening wordt verstaan onder: 
a. Leraar Volgens de Wet op de beroepen in het 

onderwijs (wet BIO) bevoegde leraar 
werkzaam op een Amsterdamse school of 
in een vervangingspool van een 
schoolbestuur of van samenwerkende 
schoolbesturen met een aanstelling van 
minimaal 0,4 fte; 

b. Schoolleider Leidinggevende of teamleider 
verantwoordelijk voor (een deel van) de 
dagelijkse aansturing van het onderwijs op 
een Amsterdamse school met een 
aanstelling van minimaal 0,4 fte. 

c. School School voor basisonderwijs, school voor 
(voortgezet) speciaal onderwijs of een 
school voor voortgezet onderwijs of een 
nevenvestiging daarvan, gevestigd op het 
grondgebied van de gemeente 
Amsterdam. 

d. Onderwijssectoren De sector primair onderwijs (inclusief 
scholen voor speciaal onderwijs) of de 
sector voortgezet onderwijs (inclusief 
scholen voor voortgezet speciaal 
onderwijs). 

 
Artikel 2. Doel voorziening 
Het doel van de voorziening is het verbeteren van de kwaliteit van het onderwijs op 
Amsterdamse scholen, door het stimuleren van de professionele ontwikkeling van 
Amsterdamse leraren en schoolleiders en hun vakinhoudelijke, vakdidactische en 
pedagogische kennis en bekwaamheid te vergroten of up to date te houden. 
 
Artikel 3 . Subsidiabele activiteiten en de hoogte van de eenmalige subsidie 
1. Het college kan een eenmalige subsidie verlenen als bijdrage in de kosten verbonden 
aan het deelnemen door een individuele leraar of een schoolleider, dan wel een groep 
bestaande uit maximaal 10 leraren en of schoolleiders aan een of meer van de volgende 
activiteiten: 

a. het volgen van een leergang of cursus; 
b. het volgen van een coachingstraject; 
c. het uitvoeren van een onderzoeksproject of innovatietraject; 
d. het verdiepen of vernieuwen van een curriculum, methode, 

didactische/pedagogische aanpak of klassenmanagement; 
e. het versterken van vakkennis  door middel van een docentstage (stage bij 

een werkgever); 
f. het faciliteren van een professionele leergemeenschap (peer-feedback); 
g. onderlinge uitwisseling van een  leraar  met een collega van een andere 

school, ongeacht het type onderwijs dat dit betreft;  
h. overige activiteiten die aantoonbaar bijdragen aan zijn professionaliserings-

doelen. 
2. De hoogte van de subsidie voor een individuele leraar of schoolleider bedraagt 

maximaal € 2.000. 



 

3. De hoogte van een subsidie voor een groepsactiviteit bedraagt € 20.000 (maximaal € 
2.000 x het aantal deelnemers).  

4. Indien de gesubsidieerde activiteit plaatsvindt op een tijdstip dat een deelnemende  
leraar of schoolleider volgens het rooster les geeft, kunnen de in het tweede lid 
genoemde subsidiebedragen tevens ingezet worden voor zijn vervanging, waarbij 
geldt dat hiervoor maximaal € 50- per uur kan worden aangewend vanuit de subsidie.   

Hoofdstuk 2   Subsidieplafond 

Artikel 4. Subsidieplafond  
Het college stelt per schooljaar een subsidieplafond vast voor de voorziening 
Amsterdamse Lerarenbeurs, waarbij per onderwijssector een deelplafond wordt 
opgenomen.  

Hoofdstuk 3   Subsidieaanvraag 

Artikel 5. De aanvrager 
Een subsidie voor de voorziening Amsterdamse Lerarenbeurs kan uitsluitend worden 
aangevraagd door de directeur van de school voor de bij hem werkzame leraren en 
schoolleiders. Hierbij geldt als voorwaarde dat de directeur hiertoe gemachtigd is door 
het schoolbestuur onder wiens gezag de school valt.  
 
Artikel 6. Aanvraagtermijn eenmalige subsidies 
1. In afwijking van het bepaalde in artikel 5, eerste lid van de Verordening op het Lokaal 

Onderwijsbeleid in Amsterdam 2014 geldt voor de Amsterdamse Lerarenbeurs voor 
het schooljaar 2016-2017 een indieningstermijn die loopt van 14 maart 2016 tot en 
met 22 april 2016; 

2. Het college kan in een of meerdere nadere regels vaststellen de termijn waarbinnen 
een aanvraag moet worden ingediend in het schooljaar 2017-2018 en 2018-2019. 
 

Artikel 7. Bij de subsidieaanvraag in te dienen gegevens 
In aanvulling op artikel 5, tweede lid, van de ASA 2013 worden de volgende gegevens 
verstrekt (per leraar of schoolleider) bij de aanvraag van een Amsterdamse 
Lerarenbeurs: 
a. De persoonsgegevens van de leraren en/of schoolleiders voor wie een Amsterdamse 

lerarenbeurs wordt aangevraagd; 
b. De omvang van de aanstelling; 
c. De door de leraar of schoolleider gestelde ontwikkeldoelen in het kader van de eigen 

professionalisering en bekwaamheid; 
d. De beoogde activiteiten die de leraar of schoolleider wil ondernemen om deze 

ontwikkeldoelen te realiseren en hoe deze activiteiten daar aan bijdragen; 
e. De kosten van deze activiteiten; 
f. Op welke wijze de leraar of schoolleider na het uitvoeren van de activiteiten evalueert 

of de gestelde ontwikkeldoelen zijn bereikt.  

Hoofdstuk 3 Weigering van de subsidie 

Artikel 8.   Weigeringsgronden  
In aanvulling op artikel 9, eerste lid van de ASA 2013 weigert het college geheel of 
gedeeltelijk een subsidie aan een schoolbestuur te verlenen als;  
a.   De betreffende leraar of schoolleider eerder gebruik heeft gemaakt van een  subsidie  
      vanuit de voorziening Amsterdamse Lerarenbeurs;  
b.   De te subsidiëren activiteiten onvoldoende samenhangen met de beoogde  
      ontwikkeldoelen zoals genoemd onder artikel 7;  
c.   Door verstrekking van de subsidie het subsidiedeelplafond voor de betreffende 
onderwijssector zoals bedoeld in artikel 4 van deze voorziening zou worden 



 

overschreden; 
d. De betreffende leraar of schoolleider voor de aan te vragen activiteit gebruik kan 
maken van de landelijke Lerarenbeurs. 
e. Indien een aanvraag betrekking heeft op het aanschaffen van roerende zaken; 

Hoofdstuk 4 Verplichtingen van de subsidieontvanger  

 
Artikel 9. Aanvullende verplichtingen 
Naast de verplichtingen op grond van artikel 10 en 11 van de ASA 2013, zijn aan de 
subsidie de volgende verplichtingen verbonden:  
a. Een schoolbestuur draagt er zorg voor dat de leraren of schoolleiders waarvoor hij 

subsidie ontvangt meewerken aan inhoudelijk onderzoek door de gemeente ten 
behoeve van evaluatie en monitoring; 

b. Een schoolbestuur is bereid om de ervaringen en ontwikkelde producten in het kader 
van professionalisering van leraren en schoolleiders van de onder zijn gezag 
vallende school of scholen waarvoor hij subsidie ontvangt ter beschikking te stellen 
aan andere scholen en leraren; 

c. Indien voor de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten gebruik maakt van een 
externe deskundige, dan mogen de kosten die hieraan verbonden zijn niet meer 
bedragen dan € 125,- per uur.  

 
Artikel 10.      Verantwoording  
In aanvulling op artikel 14 van de ASA 2013 verstrekt het schoolbestuur bij de aanvraag 
om vaststelling van de subsidie  per leraar of schoolleider informatie, waarbij ingegaan 
wordt op de uitgevoerde activiteit en de daarmee bereikte ontwikkeldoelen aan de hand 
van de in de aanvraag verstrekte gegevens zoals bedoeld in artikel 7. van deze 
voorziening.  
 


