Bijlage 2

Relevante wetteksten uit Participatiewet gebruikt in de re-integratieverordening 2017

artikel 6, eerste lid, sub a

Artikel 6. Definities in verband met

arbeidsinschakeling
1. In deze wet en de daarop berustende bepalingen
wordt verstaan onder:

d. niet-uitkeringsgerechtigde: de persoon jonger
dan de pensioengerechtigde leeftijd, die als
werkloze werkzoekende staat geregistreerd bij
het Uitvoeringsinstituut
werknemersverzekeringen en die geen recht
heeft op een uitkering of arbeidsondersteuning
op grond van deze wet of de Werkloosheidswet,
de Wet inkomensvoorziening oudere werklozen,
de Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering
zelfstandigen, de Wet
arbeidsongeschiktheidsvoorziening
jonggehandicapten, de Wet werk en inkomen
naar arbeidsvermogen, de Wet op de
arbeidsongeschiktheidsverzekering, de
Toeslagenwet, de Tijdelijke wet beperking
inkomensgevolgen
arbeidsongeschiktheidscriteria, de Algemene
nabestaandenwet dan wel op grond van een
regeling, die met deze wetten naar aard en
strekking overeenstemt;

artikel 6, eerste lid, sub g

Artikel 6. Definities in verband met
arbeidsinschakeling
In deze wet en de daarop berustende bepalingen wordt

verstaan onder:

g. loonwaarde: vastgesteld percentage van het
rechtens geldende loon voor de door een
persoon, die tot de doelgroep loonkostensubsidie
behoort, verrichte arbeid in een functie naar
evenredigheid van de arbeidsprestatie in die
functie van een gemiddelde werknemer met een
soortgelijke opleiding en ervaring, die niet tot de
doelgroep loonkostensubsidie behoort

artikel 7, eerste lid, onder a

Artikel 7. Opdracht college
1. Het college:
a. ondersteunt bij arbeidsinschakeling:
1°. personen die algemene bijstand ontvangen,
2°. personen als bedoeld in de artikelen 34a, vijfde
lid, onderdeel b, 35, vierde lid, onderdeel b, en 36,
derde lid, onderdeel b, van de Wet werk en
inkomen naar arbeidsvermogen tot het moment dat
het inkomen uit arbeid in dienstbetrekking
gedurende twee aaneengesloten jaren ten minste
het minimumloon bedraagt en ten behoeve van die
persoon in die twee jaren geen loonkostensubsidie
als bedoeld in artikel 10d is verleend,
3°. personen als bedoeld in artikel 10, tweede lid,
4°. personen met een nabestaanden- of
wezenuitkering op grond van de Algemene
nabestaandenwet
5°. personen met een uitkering op grond van de Wet
inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk

arbeidsongeschikte werkloze werknemers,



http://wetten.overheid.nl/BWBR0004045/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0024394/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0008656/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0008656/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0008657/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0008657/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0008657/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0019057/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0019057/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0002524/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0002524/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0004043/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0007891/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0007891/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0007891/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0007795/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0007795/geldigheidsdatum_28-01-2015

6°. personen met een uitkering op grond van de Wet
inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk
arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen, en
7°. niet-uitkeringsgerechtigden

en, indien het college daarbij het aanbieden van een

oorziening, waaronder begrepen sociale activering

gericht op arbeidsinschakeling, noodzakelijk acht,
bepaalt en biedt deze voorziening aan;

artikel 9, tweede lid

Artikel 9. Verplichtingen

2.

Indien daarvoor dringende redenen aanwezig zijn, kan
het college in individuele gevallen tijdelijk ontheffing
verlenen van een verplichting als bedoeld in het
eerste lid, onderdelen a en c. Zorgtaken kunnen als
dringende redenen worden aangemerkt, voorzover
hiermee geen rekening kan worden gehouden door
middel van een voorziening als bedoeld in artikel 7,
eerste lid, onderdeel a

artikel 10

Artikel 10. Aanspraak op ondersteuning bij
arbeidsinschakeling

1.

Personen die algemene bijstand ontvangen, personen
als bedoeld in de artikelen 34a, vijfde lid, onderdeel
b, 35, vierde lid, onderdeel b, en 36, derde lid,
onderdeel b, van de Wet werk en inkomen naar
arbeidsvermogen tot het moment dat het inkomen uit
arbeid in dienstbetrekking gedurende twee
aaneengesloten jaren ten minste het minimumloon
bedraagt, personen met een nabestaandenuitkering
op grond van de Algemene nabestaandenwet en niet-
uitkeringsgerechtigden hebben, overeenkomstig de
verordening, bedoeld in artikel 8a, aanspraak op
ondersteuning bij arbeidsinschakeling en op de naar
het oordeel van het college noodzakelijk geachte
voorziening gericht op arbeidsinschakeling,
waaronder persoonlijke ondersteuning bij het
verrichten van de aan die persoon opgedragen taken,
indien die persoon zonder die ondersteuning niet in
staat zou zijn die taken te verrichten.

. Het eerste lid is van overeenkomstige toepassing op

personen die vanwege een voorziening gericht op
arbeidsinschakeling niet tot een van de groepen,
bedoeld in het eerste lid, behoren.

. Artikel 40, eerste lid, is van overeenkomstige

toepassing.

artikel 10a eerste en tweede lid

Artikel 10a. Participatieplaatsen

1.

Het college kan ter uitvoering van artikel 7, eerste
lid, onderdeel a, degene die algemene bijstand
ontvangt en voor wie de kans op inschakeling in het
arbeidsproces gering is en die daardoor vooralsnog
niet bemiddelbaar is op de arbeidsmarkt, onbeloonde




additionele werkzaamheden laten verrichten
gedurende maximaal twee jaar.

2. Onder additionele werkzaamheden als bedoeld in het
eerste lid worden primair op de arbeidsinschakeling
gerichte werkzaamheden verstaan die onder
verantwoordelijkheid van het college in het kader
van deze wet worden verricht naast of in aanvulling
op reguliere arbeid, en die niet leiden tot verdringing
op de arbeidsmarkt.

artikel 10a vijfde lid

Artikel 10a. Participatieplaatsen

1. Het college biedt aan degene die op grond van dit
artikel additionele werkzaamheden verricht en die
niet beschikt over een startkwalificatie na een
periode van zes maanden na aanvang van die
werkzaamheden een voorziening gericht op
arbeidsinschakeling aan in de vorm van scholing of
opleiding die de toegang tot de arbeidsmarkt
bevordert, tenzij naar het oordeel van het college
een dergelijke scholing of opleiding de krachten of
bekwaamheden van de belanghebbende te boven
gaat. Geen scholing of opleiding wordt aangeboden
indien scholing of opleiding naar het oordeel van het
college niet bijdraagt aan vergroting van de kans op
inschakeling in het arbeidsproces van
belanghebbende.

artikel 10a, zesde lid

Artikel 10a. Participatieplaatsen

1. Het college verstrekt aan belanghebbende, telkens
nadat hij gedurende zes maanden op grond van dit
artikel additionele werkzaamheden heeft verricht,
een premie als bedoeld in artikel 31, tweede lid,
onderdeel j, indien hij naar het oordeel van het
college in die zes maanden voldoende heeft
meegewerkt aan het vergroten van zijn kans op
inschakeling in het arbeidsproces

artikel 10da

Artikel 10da. Aanspraak op begeleiding op de
werkplek

Personen die behoren tot de doelgroep
loonkostensubsidie hebben aanspraak op begeleiding op
de werkplek.

artikel 10f

Artikel 10f. Ondersteuning bij leer-werktrajecten

In aanvulling op artikel 7 kan het college ondersteuning
aanbieden aan personen ten aanzien van wie het college
van oordeel is dat een leer-werktraject geboden is, voor
zover deze ondersteuning nodig is voor het volgen van
een leer-werktraject en het personen betreft:

a. van 16 of 17 jaar van wie de leerplicht of de
kwalificatieplicht, bedoeld in de Leerplichtwet 1969,
nog niet is geéindigd; of

b. van 18 tot 27 jaar die nog geen startkwalificatie

hebben behaald.



http://wetten.overheid.nl/BWBR0015703/Hoofdstuk3/34/Artikel31/geldigheidsdatum_28-01-2015
http://wetten.overheid.nl/BWBR0015703/Hoofdstuk3/34/Artikel31/geldigheidsdatum_28-01-2015




Artikel 31 tweede lid sub j, n of r

Artikel 31. Middelen

2.

r.

Niet tot de middelen van de belanghebbende
worden gerekend:

een- of tweemalige premie van ten hoogste

€ 2.392,00 per kalenderjaar, voor zover dit naar het
oordeel van het college bijdraagt aan zijn
arbeidsinschakeling

. inkomsten uit arbeid tot 25 procent van deze

inkomsten, met een maximum van € 200,00 per
maand, voor zover hij algemene bijstand ontvangt,
waarbij voor een persoon die de
pensioengerechtigde leeftijd nog niet heeft bereikt
geldt dat die inkomsten gedurende ten hoogste zes
maanden niet tot de middelen worden gerekend en
dat dit naar het oordeel van het college moet
bijdragen aan zijn arbeidsinschakeling;

inkomsten uit arbeid van een alleenstaande ouder tot

12,5 procent van deze inkomsten, met een maximum

van € 125,04 per maand, gedurende een

aaneengesloten periode van maximaal 30 maanden,

voor zover hij algemene bijstand ontvangt, ingeval:

1°. hij de volledige zorg heeft voor een tot zijn last
komend kind tot 12 jaar,

2°. de periode van zes aaneengesloten maanden,
bedoeld in onderdeel n, is verstreken, en

3°. dit volgens het college bijdraagt aan zijn
arbeidsinschakeling




