
Oplegprofiel Functioneel Leidinggeven 
 
Functiecode  : FL 
Datum beschrijving  : juni 2009 
 
Plaats in de organisatie 

De werkzaamheden worden verricht onder verantwoordelijkheid van het afdelingshoofd. 
 
Functieprofiel  

 Plant en coördineert de dagelijkse werkzaamheden van het team en werkt zelf mee.  
 Is verantwoordelijk voor de dagelijkse taaktoedeling, werkinstructie, toepassing van werkmethoden en 

de voortgang van werkzaamheden. 
 Draagt zorg voor een veilige en doelmatige inzet van mensen en middelen. 
 Signaleert problemen ten aanzien van de personele zorg. 
 Bewaakt de kwaliteit en kwantiteit van producten en dienstverlening. 
 Onderhoudt interne en eventueel externe contacten en stemt waar nodig zaken af. 
 Fungeert in voorkomende gevallen als informant voor bijvoorbeeld beoordelingsgesprekken. 
 Ondersteunt en coacht medewerkers bij het oplossen van werkinhoudelijke problemen. 
 Levert verantwoordingsinformatie aan het management. 

 

Oplegprofiel Projectleider 
 

Functiecode  : PL 
Datum beschrijving  : juni 2009 
 
Plaats in de organisatie 

De werkzaamheden worden verricht onder verantwoordelijkheid van het afdelingshoofd. 
 
Functieprofiel 

 Is inhoudelijk en procesmatig verantwoordelijk voor het projectresultaat zoals dit is omschreven door de 
opdrachtgever. 

 Ontwikkelt (een) project(en) binnen de opdracht, zorgt voor een projectplan en implementeert beleid 
naar uitvoering. 

 Richt de projectorganisatie in en stuurt deze operationeel en functioneel aan.  
 Regelt, plant, verdeelt en controleert de dagelijkse werkzaamheden binnen het projectteam.  
 Instrueert projectmedewerkers en draagt zorg voor de kwaliteit van de werkzaamheden. 
 Ondersteunt medewerkers bij het oplossen van werkinhoudelijke problemen vanuit vakinhoudelijke 

kennis. 
 Signaleert relevante (beleids)ontwikkelingen en trends op het vakgebied en verwerkt deze binnen het 

project. 
 Stemt de werkzaamheden van het projectteam af met andere organisatieonderdelen en functionarissen 

die bij het betreffende onderwerp betrokken zijn.  
 Zoekt in voorkomende gevallen afstemming met landelijke en regionale ontwikkelingen. 
 Is verantwoordelijk voor de uitvoering van de projectwerkzaamheden (ook door derden). Voert 

werkbesprekingen, houdt voortgangscontroles, plant, verzorgt projectadministratie en is verantwoordelijk 
voor het budgetbeheer. Is verantwoordelijk voor de kwaliteit, continuïteit en efficiency. 

 Is verantwoordelijk voor de communicatie en rapportage over het project. 

 
 
 


