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Aanvraagformulier koop en verkoop van verlofuren op basis van de
Regeling Cafetariaplan personeel gemeente Bronckhorst
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Ondergetekende verzoekt hierbij om in het kader van de Regeling Cafetariaplan personeel
gemeente Bronckhorst voor het jaar 2..... in aanmerking te komen voor het kopen en of
verkopen van verlofuren.

] Het verkopen van verlofuren (artikel 4a.1 van de CAR/UWO).
Voor het kalenderjaar 2.... wil ik graag afzien van verlofuren in ruil voor een
brutovergoeding van één uurloon per verlofuur.

L] Het kopen van verlofuren (artikel 4a.2 van de CAR/UWO).

Voor het kalenderjaar 2.....wil ik graag uur extra aan verlofuren kopen in ruil
voor een verlaging van mijn brutosalaris van één uurloon per verlofuur.

Aan deze uitruil van arbeidsvoorwaarden zijn de volgende voorwaarden en afspraken
verbonden:

e De maximale uren die je kunt verkopen of kopen, bedragen bij een volledige
aanstelling 72 uur per jaar. Voorwaarde is wel dat er voor de rest van het jaar nog
minimaal 144 aan verlofuren overblijft. Hierbij moet je ook rekening houden met
verlofdagen die je ingeleverd hebt voor bijvoorbeeld een fietsproject.

Als je in deeltijd werkt moet je de deeltijdfactor toepassen op de uren. Bijvoorbeeld;
(18/36 x 72 uur).

e Het verkopen dan wel kopen van verlofuren geschiedt op basis van het uurloon zoals
dat geldt op 1 januari van het jaar waarop het betrekking heeft.

e Verrekening of uitbetaling van het salaris vindt plaats in januari 2... .

Ik verklaar hiermee op de hoogte te zijn van alle voorwaarden en gevolgen van deelname aan de Regeling
Cafetariaplan personeel gemeente Bronckhorst en de door mij ingezette bronnen. De deelname is afhankelijk
van de beoordeling door de werkgever van de voorwaarden die wettelijk worden gesteld, alsmede in de
CAR/UWO en in de lokale uitvoeringsregelingen. Deze beoordeling kan inhouden dat de deelname aan het
cafetariaplan dan wel de deelname aan het doel wordt beperkt of zelfs uitgesloten. De werkgever bevestigt
schriftelijk het resultaat van de beoordeling respectievelijk de deelname aan het doel en de inzet van de bron.
Ik blijf zelf verantwoordelijk voor een eventuele navordering van belasting, naar aanleiding van een controle
door de Belastingdienst

Datum:
Handtekening:
e Formulier voor 1 november 2..... inleveren bij je afdelingshoofd.

e In bijzondere situaties, dit ter beoordeling van de direct leidinggevende, kan van de datum 1
november afgeweken worden.



