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Verplichtingen
Artikel 15:1

De ambtenaar is gehouden zijn betrekking nauwgezet en ijverig te vervullen en zich ook
overigens te gedragen zoals een goed ambtenaar betaamt.

Artikel 15:1a

De ambtenaar is verplicht de eed of belofte af te leggen die bij wet, bij instructie of bij besluit
van het college is voorgeschreven.

Persoonlijk gebruik van goederen of diensten
Artikel 15:1b

Het is de ambtenaar verboden, behoudens toestemming verleend door of namens het college

in bijzondere gevallen, ten eigen bate:

a. diensten te laten verrichten door personen in gemeentedienst;

b. aan de gemeente toebehorende eigendommen te gebruiken;

c. gebruik te maken van hetgeen hem in of in verband met zijn betrekking ter kennis is
gekomen.

Aannemen van geschenken en gelden

Artikel 15:1c

Het is de ambtenaar verboden:

a. inverband met zijn betrekking vergoedingen, beloningen, giften of beloften van derden te

vorderen, te verzoeken of aan te nemen, anders dan met toestemming van het college;
b. steekpenningen aan te nemen.

Ordemaatregelen / verhindering
Artikel 15:1d

1. De ambtenaar is verplicht zich te gedragen naar de maatregelen van orde die ten aanzien
van het verblijf in de kantoren, werkplaatsen of op andere arbeidsterreinen zijn
vastgesteld.

2. Indien de ambtenaar verhinderd is zijn betrekking te vervullen, is hij verplicht dit zo
spoedig mogelijk mede te delen of te doen mededelen.



Nevenwerkzaamheden

Artikel 15:1e

De ambtenaar is verplicht aan het college, op een door dit orgaan te bepalen wijze,
opgave te doen van de nevenwerkzaamheden die hij verricht of voornemens is te gaan
verrichten, die de belangen van de dienst, voor zover deze in verband staan met zijn
functievervulling, kunnen raken.

Er wordt een registratie gevoerd op basis van de ingevolge het eerste lid gedane opgaven.

Het is de ambtenaar verboden nevenwerkzaamheden te verrichten waardoor de goede
vervulling van zijn functie of de goede functionering van de openbare dienst, voor zover
deze in verband staat met zijn functievervulling, niet in redelijkheid is verzekerd. Omtrent
dit verbod kunnen nadere regels worden gesteld.

Het college regelt de openbaarmaking van de in het eerste lid bedoelde
nevenwerkzaamheden van de gemeentesecretaris en directeuren van gemeentelijke
diensten en bedrijven, alsmede van andere ambtenaren aangesteld in een functie
waarvoor ter bescherming van de integriteit van de openbare dienst openbaarmaking van
nevenwerkzaamheden noodzakelijk is.

Melding en registratie nevenwerkzaamheden/nevenfuncties

Artikel 15:1e:1 (B&W)

1.

De melding als bedoeld in artikel 15:1e eerste lid wordt gedaan en geregistreerd op een door het
college vastgestelde wijze.

De ambtenaar dient de beéindiging van de nevenwerkzaamheden schriftelijk te melden aan het
college, alsmede belangrijke wijzigingen in de aard, omvang, bedrijfvorm en/of beloning van de
gemelde nevenwerkzaamheden.

Openbaarmaking nevenwerkzaamheden/nevenfuncties

Artikel 15:1e:2 (B&W)

1.

Het college draagt zorg voor de openbaarmaking van nevenwerkzaamheden van de ambtenaar
die een functie als bedoeld in het derde lid vervult.

De nevenwerkzaamheden worden elektronisch openbaar gemaakt door de opgave van de
actuele gegevens, zoals deze door de ambtenaar conform artikel 15:1e kenbaar zijn gemaakt, te
melden op het internet. Enkel de gegevens zoals genoemd in het vierde lid worden openbaar
gemaakt.

Van de ambtenaar werkzaam in een van de volgende functies worden de in artikel 15:1e eerste



lid bedoelde nevenwerkzaamheden openbaar gemaakt:
gemeentesecretaris;

sectordirecteur;

sectorcontroller;

hoofd afdeling wonen en grondzaken;

hoofd afdeling Weenergroep;

andere door het college aan te wijzen functies.

~Po0TY

De volgende gegevens worden openbaar gemaakt:

a. de hoofdfunctie van de ambtenaar;

b. de nevenfunctie die de belangen van de dienst kunnen raken;

c. de organisatie waarbinnen de nevenfunctie vervuld wordt;

d. de eventuele beperkingen die het college heeft opgelegd bij het uitoefenen van de
nevenfunctie;

e. de ingangsdatum van de nevenwerkzaamheden.

De volgende gegevens worden in ieder geval niet openbaar gemaakt:
a. de persoonsnaam van de ambtenaar;

b. tijdsbeslag van de werkzaamheden van de nevenfunctie;

c. de aanwezigheid van een eventuele beloning.

Verbod nevenwerkzaamheden

Artikel 15:1e:3 (B&W)

1.

Indien het college van mening is dat nevenwerkzaamheden in strijd zijn met artikel 15:1e derde
lid ontvangt de ambtenaar een besluit omtrent een verbod op deze nevenwerkzaamheden.

De ambtenaar beéindigt bij een verbod met onmiddellijke ingang de nevenwerkzaamheden.
Het college kan in plaats van het gestelde in het eerste lid nadere afspraken maken met de

ambtenaar of beperkingen opleggen aan de ambtenaar, zodanig dat de mogelijkheid van
belangenverstrengeling zich niet meer voordoet.

Melding financiéle belangen

Artikel 15:1f

Het college wijst ambtenaren aan die zijn aangesteld in een functie waaraan in het
bijzonder het risico van financiéle belangenverstrengeling of het risico van oneigenlijk
gebruik van koersgevoelige informatie verbonden is.

De ambtenaar bedoeld in het eerste lid meldt aan het college, op een door dit orgaan te
bepalen wijze, zijn financiéle belangen respectievelijk bezit van en transacties in effecten,
die de belangen van de dienst, voor zover deze in verband staan met de functievervulling,



kunnen raken.
Er wordt een registratie gevoerd van de meldingen bedoeld in het tweede lid.

Het is de ambtenaar verboden financiéle belangen te hebben, effecten te bezitten en
transacties in effecten te verrichten waardoor de goede vervulling van zijn functie of de
goede functionering van de openbare dienst, voor zover deze in verband staat met zijn
functievervulling, niet in redelijkheid is verzekerd. Omtrent dit verbod kunnen nadere
regels worden gesteld.

Financiéle belangen

Artikel 15:1f:1 (B&W)

1.

Onder financieel belang wordt in ieder geval verstaan het bezit en transacties van effecten,
vorderingsrechten, onroerend goed, bouwgrond, schulden en een financiéle deelneming in
ondernemingen. Het college is bevoegd andere financiéle belangen aan te wijzen.

Het is de ambtenaar verboden financiéle belangen te hebben, effecten te bezitten en transacties
in effecten te verrichten, waardoor de goede vervulling van de functie of de goede functionering
van de openbare dienst niet in redelijkheid is verzekerd.

ledere ambtenaar is verplicht financiéle belangen alsmede de wijzigingen daarin te melden, voor
zover de ambtenaar redelijkerwijs het vermoeden kan hebben dat door het hebben van of
handelen in deze financiéle belangen de goede vervulling van de functie of goede functionering
van de openbare dienst, niet in redelijkheid is verzekerd.

De ambtenaar is zelf verantwoordelijk voor de melding van de opgave van de financiéle
belangen.

De melding wordt gedaan en geregistreerd op een door het college vastgestelde wijze.
Ongeacht of een dergelijke melding is gedaan kan het college het hebben van of handelen in

financiéle belangen waarvan het college van mening is dat de goede vervulling van de functie of
goede functionering van de openbare dienst niet in redelijkheid is verzekerd, verbieden.

Melding en registratie financiéle belangen



Artikel 15:1f:2 (B&W)

1.

Ambtenaren in de volgende functies worden geacht te zijn aangesteld in een functie waaraan in
het bijzonder het risico van financiéle belangenverstrengeling of het risico van gebruik van
koersgevoelige informatie is verbonden:

a. gemeentesecretaris;

b. sectordirecteur;

c. hoofd afdeling wonen en grondzaken;
d. andere door het college aan te wijzen functies.

Ambtenaren als bedoeld in het eerste lid melden aan het college de financiéle belangen, dan wel
bezit van en transacties in effecten, die de belangen van de dienst, voor zover deze in verband
staan met de functievervulling, kunnen raken.

Het college kan de ambtenaar verzoeken om alle informatie te verstrekken die nodig is om te
kunnen beoordelen of de financiéle belangen de belangen van de dienst kunnen raken.

Het college kan ook ambtenaren die niet genoemd staan in het eerste lid verplichten tot het
melden van financiéle belangen die de belangen van de dienst, voor zover deze in verband
staan met de functievervulling, kunnen raken.

Ter waarborging van de actualiteit van de geregistreerde gegevens, zoals genoemd in het eerste
lid, worden deze gegevens periodiek met de ambtenaar doorgenomen en waar nodig bijgesteld.

Verbod financiéle belangen

Artikel 15:1f:3 (B&W)

1.

Indien het college van mening is dat financiéle belangen in strijd zijn met artikel 15:1f vierde lid
ontvangt de ambtenaar een besluit omtrent een verbod op het bezit van deze financiéle
belangen.

De ambtenaar beéindigt bij een verbod met onmiddellijke ingang het bezit van de financiéle
belangen.

Het college kan in plaats van het gestelde in het eerste lid nadere afspraken maken met de
ambtenaar of beperkingen opleggen aan de ambtenaar, zodanig dat de mogelijkheid van
belangenverstrengeling zich niet meer voordoet.

Aanneming en levering ten behoeve van de openbare dienst

Artikel 15:1¢g



Het is de ambtenaar verboden middellijk of onmiddellijk deel te nemen aan aannemingen
en leveringen ten behoeve van de openbare dienst.

Het college kan regelen stellen betreffende het deelnemen van de ambtenaar, middellijk of
onmiddellijk, aan aannemingen en leveringen ten behoeve van anderen.

(De artikelen 15:1:1 tot en met 15:1:13 zijn vervallen.)

Gemeentelijk IP Aanvullingsplan

Artikel 15:1:14

1.

De ambtenaar heeft na ontslag wegens gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid recht op een
aanvulling op de WIA-uitkering en/of het ABP ArbeidsongeschiktheidsPensioen van
gemeentewege, overeenkomstig de bepalingen van Loyalis IPAP.

De ambtenaar heeft na ontslag wegens volledige arbeidsongeschiktheid, mits hij zich heeft
aangemeld, recht op een aanvulling op de WIA-uitkering en/of het ABP
ArbeidsongeschiktheidsPensioen van gemeentewege, overeenkomstig de bepalingen van
Loyalis IPAP.

Vergoeding van schade

Artikel 15:1:17 [15:1:12]

1.

De ambtenaar kan worden verplicht tot gehele of gedeeltelijke vergoeding van door de gemeente
geleden schade, voor zover deze aan zijn schuld of nalatigheid is te wijten.

Het bedrag van de schadevergoeding en de wijze van inhouding daarvan op zijn bezoldiging
worden niet vastgesteld dan nadat de ambtenaar in de gelegenheid is gesteld zich schriftelijk of
mondeling te verantwoorden en ter zake van de wijze van inhouding zijn wensen kenbaar te
maken.

Plichten rekenplichtige ambtenaar

Artikel 15:1:18 [15:1:13]

1.

De rekenplichtige ambtenaar wordt voor de verplichting tot aanzuivering van een tekort geheel of
gedeeltelijk ontheven naarmate hij het beheer nauwgezet heeft gevoerd en de nodige
voorzorgen heeft genomen voor de bewaring van gelden en geldswaardige papieren.

Vloeit de verplichting tot aanzuivering van een tekort voort uit een aansprakelijkheid voor
ondergeschikt personeel dan wordt bovendien in aanmerking genomen in hoeverre hij op de
handelingen van dat personeel deugdelijk toezicht heeft gehouden.

De rekenplichtige ambtenaar is van zijn verantwoordelijkheid ontheven gedurende de tijd dat hij
door ziekte of wettige afwezigheid zijn beheer niet persoonlijk heeft gevoerd, indien gedurende
die tijd zijn betrekking wordt waargenomen krachtens aanwijzing door of namens het college.



Vertrouwenspersoon ongewenste omgangsvormen

Artikel 15:1:19

1.

Bij seksuele intimidatie, agressie, discriminatie, pesten en geweld als omschreven in de Arbowet,
kan de ambtenaar een beroep doen op een vrouwelijke vertrouwenspersoon, die niet bij de
gemeente werkzaam is.

De aanwijzing als vertrouwenspersoon geschiedt door het college, waarbij op een goede
toegankelijkheid van de vertrouwenspersoon voor alle potentiéle klagers wordt gelet.

De vertrouwenspersoon heeft tot taak:

a. de klager die zich tot haar wendt te begeleiden, op te vangen en van advies te dienen;

b. door bemiddeling te trachten tot een oplossing van gesignaleerde problemen te komen;

c. de klager op diens verzoek te ondersteunen bij het indienen van een interne en/of een
externe klacht.

De vertrouwenspersoon verricht geen handelingen ter uitvoering van haar taken uitsluitend
dan met instemming van de betrokken klager.

De vertrouwenspersoon is voor de uitvoering van haar taak uitsluitend verantwoording
schuldig aan het college. Jaarlijks brengt zij aan de gemeentelijke Ombudscommissie verslag uit
van het aantal en aard van de bij haar gemelde klachten en het resultaat van haar activiteiten.

Beoordeling van de ambtenaar

Artikel 15:1:20 [15:1:15]

Onverminderd het bepaalde in hoofdstuk 3A wordt met de ambtenaar zijn gedrag besproken tijdens
de uitoefening van zijn betrekking of de wijze waarop hij zijn betrekking vervult, voor zover deze
aanleiding geven tot aanmerkingen, waarbij tevens aandacht wordt geschonken aan de wijze waarop
het gedrag of de wijze waarop hij zijn betrekking vervult naar het oordeel van het college of van het
hoofd van dienst verbeterd kan worden.

Dragen van uniform of dienstkleding

Artikel 15:1:21 [15:1:16]

1.

De ambtenaar is verplicht tijdens de vervulling van zijn betrekking de door het college voor die
betrekking of voor bepaalde werkzaamheden voorgeschreven kleding of uniform en
onderscheidingstekenen te dragen.

Het deelnemen aan betogingen en optochten in het voorgeschreven uniform is de ambtenaar
slechts toegestaan, indien daarvoor door of namens het college toestemming is gegeven.

Het is de ambtenaar verboden om bij gekleed gaan in uniform insignes of andere
onderscheidingstekens of in dienst uniformkledingstukken te dragen, een en ander voor zover
die niet van gemeentewege zijn verstrekt of voorgeschreven of tot het dragen waarvan niet door



het college vergunning is verleend. Dit verbod is niet van toepassing ten aanzien van
ordetekenen tot het aannemen of dragen waarvan door het hoger bestuursorgaan verlof is
verleend.

4. Bij afzonderlijke regeling kunnen regelen worden gesteld betreffende de verstrekking, reiniging
en herstelling van de in het eerste lid bedoelde kleding.

Kledingregeling
Artikel 15:1:22 (B&W)

Het college stelt iedere sectordirecteur een, jaarlijks vast te stellen, budget voor dienstkleding ter
beschikking.

Artikel 15:1:23 (B&W)

1. De sectordirecteur bepaalt welke ambtenaren in aanmerking komen voor dienstkleding en tevens
welke kledingstukken tot die dienstkleding gerekend worden.

2. Dienstkleding bedoeld in het vorige lid wordt in natura verstrekt.

Artikel 15:1:24 (B&W)

1. Dein artikel 15:1:23, tweede lid, genoemde dienstkleding is en blijft eigendom van de gemeente.

2. Dein het vorige lid bedoelde dienstkleding wordt centraal ingekocht op een door het Ambtelijk
Management Team te bepalen wijze. Indien nieuwe dienstkleding moet worden ingekocht doet
de sectordirecteur hiervan tijdig melding.

Artikel 15:1:25 (B&W)

De in artikel 15:1:23, tweede lid, genoemde dienstkleding dient te worden ingeleverd indien:

a. de kleding versleten is;

b. de ambtenaar niet meer voor dienstkleding in aanmerking komt.

Artikel 15:1:26 (B&W)

1. Voor ingeleverde kledingstukken bedoeld in artikel 15:1:25, onderdeel a, ontvangt de ambtenaar
nieuwe exemplaren.

2. Als de in het vorige lid bedoelde kledingstukken tengevolge van aan de ambtenaar zelf te wijten
feiten of omstandigheden versleten zijn vo6r de, door de sectordirecteur vastgestelde, datum
waarop deze kledingstukken normaliter vervangen zouden worden, voorziet de ambtenaar zich
tot die vastgestelde datum op eigen kosten van de desbetreffende dienstkleding.

Artikel 15:1:27 (B&W)

De dienstkleding wordt op kosten van de ambtenaar gereinigd en/of hersteld tenzij:
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a. ersprake is van, door de sectordirecteur te bepalen, bijzondere gevallen;

b. de dienstkleding aan hoge eisen van properheid moet voldoen of bij het uitoefenen van de
functie erg vervuilt, een en ander ter beoordeling van de sectordirecteur.

Artikel 15:1:28 (B&W)

De ambtenaar is verplicht de dienstkleding goed te onderhouden. De dienstkleding mag uitsluitend

tijdens het vervullen van de functie worden gedragen. Eventueel op de dienstkleding aangebrachte

emblemen of tekens mogen niet verwijderd worden.

Artikel 15:1:29 (B&W)

Dienstkleding waarover een ambtenaar op de datum van inwerkingtreding van deze Kledingregeling

de beschikking heeft wordt geacht met ingang van die dag, overeenkomstig het bepaalde in deze

Kledingregeling te zijn verstrekt.

Artikel 15:1:30 (B&W)

Elke sectordirecteur kan ter uitvoering van deze Kledingregeling nadere regelen stellen.

Standplaats

Artikel 15:1:31 [15:1:17]

Ambtenaren, die inzetbaar zijn voor beschikbaarheidsdiensten, zijn verplicht te wonen in de

gemeente 's-Hertogenbosch. Ook wonen in een randgemeente is toegestaan; mits de reistijd per auto

van randgemeente tot 's-Hertogenbosch blijft binnen de tijdslimiet die door de

sectordirecteur in het kader van de aanwijzing is gesteld.

Dienstwoning

Artikel 15:1:32 [15:1:18]

1. De ambtenaar is verplicht, indien hem door het college een dienstwoning is aangewezen, deze
te betrekken en zich ter zake van de bewoning en het gebruik te gedragen naar de voorschriften

die daaromtrent zijn gesteld.

2. Hij draagt de onderhoudskosten welke volgens de wet en het plaatselijk gebruik gemeenlijk voor
rekening van de huurder zijn, tenzij ter zake een afwijkende regeling is vastgesteld.

Verbod betreden arbeidsterrein
Artikel 15:1:33 [15:1:19]

Aan de ambtenaar kan door of namens het college de toegang tot de kantoren, werkplaatsen of
andere arbeidsterreinen, dan wel het verblijf aldaar worden ontzegd.

Infectieziekten
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Artikel 15:1:34 [15:1:20]

1.

De ambtenaar die in contact staat of kort geleden gestaan heeft met een persoon, die een ziekte
heeft, waarvoor ingevolge het krachtens de Infectieziektenwet bepaalde een nominatieve
aangifteplicht geldt, mag zijn betrekking niet vervullen en heeft geen toegang tot de
dienstgebouwen, -lokalen en -terreinen voor zolang de hoofdinspecteur of de inspecteur van het
staatstoezicht op de volksgezondheid niet heeft verklaard, dat hij het gevaar voor overbrenging
van een infectieziekte, of het gevaar dat hij verdacht moet worden te lijden aan zodanige ziekte,
geweken acht.

De ambtenaar die verkeert in de in het vorige lid omschreven situatie, is verplicht daarvan ten
spoedigste kennis te geven aan het college. Hij is gehouden zich te gedragen naar de door of
vanwege het college gegeven aanwijzingen, waaronder die met betrekking tot het ondergaan
van een geneeskundig onderzoek.

De ambtenaar geniet over de tijd, gedurende welke het hem overeenkomstig het bepaalde in dit
artikel verboden is zijn betrekking te vervullen, zijn volledige bezoldiging.

Onkostenvergoeding

Artikel 15:1:35

1.

Door het college aangewezen ambtenaren ontvangen een vaste onkostenvergoeding tot het
maximum van het door de inspecteur der belastingen fiscaal vrijgestelde bedrag.

De in lid één bedoelde aanwijzing wordt ingetrokken wanneer de ambtenaar een andere functie
gaat vervullen.

Aanwijzingen, gebaseerd op artikel 15:1:37, lid één, zoals dit artikelonderdeel tot de datum van
inwerkingtreding van het vervoerplan 2003 gold, worden vanaf voornoemde datum van
inwerkingtreding geacht op dit artikel te zijn gebaseerd.

Telefoonvergoeding

Artikel 15:1:36

1.

De ambtenaar die, blijkens een aanwijzing door het college, voor de uitoefening van zijn functie
regelmatig gebruik moet maken van zijn privé telefoon, ontvangt daarvoor een netto vergoeding.

De in lid één bedoelde vergoeding voor het gebruik van de privé telefoon bedraagt per maand €
3,- wanneer de ambtenaar gemiddeld + 10 keer per maand moet telefoneren en € 5,- wanneer
vaker dan 10 keer per maand moet worden getelefoneerd.

De vergoeding wordt op een hoger bedrag gesteld wanneer de ambtenaar aannemelijk maakt

dat de vergoeding volgens lid twee ontoereikend is om de werkelijk gemaakte zakelijke
gesprekskosten te dekken.
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Voor vergoeding komen tevens in aanmerking de periodieke extra vaste kosten voor
telefoonvoorzieningen die noodzakelijkerwijs vanwege de dienst zijn aangeschatft.

De in lid één bedoelde aanwijzing wordt ingetrokken of gewijzigd wanneer de ambtenaar een
andere functie gaat vervullen of wanneer het aantal zakelijke gesprekken dat aan zijn functie is
verbonden een belangrijke wijziging ondergaat.

Aanwijzingen, gebaseerd op artikel 15:1:37, lid vijf, zoals dit artikelonderdeel tot de datum van
inwerkingtreding van het vervoerplan 2003 gold, worden vanaf voornoemde datum van
inwerkingtreding geacht op dit artikel te zijn gebaseerd.

Maaltijdvergoeding bij overwerk

Artikel 15:1:37

1.

Indien de arbeidsduur per dag voor de ambtenaar zodanig wordt verlengd dat deze meer dan 9
uren bedraagt en het dienstbelang het naar het oordeel van het bureauhoofd niet toelaat dat
deze ambtenaar de warme maaltijd gebruikt op de daarvoor bestemde tijd en de voor hem
gebruikelijke plaats, worden de werkelijk gemaakte kosten voor een maaltijd vergoed. De
vergoeding is niet hoger dan de tegemoetkoming in dinerkosten op grond van artikel 18:4:6.

De ambtenaar aan wie een tegemoetkoming op grond van artikel 18:3:1 is toegekend, komt niet
in aanmerking voor een vergoeding als bedoeld in lid één.

Vergoeden van schade

Artikel 15:1:38 [15:1:23]

1.

Aan de ambtenaar wordt de schade aan hem toebehorende kleding en uitrusting, geen
motorrijtuig in de zin van de Wet Aansprakelijkheidsverzekering motorrijtuigen zijnde, vergoed
welke hij buiten zijn schuld of nalatigheid lijdt ten gevolge van de vervulling van zijn betrekking,
voor zover die schade niet bestaat uit de normale slijtage dier goederen.

Aan de ambtenaar wordt schade vergoed aan een aan hem toebehorend motorrijtuig in de zin
van de Wet Aansprakelijkheidsverzekering motorrijtuigen welke hij lijdt ten gevolge van de
vervulling van zijn betrekking, tenzij:
a. die schade bestaat uit de normale slijtage of
b. er sprake is van aan opzet of bewuste roekeloosheid grenzende verwijtbaarheid of
c. die schade door zijn, volgens de gebruikelijke maatstaven gesloten, verzekering of
een uitkering ten laste van het Waarborgfonds wordt gedekt.

De ambtenaar heeft geen recht op schadevergoeding voor zover de waarde van de kleding en/of
uitrusting met inbegrip van het motorrijtuig in de zin van de Wet Aansprakelijkheidsverzekering
motorrijtuigen waaraan schade is ontstaan, naar het oordeel van het college, overtreft hetgeen
normaal is te achten, gelet op de positie en de taak van de ambtenaar.

Gebruik motorrijtuig
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Artikel 15:1:39 [15:1:24]

1. De ambtenaar, die bij of in verband met de vervulling van zijn betrekking een niet aan de
gemeente toebehorend motorrijtuig in de zin van de Wet Aansprakelijkheidsverzekering
motorrijtuigen gebruikt, is verplicht op zijn kosten de gemeente te verzekeren tegen de gevolgen
van wettelijke aansprakelijkheid, zodanig dat in de verzekeringsovereenkomst mede de
werkgever als verzekerde is aangewezen tot minimaal € 2.500.000,= per gebeurtenis.

2. Personen, die tegelijkertijd door de in het eerste lid bedoelde ambtenaar worden vervoerd, vallen
onder de collectieve inzittendenverzekering, welke ter zake door de gemeente is gesloten.

Schadeloosstelling
Artikel 15:1:40 [15:1:25]

Het college kan bepalen in welke niet elders voorziene gevallen schadeloosstelling en vergoeding van
kosten zullen worden verleend.

Bijzondere prestaties

Artikel 15:1:41 [15:1:28]

Wegens buitengewone toewijding of bijzonder loffelijke vervulling van de betrekking kan aan de
ambtenaar, naast een tevredenheidsbetuiging, een bijzondere beloning worden toegekend in de vorm
van extra verlof.

Bekendheid regelgeving

Artikel 15:1:42 [15:1:29]

Ter zake van niet-naleving van bepalingen welke redelijkerwijs niet kunnen worden geacht de
ambtenaar bekend te zijn, worden hem geen voordelen onthouden of nadelen toegebracht.

Borstvoeding

Artikel 15:1:43 [15:1:30]

Aan de vrouwelijke ambtenaar, die een borstkind heeft, wordt gedurende ten hoogste 1 jaar na de
geboorte van het kind de gelegenheid gegeven haar kind te zogen dan wel de borstvoeding te kolven.
Voorkoming benadeling lid Georganiseerd Overleg

Artikel 15:1:44 [15:1:31]

De gemeente draagt er zorg voor dat degene die als lid of als plaatsvervangend lid door een
organisatie is aangewezen voor de commissie bedoeld in artikel 12:1, tweede lid, dan wel activiteiten

vervult waarvoor hij krachtens artikel 6:4:2 buitengewoon verlof kan genieten, niet uit hoofde van zijn
lidmaatschap of activiteiten wordt benadeeld in zijn positie in de gemeentelijke organisatie.
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Klokkenluiders

Artikel 15:2

1. Het college stelt een regeling vast voor het omgaan met vermoedens van misstanden.
2. Ambtenaren en door het college aangewezen interne vertrouwenspersonen die

misstanden conform de vast te stellen regeling aan de orde stellen, mogen niet om die
reden worden ontslagen of anderszins in hun positie binnen de gemeente benadeeld

worden.
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