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Wettelijke grondslag:
Wet werk en bijstand

Geconsolideerde tekst van de regeling

1 Verordening Langdurigheidstoeslag Wet werk en
bijstand 2011

I. Algemene bepalingen

Artikel 1 - Begrippen
In deze verordening wordt verstaan onder:
a. de wet: de Wet werk en bijstand;
b. referteperiode: een ononderbroken periode van 36 maanden voorafgaand aan de peildatum;
c. peildatum: de datum waarop langdurigheidstoeslag wordt aangevraagd,
d. inkomen: het inkomen als bedoeld in artikel 32 van de wet, met dien verstande dat:
- voor de zinsnede ‘een periode waarover een beroep op bijstand wordt gedaan’ moet worden
gelezen ‘de referteperiode’;
- voor de beoordeling van het recht op langdurigheidstoeslag wordt een bijstandsuitkering, in
afwijking van artikel 32 van de wet, als inkomen gezien;
e. bijstandsnorm: de norm bedoeld in artikel 21 van de wet, geldend per 1 januari van het jaar waarin
de peildatum valt;
f. college: het college van burgemeester en wethouders.

Artikel 2 - Uitvoering
1. De uitvoering van deze verordening berust bij het college.
2. Het college kan in verband met deze uitvoering nadere regels stellen.

11. Recht op langdurigheidstoeslag

Artikel 3 - Langdurig, laag inkomen

Het college verleent een langdurigheidstoeslag aan een persoon van 21 jaar of ouder, doch jonger
dan 65 jaar die gedurende de referteperiode een inkomen heeft gehad dat niet hoger is dan 109% van
de bijstandsnorm en geen in aanmerking te nemen vermogen heeft als bedoeld in artikel 34 van de
wet.

Artikel 4 - Hoogte van de langdurigheidstoesiag
1. De langdurigheidstoeslag bedraagt:
a. voor gehuwden zonder kinderen: 35% van de geldende bijstandsnorm;
b. voor gehuwden met kinderen: 45% van de geldende bijstandsnorm;
c. voor een alleenstaande ouder: 55% van de geldende bijstandsnorm;
d. voor een alleenstaande: 50% van de geldende bijstandsnorm.
2. Voor de toepassing van het eerste lid is de situatie op de peildatum bepalend.
3. De langdurigheidstoeslag wordt rekenkundig afgerond op hele euro’s.
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111. Slotbepalingen

Artikel 5 - Hardheidsclausule

Het college kan afwijken van de bepalingen van deze verordening, als toepassing daarvan leidt tot
onbillijkheden van overwegende aard.

Artikel 6 - Intrekking
De Verordening langdurigheidstoeslag Wet werk en bijstand 2010 wordt ingetrokken.

Artikel 7 - Inwerkingtreding
Deze verordening treedt in werking op 1 januari 2011.

Artikel 8 - Citeertitel
Deze verordening wordt aangehaald als: Verordening langdurigheidstoeslag Wet werk en bijstand
2011.

Aldus vastgesteld door de raad van de gemeegnte
Heemskerk in zijn openbare vergadering valj
25 november 2010
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