
 
UITLOOPSYSTEEM SALARISSCHALEN (nieuwe salarisstructuur) GEMEENTE ZEIST PER 01-01-2003*

           
CIOB SCHAAL:                      551 552 553 554 555 556 557 558 559 560 
PERIODIEK: SCHAAL:          
  1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 
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Voor de beloning naar de uitloopschaal gelden 2 criteria:      
1. gedurende 3 jaar op het maximum van de functieschaal staan;     
2. een goede beoordeling; 
          
NB De leeftijdseis van 40 respectievelijk 45 jaar is met ingang van 1 januari 2007 komen te 
vervallen als criterium       

           
  periodieken in de uitloopschaal van de daaraan voorafgaande functieschaal 
  maximale uitloopperiodiek door hoofdgroep III blokkering    
  maximale uitloopperiodiek        
           
CIOB SCHAAL:                     571 561 572 562 563 564 565 566 567 568 
PERIODIEK: SCHAAL:          
  10-A 11 11-A 12 13. 14. 15. 16. 17. 18. 
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* Vastgesteld bij Collegebesluit nummer 22136 d.d. 7 oktober 2003    

Bijlage b



 


