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Wetstechnische informatie

Geconsolideerde tekst van de regeling
‘Besluit tot verlenen van mandaat, volmacht en machtiging 2015’

Gegevens van de regeling

Overheidsorganisatie gemeente Heemskerk

Officiéle naam regeling Regeling mandaten 2015

Citeertitel Regeling mandaten 2015

Besloten door BenW / burgemeester / heffings- / invorderingsambtenaar

Deze versie is geldig tot (als de deze wordt ingetrokken
vervaldatum is vastgesteld)
Onderwerp mandaten

Opmerkingen m.b.t. de regeling
Geen.
Grondslagen

1.  Opgenomen in het overzicht.

Regelgeving die op deze regeling is gebaseerd (gedelegeerde regelgeving)

1. Geen.

Overzicht van in de tekst verwerkte wijzigingen

Datum Terug- Betreft Ontstaansbron: Inwerkingtreding: datum Voorstel
inwerking- werkende datum ondertekening; ondertekening; gemeente-
treding kracht bron bekendmaking bron bekendmaking raad

01-01-2015 nee Mandaten 2009 01-01-2015
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Burgemeester en wethouders van Heemskerk, de burgemeester, de heffingsambtenaar en de
invorderingsambtenaar, ieder voor zover het zijn bevoegdheid betreft;

gelet op afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en op de Gemeentewet;

besluiten vast te stellen het

Besluit tot verlenen van mandaat, voimacht en
machtiging 2015

Artikel 1

In deze regeling en de daarbij behorende bijlage wordt onder mandaat verstaan:

1. de bevoegdheid om namens burgemeester en wethouders, de burgemeester, de
heffingsambtenaar of de invorderingsambtenaar besluiten te nemen (mandaat);

2. de bevoegdheid om namens burgemeester en wethouders privaatrechtelijke rechtshandelingen te
verrichten (volmacht);

3. de bevoegdheid om namens de burgemeester de gemeente te vertegenwoordigen en de
bevoegdheid om namens burgemeester en wethouders of de burgemeester handelingen te
verrichten die noch een besluit noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn (machtiging);

4. de bevoegdheid om door burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar
of de invorderingsambtenaar genomen besluiten namens hem te ondertekenen
(ondertekeningsmandaat).

Artikel 2

1. Aan de functionarissen, genoemd in de bijlage van dit besluit, wordt mandaat verleend voor de
daarbij genoemde bevoegdheden.

2. Onder aangewezen functionaris wordt verstaan de ambtenaar die met de uitoefening van de
genoemde functie is belast.

Artikel 3

1. De gemandateerde handelt overeenkomstig de instructies, vermeld in de kolom “instructies”.

2. Indien het bestuursorgaan met betrekking tot de gemandateerde bevoegdheid een beleidsregel
als bedoeld in artikel 4:81 van de Algemene wet bestuursrecht heeft vastgesteld, handelt de
gemandateerde overeenkomstig deze beleidsregel.

3. Indien de uitzondering van artikel 4:84 van de Algemene wet bestuursrecht toegepast moet
worden, maakt de gemandateerde geen gebruik van het mandaat, maar legt het besluit voor aan
de mandaatgever.

Artikel 4
1) De bevoegdheid kan door de functionaris worden uitgeoefend en door zijn plaatsvervangers:

a) Indien het mandaat is verleend aan een afdelingshoofd worden als vervanger aangewezen de
andere afdelingshoofden en de secretaris;

b) Indien het mandaat is verleend aan een bureauhoofd worden als vervanger aangewezen zijn
afdelingshoofd, de andere afdelingshoofden, de andere bureauhoofden of de door de
secretaris aangewezen waarnemend bureauhoofd en de secretaris;

¢) indien het mandaat is verleend aan andere functionarissen, dan genoemd onder a en b,
worden als vervanger aangewezen hun bureauhoofd, hun afdelingshoofd, de andere
afdelingshoofden, de andere bureauhoofden en de secretaris.
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Artikel 5
Bij de uitoefening van de bevoegdheden zoals genoemd in artikel 1, lid 1, 2, en 3 van dit besluit
worden de namens burgemeester en wethouders', de burgemeester?, de heffingsambtenaar?, de
invorderingsambtenaar* uitgaande stukken als volgt ondertekend:

Hoogachtend,

'namens burgemeester en wethouders,

2namens de burgemeester van Heemskerk,

3namens de heffingsambtenaar van Heemskerk,

“namens de invorderingsambtenaar van Heemskerk,

(4 x enter voor handtekening gemandateerde)

functie gemandateerde met naam bureau/afdeling

Artikel 6
Bij de uitoefening van de bevoegdheden zoals genoemd in artikel 1, lid 4 van dit besluit worden de
namens burgemeester en wethouders', burgemeester?, heffingsambtenaar?, invorderingsambtenaar*
uitgaande stukken als volgt ondertekend:
Hoogachtend,
'overeenkomstig het door burgemeester en wethouders genomen besluit,
2overeenkomstig het door de burgemeester genomen besluit,
Sovereenkomstig het door de heffingsambtenaar genomen besluit,
“overeenkomstig het door de invorderingsambtenaar genomen besluit,
(4 x enter voor handtekening gemandateerde)
functie gemandateerde met naam bureau/afdeling

Artikel 7
De Regeling mandaten 2014 wordt ingetrokken.

Artikel 8
Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2015.

Artikel 9

Dit besluit wordt aangehaald als: Regeling mandaten 2015.

Aldus vastgesteld d.d. 23 december 2014
Burgemeester en wethouders van Heemskerk
secretaris burgemeester

de burgemeester

heffingsambtenaar

invorderingsambtenaar
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Toelichting artikel 1:

In navolging van de Algemene wet bestuursrecht (hierna: Awb) kent dit besluit een schakelbepaling, waaruit
blijkt dat dit besluit betrekking heeft op mandaten van bestuursrechtelijke besluiten, privaatrechtelijke
volmachten, feitelijke machtigingen en het ondertekenen van besluiten.

Toelichting artikel 2:

Een algemeen mandaat moet schriftelijk worden verleend. Het besluit moet volgens de regels van artikel
3:42 Awb bekend worden gemaakt. Dat wil zeggen publicatie in een huis-aan-huisblad. Om te voorkomen
dat het besluit veelvuldig moet worden aangepast, worden de gemandateerden bij functie genoemd en niet
bij naam.

Deze constructie maakt het nodig dat de organisatie vast legt welke persoon welke functie vervult. Dit kan
een aanstellingsbesiluit zijn. Ook kan een functiebeschrijving van toepassing verklaard zijn.

Toelichting artikel 3:

Lid 1: Instructies zijn vormvrij. Het is aan de mandaatverlener om te beoordelen welke instructies hij geeft.
Te denken valt aan het inwinnen van adviezen, overleg met een budgethouder en het overleg met of
informeren van een portefeuillehouder.

Lid 2: Een bestuursorgaan kan beleidsregels vaststellen met betrekking tot hem toekomende
bevoegdheden. Het bestuursorgaan moet handelen overeenkomstig de beleidsregel, dus ook degene die
namens hem de bevoegdheid toepast. Dit is nog eens vastgelegd in het mandaatbesluit.

Lid 3: De Awb maakt een uitzondering indien “toepassing van de beleidsregel voor een of meer
belanghebbenden gevolgen zou hebben die wegens bijzondere omstandigheden onevenredig zijn in
verhouding tot de met de beleidsregel te dienen doelen”. In die gevallen moet het bestuursorgaan afwijken
van de beleidsregel.

Dit mandaatbesiluit is zo opgesteld, dat het mandaat niet van toepassing is in de gevallen dat deze
uitzonderingsclausule wordt toegepast en moet worden afgeweken van de beleidsregel. Dit betekent dat in
die gevallen het besluit niet door de gemandateerde wordt genomen, maar door de mandaatgever.

In die gevallen dat de beleidsregel zelf of de wettelijke regeling een hardheidsclausule bevat, dan behoort
het wel of niet toepassen van de clausule wel tot de gemandateerde bevoegdheid. Er wordt immers niet
van de beleidsregel of de wettelijke regeling afgeweken. De gemandateerde mag dan over de toepassing
een besluit nemen en hoeft het besluit niet aan de mandaatgever voor te leggen.

Toelichting artikel 4:

Deze praktijk leert dat het nodig is dat een functionaris kan worden vervangen bij afwezigheid van deze
functionaris. Daarom is het nodig dat de organisatie vast legt hoe de vervanging van een bepaalde functie
is geregeld.

Het mandaatbesluit geeft een algemene regeling voor de vervanging van functionarissen. Zo’'n algemene
regeling heeft het voordeel dat er geen extra besluiten nodig zijn om vervangers aan te wijzen of om
ondermandaat te geven.

Toelichting artikel 5 en 6:

De Awb schrijft voor dat een krachtens mandaat genomen besluit vermeldt namens welk bestuursorgaan
het besluit is genomen. Daaruit volgt logischerwijs dat het genomen besluit wordt ondertekend door degene
aan wie het mandaat is verleend. Omdat het mandaatbesluit uitgaat van functies en niet van personen,
verdient het aanbeveling in de ondertekening de functie te vermelden van de persoon die ondertekent.
Onder de uitgaande stukken staat dus de functie van de gemandateerde en niet de functie van de
vervanger, zonder de vermelding van “in afwezigheid” of iets dergelijks.
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Overzicht afdelingen en bureaus (incl. gebruikte afkortingen)
Afdelingen
Klantzaken (Kltz)

bureaus

i&d bureau Informatie en dienstverlening
Wiz bureau Werk, inkomen en zorg

Buurtzaken (Brtz)

bureaus
Bo bureau Beheer en onderhoud
Lo bureau Leefomgeving

Stadszaken (Stdz)

bureaus
Or bureau Ontwikkeling en realisatie
Sb bureau Strategie en beleid

Ms Muziekschool

Staf

bureaus

Az bureau Afdelingszaken

Fz bureau Facilitaire zaken

Faz bureau Financieel administratieve zaken
Jeugdhulp (Jh
Politie (Pol

Milieudienst [Jmond (Md)
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1. MANDATEN GELDEND VOOR ALLE AFDELINGEN

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toelichting
nr. bevoegdheid orgaan
Alg aangaan en art. 160 Beleidsregel budget- | BenW hoofdbudget- | binnen de
01 ontbinden van Gem. wet houderschap; houder, budgetten
overeenkomsten Nota Inkoop- en budgethouder | afdelings-
aanbestedingsbeleid en jaarwerk-
2010-2014 deelbudget- plan
houder
Alg Aanbesteden en art. 160 Beleidsregel budget- | BenW bureauhoofd binnen de
02 gunnen van werk, | Gem. wet houderschap; budgetten
dienst of levering Nota Inkoop- en afdelings-
aanbestedingsbeleid jaarwerk-
2010-2014 plan
Alg ondertekenen van | art. 161 Beleidsregel budget- | Burge- hoofdbudget- | binnen de
03 onder Alg 01 Gem. wet houderschap; meester | houder, budgetten
genoemde Nota Inkoop- en budgethouder | afdelings-
overeenkomsten aanbestedingsbeleid en jaarwerk-
2010-2014 deelbudget- plan
houder
Alg ondertekenen van | art. 171 Burge- hoofdbudget- | binnen de
04 brieven en voeren | Gem. wet meester | houder, budgetten
van budgethouder | afdelings-
correspondentie en jaarwerk-
ter voorbereiding deelbudget- plan
op en uitvoering houder en
van de onder Alg adviseur
01 genoemde inkoop
overeenkomsten
Alg doen van uitgaven | art. 160 Beleidsregel budget- | BenW hoofdbudget- | binnen de
05 in het kader van Gem. wet houderschap; houder, budgetten
de inkoop van Nota Inkoop- en budgethouder | afdelings-
goederen, aanbestedingsbeleid en jaarwerk-
leveringen en 2010-2014 deelbudget- plan
diensten houder

10




¥

‘e

REGELING MANDATEN 2015

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toelichting
nr. bevoegdheid orgaan
Alg afhandelen WOB- WOB BenW / Bureauhoofd /
06 verzoek burge- juridisch
meester medewerker/
adviseur
Alg afhandelen art. 6.12 Awb/ BenW / bureauhoofd
07 dwangsom- §6.7.3.2 Awb burge-
beschikking bij niet- meester
tijdig beslissen
Alg bijhouden van een art. 8,9en 10 BenW bureauhoofd
08 openbaar register Wet
en melden van bescherming
verwerkingen bij persoons-
coll. bescherming gegevens
persoonsgegevens
Alg verdagen en art. 4:14 Awb BenW / mandataris
09 kennisgeven van burge- die op
redelijke termijn meester | bepaald
terrein
bevoegd is

om besluit te
nemen

11
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2. AFDELING KLANTZAKEN

2.1 Bureau Werk, inkomen en zorg (Wiz)

Mand. Omeschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Wiz 01 nemen van Participatiewet, BenW Coobrdinator
besluiten nadere werk en
regelgeving en inkomen / (jr.)
beleid consulent
participatie /
medw. verhaal
op de onder-
houdsplicht
(Wiz) /
schuldhulp-
verlener
Wiz 02 nemen van Wet inkomens- BenW Codrdinator
besluiten voorziening werk en
oudere en inkomen /
gedeeltelijke consulent
arbeidsonge- participatie

schikte
werkloze
werknemers
(IOAW), nadere
regelgeving en
beleid

12
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Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Wiz 03 nemen van Wet inkomens- BenW Coordinator
besluiten voorziening werk en
oudere en inkomen /
gedeeltelijk consulent
arbeidsonge- participatie /
schikte Klantmanager
gewezen BBZ
zelfstandigen (Haarlem)
(loaz), nadere
regelgeving en
beleid
Wiz 04 nemen van Besluit BenW Codrdinator
besluiten bijstands- werk en
verlening inkomen /
zelfstandigen consulent
2004 (Bbz), participatie /
nadere Klantmanager
regelgeving en BBZ
beleid (Haarlem)
Wiz 05 nemen van Participatiewet, | Uitvoeringsregels BenW Coodrdinator
besluiten nadere premiebeleid 2009 werk en
inzake regelgeving en inkomen) /
premiebeleid beleid consulent
en subsidies participatie
Wiz 06 nemen van Wet Verstrekkingengids BenW Codrdinator
besluiten, het kinderopvang, gemeentelijk werk en
sluiten en Verordening armoedebeleid 2013 inkomen /
beéindigen wet consulent
van kinderopvang participatie
overeenkomst
en, uitvoering
en afgifte van
verklaringen

13
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Mand. Omeschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Wiz 07 leggen van Art. 60 BenW Coobrdinator
beslag Participatiewet, werk en
Wetboek van inkomen /
Burgerlijke medew. Werk
Rechtsvorder- en inkomen
ing
Wiz 08 betalen van Art. 45, 52 BenW Consulent =< €
voorschotten Participatiewet participatie 1.500
en
weekuitkering Bureauhoofd =>€
Wiz 1.500
Wiz 09 nemen van Participatiewet, BenW Consulent
besluiten in- IOAW, I0AZ, participatie
zake de reintegratie-
reintegratie- en | verordening
activeringstraje
ct plannen
Wiz 10 nemen van Participatiewet, BenW Consulent
besluiten in- IOAW, I0AZ, participatie
zake kosten reintegratie-
verbonden aan | verordening
reintegratie- en
activeringstraje
cten
Wiz 11 uitvaardigen art. 4.115 Awb Burge- Medew. Werk
dwangbevel art. 60 lid 2 meester en inkomen
Participatiewet
Wiz 12 nemen van Wet Beleidsregels BenW Schuldhulp-
besluiten over | gemeentelijke schuldhulpverlening verlener

en de
uitvoering van
schuldhulpverl
ening en afgifte
WSNP
verklaringen

schuldhulpverle
ning

Heemskerk 2013

14
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Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-lichting
nr. bevoegdheid orgaan
Wiz 13 Uitvoeren Participatiewet, BenW IJmond Werkt! | Zie
feitelijke I0OAW, IOAZ, voorwaarden
werkzaam- Gemeenschap- en instructies
heden en pelijke regeling Bijlage 1
diverse IJmond Werkt!
bevoegdheden
Kinderopvang
Wiz 14 uitoefenen Art. 1.45, 1.46, 1.47, BenW Medewerker
uitvoerings- 1.61,2.2,23en24 zorg /
bevoegdheden Wet kinderopvang vergunningverl
rondom melding | Verordening ening
en registratie kinderopvang bijzondere
Heemskerk 2012 wetten
Verordening ruimte en
inrichtingseisen
peuterspeelzalen
2010.
Gehandicaptenparkeerkaarten en -plaatsen
Wiz 15 verstrekken en Art. 49 BABW en BenW | Codrdinator medisch
weigeren Collegebesluit dd werk en advies
gehandicapten- 12-02-2002 (2002/1421) inkomen / rapportag

parkeerkaarten en
-parkeerplaatsen

consulent Wmo
/ Medewerker

zorg

eplicht

15
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Huisvesting
Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Wiz 16 beslissen op Huisvestingswet / BenW Codrdinator
verzoeken om Regionale werk en
woonvergunning / Huisvestings- inkomen /
registratie voor verordening 1994, consulent Wmo
nieuwbouw Huisvestings- / Medewerker
koopwoning of kavel verordening 2008 zorg
grond, toewijzen van
woningen/ toestaan
woningruil
Wiz 17 besluiten inzake Regionale BenW Consulent Wmo
urgentieaanvragen Huisves-
van woningzoekenden | tingsverord. 1994,
Huisvestingsveror
dening 2008
Wiz 18 | verstrekken van Protocol indiceren BenW Codrdinator
indicatie voor voor werk en
aanleunwoningen aanleunwoningen inkomen /
consulent Wmo
/ Medewerker
zorg
Onderwijs
Wiz 19 vergoeden kosten Verordening BenW | Medewerker
aangepast vervoer leerlingenvervoer / zorg
art.4 WPO
Wiz 20 naleven leerplicht Leerplichtwet 1969 BenW | Leerplichtambt
Wiz 21 Taken uitvoeren tav Leerplichtwet 1969, Wet BenW | Gemeen-
schoolverzuim en RMC, Wet schappelijk
voortijdig schoolverlaten | gemeenschappelijke orgaan Ogv
regelingen Zo nodig ook BIC/2013/
Art.5,6en7 ondermandaat | 15386
Gemeenschappelijke aan

regeling Schoolverzuim
en voortijdig
schoolverlaten regio
West-Kennemerland

uitvoerende
gemeente en
medewerkers
RBL

16
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Wet maatschappelijke ondersteuning 2015 (Wmo)

Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoeg | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid d lichting
orgaan
Wiz 22 nemen van besluiten Wmo 2015, BenW Coordinator werk | medisch
nadere en inkomen / advies
regelgeving en consulent Wmo rappor-
beleid tage-
plicht
Wiz 23 ondertekenen van Art. 171 Burge- Coodrdinator werk | onder-
p.g.b.-en Gemeentewet meester | en inkomen / tekenings
bruikleenovereen- consulent Wmo | -mandaat
komsten i.h.k.v. de
Wmo
Wiz 24 Afgeven VROM Verordening BenW Codrdinator werk
startersregeling VROM- en inkomen /
startersregeling consulent Wmo /
koopwoningen Medewerker
H'kerk 2011 administratie
zorg

17
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2.2 Bureau Informatie en dienstveriening (Id)

Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
i&d 01 beschikken m.b.t. Successiewet Burge- Ambtenaar
sterflijsten 1956 meester burgerlijke stand
i&d 02 burgerlijke stand/ Int. Burge- Ambtenaar
laissez-passer voor overeenkomst meester burgerlijke stand
lijken vervoer lijken
i&d 03 geven verlof tot Wet op de Burge- Ambtenaar
ontleding lijken lijkbezorging art. meester | burgerlijke stand
68
i&d 04 geven verlof tot uitstel | Wet op de Burge- Ambtenaar
van begraven / lijkbezorging art. meester | burgerlijke stand
cremeren 17
i&d 05 adviseren in het kader | Rijkswet op het Burge- Ambtenaar
van naturalisatie en Nederlandersch meester burgerlijke stand
geslachtsnaam- ap en Burgerlijk
wijziging Wetboek
i&d 06 benoemen Besluit Burge- Codrdinator i&d
buitengewone burgerlijke meester
ambtenaren van de stand 1994
burgerlijke stand
i&d 07 documenten, Wet BRP BenW Medewerker i&d /
uittreksels m.b.t. de ambtenaar
basisadministratie burgerlijke stand /
medew.
burgerzaken /
brp/gba specialist
i&d 08 beschikken m.b.t. de Wet BRP BenW ambtenaar
basisadministratie burgerlijke stand
i&d 09 beschikken m.b.t. de Wet BRP BenW ambtenaar
basisadministratie burgerlijke stand /
aangaande adres Wet BRP Medewerker i&d

onderzoek

18
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Mand. Omeschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
i&d 10 Nemen besluiten Wet Inburgering; | Aanvullende | BenW Medewerker
nadere criteria inburgering/i&d /
regelgeving en ontheffing Codrdinator i&d
beleid inburgerings
plicht
i&d 11 afgeven uittreksels uit | Wet BRP BenW Medewerker i&d
de BRP
i&d 12 afgeven en tekenen Paspoortwet Burge- Medewerker i&d
van aangifte meester
reisdocumenten
i&d 13 afgeven rijbewijzen en | Wegenverkeers Burge- Medewerker i&d
ongeldig verklaren wet 1994 meester
rijbewijzen
i&d 14 legaliseren van Burge- Medewerker i&d
handtekeningen meester
i&d 15 legaliseren kopie Burge- Medewerker i&d
meester
i&d 16 Ondertekenen Burge- Codrdinator i&d
autorisatie aanvraag- meester
formulier BRP
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3. AFDELING BUURTZAKEN

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Bz 01 waarmerken van art. 160 en 171 BenW / Coobrdinator
tekeningen en andere Gemeentewet burge- leefomgeving /
bijlagen voor “kopie meester medew. Wabo
overeenkomstig het
origineel” en “behoort
bij besluit van .....”
3.1 Bureau Beheer en onderhoud (Bo)
Algemeen
Bo 01 | Verlenen vergunning art. 160 BenW medew.
voor het verrichten van | Gemeentewet Exploitatie
graafwerkzaamheden
in gemeentegrond en
leggen leidingen
Begraafplaatsverordening, beheersverordeningen en Wet op de lijkbezorging
Bo 02 | nemen van besluiten Besluiten ogv Art. 3 BenW medew. betreft
tav algemene lid2,71id1,2,5,7en Exploitatie / o.a.
begraafplaats Eikenhof | 9,81id 1 en 3, 10 lid beheerder en verle-
1,121id 2, 4, 5 en 6, vakspecialist nen
13lid1en 3, 14 lid 1, (begraafplaatsen) | van
18 sub h, 191id 2, 21 vergun-
lid 4, 23 lid 2, 26, 27 ning en
lid1en6, 281lid 2 en toe-
4 en 29 stem-
Beheersverordening ming
alg. begraafplaats
Eikenhof 2010
Bo 03 | nemen van besluiten Besluiten ogv Art. 3 BenW medew. betreft
tav algemene lid2,41lid1,2,4en7, Exploitatie / o.a.
begraafplaats N.H. Kerk | 51lid 1,7 lid 2, 6, 7 en beheerder en verle-
8,8lid1,91id 1,13 vakspecialist nen
sub h, 14 1id 2, 16 lid (begraafplaatsen) | van
4,18lid 1en 2, 21, 22 vergun-
lid1en6,23lid 3 en ning en
24 toe-
Beheersverordening stem-
alg. begraafplaats ming
N.H. Kerk 2010
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris | Toe-lichting
nr. bevoegdheid orgaan
Bo 04 [ nemen van Besluiten op grond van BenW medew. betreft 0.a.
besluiten inzake de art. 51id 5, 6 sub ot
gemeentelijke 121021314 1 on 2 Exploitatie /| verlenen van
begraafplaatsen 141id 1 en 3, 16 lid 1, beheerder | vergunning
2,5,7,9en10, 17 lid en vakspe- | en
1,2,4en7,18lid2 en cialist toestemming
egeat
43,4, 5en 6, 27 lid 1 plaatsen)
en2,28lid1,291id 1,
2en3,301lid 1, 32 lid
1, 33 lid 2 van de
Beheersverordening
gemeentelijke
begraafplaatsen 2014.
Bo 05 | gevenvan Wet op de burge- medew.
toestemming op Lijkbezorging meester Exploitatie /
grond van de Wet beheerder
op de Lijkbezorging en vakspe-
cialist
(begraaf-
plaatsen)
Exploitatie
Bo 06 | vaststellen gymroosters | art. 160 BenW medew.
Gemeentewet Exploitatie /
beheerder en
vakspecialist
Bo 07 | verhuren van art. 160 en 171 BenW medew.
gemeentelijke Gemeentewet / Exploitatie /
accommodaties BW beheerder en
vakspecialist
Bo 08 | voeren van art 160 en 171 BenW en | medew.
correspondentie met Gemeentewet burge- Exploitatie /
betrekking tot in gebruik meester | beheerder en
geving en verhuur van vakspecialist
gemeentelijke
accommodaties
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Marktzaken (Marktverordening)

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Bo 09 verlenen ontheffing Marktverordening BenW Medew.
innemen standplaats tot Exploitatie /
sluitingstijd weekmarkt marktmeester
Bo 10 toewijzen dagplaatsen Marktverordening BenW Medew.
weekmarkt Exploitatie /
marktmeester
Bo 11 toewijzen Marktverordening BenW Medew.
standwerkerplaatsen Exploitatie /
weekmarkt marktmeester
Bo 12 verlenen ontheffing Marktverordening BenW Medew.
verplichting innemen Exploitatie /
standplaats weekmarkt marktmeester
Bo 13 gelasten direct vertrek Marktverordening BenW Medew.
vergunninghouder bij Exploitatie /
overtredingen en/of marktmeester
wangedrag
Bo 14 inrichten markt + Marktverordening BenW Medew. in samen-
branche-indeling Exploitatie / spraak
weekmarkt marktmeester | met
marktcie
Bo 15 verlenen vergunning Marktverordening BenW bureauhoofd
innemen standplaatsen Bo/
weekmarkt vergunning-
verlening bijz.
wetten
Bo 16 inschrijven wachtlijst Marktverordening BenW Medew.
weekmarkt Exploitatie /
marktmeester
Bo 17 tijdelijke vervangen Marktverordening BenW bureauhoofd
vergunninghouders Bo/
vergunning-
verlening bijz.
wetten
Bo 18 verbinden van Marktverordening BenW bureauhoofd
voorschriften aan gebruik Bo/
geluidsapparatuur vergunning-
verlening bijz.
wetten
Bo 19 verbinden voorschriften Marktverordening BenW bureauhoofd
aan gebruik verwarming- Bo/
toestellen, verlichting-, vergunning-

bak- en kookinstallaties

verlening bijz.
wetten
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Wegen
Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoeg | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid d lichting
orgaan
Bo 20 | aansluiten op riolering art. 160 BenW Vakspe-
Gemeentewet cialist en
beheerder
Bo 21 behandelen verzoeken art. 160 BenW Vakspe-
klachten en opmerkingen | Gemeentewet cialist en
t.a.v. openbare ruimte beheerder
Bo 22 | doen van aangifte diefstal | Wetboek van burge- Vakspe-
of vernieling van strafvordering meester | cialist en
gemeente-eigendom beheerder
Bo 23 | tijdelijk afsluiten van Art. 34 besluit BenW Vakspe- z.s.m.
wegen en plaatsen van adm. bep. inzake cialist en geef
verkeerstekens wegverkeer beheerder / kennis
medew. aan
piketdienst BenW /
Bo informeer
Brw
Ipolitie /
ambulan-
cedienst/
evt. OV-
bedrijf
Bo 24 | verlenen ontheffing zwaar | art. 149 BenW (beleids)med
transport Wegenverkeersw ew. Wegen
et 1994 jo. Art. en verkeer/
9.1 Regeling hfd Dienst
voertuigen Wegverkeer
Bo 25 | nemen verkeersbesluit Art. 18 BenW Bel.medew. na
Wegenverkeersw Wegen en overleg
et verkeer / jur. | korps-
(beleids) chef
medew. Lo betrok-
ken regio-
nale
politie-
korps
Bo 26 | besluiten tot plaatsen van | art.15en 18 BenW Bel.medew. i.o.v.
verkeersteken volgens Wegen- Wegen en bureau
model E6 bijlage 1 RVV verkeerswet 1994 verkeer / jur. | Sz.
1990 [ art 12 BABW (beleids) advies
medew. Lo politie /
GGD
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoeg | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid d lichting
orgaan
Bo 27 | verlenen ontheffing art.87 Rvv 1990 BenW beheerder
geslotenverklaring wegen
bepaalde wegen
Bo 28 | verlenen ontheffing art. 87 Rvv 1990 BenW beheerder
berijden van wegen met wegen
breedtebeperking
Bo 29 | aanleggen en veranderen | art. 2.1.4.2 APV BenW Bel.medew.
van weg / beschadiging Wegen en
verkeer / jur.
(beleids)
medew. Lo
Bo 30 | aanschrijven tot schoning | art4.2.5 APV BenW Bel.medew.
waterloop Wegen en
verkeer / jur.
(beleids)
medew. Lo
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3.2 Bureau Leefomgeving (Lo)

REGELING MANDATEN 2015

Algemeen
Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toelicht
nr. bevoegdheid orgaan ing
Lo 01 | uitoefenen Gem.wet BenW Medew. toezicht
bestuursdwang art. 125 en handhaving
m.b.t. verwijderen (openbare
en opslaan van in ruimte)
strijd met APV op
openbare weg
aanwezige fietsen
Lo 02 | voeren van Art. 160, lid 1, BenW Buurtcodrdinator
correspondentie onder a
m.b.t. buurtbeheer- | Gemeentewet
aangelegenheden
Lo 03 | doen van aangifte Wetboek van burge- Medewerker
diefstal of vernieling | strafrecht meester | toezicht en
van gemeente- handhaving
eigendom (openbare
ruimte)
Lo 04 | verlenen en vast- Art. 11 /m 16 | beleidsregel BenW (Beleids)Medew
stellen onder- subsidieveror | subsidie (06-09- erker Lo
houds- en dening gem. 2012)
restauratie-subsidie | monumenten
e.a. Heemskerk
2012
Lo 05 | verlenen art. 2.1.2.1 burge- Beleidsmedew. /
vergunning voor APV meester | vergunning-
optochten verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 06 | afhandelen art. 2.1.2.2 burge- Beleidsmedew. /
kennisgeving APV meester | vergunning-
betoging verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Lo 07 | verlenen art. 2.1.3.1 burge- Beleidsmedew. /
vergunning voor APV meester | vergunning-
feesten en verlening bijz.
wedstrijden wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 08 | verlenen art. 2.1.3.1 burge- Beleidsmedew. /
vergunning voor APV meester | vergunning-
muziek, verlening bijz.
vertoningen wetten /
coordinator
Leefomgeving
Lo9 verlenen art. 2.1.4.1 BenW Beleidsmedew.
vergunning tijdelijk | APV Veiligheidszaken
plaatsen / vergunning-
aankondigingsbord verlening bijz.
en wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 10 | verlenen Art. 2.1.41. BenW Beleidsmedew.
vergunning lid 4 APV Veiligheidszaken
plaatsen van / vergunning-
voorwerpen op, aan verlening bijz.
of boven de wetten /
openbare weg coordinator
Leefomgeving
Lo 11 | verlenen art. 2.2.2 APV | beleidsregel burge- Beleidsmedew.
vergunning vuurwerk(19-01- meester | Veiligheidszaken
evenement 2011); beleidsregel / vergunning-
circussen (10-03- verlening bijz.
2010) wetten /
coordinator
Leefomgeving
Lo 12 | toestemmen tijdelijk | art. 2.4.2 APV BenW Beleidsmedew.

aanbrengen
geschriften,
afbeeldingen of
aanduidingen op of
aan de weg

Veiligheidszaken
/ vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
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Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoe | Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid gd lichting
orgaan
Lo 13 | verlenen art. 2.6.2 APV | beleidsregel BenW | Beleidsmedew. advies
vergunning ter vuurwerk (19-01- Veiligheidszaken / milieu-
beschikking stellen 2011) vergunning-verlening | dnst
vuurwerk, dan wel bijz. wetten /
ter beschikking cobrdinator
stellen aanwezig Leefomgeving
houden
Lo 14 | verlenen ontheffing | Art. 2.6.3. lid beleidsregel BenW | Beleidsmedew.
bezigen van 4 APV vuurwerk (19-01- Veiligheidszaken /
vuurwerk 2011) vergunning-verlening
bijz. wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 15 | verlenen ontheffing | Art. 5.1.2. lid BenW | Beleidsmedew.
voor parkeren 4 APV Veiligheidszaken /
voertuigen vergunning-verlening
bijz. wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 16 | aanwijzen Art. 5.1.3. lid BenW | Beleidsmedew.
weg(gedeelten) 1 APV Veiligheidszaken /
waar geen vergunning-verlening
voertuigen mogen bijz. wetten /
worden verhandeld codrdinator
Leefomgeving
Lo 17 | verlenen ontheffing | art. 5.1.3 lid 2 BenW | Beleidsmedew.
voor aangewezen APV Veiligheidszaken /
weggedeelten vergunning-verlening
bijz. wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 18 | verlenen ontheffing | art. 5.1.4 APV BenW | Beleidsmedew.
voor defecte Veiligheidszaken /
voertuigen vergunning-verlening
bijz. wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 19 | verlenen ontheffing | art. 5.1.6 lid 3 | beleidsregel BenW | Beleidsmedew.
parkeerverbod APV caravans (06-06- Veiligheidszaken /

caravans e.d.

1995)

vergunning-verlening
bijz. wetten /
codrdinator
Leefomgeving

27




REGELING MANDATEN 2015

Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Lo 20 | verlenen ontheffing | art. 5.1.7 lid 3 BenW Beleidsmedew.
parkeerverbod APV Veiligheidszaken
aanhangwagens / vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 21 | verlenen ontheffing | art. 5.1.8 lid 2 BenW Beleidsmedew.
parkeren APV Veiligheidszaken
reclamevoertuigen / vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 22 | verlenen ontheffing | art. 5.1.91id 3 BenW Beleidsmedew.
parkeren APV Veiligheidszaken
vrachtwagens / / vergunning-
grote voertuigen verlening bijz.
wetten /
coordinator
Leefomgeving
Lo 23 | Verlenen ontheffing | Art. 5.1.11 BenW Beleidsmedew.
rijden in APV Veiligheidszaken
groenvoorziening / vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 24 | Collecterooster art. 5.2.1 APV BenW Beleidsmedew.
vaststellen Veiligheidszaken
/ vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 25 | verlenen art. 5.2.1 APV BenW Beleidsmedew.

collectevergunning

Veiligheidszaken
/ vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving
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Lo 26 | toestemmen art. 5.2.1 APV BenW Beleidsmedew.
houden Veiligheidszaken /
kledinginzamelinge vergunning-

n verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving

Lo 27 | toestemmen art. 5.5.11id 3 BenW Beleidsmedew.
kampvuur APV Veiligheidszaken /

vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving /
milieudienst

Lo 28 | verlenen ontheffing | art. 5.8.2lid 4 BenW Beleidsmedew.
voor rijden met APV Veiligheidszaken /
voertuigen op vergunning-
strand verlening bijz.

wetten /
codrdinator
Leefomgeving

Lo 29 | verlenen ontheffing | Art. 5.9.1, lid BenW Beleidsmedew.
verbod kamperen 3 APV Veiligheidszaken /
buiten een vergunning-
kampeerterrein verlening bijz.

wetten /
coordinator
Leefomgeving

Lo 30 | Aanstellingsbesluit | Wegenverkee BenW / Teamleider
en rswet burgemee | Toezicht en
verkeersregelaars ster handhaving

Lo 31 | Aanwijzen Art. 4.1.2. BenW Beleidsmedew.
collectieve APV Veiligheidszaken /
festiviteiten, vergunning-
waarvoor de verlening bijz.
geluidsnormen uit wetten /

het
Activiteitenbesluit
niet gelden

coordinator
Leefomgeving
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Handhaving
Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Lo 32 | opleggen Art. 1251id 1 en BenW Bureauhoofd /
dwangsom / lid 2 beleidsmedew.
aanwijzing Gemeentewet / handhaving /
5:32 Awb. art. 65 codrdinator
Wet Leefomgeving
kinderopvang
Lo 33 | uitoefenen van Gemeentewet BenW -executieve
bestuursdwang art. 125/ art.5:21 politieambtenare
m.b.t. wegslepen e.v. Awb/ n regiopolitie
en bewaren van Awb afd. 5.3 / Kennemerland /
voertuigen Besluit wegslepe KLPD
n voertuigen art. -buitengewoon
5/ Wegsleep- opsporings-
verordening: ambtenaren
gem. Hkerk;
— marktmeester,
-directeur
Berging-bedrijf
A. v.d. Eng door
hem aan-
gewezen mede-
werkers v/h
bedrijf
Lo 34 | besluiten tot artikel 125 BenW / Bureauhoofd /
toepassen Gemeentewet burge- beleidsmedew.
bestuursdwang/opl | 5.21/5.32 Awb meester handhaving /
eggen dwangsom coordinator
m.b.t. APV en Wet Leefomgeving
op de kansspelen
Lo 35 | Beslissing opleggen | artikel 125 BenW / Codrdinator
dwangsommen Gemeentewet burge- toezicht en
5.21/5.32 Awb meester handhaving
(openb. ruimte)
Lo 36 | Afwijzen verzoek tot | artikel 125 BenW / Bureauhoofd /
handhaving Gemeentewet burge- beleidsmedew.
5.21/5.32 Awb meester handhaving /

coordinator
Leefomgeving
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Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Lo 37 | besluitvormen artikel 125 BenW / Bureauhoofd /
toepassen Gemeentewet burge- beleidsmedew.
bestuursdwang/opl | 5.21/5.32 Awb meester handhaving /
eggen dwangsom besluit coordinator
brandveilig Leefomgeving
gebruik
bouwwerken /
brand-
beveiligingsveror
dening 2012/
Wro /
bestemmingsplan
Lo 38 | sluiten van een Art. 17 BenW / Bureauhoofd /
gebouw, terrein of Woningwet burgerme | beleidsmedew.
erf ester handhaving /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 39 | waarschuwen art. 125 BenW / Bureauhoofd /
vooruitlopend op Gemeentewet burge- beleidsmedew.
besluitvorming 5.21/5.32 Awb meester handhaving /
toepassen coordinator
bestuursdwang/opl Leefomgeving
eggen dwangsom
Lo 40 | horen aanvrager, art. 4:7en 4:8 BenW / Bureauhoofd /
geadresseerde of Awb burge- beleidsmedew.
derde- meester handhaving /
belanghebbenden coordinator
voor-afgaand aan Leefomgeving
beschikking
Lo 41 | toepassenbestuurs | artikel 125 BenW / Bureauhoofd /
dwang/opleggen Gemeentewet burge- beleidsmedew.
dwangsom 5.21/5.32 Awb meester handhaving /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 42 | kennis geven van artikel 4:14 Awb BenW / Bureauhoofd /
redelijke termijn burge- beleidsmedew.
meester handhaving /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 43 | beschikken al dan artikel 125 BenW/bur | Bureauhoofd /
niet over te gaan tot | Gemeentewet gemeeste | beleidsmedew.

bestuursr.
handhaving en
daarmee
samenhangende
besluiten

5.21/5.32 Awb
juncto art. 5.17
en 5.23 Wabo

r

handhaving /
codrdinator
Leefomgeving
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Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Lo 44 | beschikken omtrent | art. 5.37 Awb BenW Bureauhoofd /

invordering beleidsmedew.

dwangsom handhaving
Lo 45 | onmiddellijke art. 6.2 Wabo BenW Bureauhoofd /

inwerkingtreden
handhavingbeschik
king

beleidsmedew.
handhaving

Brandveiligheid / Brandbeveiligingsverordening / Bouwverordening

Lo 46 afhandelen van Art. 2 BenW Beleidsmedew.
meldingen en Brandbeveiliging Veiligheidszaken
verlenen sverordening / vergunning-
vergunning voor 2012 verlening bijz.
inrichtingen en het wetten /
verbinden van codrdinator
voorwaarden Leefomgeving

Lo 47 aanschrijven tot Art. 7 BenW Beleidsmedew.

maatregelen in
bossen e.d.

Brandbeveiliging
sverordening
2012

Veiligheidszaken
/ vergunning-
verlening bijz.
wetten /
codrdinator
Leefomgeving

Detailhandel (Winkeltijdenwet/Verordening winkeltijden)

Lo 48 verlenen Art. 2,3,4,6,7 BenW Beleidsmedew.
vrijstellingen / en 8 Veiligheidszaken
ontheffingen Winkeltijdenveror / vergunning-

dening verlening bijz.

Heemskerk 2013 wetten /
codrdinator
Leefomgeving

Lo 49 Verlenen Art. 3 BenW Beleidsmedew.
collectieve Winkeltijdenveror Veiligheidszaken
ontheffingen voor dening / vergunning-
de zondag Heemskerk 2013 verlening bijz.

wetten /
coordinator
Leefomgeving
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Lo 50 verlenen art. 3 DHW BenW/bu | Beleidsmedew.
vergunning voor rgemeest | Veiligheidszaken
verstrekken er / vergunning-
alcoholhoudende verlening bijz.
drank wetten /
codrdinator
Leefomgeving
Lo 51 verlenen ontheffing | art. 35 DHW burge- Beleidsmedew.
verstrekking meester | Veiligheidszaken
zwakalcoholhoude / vergunning-
nde drank tijldens verlening bijz.
bijz.gelegenheden wetten /
van tijdelijke aard codrdinator
en evenementen Leefomgeving
Lo 52 besluitvormen artikel 125 burge- Bureauhoofd /
toepassen t.a.v. Gemeentewet meester | bel. medew.
Drank- en 5.21/5.32 Awb handhaving /
Horecawet: codrdinator
bestuursdwang/opl Leefomgeving /
eggen dwangsom Teamleider
toezicht &
handhaving
openbare ruimte
Lo 53 Opleggen Artikel 44a DHW burge- Bureauhoofd /
bestuurlijke boete meester | bel. medew.
op grond van handhaving /
Drank- en codrdinator
Horecawet Leefomgeving /
Teamleider
toezicht &
handhaving
openbare ruimte
Lo 54 Aangaan van een Artikel 174 Burgeme | Beleidsmedew.
horeca convenant gemeentewet ester Veiligheidszaken

/ vergunning-
verlening bijz.
wetten /
coordinator
Leefomgeving

33




REGELING MANDATEN 2015

Fysieke omgeving (Wet Algemene bepaling omgevingsrecht)

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoeg | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid d lichti
orgaan ng
Lo 55 vooroverleggen, art. 2.1.1id 3 | beleidsregel BenW Medew. Wabo /
beoordelen vragen Wabo omgevingsver jur. medew
omtrent omgevings- gunningen /codrdinator
vergunning en (17-03-2011) bureau Lo
beoordelen sprake v.e.
vergunningvrije activiteit
Lo 56 verrichten van alle art. 3.3 en beleidsregel BenW Medew. Wabo /
benodigde voorbe- art. 3.51id 1 omgevings- beleidsmedew.
reidingshandelingen / het | Wabo vergunningen handhaving /
voeren van (17-03-2011) codrdinator
correspondentie Leefomgeving
tijdens/na procedure
aanvraag niet zijnde
besluiten izv Awb
Lo 57 kennisgeven aanhouden | art. 3.3 en BenW Medew. Wabo /
(artikel 3.6, lid 1 Wabo) art. 3.5 lid 1 beleidsmedew.
van beslissing op Wabo handhaving /
aanvraag coordinator
Leefomgeving
Lo 58 kennisgeven aanhouden | art. 3.4, lid 1 BenW Medew. Wabo /
van activiteit slopen Wabo beleidsmedew.
tijdens procedure handhaving /
omgevingsvergunning coordinator
Leefomgeving
Lo 59 toepassen doorbreking art. 3.3, lid 3 BenW Medew. Wabo /
aanhouding en lid 6 en beleidsmedew.
art. 3.51id 3 handhaving /
Wabo codrdinator
Leefomgeving
Lo 60 wijzigen op aanvraag, al | art. 2.31 en BenW Medew. Wabo /
dan niet ambtshalve en 2.33 Wabo beleidsmedew.
intrekken handhaving /
omgevingsvergunning coordinator
Leefomgeving
Lo 61 verlengen beslistermijn art. 3.9, lid 2 BenW Medew. Wabo /
(max. 6 wkn) Wabo beleidsmedew.

handhaving /
coordinator
Leefomgeving
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toelich
nr. bevoegdheid orgaan ting
Lo 62 beslissen op art. 2.1, art. 2.2 BenW Medew. Wabo /
aanvraag (in verorde- beleidsmedew.
omgevingsvergunni | ningen genoem- handhaving /
ng’ de activiteiten) cobrdinator
en24,art. 2.5 Leefomgeving
(twee fasen), art.
2.10 (weigeren),
art. 2.11
(weigeren), art.
2.12 (ontheffing
en tijd.
ontheffing
bestemming-
splan / beheers-
verordening),
art. 5.1en 5.2
Wabo
Lo 63 | intrekken art. 5.19 Wabo BenW Codérdinator
omgevings- Leefomgeving
vergunning of
ontheffing
Lo 64 | ontheffing voor Art. 8.3,8.4 en BenW Medew. Wabo /
geluid- trilling en 8.5 Bouwbesiluit codrdinator
stofhinder Leefomgeving
Groenvoorziening
Lo 65 aanschrijving tot het art. 2.1.5.1 BenW Medew. toezicht
shoeien van bomen APV en handhaving /
en struiken bel.medew.
handhaving /
toezichthouder
Wabo
Lo 66 verplichten tot art. 4.3.7 en BenW Medew. toezicht
herplanten van 4.3.8 APV en handhaving
bomen e.d.
Kansspelen
Lo 67 verlenen Art. 30b e.v. Burge- Bel.medew.
aanwezigheidsvergun | Wet op de meester | Veiligheidszaken
ning speelautomaat Kansspelen / vergunning-

verlener bijz.
wetten /
coordinator Lo

1 Op basis van 3.10 brandveilig gebruik zelf laten afhandelen door medewerkers van de wabo.
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toelich

nr. bevoegdheid orgaan ting

Lo 68 verlenen Art. 3 Wet BenW Bel.medew.
loterijvergunning op de Veiligheidszaken

Kansspelen / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
coordinator Lo

Openbare weg en bepalen sluitingsuur (APV)

Lo 69 Verlenen vergunning Art. 2.3.1.2. | Beleidsregel Burgeme | Bel.medew.
voor gebruik openbare | APV terrassen (16- ester Veiligheidszaken
weg t.b.v terras 02-2012) / vergunning-

verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo

Lo 70 verlenen vergunning art. 2.1.4.1 BenW Bel.medew.
voor gebruik openbare | lid 1 APV Veiligheidszaken
weg t.b.v. / vergunning-
informatieverstrekking verlener bijz.

wetten /
codrdinator Lo

Lo 71 vaststellen sluitingstijd art. 2.3.1.3 | beleidsregel burge- Bel.medew.

APV terrassen meester | Veiligheidszaken
(16-02-2012) / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo

Lo72 afwijken sluitingstijd art. 2.3.1.4 | beleidsregel burge- Bel.medew.
horecabedrijven APV terrassen meester | Veiligheidszaken

(16-02-2012) / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo
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Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toelich
nr. bevoegdheid orgaan ting
Lo 73 verlenen vergunning | Art. 61id 1 jo BenW Bel.medew.
innemen standplaats | artikel 10 Veiligheidszaken
Standplaats- / vergunning-
verordening verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo
Lo74 verstrekken art.10 BenW Bel.medew.
vergunningsbewijs Standplaatsv Veiligheidszaken
standplaats erordening / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo
Lo 75 toestemmen bijstaan | art. 13, lid 2 BenW Bel.medew.
door derden Standplaatsv Veiligheidszaken
erordening / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo
Lo 76 verlenen vrijstelling art. 14 BenW Bel.medew.
verplichting innemen | Standplaatsv Veiligheidszaken
standplaats erordening / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo
Lo 77 verlenen vergunning | art. 15 BenW Bel.medew.
tijdelijke vervanging Standplaatsv Veiligheidszaken
erordening / vergunning-
verlener bijz.
wetten /
codrdinator Lo
Lo78 verlenen vrijstelling art. 22 BenW Bel.medew.
van diverse Standplaatsv Veiligheidszaken
verplichtingen erordening / vergunning-

verlener bijz.
wetten /
coordinator Lo
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4. AFDELING STADSZAKEN

4.1 Bureau Ontwikkeling en realisatie (Or)

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsre | Bevoegd | Mandataris Toe-lichting
nr. bevoegdheid gel orgaan
Or01 verkopen van grond, BenW Beleidsmede- binnen vast-
vestigen werker gestelde
opstalrechten, grondzaken exploitatiebe-
erfpachtrechten en rekening
erfdienstbaarheden
Or 02 verpachten van Boek 7, titel BenW Beleidsmede- binnen vast-
gronden voor één 5BW werker gestelde
jaar grondzaken exploitatiebe-
rekening
Or 03 verhuren van grond | Boek 7, titel BenW Beleidsmede- binnen vast-
4 BW werker gestelde
grondzaken exploitatiebe-
rekening
Or 04 uitgeven art. 160, lid BenW Beleidsmede- binnen vast-
shippergroen kleiner | 1 e werker gestelde
dan 250 m2 Gemeente grondzaken exploitatiebe-
wet rekening
Or 05 ondertekenen van art 171, burge- Beleidsmede-
contracten ter tweede lid meester werker
uitvoering van Gemeente grondzaken
beslissingen o0.b.v. wet
deze regeling
genomen
Or 06 verlenen ontheffing | art. 160, BenW Beleidsmede- binnen vast-
van verplichting tot lid1e werker gestelde
zelfbewoning en Gemeente- grondzaken exploitatiebe-
verbod op wet rekening
doorverkoop

woningen 0.g.v. de
in de Alg. voorw.
voor uitgifte van
gronden genoemde
omstandigheden te
toetsen en te
verlenen
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Man | Omschrijving Grondslag Beleidsregel Bevoeg | Mandataris Toe-lichting
d. nr. | bevoegdheid d
orgaan
Or ondertekenen art. 171 Burge- Beleidsmede- | Vol-macht
07 notariéle akte Gemeentewet meester | werker not. kant. na
art.10:11 en BenW grondzaken / vooraf verkre-
10:12 Awb medw. notaris- | gen schrift. /
kantoren e-mail toe-
Janssen & stem-ming
Van bureau O&R
Commenée,
Lautenbach —
H'kerk,
Maatschap
Batenburg,
B’wijk
Or Uitvoerende art. 160 Nota BenW Beleidsmede- | Binnen kader
08 werkzaamheden Gemeentewet | grondprijsbelei werker grondprijzen-
grondprijzenbeleid d gemeente grondzaken en | beleid
Heemskerk bureauhoofd
2013 en O&R
Grondprijzenbr Bij afwijking
ief gemeente BenW grondprijzen-
Heemskerk beleid
2013
Onderwijshuisvesting
Or 09 afrekenen Verordening BenW Bureauhoofd
voorzieningen voorzieningen o&r
programma huisvesting
huisvesting van onderwijs
scholen
Or 10 goedkeuren art. 16 BenW Bureauhoofd
bouwplannen tot Verordening o&r
€ 50.000,00 voorzieningen
huisvesting
Or 11 goedkeuren art. 16 BenW Bureauhoofd
bouwplannen van Verordening o&r
€ 50.000,00 tot voorzieningen
€ 100.000,00 huisvesting
Or12 verhuren / in hfdst. 5 BenW Beleidsmede-
medegebruik geven Verordening werker
van schoollokalen voorzieningen onderwijs-
huisvesting huisvesting
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Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsrege | Bevoegd Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid I orgaan lichting
Or 13 toestemmen tot in Art. 36 BenW Beleidsmede-
gebruik geven van Verordening werker
accommodaties als voorzieningen onderwijs-
omschreven in huisvesting huisvesting
programma 3 van de | Onderwijs
begroting
4.2 Bureau Strategie en beleid (Sb)
Cultuurhistorie
Sb 01 vaststellen Monumenten B&W Beleidsmede-
- arch. bur. wet jo hfd 6 werker jeugd en
onderzoek; Erfgoedver- cultureel erfgoed
- arch. progr. v. ordening
eisen; - plan van
aanpak AO;
- onderzoeks-rapport
IVO; - onderzoeks-
rapport DO.
Ruimtelijke ordening
Sb 02 uitoefenen digitale § 1.2 Bro BenW Beleidsmede-

verplichtingen van
ruimtelijke plannen

werker ruimtelijke
ordening
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Mand. Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Sb 03 uitoefenen Art. 1.45, BenW Beleidsmede-
uitvoerings- 1.46, 1.47, werker jeugd,
bevoegdheden 1.61,2.2,23 onderwijs /
rondom melding en en 2.4 Wet medewerker zorg
registratie kinderopvang / juridisch
Verordening medewerker/advi
kinderopvang seur /
Heemskerk vergunningverleni
2012, ng bijzondere
Verordening wetten
ruimte en
inrichtingseis
en
peuterspeelz
alen 2010.
Sb 04 beslissen op Subsidievero BenW Beleidsmede-
subsidieaanvragen rdening 2011 werker Sb
en voorschotten
Sb 05 vaststellen Subsidiever- BenW Beleidsmede-
definitieve subsidies | ordening werker Sb
en reservering batig | 2011
saldo
Sb 06 horen art. 4:7 Awb BenW Beleidsmede-
subsidieaanvrager werker Sb
bij afwijzing
Sb 07 intrekken en wijzigen | art. 4:48 en BenW Beleidsmede-
subsidieverlening 4:49 Awb werker Sb
Sb 08 verlenen, vaststellen | Subsidiever- B&W Beleidsmede-
en wijzigen van ordening werker Sb /
subsidie voor 2011 Directeur
activiteiten tbv brede Welschap

school
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Mand. Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Sb 09 onderteken Subsidiever- burge- Beleidsmede-
uitvoeringsovereenk | ordening meester werker Sb
omst 2011
Sb 10 verzoeken tot inzage | Subsidiever- BenW Fin. medew. /
administratie van ordening Beleidsmede-
instellingen 2011 werker Sb
Sb 11 aanwijzen art. 4:59 Awb BenW Bureauhoofd Sb
toezichthouder
Sb 12 nemen van besluiten | Wet BenW Bureauhoofd Sb
over en uitvoering gemeente-
van wetten en lijke anti-
regelgeving in 1¢ discriminatie-
aanleg voorzie-
ningen +
verordening
inrichting
anti-
discriminatie-
voorziening
Wet
gemeente-
lijke anti-
discriminatie-
voorzie-
ningen
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Mand. Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Sb 13 Diverse Art. 2.3.2, BenW Portefeuillehouder
bevoegdheden, 2.3.3en Beschermd Wonen
waaronder 2.3.4 Wmo en Opvang van
ontvangen van 2015 centrum-gemeente
meldingen en doen Haarlem
onderzoek Mandaat-
besluit
Beschermd
Wonen en
Opvang
Verordening
maatschappe
lijke onder-
steuning
Sb 14 Beslissen op Art. 2.3.5, BenW Portefeuillehouder
toegang / aanvraag 2.3.6,2.3.8 Beschermd Wonen
maatwerkvoorzienin | t/m 2.4.4 en Opvang van
g, waaronder de Wmo 2015 centrum-gemeente
(her)indicatie en Haarlem
aanvraag PGB Mandaat-
besluit
Beschermd
Wonen en
Opvang
Sb 15 Vertegenwoordigen | Gemeente- BenW Portefeuillehouder
college in en starten | wet Beschermd Wonen
van bezwaar- en en Opvang van
beroepsprocedures Mandaat- centrum-gemeente
ten aanzien van besluit Haarlem
Beschermd Wonen Beschermd
en Opvang Wonen en
Opvang
Sb 16 Gemeente in en Wmo 2015 Burge- Portefeuillehouder
buiten rechte Mandaat- meester Beschermd Wonen
vertegenwoordigen besluit en Opvang van
inzake uitvoering Beschermd centrum-gemeente
Beschermd Wonen Wonen en Haarlem
en Opvang Opvang
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5. AFDELING STAF
5.1 Bureau Afdelingszaken (Az)

Bezwaarprocedure (Awb)

Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Az 01 sturen art 6:14 Awb Burge- Medewerker Az /
ontvangstbevest. meester/ juridisch mede-
dan wel BenW werker / juridisch
mededeling adviseur
Az 02 in gelegenheid art 6:5en 6:6 Burge- Juridisch mede-
stellen Awb meester/ werker / juridisch
bezwaarschrift aan BenW adviseur
te vullen
Az 03 nemen verdagings- | art 7:10 en Burge- Juridisch mede-
besluiten 7:24 Awb meester/ werker / juridisch
BenW adviseur
Az 04 beslissen of Art. 2, lid 4 Burge- Juridisch mede-
bezwaarschrift Verordening meester/ werker / juridisch
wordt behandeld afhandeling BenW adviseur
door commissie bezwaarschri
bezwaarschriften ften 2013
Az 05 nemen beslissing Art. 6:6, 7:12 Burge- Bureauhoofd /
op bezwaar en 7:13 meester/ juridisch mede-
conform advies zesde lid BenW werker / juridisch
commissie Awb adviseur
bezwaarschriften
indien vakafdeling
niet contrair gaat /
na ambtelijke
afdoening
Az 06 besluiten inzake art 7:151id 2 Burge- Bureauhoofd /
vergoeden kosten Awb meester/ juridisch mede-
bezwaarschriften BenW werker / juridisch
adviseur
Az 07 nemen van Art 7:13 Awb Burge- Juridisch
beslissingen meester/ adviseur P&O
omtrent het BenW
inschakelen van
adviescommissie
personele
aangel.heden
Az 08 opstellen Art. 160 BenW Juridisch mede-
verweerschrift in gem.wet werker / juridisch
(hoger) beroep adviseur
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Klachten
Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Az 09 afthandelen klacht art. 9.1.1 BenW / Juridisch mede-
Awb burge- werker / juridisch
meester adviseur
f/invorderin
gsambtena
ar/
heffingsam
btenaar
Arbeidsvoorwaarden
Algemeen
Az 10 Algemene AVR/ lokale BenW t.a.v. de * voor
bevoegdheid tot het | regelingen/ medewerkers*:. | zover
nemen van nadere bureauhoofd niet
besluiten op grond | uitvoeringsre over-
van de gelingen t.a.v.:bureau- gela-
Arbeidsvoorwaar- beleid en hoofd: ten
den regeling beleidsregels gemeente- aan de
Heemskerk (AVR) secretaris ge-
de lokale meen-
uitvoeringsregeling te-
en en het lokale secre-
personeelsbeleid taris
(uitgezonderd t.a.v
gemeentesecretaris
en griffier)
Az 11 verlenen Wet arbeid en BenW t.a.v. de
calamiteiten- verlof, | zorg medewerkers*;.
(pleeg)zorgverlof bureauhoofd
ed
t.a.v.:bureau-
hoofd:
gemeente-
secretaris
Az 12 uitvoeren van Avr hfdst 4a/ BenW Bureauhoofd Az
aanvragen op beleidsregels / P&O adviseur /
grond van het (ver)koop medewerker Az
cafetariamodel uren/
fietsplan/
vakbonds-
contr.
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Ontslag
Mand. | Omschrijving grondslag Beleidsregel | Bevoegd mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Az 13 beslissen omtrent Hfdst 8 AVR BenW Gemeente-
ongevraagd ontslag | uitgezonderd secretaris
art 8:8 (alg
ontsl.) grond)
en art. 8:13
(straf ontsl.)
Overige rechten en plichten
Az 14 besluiten inzake art. 15:1:10 BenW Gemeente-
aanvaarden andere | en 15:1:11 secretaris
betrekking/ AVR:
werkzaamheden art. 15:1 e,
ende 15:1 f AVR
openbaarmaking
daarvan
Az 15 besluiten dragen art. 15:1:16 BenW Gemeente-
uniform AVR secretaris
Az 16 vaststellen art. 15:1:15 BenW Gemeente-
beoordeling AVR secretaris
medewerker / Regeling
opleggen pers.-
woonverplichting beoordeling;
art. 156:1:17
AVR
Disciplinaire- en ordemaatregelen
Az 17 disciplinair straffen, | hfdst 16 AVR BenW Gemeente-
met consequenties secretaris

voor functie,
bezoldiging,
arbeidsduur of
vakantie-
aanspraken
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Mand. | Omschrijving grondslag Beleidsregel | Bevoegd mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Az 18 instellen Art. 8:4 AVR,; BenW Gemeente-
herplaatsing- hfdst 4 en secretaris
commissie en art. 5:3
inrichten herplaat- Sociaal
singprocedure Statuut 2012
alsmede treffen van
flankerende
maatregelen
Inkoop
Az19 Ondertekenen van BenW Adviseur inkoop
brieven en voeren
van
correspondentie ter
voorbereiding op
en uitvoering van
de onder Alg 02
genoemde uitgaven
en verplichtingen
Salarisadministratie
Az 20 Aanwijzen Art. 10 lid 1: art. 31 BenW Gemeente-
Werkkosten ing. en 31a secretaris
WKR Uitvoeringsregeling
loonbelasting 2011
Az 21 Afdrachten Wet op de BenW Bureauhoofd Az /
Belasting Loonbelasting en salarisadministrat
/pensioen/e.d. het Pensioen- eur
Voeren reglement

salarisadministratie
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5.2 Bureau Facilitaire zaken (Fz)

Algemeen beheer

Mand. | Omschrijving bevoegdheid Grondslag Belei | Bevoegd Mandataris Toe
nr. dsre | orgaan -
gel licht
ing
Fz 01 | ontvangen en tekenen art. 9 Besluit Burge- Medewerker(s)
van/voor ingekomen fysieke | informatiebeheer meester Facilitaire dienst
poststukken Heemskerk 2006
(incl. aangetekend)
Fz 02 | openen van ingekomen post | art. 74 Gem. wet Burge- Medewerker div /
meester medewerker
archief en
documentatie
Fz 03 | verzoeken tot informatie uit Archiefwet 1995 BenW Medewerker div /
archief medewerker
archief en
documentatie
Fz 04 | tekenen van lijsten van voor | Archiefwet 1995 BenW Coordinator div /
vernietiging in aanmerking archiefspecialist
komende fysieke of digitale
dossiers
Fz 05 | inschrijven en inzage geven | Wet kenbaarheid BenW Codrdinator div /
in het gemeentelijk publiekrechtelijke archiefspecialist
beperkingenregister en beperkingen
bijhouden van dit register
Fz 06 | doen van aangifte diefstal of | Wetboek van burge- buurtmeester /
vernieling van gemeente- strafvordering meester bureauhoofd
eigendom
Fz 07 | dragen dienstkleding art. 15:1:16 Avr BenW Bureauhoofd
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Mand. | Omschrijving Grondslag | Beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toe-

nr. bevoegdheid orgaan lichting

Fz 08 beheren art. 2, 40, BenW Medewerker
basisregistratie van | 41 en 42 Geo-
adressen en Wet BAG informatie
gebouwen

Fz 09 opnemen art. 7 Wet BenW Medewerker
definitieve BAG Geo-
geometrie informatie

Fz 10 inschrijven art. 10 BenW Medewerker
brondocumenten tweede lid Geo-

Wet BAG informatie

Fz 11 afstemmen Art. 15 Wet BenW Medewerker
registraties met BAG Geo-
brondocumenten informatie

Fz 12 verstrekken Art. 31 Wet BenW Medewerker
gegevens aan BAG Geo-
Dienst voor het informatie
Kadaster en
openbare registers

Fz 13 verlenen inzage en | Art. 32 Wet BenW Medewerker
verstrekken BAG Geo-
gegevens op informatie
verzoek

Fz 14 wijzigen resp. Art. 39 Wet BAG BenW Medewerker
opnemen Geo-
authentieke informatie /
gegevens Insp. Bwt.

Fz 15 toekennen / art. 3 Verordening BenW Medewerker
wijzigen straatnaamgeving Geo-
huisnummers en informatie

huisnummering
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5.3 Bureau Financieel administratieve zaken (Faz)

Algemeen financieel beheer

Mand. Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd | Mandataris Toe-lichting
nr. bevoegdheid orgaan
Faz 01 | doen van Art 160 Gem. BenW Medewerker
betalingen in wet financieel
opdracht van beheer /
budgethouders Financieel
medewerker
Faz 02 | oninbaar verklaren | Art 160 Gem. BenW Bureauhoofd Faz | advies van
invorderingen tot wet budget-houder;
€ 2.500,00 -rapp. via
begrotingswijz.
of jaarrek.
Faz 03 | verzenden Art 160 Gem. BenW Medewerker
herinneringen en wet financieel
(laatste) beheer /
aanmaningen Financieel
medewerker
Faz 04 | treffen Art 160 Gem. BenW Bureauhoofd Faz | advies van
privaatrechtelijke wet budget-houder
invorderingsmaatr
egelen
Faz 05 | vertegenwoordige | Art 171 Gem. Burge- Budgethouder /
n van gemeente in | wet meester Medewerker
financiéle financieel
rechtsgedingen beheer /
Financieel
medewerker
Faz 06 | -beslissen over Art. 160 Gem. BenW Medewerker
toekennen van wet verzekeringen

schadevergoeding
i.h.k. van
(aansprakelijkheid
s) verzekeringen

- ondertekenen
van deze besluiten
- afhandelen van
overige
correspondentie
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoeg | Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid d lichting
orgaan
Faz 07 | besluiten tot voormalige BenW Bureauhoofd
wijziging Rijksregeling Faz
hypotheek wegens | deelneming in
ontslag hoofdelijke | garanties
aansprakelijkheid / | woning-
omzetting gebonden
geldlening e.d. subsidies
inzake eigen
woningbezit
Gemeentelijke belastingen
Faz 08 | - opleggen en art. 231 Invorde- Medewerker
ondertekenen van Gemeentewet rings- financieel
dwangbevelen, loon- + ambte- beheer /
en overige Invorderingsw naar financieel
inkomensbeslagen; et medeweker
-vorde-
- verzenden (en evt. dwangbevelen: | ringen
ondertekenen) externe groter
herinneringen en medewerker dan
aanmaningen belasting €1.000
- afhandelen overige deurwaarder per de-
correspondentie biteur
in
- oninbaar verklaren overleg
van belasting met
vorderingen bureau
hoofd
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Mand. | Omschrijving Grondslag beleidsregel Bevoegd | Mandataris Toe-
Nr. bevoegdheid orgaan lichting
Faz 09 | - beslissen op art. 231 heffings- | Medewerker
bezwaar- en Gemeentewet; ambte- WOz
verzoekschriften Invorderingswet; naar
en bekendmaken Algemene wet
van deze inzake
besluiten. rijksbelastingen;
- ondertekenen art.1, 2e lid Wet
van deze waardering
besluiten; onroerende zaken
- ondertekenen
stukken inzake het
verkrijgen van
inlichtingen als
bedoeld in het
aanwijzingsbesluit
inlichtingenverplic
htingen
- afhandelen van
overige
correspondentie
Faz 10 | - beslissen op art. 255 Invorde- | Medewerker
aanvragen van Gemeentewet + rings- Werk en
kwijtschelding van | Invorderingswet ambtena | inkomen
gem. belastingen ar
- afhandelen van
overige corresp.
Faz 11 | - nemen en art. 231 en 255 BenW Codrdinator

bekendmaken van
besluiten op een
beroepschrift
kwijtschelding
gemeentelijke
belastingen

- afhandelen van
overige
correspondentie

Gemeentewet +
art. 26
Invorderingswet
199

Werk en
inkomen
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6. Jeugdhulp
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Jh 01 | Afhandelen en Jeugdwet, BenW CJG-coach Bijlage 2
beschikken inzake geldende
individuele gemeentelijk
jeugdhulpvoorzieningen | beleid en
verordening
Jh 02 | Afhandelen en Jeugdwet, BenW CJG-coach Bijlage 2
beschikken op PGB- geldende
aanvraag gemeentelijk
beleid en
verordening
Jh 03 | Afhandelen en Jeugdwet, BenW CJG-coach Bijlage 2
beschikken indien geldende
afwijzing aanvraag gemeentelijk
beleid en
verordening
Jh 04 | Opstellen Jeugdwet, BenW CJG-coach Bijlage 2
ondersteuningsplan / geldende
behandelplan gemeentelijk
beleid en
verordening
Jh 05 | Optreden in bezwaar- Jeugdwet, Awb, BenW Cooérdinator CJG | Bijlage 2
en beroepsprocedures Gemeentewet, (zowel manager
geldende als projectleider)
gemeentelijk
beleid en
verordening
Jh 06 | Verdagen, opschorten Jeugdwet, BenW CJG-coach Bijlage 2
en verlengen geldende
beslistermijn gemeentelijk
beleid en
verordening
Jh 07 | Afhandeling klachten Jeugdwet, BenW Directeur CJG Indien
geldende klacht
gemeentelijk over
beleid en coordinat
verordening or
Cooérdinator CJG | indien
(zowel manager klacht
als projectleider) | over
CJG-
coach
Bijlage 2

53




REGELING MANDATEN 2015

7. POLITIE
Mand. | Omschrijving Grondslag Beleidsregel | Bevoegd Mandataris Toe-
nr. bevoegdheid orgaan lichting
Pol besluiten tot aanstelling | Art. 56 BABW en burge- Proces-
01 als verkeersregelaar par. 4 en 6 Reg. meester codrdinator
verkeersregelaars verkeer /
Medewerker
toezicht en
handhaving
openbare ruimte
Pol besluiten tot wegslepen | Art. 169 tot en met BenW -Executieve
02 en bewaren van 174 van de politie-
voertuigen Wegenverkeerswe ambtenaren
t 1994/ art 125 regiopolitie
Gemeentewet/afd Kennemerland
eling 5.3.1 van de en KLPD
Awb/ Besluit - Medewerker
wegslepen toezicht en
voertuigen/ handhaving
Wegsleepverorde openbare ruimte;
ning - marktmeester
van gem. H'kerk;
-directeur
Bergingsbedrijf
A. van der Eng
en de door hem
aangewezen
medewerkers
van dat bedrijf
Pol Gebiedsontzegging Art. 2.11.1 Apv burge- 1. regionaal maximal
03 meester officier van dienst | e duur
politie regio ontzeg-
Kenn. Land. ging is
2. 72 uur
leidinggevenden
basisteam
IJmond-Noord, in
de rang van
inspecteur of
hoger.
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8. MILIEUDIENST
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Mand. | Omschrijving Grondslag Beleids- | Bevoegd | Onder- Mandataris | Toe-
nr. bevoegdheid regel orgaan mandataris lichting
Md 01 | mandaat ontheffing Wet vervoer BenW Secretaris-
Wet vervoer gevaarlijke stoffen directeur
gevaarlijke stoffen Milieudiens
t IJmond
Md 02 | Handhavings- Wabo, artikel 5.2, BenW Teamleider | Secretaris- | Ogv.
mandaat Milieudienst | Wet milieu- s en senior | directeur BIC/20
IJmond beheer hfdst.18, medewerke | Milieudiens | 13/152
Awb afd. 4:1, titel rs Milieu- t IUmond 93 d.d.
4.4, 5:2/5:3 dienst 12
[Jmond novem
ber
2013
Md 03 | Aanwijzingsbesluit Wabo, Wet Secr.-dir. Medw.
toezichthouders milieu-beheer Milieu- milieu-
gemeente hfdst 18 / Awb, dienst beheer,
Heemskerk afd. 5:2 IJmond
Md 04 | Handhavings- besluit mobiele BenW teamleiders | Secretaris-
mandaat niet brekers bouw- en Milieu- directeur
inrichtingsgebonden | sloopafval dienst Milieudiens
mobiele puinbrekers [Jmond t [Jmond
Md 05 | Archiefwerkzaam- Uitart. 7, 8 lid 1 BenW Directeur Ogv
heden en2,15lid1en2 Milieudiens | manda
en 16 lid 2 t IJmond en | atbeslu
Archiefwet 1995; plaatsverva | itd.d.
art. 6lid1en2,7 nger 18 juni
lid1en2,8en10 2013
Archiefbesluit
1995
Md 06 | Goedkeuren Art. 23 Besluit BenW Directeur
overdracht van Informatiebeheer Milieudiens
informatie aan van de t IJmond en
andere Milieudienst plaatsverva
beheerseenheid IJmond 2005 nger
Md 07 | Nemen van besluiten | Wet vervoer Burge- Secretaris- | Ogv
op aanvragen voor gevaarlijke stoffen meester directeur BA/201
bijzondere Milieudiens | 3/0046
toestemmingen t [Jmond d.d. 16
oktober
2013
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Bijlage 1: lJmond Werkt!

1. Besluit machtiging en mandaat

In artikel 5 lid 2 onder b van de gemeenschappelijke regeling (GR) IUmond Werkt! is bepaald dat de
uitvoeringstaken op het gebied van re-integratie in het kader van de Participatiewet, de IOAW en de
IOAZ door het algemeen bestuur en de directeur in mandaat worden uitgevoerd en dat de colleges

van de [IJmondgemeenten hiertoe afzonderlijke mandaatbesluiten nemen.

Dit mandaatbesluit van vier IJmondgemeenten zoals besloten door het college van burgemeester en
wethouders van de gemeente Beverwijk op 09-12-2014,

het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Heemskerk op 09-12-2014,

het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Uitgeest op 09-12-2014,

en het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Velsen op 09-12-2014,

betreft het mandaatbesluit zoals bedoeld in artikel 5 lid 2 onder b van de GR.

Dit mandaatbesluit treedt in werking per 1 januari 2015. Het mandaatbesluit zoals genomen op 17
december 2013 komt met de inwerkingtreding van dit mandaatbesluit te vervallen.

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeenten Heemskerk, Beverwijk, Uitgeest en
Velsen hebben besloten om het algemeen bestuur van de GR te mandateren c.qg. te machtigen tot het

volgende:

2. gemachtiqd tot het uitvoeren van de volgende feitelijke werkzaamheden:

Alle uitvoeringstaken gericht op re-integratie van de in artikel 1 onder j van de GR IJmond Werkt!

bedoelde doelgroep naar betaald werk. Hieronder vallen in ieder geval:
- het verkrijgen van de benodigde informatie over de deelnemer;
- hetinschatten van de afstand tot de arbeidsmarkt, indien IJmond Werkt! de (vervolg)intake
doet;
- het verzorgen van de benodigde administratie en registraties;
- het uvitwisselen van de benodigde gegevens met de inkomens- en zorgconsulent;
- het trainen van de gewenste sollicitatie- en arbeidsvaardigheden;
- het stimuleren en faciliteren van werkaanvaarding;
- begeleiding en nazorg op de werkplek;
- het werkdeel aanwenden voor re-integratie.

3. gemandateerd tot de volgende beslissingsbevoegdheden:

- plan van aanpak voortvloeiend uit de Participatiewet opstellen

- zoekperiode voortvloeiend uit de Participatiewet verlengen

- re-integratievoorziening vaststellen, aanbieden, wijzigen en handhaven

- onkostenvergoeding of scholingskosten toekennen

- arbeidsverplichtingen opleggen, wijzigen en handhaven

- maatregel vaststellen en opleggen

- hetinkopen van aanvullende re-integratiediensten vanuit het re-integratiebudget indien deze
dienst aantoonbaar nog niet geleverd kan worden door IUmond Werkt! en een noodzakelijk
onderdeel uitmaakt van het traject naar werk met in achtneming van de Europese
aanbestedingsregels

- inhuur van tijdelijke krachten vanuit het re-integratiebudget indien dit noodzakelijk is voor het
behalen van het gewenste uitstroomresultaat
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4. onder de voorwaarde dat dit plaats vindt binnen de volgende juridische kaders:

- Participatiewet (PW)

- Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werknemers (IOAW)

- Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen
zelfstandigen (I0AZ)

- Wet Participatiebudget (Wpb)

- Algemene wet bestuursrecht (Awb)

- Wet Suwi

- Artikel 160 gemeentewet

- Vigerend gemeentelijk beleidskader

5. en onder de volgende voorwaarden:

De gemandateerde is niet bevoegd als het gaat om:
1. Personen die niet genoemd staan in de definitie van re-integratiedoelgroep zoals

genoemd in artikel 1 onder j van de GR IJmond Werkt!
Het vaststellen of intrekken van beleidsregels en verordeningen;
Een voorstel aan de gemeenteraad;

Een afwijking van het door het college vastgestelde beleid;

Een afwijking van de door de raad vastgestelde verordening;

Een bezwaar- en of beroepschrift;

Het aanbieden of wijzigen van een traject sociale activering of inburgeringtraject.
Een afwijking van een wettelijk verplicht ingewonnen advies;

® N O wN

6. en onder de volgende instructies:

1. Het mandaat mag niet uitgeoefend worden als het besluit als politiek gevoelig aangemerkt
dient te worden;

2. In geval van zaakoverstijgende of (zwaar) wegende belangen wordt vooraf met het algemeen
bestuur overlegd over het aankondigen van een handhavingsbesluit (vooraanschrijving) dan
wel wordt kort na het aankondigen van een handhavingsbesluit het algemeen bestuur op de
hoogte gebracht;

3. Het mandaat mag niet uitgeoefend worden als de gemandateerde persoonlijke betrokkenheid
heeft bij het te nemen besluit;

4. Het mandaat mag niet uitgeoefend worden als de mandaatgever vooraf te kennen heeft
gegeven zelf te willen beslissen;

5. Door middel kwartaal rapportages dient te worden aangegeven hoe de in mandaat
uitgeoefende bevoegdheden worden uitgevoerd;

7. Ondermandaat is toegestaan

Het algemeen bestuur mag (onderdelen van) de gemandateerde bevoegdheden ondermandateren
aan het dagelijks bestuur, de directeur en de medewerkers van IJmond Werkt!. Ook voor
ondermandaat geldt dat bovengenoemde instructies en voorwaarden gelden. Ondermandaat van
ondermandaat is niet toegestaan. Slechts het Algemeen Bestuur is bevoegd om ondermandaat te
verlenen. Ondermandaatbesluiten moeten op grond van de algemene wet bestuursrecht gepubliceerd
worden.

57



REGELING MANDATEN 2015

Bijlage 2: Jeugdhulp

1. Besluit machtiging en mandaat
Dit mandaatbesluit treedt in werking per 1 januari 2015.

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Heemskerk heeft besloten om CJG
Kennemerland BV, onderdeel CJG IJmond te mandateren c.q. te machtigen tot het volgende:

2. gemachtigd tot het uitvoeren van de volgende feitelijke werkzaamheden:

De directeur, manager, projectleider, CJG-coaches en medewerkers Informatie en advies machtiging
te verlenen voor het uitvoeren van feitelijke werkzaamheden die nodig zijn om met ingang van 1
januari 2015 uitvoering te geven aan de wettelijke taak ten behoeve van toegang en toeleiding tot
jeugdzorgvoorzieningen.

3. gemandateerd tot de volgende beslissingsbevoegdheden:

- De bevoegdheid om klachten, conform een eigen klachtenprotocol zoals bedoeld in de
Algemene wet bestuursrecht, te mandateren aan de directeur, voor zover het gedragingen
betreft van de manager of projectleider, en aan de manager voor zover het gaat om
gedragingen van de CJG coaches en medewerkers Informatie en Adviesteam;

- De bevoegdheid om te beslissen inzake een individuele jeugdhulpvoorziening aan de CJG
coaches;

- De bevoegdheid om te beslissen op een aanvraag om PGB aan de CJG coaches;

- De bevoegdheid om een ondersteuningsplan/ behandelplan op te stellen aan de CJG
coaches;

- De bevoegdheid om beslissingstermijnen te verlengen, verdagen of op te schorten aan de
CJG-coaches.

N.B. de bevoegdheid om te beslissen op een bezwaarschrift blijft voorbehouden aan het college.

4. onder de voorwaarde dat dit plaats vindt binnen de volgende juridische kaders:
- Jeugdwet;
- Verordening Jeugdhulp gemeente Heemskerk 2015;
- Nadere regels en Beleidsregels Jeugdhulp gemeente Heemskerk 2015;
- De (nog af te sluiten) subsidiebeschikking met de BV CJG;
- Algemene wet bestuursrecht (Awb);
- Wet Gemeentelijke Basis Administratie (Wet GBA);
- Wet bescherming persoonsgegevens (WBP);
- Wet op de geneeskundige behandelingsovereenkomst (WGBO);
- Wet op de beroepen in de individuele gezondheidszorg (Wet BIG);
- Vigerend beleidskader van de gemeente Heemskerk.

5. en onder de volgende voorwaarden:

De gemandateerde is niet bevoegd als het gaat om:
1. Een afwijking van de door de raad vastgestelde verordening;
2. De wettelijke afhandeling vaneen bezwaar- en of beroepschrift2
3. Een afwijking van een wettelijk verplicht ingewonnen advies;
4. Het verlenen van ondermandaat.

2 N,B. het gaat hier om een formele wettelijke bevoegdheid die is voorbehouden aan het college. Het gaat dan om het nemen
van een besluit op bezwaar of het opstellen van een verweerschrift Van de coaches van BV CJG Kennemerland wordt wel
verwacht dat zij het college inhoudelijk bijstaan in bezwaarzaken en beroepszaken. We hebben het hier dan echter over een
feitelijke handeling.

58



e
76

b REGELING MANDATEN 2015

6. en onder de volgende instructies:

1. Het mandaat mag niet uitgeoefend worden als de gemandateerde persoonlijke betrokkenheid
heeft bij het te nemen besluit;

2. Het mandaat mag niet uitgeoefend worden als de mandaatgever vooraf te kennen heeft
gegeven zelf te willen beslissen;

3. De gemandateerde is bevoegd om af te wijken van de door het college vastgestelde
beleidsregels jeugdhulp. De gemandateerde dient daarover wel overleg te plegen met een
senior beleidsmedewerker jeugd van de gemeente.
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