
Bijlage 1  Meldingsformulier Peuterspeelzalen gemeente Groningen 

 

Gegevens van de houder (indien houder natuurlijk persoon is): 

 

Naam : 

Adres : 

Postcode : 

Woonplaats : 

Telefoon : 

E-mail : 

Gegevens van de houder (indien houder rechtspersoon is):  

 

Rechtsvorm : 

Plaats van vestiging : 

Inschrijfnummer Kamer van  

Koophandel en Fabrieken : 

Naam  : 

Contactpersoon  : 

Adres  : 

Postcode : 

Telefoon : 

E-mail  : 

 

Aantal vestigingen 

 

Hoeveel vestigingen wilt u melden? 

 

0 één vestiging -> vul de volgende pagina volledig in. 

0 meer dan één vestiging, te weten … (vul aantal in).  

 Kopieer de volgende pagina zoveel als u nodig heeft en vul per vestiging de gegevens in. 

Nummer de bijlagen.



Bij meer vestigingen: Bijlage nummer … 

 

Gegevens van peuterspeelzaal: 

 

Naam : 

Adres : 

Postcode : 

Plaats van vestiging : 

Telefoon : 

 

Ambitieniveau 

Het volgende ambitieniveau is gekozen: 

ΟΟΟΟ ambitieniveau 1: spelen en ontmoeten 

ΟΟΟΟ ambitieniveau 2: spelen, ontmoeten, ontwikkelen en signaleren 

ΟΟΟΟ ambitieniveau 3: spelen, ontmoeten, ontwikkelen, signaleren en ondersteunen 

 

Aanvangstijdstip exploitatie 

Per wanneer bent u voornemens de peuterspeelzaal in exploitatie te nemen? 

<datum> 

 

Bij kindercentrum: Aantal peuterplaatsen 

Hoeveel peuterplaatsen zijn er maximaal in de peuterspeelzaal? 

<Aantal> 

 

Voorwaarden verbonden aan registratie: 

• De peuterspeelzaal wordt pas in exploitatie genomen nadat uit GGD onderzoek is gebleken 

dat de exploitatie zal plaatsvinden in overeenstemming met de kwaliteitseisen genoemd in 

de verordening kwaliteisregels peuterspeelzaalwerk of als 8 weken verstreken zijn zonder 

dat de GGD van het tegendeel heeft blijk gegeven. 

• De houder doet van wijzigingen in de bij deze melding verstrekte gegevens onverwijld 

mededeling aan het college. 

• De houder verklaart dit formulier naar waarheid te hebben ingevuld. 

 

Naam houder : 

Datum : 

Plaats : 

Handtekening houder : 
 

 



Bijlage 2 Toetsingskaders GGD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toetsingskader 

voor peuterspeelzaalwerk met ambitieniveau 0 

 

Werkwijze van het toezicht op het peuterspeelzaalwerk 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Inleiding 
 

Het toetsingskader peuterspeelzaalwerk met ambitieniveau 0 is een inhoudelijke uitwerking van 

de kwaliteitsaspecten die vastgelegd zijn in de Verordening Kwaliteitsregels 

Peuterspeelzaalwerk. Vastgelegd is naar welke kwaliteitsaspecten de toezichthouder kijkt en 

hoe hij tot een oordeel komt. De verschillende vormen van onderzoek (onderzoek na melding, 

regulier onderzoek en incidenteel onderzoek) vinden plaats op basis van dit kader. Aan de hand 

van dit toetsingskader komt de toezichthouder tot een oordeel over de mate waarin aan de 

kwaliteiteisen van het peuterspeelzaalwerk wordt voldaan.  

 

De kwaliteitsaspecten die de toezichthouder beoordeelt voor het peuterspeelzaalwerk zijn 

ingedeeld in de volgende domeinen:  

 

1) Ouders 

2) Personeel 

3) Veiligheid & Gezondheid 

4) Accommodatie & Inrichting 

5) Groepsgrootte en leidster-kindratio 

6) Pedagogische uitgangspunten 

 

Elk domein kent verschillende voorwaarden: criteria waarop wordt getoetst of wordt voldaan 

aan de kwaliteitsvoorschriften van de Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk. Bij elk 

kwaliteitsaspect is een beslisregel opgenomen waaruit duidelijk wordt aan welke voorwaarden 

moet worden voldaan om te komen tot een positief oordeel. Het oordeel van de toezichthouder 

op een kwaliteitsaspect komt via deze beslisregel tot stand. De kwalificaties voor 

kwaliteitsaspecten luiden: voldoende, onvoldoende, slecht.  

 



 

1. OUDERS 

 

Overeenkomst tussen houder en ouder 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 16 

Voldoende  
 

De opvang in de peuterspeelzaal geschiedt op basis van een schriftelijke 

overeenkomst tussen de houder en de ouder. 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De opvang in  de peuterspeelzaal geschiedt niet op basis van een 

schriftelijke overeenkomst tussen houder en ouder. 
ΟΟΟΟ 

 

Informatieplicht aan ouders 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, 

artikel 17 

1 De houder informeert de ouders over de plaatsingsprocedure en de 

leveringsvoorwaarden. 
ΟΟΟΟ 

2 De houder informeert de ouders over het gekozen ambitieniveau.  ΟΟΟΟ 

3 De houder informeert de ouders over het gevoerde beleid inzake 

veiligheid en gezondheid, waaronder de (inhoud van de) risico-

inventarisatie. 

ΟΟΟΟ 

4 De houder informeert de ouder over de pedagogische uitgangspunten. ΟΟΟΟ 

5 De houder informeert de ouders over de wijze en frequentie van 

informatie-uitwisseling na plaatsing van het kind bij de 

peuterspeelzaal. 

ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

 

6 De houder informeert de ouders over de wijze waarop klachten 

worden behandeld. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder informeert de ouders voldoende over het gevoerde beleid. 

(Er wordt aan vijf of zes voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder informeert de ouders onvoldoende over het gevoerde beleid. 

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De opvang in groepen vindt niet plaats volgens de voorwaarden.  

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

2. PERSONEEL 

 

Verklaring omtrent het gedrag 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk3,  

artikel 18. 

1 Personen die als beroepskracht of begeleider werkzaam zijn bij een 

peuterspeelzaal zijn in het bezit van een verklaring omtrent het gedrag, 

afgegeven volgens de Wet justitiële gegevens. 

ΟΟΟΟ 

2 De verklaring omtrent het gedrag is overlegd voor aanvang van de 

werkzaamheden. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 De verklaring omtrent het gedrag is bij overleggen niet ouder dan twee 

maanden. 
ΟΟΟΟ 



 

Oordeel: 

Voldoende De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden uitgevoerd.  

(Er wordt aan alle drie voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden onvoldoende 

uitgevoerd.  

(Aan twee voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden niet uitgevoerd. 

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

Passende beroepskwalificatie 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 1,  

artikel 1, lid d 

Voldoende Alle beroepskrachten beschikken over de voor de werkzaamheden passende 

beroepskwalificatie conform de voor het peuterspeelzaalwerk geldende CAO. 
ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Niet alle beroepskrachten beschikken over de voor de werkzaamheden 

passende beroepskwalificatie conform de voor het peuterspeelzaalwerk 

geldende CAO. 

ΟΟΟΟ 

 

 

3. VEILIGHEID EN GEZONDHEID 

 

 Risico-inventarisatie veiligheid  

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 11 en 12 

Voldoende Er is een risico-inventarisatie veiligheid. ΟΟΟΟ 

Slecht Er is geen risico-inventarisatie veiligheid. 

Ga verder met item 8. 
ΟΟΟΟ 

 

 Beleid veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 11 en 12 

1 De risico-inventarisatie beschrijft de veiligheidsrisico’s die de opvang 

van kinderen in een peuterspeelzaal met zich brengt. 
ΟΟΟΟ 

2 Er is een plan van aanpak waarin is aangegeven welke maatregelen op 

welk moment worden genomen in verband met de risico’s, alsmede de 

samenhang tussen de maatregelen. 

ΟΟΟΟ 

3 De risico-inventarisatie beschrijft risico’s op de thema’s: verbranding, 

vergiftiging, verdrinking, valongevallen, verstikking, verwondingen, 

beknelling, botsen, stoten, steken en snijden. 

ΟΟΟΟ 

4 Er is een registratie van ongevallen, waarbij per ongeval de aard en 

plaats van het ongeval, de leeftijd van het kind, de datum van het 

ongeval en een overzicht van te treffen maatregelen worden vermeld. 

ΟΟΟΟ 

5 De beroepskrachten en de begeleiders zijn op de hoogte van de risico’s 

en de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

6 De risico-inventarisatie is maximaal een jaar oud en betreft de actuele 

situatie. 
ΟΟΟΟ 



 

Oordeel: 

Voldoende De houder voert een beleid dat de veiligheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Er wordt vijf of  zes voorwaarden voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder voert onvoldoende beleid om de veiligheid van de kinderen 

zoveel mogelijk te waarborgen. 

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De houder voert geen beleid dat de veiligheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

 

 Uitvoering beleid veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3 artikel 11 

en 12 

1 De geïnventariseerde risico’s komen overeen met de risico’s in de 

praktijk. 
ΟΟΟΟ 

2 Risico’s worden gereduceerd door het nemen van preventieve 

maatregelen. 
ΟΟΟΟ 

3 Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. ΟΟΟΟ 

4 De maatregelen zijn effectief en adequaat gezien de risico’s. ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 Beroepskrachten en begeleiders zijn geïnstrueerd over de risico’s en de 

aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

Oordeel: 

Voldoende Het beleid rond veiligheid wordt voldoende uitgevoerd. 

(Er wordt aan vier of vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Het beleid rond veiligheid wordt onvoldoende uitgevoerd. 

(Aan twee of drie  voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Het beleid rond veiligheid wordt slecht uitgevoerd. 

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Risico-inventarisatie gezondheid 
Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 11 en 12 

Voldoende Er is een risico-inventarisatie gezondheid. ΟΟΟΟ 

Slecht Er is geen risico-inventarisatie gezondheid. 

Ga verder met item 11. 
ΟΟΟΟ 

 

 Beleid gezondheid 
Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 11 en 12 

1 De risico-inventarisatie beschrijft de gezondheidsrisico’s die de opvang 

van kinderen in een peuterspeelzaal met zich brengt, waaronder de 

gezondheidsrisico’s m.b.t. producten en situaties. 

ΟΟΟΟ 

2 Er is een plan van aanpak waarin is aangegeven welke maatregelen op 

welk moment worden genomen in verband met de risico’s, alsmede de 

samenhang tussen de maatregelen. 

ΟΟΟΟ 

3 De risico-inventarisatie beschrijft risico’s op de thema’s: ziektekiemen, 

binnenmilieu, buitenmilieu, medisch handelen. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

4 De beroepskrachten en begeleiders zijn op de hoogte van de risico’s en 

de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 



 
 5 De risico-inventarisatie is maximaal een jaar oud en betreft de actuele 

situatie. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder voert een beleid dat de gezondheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Er wordt aan vier of vijf voorwaarden voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder voert onvoldoende beleid om de gezondheid van de kinderen 

zoveel mogelijk te waarborgen. 

(Aan twee of drie voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De houder voert geen beleid dat de gezondheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

 

 Uitvoering beleid gezondheid 
Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11  

en 12 

1 De geïnventariseerde risico’s komen overeen met de risico’s in de 

praktijk. 
ΟΟΟΟ 

2 Risico’s worden gereduceerd door het nemen van preventieve 

maatregelen. 
ΟΟΟΟ 

3 Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. ΟΟΟΟ 

4 De maatregelen zijn effectief en adequaat gezien de risico’s. ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 Beroepskrachten en begeleiders zijn geïnstrueerd over de risico’s en de 

aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

Oordeel: 

Voldoende Het beleid rond gezondheid wordt voldoende uitgevoerd. 

(Er wordt aan vier of vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Het beleid rond gezondheid wordt onvoldoende uitgevoerd. 

(Aan twee of drie voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Het beleid rond gezondheid wordt slecht uitgevoerd. 

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

4. ACCOMMODATIE EN INRICHTING 

 

 Binnenspeelruimte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 13, lid 1 

1 Voor ieder kind is minimaal 3,5 m
2
 bruto-oppervlakte aan speelruimte 

beschikbaar.  
ΟΟΟΟ 

2 De binnenruimte is in overeenstemming met het aantal op te vangen 

kinderen ingericht. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 De binnenruimte is op de leeftijd van de kinderen passend ingericht. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De binnenspeelruimte voldoet aan de voorwaarden. 

(Er wordt aan alle voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De binnenruimte voldoet niet voldoende aan de voorwaarden.  

(Er wordt aan één of twee voorwaarden voldaan) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De binnenspeelruimte voldoet niet aan de voorwaarden. 

(Er wordt aan geen van de voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Buitenspeelruimte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 13, lid 2. 



1 Voor ieder kind is minimaal 4 m
2 
bruto buitenspeelruimte beschikbaar. ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 De buitenspeelruimte is voor kinderen bereikbaar. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende Er is een buitenspeelruimte van voldoende afmeting die voor kinderen 

bereikbaar is. (Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er is een buitenspeelruimte maar deze is niet voor kinderen bereikbaar of de 

buitenspeelruimte is wel bereikbaar maar van onvoldoende afmeting. 

(Aan één voorwaarde wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Er is geen bereikbare buitenspeelruimte van voldoende afmeting. 

(Aan beide voorwaarden wordt niet voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

5. GROEPSGROOTTE EN LEIDSTER-KIND-RATIO 

 

Groepsgrootte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 14. 

Voorwaarde 1 In de groep zijn ten hoogste 15 kinderen gelijktijdig aanwezig.  ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De opvang in groepen vindt plaats volgens de voorwaarde.  ΟΟΟΟ 

Slecht De opvang in groepen vindt niet plaats volgens de voorwaarde.  ΟΟΟΟ 

 

 Leidster-kind-ratio peuterspeelzaalwerk ambitieniveau 0  

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 3, artikel 

15, lid 2 

1 Op een groep zijn in elk geval ten minste twee begeleiders aanwezig.  ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 Er is ten minste voor 50% van de openingsuren een beroepskracht 

aanwezig in de peuterspeelzaal. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De norm voor de leidster-kind-ratio wordt nageleefd. 

(Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht De norm voor leidster-kind-ratio wordt niet nageleefd. 

(Er wordt aan één of geen van de voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

6. PEDAGOGISCHE UITGANGSPUNTEN EN PRAKTIJK 

 

Beschrijving pedagogische uitgangspunten 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 8, 

lid 2 

Oordeel: 

Voldoende Er is een beschrijving van de pedagogische uitgangspunten.  ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er is geen beschrijving van de pedagogische uitgangspunten.  ΟΟΟΟ 

 

 Relatie pedagogisch uitgangspunten met de praktijk 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 

10 

1 De beroepskrachten en de begeleiders weten welke pedagogische 

uitgangspunten gehanteerd worden. 
ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 De beroepskrachten en begeleiders handelen conform deze 

pedagogische uitgangspunten. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 



Voldoende Er wordt in de praktijk gehandeld naar de pedagogische uitgangspunten. 

(Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er wordt in de praktijk onvoldoende gehandeld naar de pedagogische 

uitgangspunten. 

(Aan één voorwaarde wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er wordt in de praktijk niet gehandeld naar de pedagogische 

uitgangspunten. 

(Aan geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

 

Overdracht normen en waarden 
Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 10,  

lid 2 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 Afspraken, regels en omgangsvormen zijn aanwezig.  

2 Afspraken, regels en omgangsvormen zijn duidelijk.  

Indicatoren  

3 Afspraken, regels en omgangsvormen worden aan de kinderen 

uitgelegd. 
 

 4 Beroepskrachten/begeleiders geven zelf in hun spreken en handelen 

het goede voorbeeld. 
 

 Totaal  

Oordeel: 

Voldoende Afspraken, regels en omgangsvormen zijn voldoende aanwezig, voldoende 

duidelijk en worden aan de kinderen uitgelegd. 

(Het totaal is acht t/m zestien punten en geen van de voorwaarden scoort 

één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Afspraken, regels en omgangsvormen zijn onvoldoende aanwezig, 

onvoldoende duidelijk en worden onvoldoende aan de kinderen uitgelegd.  

(Het totaal is vier t/m zeven punten en/of maximaal één voorwaarde scoort 

één) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Afspraken, regels en omgangsvormen zijn niet aanwezig, niet duidelijk en 

worden niet aan de kinderen uitgelegd.  

(Het totaal valt is nul tot en met drie punten en/of twee of meer 

voorwaarden scoren één.) 

ΟΟΟΟ 



 

 

 

Toetsingskader 

voor peuterspeelzaalwerk met ambitieniveau 1 

 

Werkwijze van het toezicht op het peuterspeelzaalwerk 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Inleiding 
 

Het toetsingskader peuterspeelzaalwerk met ambitieniveau 1 is een inhoudelijke uitwerking van 

de kwaliteitsaspecten die vastgelegd zijn in de Verordening Kwaliteitsregels 

Peuterspeelzaalwerk. Vastgelegd is naar welke kwaliteitsaspecten de toezichthouder kijkt en 

hoe hij tot een oordeel komt. De verschillende vormen van onderzoek (onderzoek na melding, 

regulier onderzoek en incidenteel onderzoek) vinden plaats op basis van dit kader. Aan de hand 

van dit toetsingskader komt de toezichthouder tot een oordeel over de mate waarin aan de 

kwaliteiteisen van het peuterspeelzaalwerk wordt voldaan.  

 

De kwaliteitsaspecten die de toezichthouder beoordeelt voor het peuterspeelzaalwerk zijn 

ingedeeld in de volgende domeinen:  

1. Ouders 

2. Personeel 

3. Veiligheid & Gezondheid 

4. Accommodatie & Inrichting 

5. Groepsgrootte en leidster-kindratio 

6. Pedagogisch beleid 

 

Elk domein kent verschillende voorwaarden: criteria waarop wordt getoetst of wordt voldaan 

aan de kwaliteitsvoorschriften van de Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk. Bij elk 

kwaliteitsaspect is een beslisregel opgenomen waaruit duidelijk wordt aan welke voorwaarden 

moet worden voldaan om te komen tot een positief oordeel. Het oordeel van de toezichthouder 

op een kwaliteitsaspect komt via deze beslisregel tot stand. De kwalificaties voor 

kwaliteitsaspecten luiden: voldoende, onvoldoende, slecht.  

 



 

1. OUDERS 

 

Overeenkomst tussen houder en ouder 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 16 

Voldoende  
 

De opvang in de peuterspeelzaal geschiedt op basis van een schriftelijke 

overeenkomst tussen de houder en de ouder. 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De opvang in  de peuterspeelzaal geschiedt niet op basis van een 

schriftelijke overeenkomst tussen houder en ouder. 
ΟΟΟΟ 

 

Informatieplicht aan ouders 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 

17 

1 De houder informeert de ouders over de plaatsingsprocedure en de 

leveringsvoorwaarden. 
ΟΟΟΟ 

2 De houder informeert de ouders over het gekozen ambitieniveau.  ΟΟΟΟ 

3 De houder informeert de ouders over het gevoerde beleid inzake 

veiligheid en gezondheid, waaronder de (inhoud van de) risico-

inventarisatie. 

ΟΟΟΟ 

4 De houder informeert de ouder over het gevoerde pedagogische 

beleid waarin vanuit de visie op de ontwikkeling van kinderen de 

visie op de omgang met de kinderen is beschreven. 

ΟΟΟΟ 

5 De houder informeert de ouders over de wijze en frequentie van 

informatie-uitwisseling na plaatsing van het kind bij de 

peuterspeelzaal. 

ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

 

6 De houder informeert de ouders over de wijze waarop klachten 

worden behandeld. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder informeert de ouders voldoende over het gevoerde beleid. 

(Er wordt aan vijf of voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder informeert de ouders onvoldoende over het gevoerde beleid. 

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De opvang in groepen vindt niet plaats volgens de voorwaarden.  

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

2. PERSONEEL 

 

Verklaring omtrent het gedrag 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaalwerk gemeente Groningen Hoofdstuk 3, artikel 

18. 

1 Personen die als beroepskracht of begeleider werkzaam zijn bij een 

peuterspeelzaal zijn in het bezit van een verklaring omtrent het gedrag, 

afgegeven volgens de Wet justitiële gegevens. 

ΟΟΟΟ 

2 De verklaring omtrent het gedrag is overlegd voor aanvang van de 

werkzaamheden. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 De verklaring omtrent het gedrag is bij overleggen niet ouder dan twee 

maanden. 
ΟΟΟΟ 



 

Oordeel: 

Voldoende De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden uitgevoerd.  

(Er wordt aan alle drie voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden onvoldoende 

uitgevoerd.  

(Aan twee voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden niet uitgevoerd.   

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

Passende beroepskwalificatie 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk1,  

artikel 1, lid 1 

Voldoende Alle beroepskrachten beschikken over de voor de werkzaamheden passende 

beroepskwalificatie conform de voor het peuterspeelzaalwerk geldende CAO. 
ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Niet alle beroepskrachten beschikken over de voor de werkzaamheden 

passende beroepskwalificatie conform de voor het peuterspeelzaalwerk 

geldende CAO. 

ΟΟΟΟ 

 

Nederlandse taal 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 3, artikel 

9 

Voldoende De Nederlandse taal wordt gebruikt. 

(Gedurende de hele opvang en door alle beroepskrachten en begeleiders 

wordt de Nederlandse taal gebruikt.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De Nederlandse taal wordt onvoldoende gebruikt.  

(Gedurende minimaal de helft van de tijd maar niet altijd of door 

minimaal de helft van de groepsleiding maar niet door alle 

beroepskrachten en begeleiders wordt de voertaal gebruikt.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht De Nederlandse taal wordt niet gebruikt. 

(Van minder dan de helft van de tijd of door minder dan de helft van de 

groepsleiding wordt de Nederlandse taal gebruikt.) 

ΟΟΟΟ 

 

 

3. VEILIGHEID EN GEZONDHEID 

 

 Risico-inventarisatie veiligheid  

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 

11 en 12 

Voldoende Er is een risico-inventarisatie veiligheid. ΟΟΟΟ 

Slecht Er is geen risico-inventarisatie veiligheid. 

Ga verder met item 9. 
ΟΟΟΟ 

 

 Beleid veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 

en 12 

1 De risico-inventarisatie beschrijft de veiligheidsrisico’s die de opvang 

van kinderen in een peuterspeelzaal met zich brengt. 
ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 Er is een plan van aanpak waarin is aangegeven welke maatregelen op 

welk moment worden genomen in verband met de risico’s, alsmede de 

samenhang tussen de maatregelen. 

ΟΟΟΟ 



3 De risico-inventarisatie beschrijft risico’s op de thema’s: verbranding, 

vergiftiging, verdrinking, valongevallen, verstikking, verwondingen, 

beknelling, botsen, stoten, steken en snijden. 

ΟΟΟΟ 

4 Er is een registratie van ongevallen, waarbij per ongeval de aard en plaats 

van het ongeval, de leeftijd van het kind, de datum van het ongeval en 

een overzicht van te treffen maatregelen worden vermeld. 

ΟΟΟΟ 

5 De beroepskrachten en de begeleiders zijn op de hoogte van de risico’s 

en de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

6 De risico-inventarisatie is maximaal een jaar oud en betreft de actuele 

situatie. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder voert een beleid dat de veiligheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Er wordt aan vijf of zes voorwaarden voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder voert onvoldoende beleid om de veiligheid van de kinderen 

zoveel mogelijk te waarborgen.  

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De houder voert geen beleid dat de veiligheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

 

 Uitvoering beleid veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 

11 en 12 

1 De geïnventariseerde risico’s komen overeen met de risico’s in de 

praktijk. 
ΟΟΟΟ 

2 Risico’s worden gereduceerd door het nemen van preventieve 

maatregelen. 
ΟΟΟΟ 

3 Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. ΟΟΟΟ 

4 De maatregelen zijn effectief en adequaat gezien de risico’s. ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 Beroepskrachten en begeleiders zijn geïnstrueerd over de risico’s en 

de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

Oordeel: 

Voldoende Het beleid rond veiligheid wordt voldoende uitgevoerd. 

(Er wordt aan vier of vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Het beleid rond veiligheid wordt onvoldoende uitgevoerd. 

(Aan twee of drie voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Het beleid rond veiligheid wordt slecht uitgevoerd. 

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Risico-inventarisatie gezondheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 

en 12 

Voldoende Er is een risico-inventarisatie gezondheid. ΟΟΟΟ 

Slecht Er is geen risico-inventarisatie gezondheid. 

Ga verder met item 12. 
ΟΟΟΟ 

 

 Beleid gezondheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 

en 12 

Voorwaarden 1 De risico-inventarisatie beschrijft de gezondheidsrisico’s die de opvang 

van kinderen in een peuterspeelzaal met zich brengt, waaronder de 

gezondheidsrisico’s m.b.t. producten en situaties. 

ΟΟΟΟ 



2 Er is een plan van aanpak waarin is aangegeven welke maatregelen op 

welk moment worden genomen in verband met de risico’s, alsmede de 

samenhang tussen de maatregelen. 

ΟΟΟΟ 

3 De risico-inventarisatie beschrijft risico’s op de thema’s: ziektekiemen, 

binnenmilieu, buitenmilieu, medisch handelen. 
ΟΟΟΟ 

4 De beroepskrachten en begeleiders zijn op de hoogte van de risico’s en 

de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

5 De risico-inventarisatie is maximaal een jaar oud en betreft de actuele 

situatie. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder voert een beleid dat de gezondheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. (Er wordt aan vier of vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder voert onvoldoende beleid om de gezondheid van de kinderen 

zoveel mogelijk te waarborgen. (Aan twee of drie voorwaarden wordt 

voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De houder voert geen beleid dat de gezondheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. (Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Uitvoering beleid gezondheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 

en 12 

1 De geïnventariseerde risico’s komen overeen met de risico’s in de 

praktijk. 
ΟΟΟΟ 

2 Risico’s worden gereduceerd door het nemen van preventieve 

maatregelen. 
ΟΟΟΟ 

3 Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. ΟΟΟΟ 

4 De maatregelen zijn effectief en adequaat gezien de risico’s. ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 Beroepskrachten en begeleiders zijn geïnstrueerd over de risico’s en 

de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

Oordeel: 

Voldoende Het beleid rond gezondheid wordt voldoende uitgevoerd. 

(Er wordt aan vier of vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Het beleid rond gezondheid wordt onvoldoende uitgevoerd. 

(Aan twee of drie voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Het beleid rond gezondheid wordt slecht uitgevoerd. 

(Aan één of geen van de  voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 



 

4. ACCOMMODATIE EN INRICHTING 

 

 Binnenspeelruimte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 13, 

lid 1. 

1 Voor ieder kind is minimaal 3,5 m
2
 bruto-oppervlakte aan speelruimte 

beschikbaar.  
ΟΟΟΟ 

2 De binnenruimte is in overeenstemming met het aantal op te vangen 

kinderen ingericht. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 De binnenruimte is op de leeftijd van de kinderen passend ingericht. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De binnenspeelruimte voldoet aan de voorwaarden. 

(Er wordt aan alle voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De binnenruimte voldoet niet voldoende aan de voorwaarden. (Er wordt aan 

één of twee voorwaarden voldaan) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De binnenspeelruimte voldoet niet aan de voorwaarden. 

(Er wordt geen van de voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Buitenspeelruimte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 13, lid 2. 

1 Voor ieder kind is minimaal 4 m
2 
bruto buitenspeelruimte beschikbaar. ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 De buitenspeelruimte is voor kinderen bereikbaar. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende Er is een buitenspeelruimte van voldoende afmeting die voor kinderen 

bereikbaar is.  

(Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er is een buitenspeelruimte maar deze is niet voor kinderen bereikbaar of de 

buitenspeelruimte is wel bereikbaar maar van onvoldoende afmeting. 

(Aan één voorwaarde wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Er is geen bereikbare buitenspeelruimte van voldoende afmeting. 

(Aan beide voorwaarden wordt niet voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

5. GROEPSGROOTTE EN LEIDSTER-KIND-RATIO 

 

Groepsgrootte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 14. 

Voorwaarde 1 In de groep zijn ten hoogste 15 kinderen gelijktijdig aanwezig.  ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De opvang in groepen vindt plaats volgens de voorwaarde.  ΟΟΟΟ 

Slecht De opvang in groepen vindt niet plaats volgens de voorwaarde.  ΟΟΟΟ 

 

Leidster-kind-ratio peuterspeelzaalwerk  

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 3, artikel 

15 lid 3 

Voorwaarde 1 Op een groep zijn is ten minste één beroepskracht en één begeleider 

aanwezig.  
ΟΟΟΟ 



 

Oordeel: 

Voldoende De norm voor de leidster-kind-ratio wordt nageleefd. 

(Er wordt aan de voorwaarde voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht De norm voor leidster-kind-ratio wordt niet nageleefd. 

(Er wordt niet aan de voorwaarde voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

6. PEDAGOGISCH BELEID EN PRAKTIJK 

 

Pedagogisch beleidsplan 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 8, 

lid 2 en artikel 10 

1 Er is een pedagogisch beleidsplan aanwezig. ΟΟΟΟ 

2 In het pedagogische beleidsplan zijn onder andere vier competenties 

uitgewerkt: emotionele veiligheid, sociale competentie, persoonlijke 

competentie en overdracht van normen en waarden. 

ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 Het pedagogisch beleidsplan vermeldt de werkwijze, de maximale 

omvang en leeftijdsopbouw van de groep. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel:  

Voldoende Er is een pedagogisch beleidsplan. (Er wordt aan alle drie voorwaarden 

voldaan.)  
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er is een pedagogisch beleidsplan, maar niet compleet. (Aan twee 

voorwaarden wordt voldaan.)  
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er is geen pedagogisch beleidsplan of het plan is zeer incompleet. (Aan één 

voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Relatie pedagogisch beleidsplan met de praktijk 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 

3 

1 De beroepskrachten/begeleiders kennen de inhoud van het 

pedagogisch beleidsplan 
ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 De beroepskrachten/begeleiders handelen conform het pedagogisch 

beleidsplan 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende Er wordt in de praktijk gehandeld naar het pedagogisch beleidsplan.  

(Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er wordt in de praktijk onvoldoende gehandeld naar het pedagogisch 

beleidsplan. 

(Aan één voorwaarde wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er wordt in de praktijk niet gehandeld naar het pedagogisch beleidsplan. 

(Aan geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 



 

 Sociaal-emotionele veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 

3 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 De beroepskracht/begeleider communiceert met de kinderen.  

2 De beroepskracht/begeleider heeft een respectvolle houding naar de 

kinderen. 
 

3 Er heerst een ontspannen, open sfeer in de groep.  

4 De kinderen worden uitgenodigd tot participatie.  

5 Kinderen hebben vaste beroepskrachten/begeleiders en bekende 

leeftijdsgenootjes om zich heen.  

 

Indicatoren  

6 Er is informatie overdracht tussen ouders en beroepskracht/begeleider.  

 Totaal  

 

Oordeel: 

Voldoende Er wordt voldoende sociaal-emotionele veiligheid geboden.  

(Het totaal is twaalf t/m vierentwintig punten en geen van de 

voorwaarden scoort één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er wordt onvoldoende sociaal-emotionele veiligheid geboden.  

(Het totaal is acht tot en met elf punten en/of een voorwaarde scoort 

één.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht Er wordt geen sociaal-emotionele veiligheid geboden.  

(Het totaal is nul tot en met zeven punten en/of twee of meer 

voorwaarden scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 

 Persoonlijke competentie 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 3 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 De beroepskracht/begeleider ondersteunt en stimuleert individuele 

kinderen. 

 

2 Er is een goede interactie tussen beroepskracht/begeleider en 

individuele kinderen. 
 

3 Kinderen hebben de mogelijkheid om eigen ervaringen op te doen 

middels spelmateriaal, activiteitenaanbod en inrichting. 
 

Indicatoren  

4 Er is aandacht voor leermomenten. Hierbij is taal en motorisch spel 

van jonge kinderen extra belangrijk. 
 

 Totaal  

Oordeel: 

Voldoende Er worden voldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

persoonlijke competentie. 

(Het totaal is acht tot en met zestien punten en geen  van de 

voorwaarden scoort één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende 

 

Er worden onvoldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven 

van persoonlijke competentie. 

(Het totaal is vijf tot en met zeven punten en/of een voorwaarde scoort 

één). 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er worden geen mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

persoonlijke competentie. 

(Het totaal is nul tot en met drie punten en/of twee of meer 

voorwaarden scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 



 

 Sociale competentie 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 3 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 De beroepskracht/begeleider ondersteunt de kinderen in de interactie 

tussen kinderen onderling. 
 

2 De beroepskracht/begeleider ondersteunt de kinderen in het 

voorkomen en oplossen van conflicten.  
 

Indicatoren  

3 De kinderen maken deel uit van het groepsgebeuren.  

 Totaal  

 

Oordeel: 

Voldoende Er worden voldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

sociale competentie.  

(Het totaal is acht tot en met twaalf punten en geen van de voorwaarden 

scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er worden onvoldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

sociale competentie.  

(Het totaal is vier tot en met zeven punten en/of één voorwaarde scoort 

één). 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er worden geen mogelijkheden geboden voor het verwerven van sociale 

competentie.  

(Het totaal is nul tot en met drie punten en/of twee of meer voorwaarden 

scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 

Overdracht normen en waarden 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 3 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 Afspraken, regels en omgangsvormen zijn aanwezig.  

2 Afspraken, regels en omgangsvormen zijn duidelijk.  

Indicatoren  

3 Afspraken, regels en omgangsvormen worden aan de kinderen 

uitgelegd. 
 

 4 Beroepskrachten/begeleiders geven zelf in hun spreken en handelen 

het goede voorbeeld. 
 

 Totaal  

Oordeel: 

Voldoende Afspraken, regels en omgangsvormen zijn voldoende aanwezig, voldoende 

duidelijk en worden aan de kinderen uitgelegd. 

(Het totaal is acht t/m zestien punten en geen van de voorwaarden scoort 

één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Afspraken, regels en omgangsvormen zijn onvoldoende aanwezig, 

onvoldoende duidelijk en worden onvoldoende aan de kinderen uitgelegd.  

(Het totaal is vier t/m zeven punten en/of maximaal één voorwaarde scoort 

één) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Afspraken, regels en omgangsvormen zijn niet aanwezig, niet duidelijk en 

worden niet aan de kinderen uitgelegd.  

(Het totaal valt is nul tot en met drie punten en/of twee of meer 

voorwaarden scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 



 

 

 

 

Toetsingskader 

voor peuterspeelzaalwerk met ambitieniveau 2 

 

Werkwijze van het toezicht op het peuterspeelzaalwerk 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Inleiding 
 

Het toetsingskader peuterspeelzaalwerk met ambitieniveau 2 is een inhoudelijke uitwerking van 

de kwaliteitsaspecten die vastgelegd zijn in de Verordening Kwaliteitsregels 

Peuterspeelzaalwerk. Vastgelegd is naar welke kwaliteitsaspecten de toezichthouder kijkt en 

hoe hij tot een oordeel komt. De verschillende vormen van onderzoek (onderzoek na melding, 

regulier onderzoek en incidenteel onderzoek) vinden plaats op basis van dit kader. Aan de hand 

van dit toetsingskader komt de toezichthouder tot een oordeel over de mate waarin aan de 

kwaliteiteisen van het peuterspeelzaalwerk wordt voldaan.  

 

De kwaliteitsaspecten die de toezichthouder beoordeelt voor het peuterspeelzaalwerk zijn 

ingedeeld in de volgende domeinen:  

1. Ouders 

2. Personeel 

3. Veiligheid & Gezondheid 

4. Accommodatie & Inrichting 

5. Groepsgrootte en leidster-kindratio 

6. Pedagogisch beleid 

 

Elk domein kent verschillende voorwaarden: criteria waarop wordt getoetst of wordt voldaan 

aan de kwaliteitsvoorschriften van de Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk. Bij elk 

kwaliteitsaspect is een beslisregel opgenomen waaruit duidelijk wordt aan welke voorwaarden 

moet worden voldaan om te komen tot een positief oordeel. Het oordeel van de toezichthouder 

op een kwaliteitsaspect komt via deze beslisregel tot stand. De kwalificaties voor 

kwaliteitsaspecten luiden: voldoende, onvoldoende, slecht.  

 



 

1. OUDERS 

 

Overeenkomst tussen houder en ouder 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 16 

Voldoende  
 

De opvang in de peuterspeelzaal geschiedt op basis van een schriftelijke 

overeenkomst tussen de houder en de ouder. 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De opvang in  de peuterspeelzaal geschiedt niet op basis van een 

schriftelijke overeenkomst tussen houder en ouder. 
ΟΟΟΟ 

 

Informatieplicht aan ouders 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 17 

1 De houder informeert de ouders over de plaatsingsprocedure en de 

leveringsvoorwaarden. 
ΟΟΟΟ 

2 De houder informeert de ouders over het gekozen ambitieniveau.  ΟΟΟΟ 

3 De houder informeert de ouders over het gevoerde beleid inzake 

veiligheid en gezondheid, waaronder de (inhoud van de) risico-

inventarisatie. 

ΟΟΟΟ 

4 De houder informeert de ouder over het gevoerde pedagogische 

beleid waarin vanuit de visie op de ontwikkeling van kinderen de 

visie op de omgang met de kinderen is beschreven. 

ΟΟΟΟ 

5 De houder informeert de ouders over de wijze en frequentie van 

informatie-uitwisseling na plaatsing van het kind bij de 

peuterspeelzaal. 

ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

 

6 De houder informeert de ouders over de wijze waarop klachten 

worden behandeld. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder informeert de ouders voldoende over het gevoerde beleid. 

(Er wordt aan alle vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder informeert de ouders onvoldoende over het gevoerde beleid. 

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De opvang in groepen vindt niet plaats volgens de voorwaarden.  

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

2. PERSONEEL 

 

Verklaring omtrent het gedrag 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 3,  

artikel 18. 

1 Personen die als beroepskracht of begeleider werkzaam zijn bij een 

peuterspeelzaal zijn in het bezit van een verklaring omtrent het 

gedrag, afgegeven volgens de Wet justitiële gegevens. 

ΟΟΟΟ 

2 De verklaring omtrent het gedrag is overlegd voor aanvang van de 

werkzaamheden. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 De verklaring omtrent het gedrag is bij overleggen niet ouder dan 

twee maanden. 
ΟΟΟΟ 



 

Oordeel: 

Voldoende De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden uitgevoerd.  

(Er wordt aan alle drie voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden onvoldoende 

uitgevoerd.  

(Aan twee voorwaarden wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De regels voor de verklaring omtrent het gedrag worden niet uitgevoerd.   

(Aan één of geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

Passende beroepskwalificatie 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 1, artikel 

1, lid d 

Voldoende Alle beroepskrachten beschikken over de voor de werkzaamheden 

passende beroepskwalificatie conform de voor het peuterspeelzaalwerk 

geldende CAO. 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Niet alle beroepskrachten beschikken over de voor de werkzaamheden 

passende beroepskwalificatie conform de voor het peuterspeelzaalwerk 

geldende CAO. 

ΟΟΟΟ 

 

Nederlandse taal 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofdstuk 3, 

artikel 9 

Voldoende De Nederlandse taal wordt gebruikt. 

(Gedurende de hele opvang en door alle beroepskrachten en 

begeleiders wordt de Nederlandse taal gebruikt.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De Nederlandse taal wordt onvoldoende gebruikt.  

(Gedurende minimaal de helft van de tijd maar niet altijd of door 

minimaal de helft van de groepsleiding maar niet door alle 

beroepskrachten en begeleiders wordt de voertaal gebruikt.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht De Nederlandse taal wordt niet gebruikt. 

(Van minder dan de helft van de tijd of door minder dan de helft van de 

groepsleiding wordt de Nederlandse taal gebruikt.) 

ΟΟΟΟ 

 

 

3. VEILIGHEID EN GEZONDHEID 

 

 Risico-inventarisatie veiligheid  

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 en 

12 

Voldoende Er is een risico-inventarisatie veiligheid. ΟΟΟΟ 

Slecht Er is geen risico-inventarisatie veiligheid. 

Ga verder met item 9. 
ΟΟΟΟ 

 



 

 Beleid veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 en 

12 

1 De risico-inventarisatie beschrijft de veiligheidsrisico’s die de opvang 

van kinderen in een peuterspeelzaal met zich brengt. 
ΟΟΟΟ 

2 Er is een plan van aanpak waarin is aangegeven welke maatregelen op 

welk moment worden genomen in verband met de risico’s, alsmede de 

samenhang tussen de maatregelen. 

ΟΟΟΟ 

3 De risico-inventarisatie beschrijft risico’s op de thema’s: verbranding, 

vergiftiging, verdrinking, valongevallen, verstikking, verwondingen, 

beknelling, botsen, stoten, steken en snijden. 

ΟΟΟΟ 

4 Er is een registratie van ongevallen, waarbij per ongeval de aard en 

plaats van het ongeval, de leeftijd van het kind, de datum van het 

ongeval en een overzicht van te treffen maatregelen worden vermeld. 

ΟΟΟΟ 

5 De beroepskrachten en de begeleiders zijn op de hoogte van de risico’s 

en de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

6 De risico-inventarisatie is maximaal een jaar oud en betreft de actuele 

situatie. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder voert een beleid dat de veiligheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. (Er wordt aan alle zes voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder voert onvoldoende beleid om de veiligheid van de kinderen 

zoveel mogelijk te waarborgen. (Aan drie tot en met vijf voorwaarden 

wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De houder voert geen beleid dat de veiligheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. (Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Uitvoering beleid veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11 en 12 

1 De geïnventariseerde risico’s komen overeen met de risico’s in de 

praktijk. 
ΟΟΟΟ 

2 Risico’s worden gereduceerd door het nemen van preventieve 

maatregelen. 
ΟΟΟΟ 

3 Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. ΟΟΟΟ 

4 De maatregelen zijn effectief en adequaat gezien de risico’s. ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 Beroepskrachten en begeleiders zijn geïnstrueerd over de risico’s en de 

aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 

Oordeel: 

Voldoende Het beleid rond veiligheid wordt voldoende uitgevoerd. 

(Er wordt aan alle vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Het beleid rond veiligheid wordt onvoldoende uitgevoerd. 

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Het beleid rond veiligheid wordt slecht uitgevoerd. 

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 



 

 Risico-inventarisatie gezondheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11  

en 12 

Voldoende Er is een risico-inventarisatie gezondheid. ΟΟΟΟ 

Slecht Er is geen risico-inventarisatie gezondheid. 

Ga verder met item 12. 
ΟΟΟΟ 

 

 Beleid gezondheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11  

en 12 

1 De risico-inventarisatie beschrijft de gezondheidsrisico’s die de opvang 

van kinderen in een peuterspeelzaal met zich brengt, waaronder de 

gezondheidsrisico’s m.b.t. producten en situaties. 

ΟΟΟΟ 

2 Er is een plan van aanpak waarin is aangegeven welke maatregelen op 

welk moment worden genomen in verband met de risico’s, alsmede de 

samenhang tussen de maatregelen. 

ΟΟΟΟ 

3 De risico-inventarisatie beschrijft risico’s op de thema’s: ziektekiemen, 

binnenmilieu, buitenmilieu, medisch handelen. 
ΟΟΟΟ 

4 De beroepskrachten en begeleiders zijn op de hoogte van de risico’s en 

de aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 De risico-inventarisatie is maximaal een jaar oud en betreft de actuele 

situatie. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De houder voert een beleid dat de gezondheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. 

(Er wordt aan alle vijf voorwaarden voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De houder voert onvoldoende beleid om de gezondheid van de kinderen 

zoveel mogelijk te waarborgen.(Aan drie of vier voorwaarden wordt 

voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

De houder voert geen beleid dat de gezondheid van de kinderen zoveel 

mogelijk waarborgt. (Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

Uitvoering beleid gezondheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 11  

en 12 

1 De geïnventariseerde risico’s komen overeen met de risico’s in de 

praktijk. 
ΟΟΟΟ 

2 Risico’s worden gereduceerd door het nemen van preventieve 

maatregelen. 
ΟΟΟΟ 

3 Het plan van aanpak wordt uitgevoerd. ΟΟΟΟ 

4 De maatregelen zijn effectief en adequaat gezien de risico’s. ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

5 Beroepskrachten en begeleiders zijn geïnstrueerd over de risico’s en de 

aanpak daarvan. 
ΟΟΟΟ 

 



 

Oordeel: 

Voldoende Het beleid rond gezondheid wordt voldoende uitgevoerd. 

(Er wordt aan alle vijf voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Het beleid rond gezondheid wordt onvoldoende uitgevoerd. 

(Aan drie of vier voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Het beleid rond gezondheid wordt slecht uitgevoerd. 

(Aan twee of minder voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

4. ACCOMMODATIE EN INRICHTING 

 

 Binnenspeelruimte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 13, lid 1 

1 Voor ieder kind is minimaal 3,5 m
2
 bruto-oppervlakte aan speelruimte 

beschikbaar.  
ΟΟΟΟ 

2 De binnenruimte is in overeenstemming met het aantal op te vangen 

kinderen ingericht. 
ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 De binnenruimte is op de leeftijd van de kinderen passend ingericht. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De binnenspeelruimte voldoet aan de voorwaarden. 

(Er wordt aan alle voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende De binnenruimte voldoet niet voldoende aan de voorwaarden. (Er wordt aan 

één of twee voorwaarden voldaan) 
ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

De binnenspeelruimte voldoet niet aan de voorwaarden. 

(Er wordt geen van de voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Buitenspeelruimte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 13, lid 2 

1 Voor ieder kind is minimaal 4 m
2 
bruto buitenspeelruimte beschikbaar. ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 De buitenspeelruimte is voor kinderen bereikbaar. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende Er is een buitenspeelruimte van voldoende afmeting die voor kinderen 

bereikbaar is. (Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er is een buitenspeelruimte maar deze is niet voor kinderen bereikbaar of de 

buitenspeelruimte is wel bereikbaar maar van onvoldoende afmeting. 

(Aan één voorwaarde wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Er is geen bereikbare buitenspeelruimte van voldoende afmeting. 

(Aan beide voorwaarden wordt niet voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

5. GROEPSGROOTTE EN LEIDSTER-KIND-RATIO 

 

Groepsgrootte 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 14 

Voorwaarde 1 In de groep zijn ten hoogste 15 kinderen gelijktijdig aanwezig.  ΟΟΟΟ 



 

Oordeel: 

Voldoende De opvang in groepen vindt plaats volgens de voorwaarde.  ΟΟΟΟ 

Slecht De opvang in groepen vindt niet plaats volgens de voorwaarde.  ΟΟΟΟ 

 

Leidster-kind-ratio peuterspeelzaalwerk  

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3,  

artikel 15 lid 4 

Voorwaarden 1 Op elke groep zijn ten minste twee beroepskrachten aanwezig. ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende De norm voor de leidster-kind-ratio wordt nageleefd. 

(Er wordt aan de voorwaarde voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Slecht De norm voor leidster-kind-ratio wordt niet nageleefd. 

(Er wordt niet aan de voorwaarde voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 

6. PEDAGOGISCH BELEID EN PRAKTIJK 

 

Pedagogisch beleidsplan 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 8,  

lid 2 en artikel 10 

1 Er is een pedagogisch beleidsplan aanwezig. ΟΟΟΟ 

2 In het pedagogische beleidsplan zijn onder andere vier competenties 

uitgewerkt: emotionele veiligheid, sociale competentie, persoonlijke 

competentie en overdracht van normen en waarden. 

ΟΟΟΟ 

Voorwaarden 

3 Het pedagogisch beleidsplan vermeldt de werkwijze, de maximale 

omvang en leeftijdsopbouw van de groep. 
ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende Er is een pedagogisch beleidsplan.  

(Er wordt aan alle drie voorwaarden voldaan.)  
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er is een pedagogisch beleidsplan, maar niet compleet.  

(Aan twee voorwaarden wordt voldaan.)  
ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er is geen pedagogisch beleidsplan of het plan is zeer incompleet.  

(Aan één voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 

 Relatie pedagogisch beleidsplan met de praktijk 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofdstuk 3, artikel 10 

1 De beroepskrachten kennen de inhoud van het pedagogisch 

beleidsplan 
ΟΟΟΟ Voorwaarden 

2 De beroepskrachten handelen conform het pedagogisch beleidsplan ΟΟΟΟ 

Oordeel: 

Voldoende Er wordt in de praktijk gehandeld naar het pedagogisch beleidsplan.  

(Er wordt aan alle twee voorwaarden voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er wordt in de praktijk onvoldoende gehandeld naar het pedagogisch 

beleidsplan. 

(Aan één voorwaarde wordt voldaan.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Er wordt in de praktijk niet gehandeld naar het pedagogisch beleidsplan. 

(Aan geen van de voorwaarden wordt voldaan.) 
ΟΟΟΟ 

 



 

 Sociaal-emotionele veiligheid 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofstuk 3, artikel 10 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 De beroepskracht communiceert met de kinderen.  

2 De beroepskracht heeft een respectvolle houding naar de kinderen.  

3 Er heerst een ontspannen, open sfeer in de groep.  

4 De kinderen worden uitgenodigd tot participatie.  

5 Kinderen hebben vaste beroepskrachten en bekende leeftijdsgenootjes 

om zich heen.  

 

Indicatoren  

6 Er is informatie overdracht tussen ouders en beroepskracht.  

 Totaal  

 

Oordeel: 

Voldoende Er wordt voldoende sociaal-emotionele veiligheid geboden.  

(Het totaal is zestien tot en met vierentwintig punten en geen van de 

voorwaarden scoort één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er wordt onvoldoende sociaal-emotionele veiligheid geboden.  

(Het totaal is acht tot en met vijftien punten en/of een voorwaarde scoort 

één.) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Er wordt geen sociaal-emotionele veiligheid geboden.  

(Het totaal is nul tot en met zeven punten en/of twee of meer 

voorwaarden scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 

 Persoonlijke competentie 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk Hoofstuk 3, artikel 10 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 De beroepskracht ondersteunt en stimuleert individuele kinderen.  

2 Er is een goede interactie tussen beroepskracht en individuele kinderen.  

3 Kinderen hebben de mogelijkheid om eigen ervaringen op te doen 

middels spelmateriaal, activiteitenaanbod en inrichting. 
 

Indicatoren  

4 Er is aandacht voor leermomenten. Hierbij is taal en motorisch spel van 

jonge kinderen extra belangrijk. 
 

 Totaal  

Oordeel: 

Voldoende Er worden voldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

persoonlijke competentie. 

(Het totaal is elf tot en met zestien punten en geen van de voorwaarden scoren 

één.) 

ΟΟΟΟ 

Indicatoren 

 

Er worden onvoldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

persoonlijke competentie. 

(Het totaal is vijf tot en met tien punten en/of één voorwaarde scoort één) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 

 

Er worden geen mogelijkheden geboden voor het verwerven van persoonlijke 

competentie. 

(Het totaal is nul tot en met vier punten en/of twee of meer voorwaarden 

scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 



 

 Sociale competentie 

Verordening Kwaliteitsregels Peuterspeelzaalwerk  Hoofstuk 3, artikel 10 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 De beroepskracht ondersteunt de kinderen in de interactie tussen 

kinderen onderling. 
 

2 De beroepskracht ondersteunt de kinderen in het voorkomen en 

oplossen van conflicten.  
 

Indicatoren  

3 De kinderen maken deel uit van het groepsgebeuren.  

 Totaal  

 

Oordeel: 

Voldoende Er worden voldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

sociale competentie.  

(Het totaal is acht tot en met twaalf punten en geen van de voorwaarden 

scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

Onvoldoende Er worden onvoldoende mogelijkheden geboden voor het verwerven van 

sociale competentie.  

(Het totaal is vier tot en met zeven punten en/of één voorwaarde scoort één) 

ΟΟΟΟ 

Slecht 
 

Er worden geen mogelijkheden geboden voor het verwerven van sociale 

competentie. 

(Het totaal valt tussen nul tot vier punten en/of twee of meer voorwaarden 

scoren één.) 

ΟΟΟΟ 

 

Overdracht normen en waarden 

Verordening kwaliteitsregels peuterspeelzaal-werk gemeente Groningen Hoofstuk 3,  

artikel 10 

 1 (slecht), 2 (onvoldoende), 3 (voldoende), 4 (goed)  Cijfer 

1 Afspraken, regels en omgangsvormen zijn aanwezig.  

2 Afspraken, regels en omgangsvormen zijn duidelijk.  

Indicatoren  

3 Afspraken, regels en omgangsvormen worden aan de kinderen 

uitgelegd. 
 

 4 Beroepskrachten geven zelf in hun spreken en handelen het goede 

voorbeeld. 
 

 Totaal  

Oordeel: 

Voldoende Afspraken, regels en omgangsvormen zijn voldoende aanwezig, voldoende 

duidelijk en worden aan de kinderen uitgelegd. 

(Het totaal is acht t/m twaalf punten en geen van de voorwaarden scoren 

één.) 

Ο 

Onvoldoende Afspraken, regels en omgangsvormen zijn onvoldoende aanwezig, 

onvoldoende duidelijk en worden onvoldoende aan de kinderen uitgelegd. 

(Het totaal is vier t/m zeven punten en/of één voorwaarde scoort één) 

Ο 

Slecht 
 

Afspraken, regels en omgangsvormen zijn niet aanwezig, niet duidelijk en 

worden niet aan de kinderen uitgelegd. 

(Het totaal valt tussen nul tot vier punten en/of twee of meer voorwaarden 

scoren één.) 

Ο 

 

 

 

 

 

 

 

 


