
Bijlage 7 behorende bij mandaatbesluit Súdwest-Fryslân 

ONDERMANDAATBESLUÍT SUDWEST FRYSLAN 

De teammanagers van de teams Participatie, Inkomen, WMO, Beleid en Kwaliteit Sociale Zaken en Administratie 
Sociale Zaken , in dit document kortweg aangeduid als Sociale Zaken, overwegende dat het wenselijk is dat de 
teammanagers van die teams ondermandaat verlenen aan onder hen ressorterende functionarissen; gelet op het 
Mandaatbesluit Súdwest-Fryslân; 

BESLUITEN: 
I. ondermandaat, zoals bedoeld en omschreven in het Mandaatbesluit Súdwest-Fryslân, te verlenen aan 
ambtenaren zoals aangegeven in de bij dit besluit behorende mandaat l i js t 
Iİ. dat bi j de uitoefening van het ondermandaat, zoals bedoeld onder l „ het Mandaatbesluit Súdwest-

Fryslân in acht moet worden genomen. 

III. t e bepalen dat di t besluit in werk ing t reed t op de dag na bekendmaking 

Sneek, 22 apri l 2014 

De teammanager van het team Participatie, 
Mevrouw C. Riezebos 

De teammanager van het team Inkomen, 
Mevrouw M. van den Hoed 

De teammanager van het team WMO, 
De heer H. Gielstra 

De teammanager van het team Beleid en Kwaliteit Sociale Zaken-

De heer D. Zijlstra 

De teammanager van het team Administratie Sociale Zaken, 
De heer M. Benmhammed 

c 
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Beslissingsmandaat en ondertekeningsmandaat Bevoegd 
orgaan 

Ondermandaat aan 

1. Het doen uitgaan en ondertekenen van een 
verzoek om in format ie die benodigd is voor het 
behandelen van aanvragen c a . Hieronder va l t 
ook het bieden van een hers te l te rmi jn . 

2. Het doen uitgaan en ondertekenen van br ieven 
opgesteld door medewerkers en niet inhoudende 
beslissingen., of po l i t iok /bos tuur l i j k gevoelige 
in fo rmat ie . 

3. Beslissingen op aanvragen ingevolge de WWB, 
loaw en loaz anders dan bedoeld onder 34, inc l . 
gehele en gedeel te l i jke afwi jz ing voor zover 
passend binnen vastgesteld beleid. 

4. Beslissingen op aanvragen ingevolge de Bbz, inc l . 
gehele en gedeel te l i jke a fw i jz ing . 

5. Beslissingen to t het beëindigen van reeds 
toegekende ui tker ingen ingevolge de WWB, loaw 
en loaz anders dan bedoeld onder ê7, voor zover 
passend binnen vastgesteld bele id. 

6. Beslissingen to t het a fs temmen, herzien of 
in t rekken van reeds toegekende ui tker ingen 
ingevolge de WWB, loaw en loaz, anders dan 
bedoeld onder é7 of 14-2, voor zover passend 
binnen vastgesteld be le id . 

7. Beslissingen to t het herzien, intrekken of 
beëindigen van reeds toegekende ui tker ingen 
ingevolge de Bbz. 

8. Beslissingen t o t het opschorten van reeds 
toegekende ui tker ingen wegens het n iet voldoen 
aan de opgelegde voorwaarden. 

9. A fw i j zende beslissingen als bedoeld onder 2-3 
niet passend binnen vastgesteld be le id , doch 
gebruikmakend van het individualiseringsbeginsel 
in de we t of het eigen be le id , dan we l vanwege 
geconstateerde samenwoning. 

Hot ondortokonon van de hierui t voor tv loe iende 
beschikkingen. 

10. Beslissingen m.b . t . afstemming van de u i tker ing 
b i j a fw i jk ing van de regelgeving. 
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m e d e w e r k e r ^ i j één van de teams van 
Sociale Zaken. 

medewerker bi j één van de teams van 
Sociale Zaken. 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met ui tvoer ing WWB 
c a . 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoer ing Bbz. 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoer ing WWB 
c a . 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoer ing WWB 
c a . dan wel 
medewerker publieksdiensten bi j het 
team Beleid en Kwal i te i t Sociale Zaken 
belast met terugvorder ing en verhaal . 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoer ing Bbz 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoer ing WWB 
c a . 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoer ing WWB 
c a . na toetsing door (beleids)adviseur bi j 
het team Beleid en Kwal i te i t Sociale 
Zaken belast met beleidsondersteuning en 
kwa l i te i t . 

medewerker publ ieksdiensten bi j hot 
team Inkomen belast met ui tvoer ing WWB 

medewerker publ ieksdiensten b i j het 
team Inkomen belast met ui tvoer ing WWB 
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Beslissingsmandaat en ondertekeningsmandaat Bevoegd 
orgaan 

Ondermandaat aan 

Hot ondortokonon van do h ieru i t voor tv loeiende 
beschikkingen. 

11. Beslissingen m.b . t . toekenning van bi jzondere 
bi js tand in a fw i jk ing van het be le id , doch 
gebruikmakend van het individualiseringsbeginsel 

h ň - w 
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in de wet of het eigen bele id , dan we l 
verstrekking van bi js tand in schulden, en 
afwi jz ingen van bi jzondere bi jstand anders dan 
vanwege draagkracht of voorl iggende 
voorziening. 

Het ondertekenen van de hieru i t voortv-loei en de-

beschikkingen. 

12. Beslissingen inzake herziening of in t rekk ing van 
de ui tker ing op grond van een ingesteld 
onderzoek door de bi jzonder contro leur of de 
sociaal rechercheur. 

Hot ondortokonon van de hieru i t voortv loeiende 
beschikkingen. 

13. Beslissingen to t tussent i jdse ui tbeta l ing van (een 
deel van) de gereserveerde vakant ietoeslag. 

14. Beslissingen inzake terugvorder ing van vers t rek te 
ui tker ingen/ inkomensvoorz ieningen. 

15. Beslissingen t o t het bui ten invordering stel len 
van een vorder ing voor zover niet passend 
binnen vastgesteld bele id , doch gebruikmakend 
van het individualiseringsbeginsel in de wet of 
het eigen bele id . 

Het ondertekenen van de hieru i t voortv loeiende 
beschikkingen. 
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c a . na toetsing door (beleids)adviseur bi j 
het team Beleid en Kwal i te i t Sociale 
Zaken belast met beleidsondersteuning en 
kwa l i te i t . 

medewerker publioksdionston bi j het 
team Inkomon bolast mot uitvoering WWB 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoering WWB 
c a . na toetsing door (beleids)adviseur bi j 
het team Beleid en Kwal i te i t Sociale 
Zaken belast met beleidsondersteuning en 
kwa l i te i t . 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoering WW8-

Ĉ r Ä r 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met uitvoering WWB 
c a . na toetsing door (beleids)adviseur b i j 
het team Beleid en Kwal i te i t Sociale 
Zaken belast met beleidsondersteuning en 
kwa l i te i t . 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomon bolast mot uitvoering WWB 

medewerker admin is t ra t ie bi j het team 
Admin is t ra t ie Sociale Zaken belast met 
ui tker ingsadminist rat ie na consul tat ie van 
de bet re f fende medewerker 
publieksdiensten bi j het team Inkomen 
belast met uitvoer ing WWB c a . 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Beleid en Kwal i te i t Sociale Zaken 
belast met terugvorder ing en verhaal . 

medewerker admin is t ra t ie bi j het team 
Adminis t rat ie Sociale Zaken belast met 
debi teurenbeheer na toetsing door 
(beleids)adviseur bi j het team Beleid en 
Kwal i te i t Sociale Zaken belast met 
beleidsondersteuning en kwa l i te i t . 

medewerker admin is t ra t ie bi j hot toam 
Admin is t ra t ie Sociale Zaken bolast mot 
dobi touronboheer. 
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Beslissingsmandaat en ondertekeningsmandaat Bevoegd 
orgaan 

Ondermandaat aan 

16. Beslissingen inzake betal ingsregel ingen, 
schuldregel ingen, beslaglegging en 
dwangbevelen met betrekking to t lopende 
vorder ingen. 

17. Beslissingen inzake verhaal van verst rekte 
u i tker ingen. 

18. Het opleggen van boetes op grond van de Wl. 

19. Het ondertekenen van een t ra jec tp lan , c .q. een 
plan van aanpak. 

20. Inkopen b i j re- in tegrat iebedr i jven van scholing, 
t ra in ing, begeleiding of ander ui tvloeisel van een 
ind iv idueel t ra jec tp lan c .q . plan van aanpak^ 
echter to t een maximum van C 5.000,00 per 
t r a jec t . 

21. Het beslissen op aanvragen tegemoetkoming 
kinderopvangkosten op grond van de Wet 
kinderopvang en kwal i te i tseisen 
peuterspeelzalen. 

22. Beslissingen op aanvragen inzake scholingskosten 
in het kader van de Beroepsbegeleidende 
Leerweg 

23. Beslissingen t o t toe la t ing , weigering of 
beëindiging van schulddienstverlening op grond 
van de Wgs 

24. Toekennende beslissingen op aanvragen inzake 
de Wmo, alsmede beslissingen to t het wi jz igen 
of beëindigen van de reeds toegekende 
voorziening. 

25. A fw i j zende beslissingen op aanvragen inzake een 
voorziening in het kader van hulp b i j het 
huishouden of een woonvoorziening en 
beslissingen waarb i j wordt afgeweken van het 
medisch advies van het daar toe aangewezen 
orgaan. 

Het ondertekenen van de hierui t voor tv loeiende 
beschikkingen. 

Overige a fw i jzende beslissingen voor zover 
passend binnen het vastgestelde bele id. 
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medewerker adminis t rat ie b i j het team 
Adminis t rat ie Sociale Zaken belast met 
debi teurenbeheer. 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Beleid en Kwal i te i t Sociale Zaken 
belast met terugvordering en verhaa l . 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Part ic ipat ie belast met u i tvoer ing 
Wl . 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Part ic ipat ie belast met u i tvoer ing 
WWB c a . 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Part ic ipat ie belast met u i tvoer ing 
WWB c a . 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Part ic ipat ie of het team Inkomen 
belast met ui tvoering Wet kinderopvang 
en kwal i tei tseisen peuterspeelzalen. 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Part ic ipat ie belast met u i tvoer ing 
WWB c a . 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team Part ic ipat ie of het team Inkomen 
belast met uitvoering 
schulddienstverlening. 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team WMO belast met u i tvoer ing Wmo. 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team WMO belast met u i tvoer ing Wmo na 
toetsing door (beleids)adviseur b i j he t 
team Beleid en Kwal i te i t Sociale Zaken 
belast met beleidsondersteuning en 
kwa l i te i t . 

medewerker publieksdiensten b i j het 
toam WMO bolast mot u i tvoer ing Wmo. 

medewerker publieksdiensten b i j het 
team WMO belast met u i tvoer ing Wmo. 
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Beslissingsmandaat en ondertekeningsmandaat Bevoegd 
orgaan 

Ondermandaat aan 

26. Beslissingen in het kader van de uitvoer ing van 
het minimabele id . 

27. Beslissingen inzake verzoeken om een 
langdurigheidstoeslag. 

28. Beslissingen inzake verzoeken om verstrekking 
van een gehandicaptenparkeerkaart . 

29. Beslissingen inzake verzoeken om real isatie van 
een gehandicaptenparkeerplaats. 

30. Hot afgovon van verklar ingen omtron t hot 
gemacht igd z i jn t o t het ontvangen van gelden van 
derden en het ondertekenen daarvan. 

^4T3Ŭ. Het uitvoeren van aan de burgemeester 
opgedragen taken in het kader van de art ike len 21 
t o t en met 22a van de Wet op de l i jkbezorging. 
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medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team WMO belast met uitvoering 
minimaregel ingen. 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomen, belast met uitvoer ing 
WWB c a . , . 

medewerker publ ieksdiensten bi j het 
team -WMO belast met uitvoer ing 
gehandicaptenparkeerkaarten. 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team WMO belast met uitvoer ing 
gehandicaptenparkeerplaatsen. 

teammanager. 

medewerker publieksdiensten bi j het 
team Inkomen belast met de ui tvoer ing 
van de Wet op de l i jkbezorging. 
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