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AARD DER STUKKEN GEMANDATEERD
DIRECTIETEAM

1. Het beslissen op verzoeken om af te wijken van de De leden van het Directieteam

Algemene inkoopvoorwaarden diensten/leveringen
gemeente Purmerend 2010.

2. Het beslissen op verzoeken om af te wijken van de idem
Matrix Inkoop- en aanbestedingsprocedures gemeente
Purmerend 2010, voor zover het betreft de nationale,
meervoudig onderhandse en enkelvoudig onderhandse
procedure.
ALGEMEEN
1. De afdoening van circulaires voor zover daarop geen De desbetreffende
inhoudelijke bestuurlijke beslissing nodig is. teammanager
tenzij deze bevoegdheid
elders in de bijlage specifiek
aan een ander is toegekend
2. Het toezenden ter goedkeuring of kennisname aan idem
provincie en rijk van door de raad, de burgemeester dan
wel het college genomen besluiten.
3. Het beslissen op verzoeken en het nemen van besluiten De desbetreffende
als bedoeld in de Wet bescherming persoonsgegevens, teammanager
niet zijnde een verzoek om correctie als bedoeld in
artikel 36 van die wet.
3a. Hetin afwijking van het gestelde onder 3. aangaan en De teammanager Beleid en
ondertekenen van bewerkersovereenkomsten als Projecten
bedoeld in artikel 14 van de Wet bescherming
persoonsgegevens.
3b. Het verrichten van de werkzaamheden die nodig zijn ter  Medewerkers meldpunt
uitvoering van artikel 34a van de Wet bescherming datalekken
persoonsgegevens
4. Het laten uitgaan van brieven overeenkomstig een De desbetreffende
daaraan voorafgaand besluit van de burgemeester of teammanager
het college. tenzij deze bevoegdheid
elders in de bijlage specifiek
aan een ander is toegekend
5. Het toezenden van stukken aan / het opvragen van Idem
stukken bij / het vragen c.g. geven van informatie c.q.
advies aan / de ontvangstbevestiging van c.qg. reactie op
/ inzake onderwerpen van eenvoudige aard zonder
rechtsgevolgen.
6. Het besluiten op verzoeken om informatie op grond van  De desbetreffende

de Wet openbaarheid van bestuur

tenzij:

afdelingsmanagers en
teammanagers



AARD DER STUKKEN

*

inwilliging of afwijzing belangrijke maatschappelijke

of politieke gevolgen kan hebben, dan wel

de ter zake geldende bepalingen ruimte laten voor

verschillende uitleg over de vraag of een verzoek
om informatie al dan niet behoort te worden
ingewilligd,

en voorts onder het voorschrift, dat:

*

indien op verzoek informatie wordt verstrekt die
betrekking heeft op een derde, het besluit op het
verzoek en de verstrekte informatie schriftelijk aan
deze derde worden meegedeeld.

7. Het nemen van beslissingen ter uitvoering van titel 9.1
van de Algemene wet bestuursrecht en de
Klachtenregeling Purmerend 2011.

8. Ontzeggen toegang stadhuis Purmerend

DOMEIN BEHEER (INTERN)

AFDELING BEDRIJFSVOERING

Team Personeel en Organisatie

1. Het plaatsen van advertenties ter vervulling van
vacatures.

2. Het vragen van inlichtingen omtrent sollicitanten;
uitnodigen voor sollicitatiegesprekken en medische
keuringen.

3. Mededeling doen aan sollicitanten omtrent de

benoeming in vacatures dan wel afwijzing.

4, Het uitvoeren van het Pensioenreglement.

GEMANDATEERD

De gemeentesecretaris en de
desbetreffende
klachtbehandelaar

De teammanager Facilitair
De teammanager
Vergunningen, Beleid en
Advies

De teammanagers Werk &
Inkomen

De teammanager WMO

De teammanager KCC

De teammanager
Burgerzaken

(bij deze machtiging geldt de
volgende instructie: de
teammanager die een
ontzegging heeft gegeven,
stelt daarvan onmiddellijk
team JVZ, de beveiliging, de
medewerkers KCC en de
collega gemachtigde
teammanagers op de hoogte)

De teammanager Personeel
en Organisatie

idem

idem

idem
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5.

10.

Het verstrekken van gegevens omtrent het personeel in
verband met de uitvoering van de belasting- en sociale
verzekeringswetten.

Het uitvoeren van de gemeentelijke rechtspositie-
regelingen.

Corresponderen met betrekking tot functiewaardering
voor zover het betreft ontvangst bevestigen conform de
daartoe vastgestelde standaardbrief en informeren
belanghebbende inzake waardering van functies.

Eenvoudige correspondentie voeren met
Ambtenarengerecht.

Corresponderen met rechtskundige adviseurs over
zaken waartegen beroep is ingesteld bij de
Ambtenarenrechter.

Het afdoen van circulaires van o.a. CvA en VNG voor
zover deze uitsluitend betrekking hebben op de
personele bedrijffsvoering van de gemeente Purmerend.

Team Communicatie

Team Juridische- en Veiligheidszaken

Laten uitgaan van een eerste aanschrijving en overige
correspondentie inzake aansprakelijkstellingen,
uitgezonderd calamiteiten.

Laten uitgaan van ontvangstbevestigingen
bezwaarschriften.

Laten uitgaan van verdagingen inzake besluiten op
bezwaarschriften van de burgemeester/het college.
Laten uitgaan van mededelingen van opschorting inzake
besluiten op bezwaarschriften van de burgemeester/het

college.

Het voeren van (schriftelijk) verweer bij de rechter

Het afkondigen van besluiten in het gemeenteblad.

Het bijhouden van het register als bedoeld in artikel 27
van de Wet gemeenschappelijke regelingen.

Het richten van verzoekschriften aan de kantonrechter
tot uitvaardiging van een rechterlijk bevel tot betaling
c.q. dagvaarding en het besluiten tot executie van een

GEMANDATEERD

idem

Zie Regeling mandaat
personeel en organisatie
aangelegenheden

De teammanager Personeel
en Organisatie

idem

idem

idem

De teammanager Juridische-
en Veiligheidszaken

Alle medewerkers van de
Afdeling Juridische- en
Veiligheidszaken

ldem

ldem

De teammanager Juridische-
en Veiligheidszaken

idem

idem

idem
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

dergelijk bevel indien niet vrijwillig tot betaling wordt
overgegaan (inclusief de hiermee verband houdende
overige correspondentie en het zonodig aangaan van
een betalingsregeling).

Het zich voegen als beledigde partij in strafzaken
alsmede het machtigen van ambtenaren om de
gemeente op de zitting te vertegenwoordigen.

Corresponderen inzake invorderingen en het betekenen
door de deurwaarder van een schuldbekentenis met
looncessie bij een werkgever, c.q. het indienen van een
doorlopende machtiging bij een uitkeringsinstantie.

Het uitgeven van een legitimatiebewijs als bedoeld in
artikel 5:12 Awb.

Het indienen van een aanvraag tot het verlenen van een
akte van opsporingsbevoegdheid ex artikel 9, eerste lid
Besluit buitengewoon opsporingsambtenaar.

Het bij beschikking vaststellen van de verschuldigdheid
en de hoogte van een dwangsom bij niet tijdig beslissen
als bedoeld in artikel 4:18 Awb

Het laten uitgaan van ontvangstbevestigingen van een
ingebrekestellingen als bedoeld in artikel 4:17 Awb

Het aanwijzen van CVDR-controleurs en het aanvragen
van een account voor deze controleurs bij de CVDR.

Het nemen van beslissingen op bezwaar voor zover dit
richt tegen besluiten die in mandaat afkomstig zijn van
de teams Werk en Inkomen

Het laten uitvaardigen van een dwangbevel in de zin van
artikel 4:114 Awb en de opdracht aan een deurwaarder
te geven het dwangbevel te betekenen en het
verschuldigd bedrag en bijkomende kosten te innen.

Het versturen van berichten en het ontvangen van

notificaties via CORYV (inclusief berichten en notificaties
in het kader van kinderbeschermingsmaatregelen)

Team Facilitair, Informatie en Technologie
vervallen
Het aangaan en ondertekenen van overeenkomsten met

het Werkvoorzieningschap Zaanstreek/Waterland op het
gebied van facilitaire zaken.

GEMANDATEERD

idem

idem

idem

idem

idem

De teammanager Juridische
en Veiligheidszaken

Idem

Idem

De teammanager Juridische-
en Veiligheidszaken

Adviseurs OOV: M. van Vliet
en M. van Berkel

(voor de aan deze machtiging
verbonden instructie: zie
Gemeenteblad 2015, 3843)

De teammanager Facilitair
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3.

3a.

3b.

Het aangaan en ondertekenen van overeenkomsten met
derden inzake leveringen van producten en diensten op
het terrein van ICT.

Het aangaan en ondertekenen van overeenkomsten
derden inzake levering van producten en diensten op
het terrein van ICT, uitsluitend voor zover het
overeenkomsten inzake producten en diensten op het
gebied van hardware, netwerken, databases en
operating systemen betreft, tot een bedrag van

€ 50.000,-

Het aangaan en ondertekenen van overeenkomsten
derden inzake levering van producten en diensten op
het terrein van ICT, uitsluitend voor zover het
overeenkomsten inzake producten en diensten op het
gebied van applicatiesoftware betreft, tot een bedrag
van € 50.000,-

3c. Het ondertekenen van bruikleenovereenkomsten
bij uitgifte van tablets en PSU-items

Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen op
onroerende zaken

Het toetsen van brondocumenten aan de vereisten voor
inschrijving.

Het uitgeven van inschrijffnummers en
identificatienummers.

Het inschrijven van documenten in het register en het
opnemen van gegevens daarover in de registratie.

Het plaatsen van aantekeningen op het brondocument.

Het verwerken van kadastrale mutaties in de
administratie.

Het verstrekken van een bewijs van inschrijving.

Het waarmerken van afschriften van brondocumenten,
waarbij publiekrechtelijke beperkingen zijn opgelegd.

Het op verzoek verstrekken van afschriften of uittreksels
uit het register en de registratie.

Het verstrekken van verklaringen, dat uit het register
blijkt, dat op het betreffende aangevraagde perceel geen
publiekrechtelijke beperking van toepassing is.

Het herstellen van fouten en doorvoeren van correcties.

GEMANDATEERD

De afdelingsmanager
Bedrijfsvoering

De teammanager
Infrastructuur en de
teammanager Functioneel

De teammanager
Infrastructuur en de
teammanager Functioneel

De vakspecialist A en B, de
vakspecialist B/Codrdinatie en
de vakspecialist C en D, team
ICT

De Wkpb-beheerder

idem

idem

idem

idem

l[dem

idem

idem

idem

idem
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k.

Het (doen) verstrekken van berichten aan de Landelijke
Voorziening.

Wet basisreqistraties adressen en gebouwen (Wet

bag)

Het opstellen van ambtelijke verklaringen.

Het toetsen van (overige) brondocumenten aan  de
vereisten voor inschrijving.

Het uitgeven van inschrijffnummers en
identificatienummers.

Het inschrijven van de aangewezen brondocumenten in
het adressenregister dan wel gebouwenregister.

Het verzorgen van een zodanige opzet van het
adressenregister en het gebouwenregister, dat de
inhoud daarvan duurzaam kan worden bewaard en te
allen tijde binnen een redelijke termijn raadpleegbaar en
beschikbaar is..

Het zorgdragen voor een goede beschikbaarheid,
werking en beveiliging van de adressenregistratie
respectievelijk de gebouwenregistratie.

Het op basis van brondocumenten opnemen van
gegevens in de adressen- en gebouwenregistratie
overeenkomstig de voorschriften uit de artikelen 14a en
15 van de Wet bag.

Het ontvangen, doorgeleiden en afhandelen van
meldingen en verzoeken inclusief de afhandeling
daarvan.

Het onderhouden dan wel doen onderhouden van het
berichtenverkeer met de Landelijke Voorziening
basisregistraties adressen en gebouwen.

Het op verzoek van een ieder verlenen van inzage in het
adressen- en gebouwenregister, de adressen- en
gebouwenregistratie, alsmede het aan een ieder
verstrekken van de in de adressen- en
gebouwenregistratie opgenomen gegevens.

Het bevorderen van de nakoming van de gemeentelijke
verplichtingen in het kader van de Wet bag, met inbegrip
van de inrichting van de processen, de conformiteit van
het gebruikte informatiesysteem en de
beveiligingsmaatregelen alsmede het rapporteren over
die nakoming daarvan aan het college.

De bevoegdheid tot het opmaken van brondocumenten
zoals bedoeld in artikel 7, aanhef en onder f, 1° en artikel

GEMANDATEERD

idem

De Beheerder
Basisregistraties

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

ldem

idem
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10.

11.

8, aanhef en onder i, 1° van het Besluit bag (ambtshalve
correctie).

Het nemen van besluiten inzake huisnummering

Het aanvragen en verlengen van digitale certificaten bij
DigiNotar

Ondertekenen van verklaringen van vernietiging,
Vervanging en/of vervreemding

Team Planning en Control

Corresponderen met het Centraal Bureau voor de
Statistiek inzake afdelingsoverstijgende onderwerpen.

Toezenden aan en opvragen van financiéle stukken en
informatie, zowel intern als extern.

Toezenden van informatie aan derden in het kader van
de Wet FIDO.

Openen/sluiten/wijzigen van bankrekeningen.

Afspreken van bankcondities en tarieven (waaronder
kredietfaciliteiten).

Corresponderen over abonnement
raadsvoorstellen/notulen (tariefswijziging e.d.) en over
leges in verband met financiéle stukken.

Corresponderen inzake openstaande vorderingen etc.,
betreffende niet-belastingdebiteuren, en betalingen e.d.,
niet zijnde correspondentie inzake vorderingen van het
team Werk en Inkomen.

Corresponderen inzake de heffing van
"waterschapsbelastingen" aan de gemeente
(verstrekking of vragen van informatie over bepaalde
percelen, correspondentie over de ontvangen
aanslagbiljetten etc.).

Corresponderen inzake ingestelde voorschotkassen
(mededelingen aan accountant en belanghebbenden).

Corresponderen inzake cessies geldleningen/call-
geldleningen (toezending getekende stukken e.d.).

Corresponderen inzake rekening-courant
overeenkomsten (toezending getekende stukken,
inwinnen van informatie etc.) en met accountant inzake
opneming in het controleschema.

GEMANDATEERD

Coordinator Geo-informatie en
Teammanager Concerndata

De heer A.N. Kornman,
medewerker team
Infrastructuur.

De gemeentesecretaris

De statisticus van de afdeling
De teammanager Financiéle
Administratie

idem

idem

De teammanager Financiéle
Administratie

de teammanager Financiéle

Administratie

idem

idem

idem

idem

idem
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

la.

Het openbaar kennisgeven van het aanbieden van de
gemeentebegroting en de gemeenterekening aan de
gemeenteraad.

Aanmelden voor verzekeringen tegen diverse risico's.

Het afhandelen van aansprakelijkstellingen aan het
adres van de gemeente, voor zover niet meer dan het
bedrag van het eigen risico.

Doorvoeren mutaties ten behoeve van de verzekering
van motorrijtuigen van zowel de gemeente als van
ambtenaren in dienst van de gemeente.

Aanmelden van schadegevallen bij de verschillende
verzekeringsmaatschappijen.

Toezenden van schadenota’s aan particulieren en aan
verzekeringsmaatschappijen.

Nemen van achtervangbesluiten en aangaan en
ondertekenen van overeenkomsten tot geldlening met
borgtocht overeenkomst en met overeenkomst
gemeente/Waarborgfonds in het kader van het
Waarborgfonds Sociale Woningbouw.

Uitvoeren Gemeentelijke Garantieregeling Eigen
Woningen.

Uitvoeren Woningfinancieringsregeling
gemeentepersoneel 1992 (incl. wijzigingen).

Team Belastingen

Ambtshalve kwijtschelden van een opgelegde
administratieve verhoging van de belastingaanslag
(artikel 66 Algemene wet inzake rijksbelastingen (zie
ook besluit van BenW d.d. 10 maart 1998, nr 97-
13227/98-1739).

Beslissen in administratief beroep op de afwijzing van
verzoeken om kwijtschelding

Instellen van cassatie bij de Hoge Raad in zowel
gemeentelijke belastingzaken als in procedures
betreffende de Wet waardering onroerende zaken (zie
ook besluit van BenW d.d. 10 maart 1998, nr 97-
13227/98-1739).

Het oninbaar verklaren van belastingschulden (zie ook
besluit van BenW d.d. 10 maart 1998, nr 97-13227/98-
1739).

GEMANDATEERD

idem

Idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

De teammanager Belastingen

De afdelingsmanager
Bedrijfsvoering

idem

idem
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4. Verstrekken van legitimatiebewijzen aan personen die idem

werkzaamheden uitvoeren in opdracht van het team
Belastingen. (BenW besluit 11-8-99, nr 99-8260)

DOMEIN PUBLIEK
Afdeling Vergunningen, Toezicht en Handhaving

1. Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo)

a. Toepassing van de artikelen 2.1, 2.2, 2.5, 2.6, 2.10 t/m De afdelingsmanager en de
2.23: de beslissing op aanvraag voor een teammanagers
omgevingsvergunning (inclusief aanvullingen,
wijzigingen, actualisatie zoals omschreven in de
artikelen 2.30 en 2.31), eventueel i.c.m. met artikel 2.12
lidl onder a sub 1, artikel 2.12 lid 1 onder a sub2 juncto
artikel 4 van bijlage Il van het Besluit omgevingsrecht
(Bor) en artikel 2.12 lid 2 Wabo.

b. Toepassing van artikel 2.5 lid 5: de beschikking idem
intrekken waarbij positief is beslist op een aanvraag met
betrekking tot de eerste fase of tweede fase.

C. Toepassing van artikel 2.5 lid 6: de beschikking met idem
betrekking tot de eerste fase kan bij de beschikking met
betrekking tot de tweede fase worden gewijzigd.

d. Toepassing van artikel 2.12 lid 1 onder a sub 1 en artikel Idem
2.12 lid 1 onder a sub 2 juncto artikel 4 bijlage Il Bor en
artikel 2.12 lid 2 Wabo.

e. Toepassing van de artikelen 2.26 en 2.27 (m.u.v. 2.12 idem
lid 1 onder a sub 3 juncto artikel 2.27 juncto 6.5 Bor:
betrokken bestuursorganen verzoeken om advies of het
afgeven van een verklaring van geen bedenking
voorleggen.

f. Toepassing van artikel 2.29: beslissen op een idem
wijzigings- of intrekkingsverzoek van het betrokken
bestuursorgaan dat een advies of een verklaring van
geen bedenkingen heeft afgegeven.

g. Toepassing van artikel 2.33: het geheel of gedeeltelijk idem
intrekken van de omgevingsvergunning

h. Toepassing van artikel 2.33a: aan de beschikking tot idem
gehele of gedeeltelijke intrekking voorschriften en
eventueel een geldigheidstermijn verbinden.

i. Toepassing van artikel 3.1: de verzending van het idem
bewijs van ontvangst en het bericht van ontvangst
omtrent een aanvraag om omgevingsvergunning. Indien
een ander bestuursorgaan het bevoegde gezag is dan

10
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wordt de aanvraag onverwijld doorgezonden naar het
juiste bevoegde gezag.

J- Toepassing van de artikelen 3.3 t/m 3.6: het aanhouden
van de beslissing omtrent een aanvraag om
omgevingsvergunning en de aanvrager daarvan in
kennisstellen.

K. Toepassing van artikel 3.8: de kennisgeving van een
aanvraag om omgevingsvergunning in een van
gemeentewege uitgegeven blad of een dag-, nieuws- of
huis-aan-huisblad of op andere geschikte wijze.

Toepassing van artikel 3.9: het zo spoedig mogelijk
mededelen aan en bekendmaken in een dag-, nieuws-
of huis-aan-huisblad of op andere geschikte wijze dat de
vergunning van rechtswege is verleend.

m.  Toepassing van de artikelen 3.9 en 3.12: het verlengen
van de beslistermijn omtrent een aanvraag om
omgevingsvergunning.

n. Toepassing van artikel 3.11: beslissen op het verzoek
tot toepassing geven van artikel 4:5 van de Awb. Het (op
verzoek) verlengen van de termijn om een verklaring
van geen bedenkingen af te geven. Het doorzenden van
de aanvraag naar het bestuursorgaan dat besluit
omtrent een verklaring van geen bedenkingen.

0. Toepassing van artikel 3.12: het kennisgeven,
mededelen en toezenden van het ontwerpbesluit.

p. Toepassing van artikel 3.13: het toezenden van de
beschikking en 6 weken na toezending bekendmaken.

g. Toepassing van artikel 3.14: overleg voeren met de
eigenaar van het kerkelijk monument alvorens een
beslissing op de aanvraag wordt genomen.

r. Toepassing van artikel 3.15: de kennisgeving van een
wijziging, gedeeltelijke of gehele intrekking om
omgevingsvergunning in een van gemeentewege
uitgegeven blad of een dag-, nieuws- of huis-aan-
huisblad of op andere geschikte wijze.

S. Toepassing van artikel 3.18: het buiten behandeling
laten van de aanvraag om omgevingsvergunning indien
geen (wijzigings)vergunning in het kader van de
Waterwet is aangevraagd.

t. Toepassing van artikel 3.23: het geheel of gedeeltelijk
intrekken van de omgevingsvergunning als de
waterwetvergunning geheel of gedeeltelijk is
ingetrokken.

GEMANDATEERD

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

idem

11
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aa.

bb.

CC.

Toepassing van artikel 4.1 : Bij de verplichting tot
financiéle zekerheid, wordt bepaald tot welk bedrag het
verhaal neemt op de zekerheid bij het niet-nakomen van
een verplichting

Toepassing van de artikelen 5.14 Wabo en 5:20 van de
Awb: het opleggen van een last onder dwangsom indien
de (rechts)persoon geen medewerking verleent aan de

toezichthouder(s).

Toepassing van artikel 5.16: Het toezenden van het
besluit aan andere bevoegde gezagen die ook bevoegd
zijn tot handhaving

Toepassing van de artikelen 5.17 Wabo en 5:21 e.v.
Awb: het staken van het bouwen, gebruiken en slopen
van een bouwwerk gericht op het tegengaan of
beéindigen van gevaar of veiligheid.

Toepassing van artikel 5.18: besluiten dat het besluit tot
oplegging last onder dwangsom en bestuursdwang ook
geldt voor de rechtsopvolger

Toepassing van artikel 5.19: het geheel of gedeeltelijk
intrekken van een omgevingsvergunning.

Toepassing van de artikel 5.20, 5.21, 5.22, 5.23, 5.24
en 5.25: Beslissen op verzoeken of vorderingen tot
handhaving.

Laten uitgaan van bekendmakingen ter uitvoering van
de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht.

Het uit laten gaan van aanschrijvingen en besluiten tot
het opleggen van een last onder dwangsom en een last
onder bestuursdwang ter handhaving van het bij of
krachtens de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht
bepaalde en het voeren van de daarmee
samenhangende correspondentie

Woningwet

Laten uitgaan van bekendmakingen ter uitvoering van
de Woningwet.

Het uit laten gaan van aanschrijvingen en besluiten tot
het opleggen van een last onder dwangsom en een last
onder bestuursdwang ter handhaving van het bij of
krachtens de Woningwet bepaalde en het voeren van de
daarmee samenhangende correspondentie

Bouwverordening en Bouwbesluit

De uitvoering van de Bouwverordening en Bouwbesluit
met uitzondering van de eerste aanschrijving bij het

GEMANDATEERD

idem

idem

idem

De toezichthoudende
ambtenaren van de afdeling
VTH

De afdelingsmanager en de
teammanagers

idem

idem

idem

De afdelingsmanager en
de teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers
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constateren van gebreken in het kader van het
brandveilig gebruik van bouwwerken.

b. Het laten uitgaan van een eerste aanschrijving bij het De teammanagers van de
constateren van gebreken in het kader van het afdeling Brandweer
brandveilig gebruik van bouwwerken.

C. Het verlenen van vrijstellingen en ontheffingen. De afdelingsmanager en de
teammanagers
d. Het behandelen van sloopmeldingen op grond van het idem

Bouwbesluit alsmede het niet in behandeling nemen van
dergelijke meldingen.

4, vervallen

5. Brandbeveiligingsverordening Purmerend

a. De uitvoering van de Brandbeveiligingsverordening van  De afdelingsmanager en de
Purmerend, met uitzondering van het laten uitgaan van  teammanagers
een eerste aanschrijving bij het constateren van
gebreken.

b. Het laten uitgaan van een eerste aanschrijving bij het De teammanagers Brandweer
constateren van gebreken.

6. Wet milieubeheer en Wet bodembescherming

a. Toepassing van hoofdstuk 8 van de Wet milieubeheer De afdelingsmanager en de
en de daarmee samenhangende afdelingen van de teammanagers
Awb.

b. Het verlenen van ontheffing voor gevelreiniging op idem

grond van artikel 10.30 van de Wet milieubeheer jo.
Artikel 2.2 Besluit lozen buiten inrichtingen (evt. icm
artikel 25 Afvalstoffenverordening Purmerend 2008 en
artikel 42 Apv 2003), alsmede het niet in behandeling
nemen van een aanvraag om een dergelijke ontheffing.

C. Het uit laten gaan van aanschrijvingen en besluiten tot idem
het opleggen van een last onder dwangsom en een last
onder bestuursdwang ter handhaving van het bij of
krachtens Wet milieubeheer en de Wet
bodembescherming bepaalde en het voeren van de
daarmee samenhangende correspondentie.

d. Laten uitgaan van bekendmakingen ter uitvoering van idem
de Wet milieubeheer en de Wet bodembescherming.

e. Het verlenen van bijzondere toestemming op grond idem

van de Wet vervoer gevaarlijke stoffen jo. Regeling
vervoer over land van gevaarlijke stoffen jo. voorschrift

13
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7.5.11 ADR voor het laden en lossen van vuurwerk
binnen de bebouwde kom.

7. Monumentenverordening Purmerend en
Subsidieverordening gemeentelijke monumenten
Purmerend

a. De uitvoering van de vigerende Subsidieverordening De afdelingsmanager en de
gemeentelijke monumenten Purmeren. teammanagers

b. De uitvoering van de Monumentenverordening idem

Purmerend, met uitzondering van het aanwijzen, het
wijzigen van de aanwijzing en het intrekken van de
aanwijzing van gemeentelijke monumenten alsmede het
aanwijzen, het wijzigen van de aanwijzing en het
intrekken van de aanwijzing van beschermde
gemeentelijke stadsgezichten.

8. Monumentenwet 1988

a. Toepassing van artikel 15: de monumentencommissie De afdelingsmanager en de
vragen om advies. teammanagers

b. Toepassing van artikel 20: het hebben van een idem

openbaar register waarin aantekening wordt gehouden
van vergunningen die ingevolge de Monumentenwet
1988 zijn verleend of worden geacht te zijn verleend.

C. Toepassing van artikel 17: het doorzenden van de idem
aanvraag om archeologievergunning.

d. Laten uitgaan van bekendmakingen en toezendingen ter idem
uitvoering van de Monumentenwet 1988.

9. Algemene wet bestuursrecht (Awb)

a. Toepassing van artikel 4:5: het niet in behandeling De afdelingsmanager en de
nemen van een aanvraag om beschikking. teammanagers

b. Toepassing van artikel 4.14: het (op verzoek) verlengen  idem
van de beslistermijn.

C. Toepassing van artikel 4.15: het opschorten van de idem
beslistermijn en het mededelen wanneer de opschorting
is geéindigd.

d. Toepassing van de artikelen 5.37, 5.31a en 5.25: Het idem

(op verzoek) nemen van een beschikking om tot inning
van verbeurde dwangsom over te gaan en het nemen
van een beschikking om de hoogte van kosten van het
toepassen van bestuursdwang vast te stellen.

Het op verzoek nemen van een beschikking om over te
gaan tot toepassing van de opgelegde last onder
bestuursdwang, met dien verstande dat wanneer het de

14
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10.

11.

Apv 2003 betreft de toepassing van de artikelen 5.37,

5.31a en 5.25 alleen gemandateerd is met betrekking tot

de artikelen 12, 13, 20, 24, 37, 38, 38a, 39, 40 t/m 42,
81 t/m 90a, 99 en 100.

Algemene Plaatselijke verordening Purmerend 2003

(APV 2003)

Toepassing van de artikelen 10, 11, 12, 13, 15, 24, lid 1
(exploitatievergunning horecabedrijf) + lid 6 (terras
horecabedrijf), 25, 36, 37, 39, 40, 42, 66, 74, 80, 82, 83,
86, 87, 88, 89, 91, 93, 94 en 99.

Gemeentewet (bestuursdwang/dwangsom)

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: nemen van een beslissing inzake
het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang voor zover betreffend het stilleggen van
bouw- en sloopwerkzaamheden, als bedoeld in artikel
5.17 van de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht.

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdelingen 5.3.1 en 5.3.2 Awb: het nemen van een
beslissing inzake het opleggen last onder dwangsom en
het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang bij overtredingen o.g.v. de artikelen 1a,
1b, 7b, 13, 13a, 14 van het bepaalde bij of krachtens de
Woningwet, de Wabo en bestemmingsplannen

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 en 5.3.2 Awb: nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
dwangsom en het opleggen en toepassen van een last
onder bestuursdwang bij overtredingen van het
bepaalde in de artikelen 12, 13, 18, 20, 28, 37, 38, 38a,
39, 40 t/m 42, 64 t/m 67, 81 t/m 90a, 99, 100 en 110a
t/m 113 van de Apv 2003

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: het nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang in spoedeisende gevallen bij
overtredingen van het bepaalde in de artikelen 12, 13,
18, 20, 28, 110a t/m 113 van de Apv 2003

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: het nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang en het opleggen van een last onder
dwangsom bij overtredingen van het bepaalde in de

GEMANDATEERD

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

idem

idem

De afdelingsmanager, de
teammanagers. De
toezichthoudende ambtenaren
van de afdeling VTH en de
horeca-coérdinatoren van de
Politie Noord-Holland, district
Zaanstreek-Waterland

idem
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12.

13.

artikelen 110a t/m 110i van de Apv 2003 in gevallen
waarbij een kortere begunstigingstermijn dan twee
dagen wordt gegeven, conform de "Nota
Uitvoeringsregels Handhaving Horeca en
Alcoholverstrekkers".

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: het nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang, uitsluitend voor zover het betreft
spoedeisende gevallen, bij illegale tijdelijke reclame op
de openbare weg (zie besluit BenW d.d. 28.4.1998, 98-
3025, dossier 882).

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling en 5.3.1 en 5.3.2 Awb: het nemen van een
beslissing inzake het opleggen van een last onder
dwangsom en het opleggen en toepassen van een last
onder bestuursdwang bij overtreding van het bepaalde
bij of krachtens de Wet milieubeheer en de Wet
bodembescherming.

Winkeltijdenwet en Winkeltijdenverordening

Toepassing van artikel 7 van de Winkeltildenwet juncto
artikel 7 van de vigerende Winkeltijdenverordening
Purmerend: beslissen omtrent de ontheffing inzake
openstelling op werkdagen tussen 22.00 uur en 06.00
uur.

Toepassing van artikel 3, lid 1 van de Winkeltijdenwet
juncto artikel 4 van de vigerende
Winkeltijdenverordening: het aanwijzen van zon- en
feestdagen waarop winkels open mogen zijn.

Toepassing van de artikelen 3 en 7 van de
Winkeltijdenwet juncto artikel 5 van de vigerende
Winkeltijdenverordening: beslissen omtrent ontheffing
voor avondwinkels.

Drank- en Horecawet

Het laten uitgaan van waarschuwingsbrieven naar
aanleiding van geconstateerde overtredingen van
artikelen van de Drank- en Horecawet.

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: het nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang in spoedeisende gevallen bij overtreding
Drank- en Horecawet.

GEMANDATEERD

idem

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

idem

idem

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager, de
teammanagers. De
toezichthoudende ambtenaren
van de afdeling VTH en de
horeca-coordinatoren van de
Politie Noord-Holland, district
Zaanstreek-Waterland
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14.

16.

17.

18.

19.

20.

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: het nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang bij overtreding Drank- en Horecawet in
gevallen waarbij een kortere begunstigingstermijn dan
twee dagen wordt gegeven, conform de "Nota
Uitvoeringsregels Handhaving Horeca en
Alcoholverstrekkers".

Toepassing van de artikelen 3, 4 lid 4, 30, 30a en 35
van de Drank- en Horecawet.

Wegenverkeerswetgeving

Toepassing artikel 34 e.v. BABW en artikel 87 RVV
1990: algemene ontheffingen en verbodsbepalingen,
waaronder ontheffingen inrijverbod/parkeerverbod
binnenstad.

Het nemen van permanente verkeersmaatregelen o0.g.v.
de Wegenverkeerswet 1994, het RVV 1990 en het
BABW.

Toepassing van artikel 10 juncto artikel 148 van de
Wegenverkeerswet 1994,

Het beslissen op aanvragen om ontheffing van de
leeftijdseis van 16 jaar voor het berijden van
gehandicaptenvoertuigen als bedoeld in artikel 149
Wegenverkeerswet 1994 juncto artikel 5, lid 2
Reglement rijbewijzen.

Het verlenen van een ontheffing op basis van artikel 87
RVV 1990, voor zover betrekking hebbend op een
inrij-/parkeerverbod voor het voetgangersgebied, en
voor zover verleend voor de duur van maximaal 14
dagen.

Besluitvorming en overige correspondentie voeren
inzake ligplaatsvergunning woonschepen.

Toepassing van de artikelen 3, 7c en 30b van de Wet op
de kansspelen.

Het aangaan en ondertekenen van overeenkomsten
voor het tijdelijk plaatsen van driehoek-reclameborden.

Het aangaan en ondertekenen van overeenkomsten
inzake plaatsing van vlaggenmasten.

Het afgeven van een verklaring van geen bezwaar
vuurwerk, als bedoeld in artikel 3.3.4, lid 5
Vuurwerkbesluit.

GEMANDATEERD

idem

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

idem

idem

idem

idem

De afdelingsmanager en de
teammanagers

ingetrokken
De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Mededeling doen aan bewoners van te ontruimen
woningen inzake wegneming goederen naar aanleiding
van betekening deurwaardersexploit inzake
ontruimingen.

Het verlenen van vergunning voor het ter beschikking
stellen van vuurwerk als bedoeld in artikel 48, eerste lid
van de vigerende Apv, alsmede het niet in behandeling
nemen van een aanvraag om een dergelijke vergunning.

Het uit laten gaan van een informatiebrief inzake evt.
invoeren van parkeervergunning in een bepaalde straat.

Het verlenen en afwijzen van een parkeervergunning.

Het opdracht geven tot wegslepen en in bewaring
stellen van voertuigen op basis van artikel 170 e.v.
Wegenverkeerswet 1994,

Het opmaken van een proces-verbaal op basis van
artikel 5 Besluit wegslepen van voertuigen.

Het opmaken van een beschikking tot toepassing van
bestuursdwang als bedoeld in artikel 171
Wegenverkeerswet 1994,

Toepassing van artikel 11 Afvalstoffenverordening
Purmerend 2008 (indien aanvraag betrekking heeft op
kledinginzameling).

Het aanvragen van gegevens uit de Centrale Justitiéle
Documentatie ten behoeve van de vergunningverlening.

Convenant inzake de integrale aanpak van
hennepkwekerijen in Zaanstreek-Waterland 2010

Het uitvoeren en toepassing geven aan het Convenant:
het opleggen en uitvoeren van spoedeisende
bestuursdwang inhoudende het ontmantelen van
hennepkwekerijen bij gevaarzetting

Het uitvoeren en toepassing geven aan het Convenant:
de opschriftstelling van de oplegging en uitvoering van
spoedeisende bestuursdwang inhoudende het
ontmantelen van hennepkwekerijen bij gevaarzetting

Markt

Toepassing van de Marktverordening Purmerend 2011,
met uitzondering van artikel 1.4

GEMANDATEERD

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De codrdinator en de
medewerkers Handhaving

De codrdinator en de
medewerkers Handhaving

De codrdinator en de
medewerkers Handhaving

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De afdelingsmanager en de
teammanagers

De toezichthoudende
ambtenaren van de afdeling
VTH

De afdelingsmanager en de
teammanagers

Marktmeester,
Assistentmarktmeester(s), de
afdelingsmanager en de
teammanagers
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b.

32.

Toepassing van de Marktverordening Purmerend 2011,
met uitzondering van artikel 1.4, uitsluitend voorzover
het de uitvoering van de artikelen 2.9 (toewijzing
dagplaats, 2.10 (toewijzing standwerkerplaats), 4.3
(uitsluiting dagplaatshouder of standwerker en intrekking
standwerkerkaart) en 4.4 (onmiddellijke verwijdering).

Het opdracht geven tot wegslepen en in bewaring
stellen van voertuigen op basis van artikel 170 e.v.
Wegenverkeerswet 1994,

Het opmaken van een proces-verbaal op basis van
artikel 5 Besluit wegslepen van voertuigen.

Het opmaken van een beschikking tot toepassing van
bestuursdwang als bedoeld in artikel 171
Wegenverkeerswet 1994.

Wet op de Kansspelen

Toepassing van artikel 125 Gemeentewet juncto
afdeling 5.3.1 Awb: het nemen van een beslissing
inzake het opleggen en toepassen van een last onder
bestuursdwang in spoedeisende gevallen.

Afdeling Inwoners

Basisadministratie personen

Afgifte verklaringen tot opneming van
persoonsgegevens in de basisregistratie

Corresponderen ter zake van de uitvoering van de Wet
basisregistratie personen.

Afgifte attestatién de vita

Nemen van besluiten in het kader van de Wet
basisregistratie personen

Het opleggen van een bestuurlijke boete:

ter zake van overtreding van de artikelen 2.38, 2.39,
2.40, vijffde lid, 2.43 tot en met 2.47, 2.50, 2.51 en 2.52;
en aan degene met een woonadres in de gemeente die
bewust toelaat dat een andere persoon met datzelfde
woonadres is ingeschreven, terwijl hij weet dat dit onjuist
is.

GEMANDATEERD

De directeur van fa. Modder &
Zn, kramenverhuur (Erik
Modder)

Marktmeester,
Assistentmarktmeester(s) en
Erik Modder

idem

idem

De afdelingsmanager, de
teammanagers. De
toezichthoudende ambtenaren
van de afdeling VTH en de
horeca-codrdinatoren van de
Politie Noord-Holland, district
Zaanstreek-Waterland

Ambtenaar behorend tot
groep lenll

(zie voor de samenstelling van
de groepen na punt 12)

idem

Ambtenaar behorend tot

groep |

De teammanager
Burgerzaken

idem
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w

H

o

o

Identiteit en nationaliteit

Afgifte bewijs van Nederlanderschap.

Afgifte legalisatie van handtekeningen.

Afgifte fotoverklaringen.

Corresponderen inzake nationaliteitsrecht.

Afnemen en in ontvangst nemen verklaringen ter
verkrijging van of verlies van het Nederlanderschap

ingevolge de Rijkswet op het Nederlanderschap.

Verstrekken adviezen inzake verzoeken om
naturalisatie.

Het nemen van negatieve besluiten in het kader van
verkrijging van het Nederlanderschap door optie.

Het nemen van positieve besluiten ter verkrijging van
het Nederlanderschap door optie.

Het laten afleggen van een eed of belofte als bedoeld in
artikel 36, lid 2, sub e Wet gemeentelijke
basisadministratie persoonsgegevens.

Reisdocumenten
Corresponderen inzake reisdocumenten.

Het nemen van besluiten in het kader van de
Paspoortwet en de daarop gebaseerde regelgeving.

Rijbewijzen
Corresponderen inzake rijbewijzen.

Het nemen van besluiten in het kader van de wet en
regelgeving rijbewijzen.

Wet op de lijkbezorging

Afhandelen en verstrekken aan belanghebbenden van
alle stukken met betrekking tot lijkontleding,
vervroegen of het uitstellen van begraving of
crematie, afgifte lijkenpas.

Kieswet
Afhandelen alle stukken waarvan de uitvoering niet is
voorbehouden aan het centraal hoofdstembureau.

GEMANDATEERD

Ambtenaar behorend tot
groep |

idem
idem

Ambtenaar behorend tot
groep Il

idem

idem
De teammanager
Burgerzaken

Ambtenaar behorend tot groep
Il

idem

Ambtenaar behorend tot groep
I

De teammanager
Burgerzaken
Ambtenaar behorend tot groep

De teammanager
Burgerzaken

Ambtenaar behorend tot
groep |

De teammanager
Burgerzaken
(ondermandaat mogelijk t.a.v.
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Algemeen

Corresponderen inzake naamswijziging.
Verstrekken adviezen inzake verzoeken tot
naamswijziging.

Beantwoording van verzoeken om inlichtingen van
uitsluitend administratief belang.

Benoemen van (buitengewoon) ambtenaren burgerlijke
stand.

Waarmerken van fotokopieén van rij- en
reisdocumenten en diploma's.

Beslissen op verzoek bruidspaar een zelfgekozen
locatie als huis der gemeente aan te wijzen voor de duur
van de huwelijksvoltrekking.

Beslissen op verzoek bruidspaar een zelfgekozen
tijdstip aan te wijzen als tijdstip van huwelijksvoltrekking

Ondermandaat Politie Zaanstreek-Waterland

Verrichten van administratieve onderzoeken ter
voorkoming van schijnhuwelijken en het opmaken van
verklaringen ex artikel 1:44, lid 1, onder k Burgerlijk
Wetboek.

Uitreiken van verblijfsdocumenten, conform de modellen
die als bijlage 7 bij het Voorschrift Vreemdelingen 2000
zijn gevoegd, aan vreemdelingen die het is toegestaan
in Nederland te verblijven op grond van artikel 8
Vreemdelingenwet 2000.

Groep | is als volgt samengesteld:

Medewerkers Bureau Bevolking

Groep Il is als volgt samengesteld:

Medewerkers Bureau Burgerlijke Stand &
Vreemdelingenzaken

Afdeling Werk & Welzijn

GEMANDATEERD

postitief besluiten op
aanvragen verstrekken
kiezerspas, vervangende
stempas en volmacht en
afleggen
ondersteuningsverklaringen)

Am