Het artikel dat hieronder is weergegeven bevat de tekst zoals die gold op 31
december 2005.

Artikel 8:3 Ontslag wegens FLO

Indien door het college bij afzonderlijke regeling leeftijdsgrenzen zijn bepaald voor de vervulling van in die
regeling vermelde en voor zover nodig nader omschreven betrekkingen, wordt de ambtenaar die een
zodanige betrekking vervult en de daarvoor bepaalde leeftijdsgrens heeft overschreden, eervol ontslag
verleend.

Toelichting

Hier wordt verwezen naar een regeling functioneel leeftijdsontslag. Indien daarin voor bepaalde functies
leeftijdsgrenzen zijn gesteld, wordt de ambtenaar bij het bereiken van die leeftijd eervol ontslag verleend. Het
ontslag gaat in op de eerste van de maand volgend op die waarin betrokkene de bedoelde leeftijdsgrens heeft
bereikt. Voor de hoogte en duur van de FLO-uitkering wordt verwezen naar hoofdstuk 9.




