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Hoofdstuk 4. Dienstverlening

Aanvullende regel op de “Beleidsregels Wmo en Jeugd 2015 Gemeente Ede”

Hoofdstuk 4. Dienstverlening

4.1 Schoonmaakondersteuning

1.

Hulp bij het huishouden (hh1) kan worden toegekend voor het schoonhouden van
noodzakelijke woonruimtes. Noodzakelijke woonruimtes zijn badkamer/wc, slaapkamer,
keuken en woonkamer.

Het maximum voor de in het eerste lid genoemde ondersteuning is 2 uur per week
gedurende 46 weken per jaar.

In aanvulling op de schoonmaakondersteuning kan aanvullende ondersteuning (hh2)
worden ingezet voor het organiseren van het huishouden en het geven van advies,
instructie en voorlichting (gericht op het huishouden).

Het maximum voor de in het derde lid genoemde ondersteuning is 1% uur per week
gedurende 46 weken per jaar.

Bij toekenning voor een kortere periode dan een jaar, wordt voor een evenredig deel van
het jaar toegekend.

Het college kan in individuele situaties van de maxima in lid 2 en lid 4 naar boven of
beneden afwijken afhankelijk van de noodzaak tot ondersteuning en afhankelijk van de
eigen mogelijkheden van cliént, die van zijn netwerk en andere voorzieningen, genoemd in
artikel 7, tweede lid, van de verordening, voor zover deze de beperkingen in de
zelfredzaamheid of participatie verminderen.

4.2 Respijtzorg

Ter ontlasting van een mantelzorger kan respijtzorg in de vorm van logeren in een instelling aan

cliént worden toegekend voor maximaal 3 etmalen per week. Cliént kan de toegekende

etmalen opsparen en achter elkaar inzetten.

4.3 Dagbesteding
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1. Dagbesteding groep is een voorliggende voorziening ten opzichte van individuele
begeleiding voor zover met de inzet van die ondersteuning hetzelfde doel kan worden
bereikt.

2. Dagbesteding groep kan worden toegekend voor maximaal 9 dagdelen per week.

4.4 Individuele begeleiding

Individuele begeleiding kan worden toegekend voor maximaal 25 uur per week.
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