Algemeen mandaat leidinggevenden

In onderstaande tabel zijn de algemene “management”’-mandaten opgenomen, die voor alle genoemde leidinggevenden gelden, ieder voorzover het zijn
organisatorische eenheid betreft. Deze algemene “management’-mandaten gelden niet, indien daarin in de mandatenlijst per organisatorische eenheid is
voorzien en/of van wordt afgeweken. Dan prevaleert de laatstgenoemde mandatenlijst per organisatorische eenheid.

Algemeen Grondslag Thans Mandateren | Doormandateren Door mandateren
bevoegd aan aan aan

Het besluiten tot en het verrichten van privaatrechtelijke Gemeente- B&W/Burg Alg dir (tot | Dir (tot 500.000) Toegestaan aan

rechtshandelingen met, indien van toepassing, inachtneming van | wet (160 lid 500.000) Teamleider (tot projectleiders of

het vigerende inkoop- en aanbestedingsbeleid en passend binnen |sub e en 171) 150.000) medewerkers die

de vastgestelde begroting. Griffier (tot 150.000) |functioneren als

NB indien ook budgetten vereist zijn en dus de regeling prOJec1tI5ec|)d(<)a(r) SOt

budgetbeheer en bijbehorende uitvoeringsvoorschriften van ?ax. d t. Iggro

toepassing zijn, geldt dat het bepaalde in de regeling oor de teamielder

budgetbeheer altijd in acht moet worden genomen. Dit betekent ¢ ¢ q

dat teamleiders bevoegd zijn tot een bedrag van 150.000 euro. toegeis_gan oor

Daarboven is de (algemeen) directeur bevoegd. eamielcers aan

hun medewerkers

De griffier is bevoegd voor zover het aangelegenheden van de tot max. 25.000

raad betreft. euro

Bij periodieke betalingen wordt de waarde berekend aan de hand

van de looptijd. Indien deze looptijd onbepaald is, wordt uitgegaan

van 48 maanden.

Het nemen van beslissingen op grond van de Wet Bescherming WBP B&W Alg dir Teamleider

Persoonsgegevens, voor zover het hun organisatorische eenheid

betreft.

Het nemen van beslissingen, voor zover het hun organisatorische | WOB B&W/Burg. Alg dir Teamleider

eenheid betreft, op grond van de Wet openbaarheid van bestuur
en aanverwante regelingen, telkens voorzover het een
bevoegdheid van het college van burgemeester en wethouders
c.q. de burgemeester betreft




Algemeen Grondslag Thans Mandateren | Doormandateren Door mandateren
bevoegd aan aan aan
Het nemen van beslissingen ingevolge artikel 7:1a van de Artikel 7:1a B&W Alg dir Teamleider
Algemene wet bestuursrecht (rechtstreeks beroep) met in Awb
achtneming van de op 31 maart 2005 door de raad vastgestelde
beleidslijn
Invullen van enquétes die een beleidsvisie inhouden B&W Alg dir Teamleider
Afdoening van meldingen en niet officiéle klachten m.b.t. de B&W Teamleider
werkzaamheden van het team (geen klacht als bedoeld in
hoofdstuk 9 Algemene wet bestuursrecht)
Het voorbereiden en aanvragen van subsidies, voor zover die B&W/Burg. Alg dir Teamleider
dienstbaar zijn aan de gemeentelijke taakuitoefening.
Het aanvragen van vergunningen, ontheffingen, vrijstellingen etc. B&W/Burg. Alg dir Teamleider
voor zover die dienstbaar zijn aan de gemeentelijke
taakuitoefening.
Het uitgeven van legitimatiebewijzen, voor zover redelijkerwijs B&W Alg dir Teamleider
noodzakelijk, voor toezichthoudende ambtenaren in de zin van
hoofdstuk 5 Awb, aan de aan hun ondergeschikte ambtenaren,
waarop al dan niet specifieke taken en bevoegdheden zijn
vermeld
Opgaven aan CBS B&W Alg dir Teamleider
Het uitvoeren van aangelegenheden inzake het verkeer langs Afd. 2.3 Awb | B&W/Burg Alg dir Teamleider
elektronische weg + bijz. wetten
Het vaststellen van (web)formulieren Art 4:4 Awb B&W/Burg Alg dir Teamleider
+ bijz. wetten
Het nemen van beslissingen op grond van de Wet dwangsom en | Awb B&W/Burg Alg dir Teamleider
beroep bij niet tijdig beslissen (par. 4.1.3.1 en 4.1.3.2 Awb)
voorzover de bevoegdheid om te beslissen op de onderliggende
aanvraag niet reeds gemandateerd is
Het doen van aangifte, indien jegens de gemeente schade is B&W/Burg Alg dir Teamleider Toegestaan
veroorzaakt Ambt v dienst
Toezichthouders
Veiligheid T&H




