
Bijlage 4 
 

Social Return on Investment 

 
 

De Provincie Overijssel hecht belang aan het stimuleren van de werkgelegenheid. 

Om die reden worden subsidieaanvragers verzocht in hun business case aan te geven in hoeverre 
zij kunnen voldoen aan de navolgende eis: 

 

5 % van de verstrekte subsidie wordt besteed aan werk voor mensen uit de volgende doelgroepen: 
 

a. Wet Werk en Bijstand (WWB) gerechtigden, die langer werkloos zijn dan 12 maanden, 50 jaar of  

ouder zijn en/of die zonder re-integratieondersteuning of andere begeleiding niet zelfstandig aan 
werk  

kunnen komen;  

b. Werkloosheidswet (WW) gerechtigden, die langer werkloos zijn dan 12 maanden, en/of 50 jaar 
of  

ouder zijn;  

c. Wet Werk en Inkomen naar Arbeidsvermogen (WIA) gerechtigden;  
d. Regeling Werkhervatting Gedeeltelijk Arbeidsgeschikten (WGA) gerechtigden.  

e. Wet Arbeidsongeschiktheid zelfstandigen (WAZ) gerechtigden;  

f. Wet Arbeidsongeschiktheidsvoorziening Jonggehandicapten (WAJONG) gerechtigden;  
g. Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk Arbeidsongeschikte Werkloze werknemers 

(IOAW)  

gerechtigden;  
h. De Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk Arbeidsongeschikte gewezen Zelfstandigen 

(IOAZ) gerechtigden;  

i. Wet Sociale Werkvoorziening (WSW) geïndiceerden,  

en/of  

j . Leer/werkplekken voor niet uitkeringsgerechtigde werkzoekenden (nuggers);  

k. Leer/werkplekken voor vroegtijdig schoolverlaters en jongeren met  
onvoldoende kwalificaties. 


