
  

Status: Concept  

T.b.v. : Algemeen Bestuur d.d. 17 april 2014  Pagina 1 van 1 

 
 

RUD UTRECHT  
 

 

Aan: Algemeen Bestuur RUD Utrecht 

Van: Dagelijks Bestuur RUD Utrecht 

Opsteller: Norbert de Blaay 

Onderwerp: Model mandaatbesluit   

Bijlagen 
a. aanbiedingsbrief, b. sheet juridische documenten 2e tranch, c. model-

mandaatbesluit, d. bijlage ruime variant, e. bijlage beperkte variant 

 

Status 

□ ter kennisneming 

□ ter (oriënterende) bespreking 

X   ter besluitvorming 

 

Samenvatting 

De tweede tranche van juridische producten staat in het teken van de inhoudelijke uitoefening van de taken 

van de RUD Utrecht. In het AB van 13 maart zijn daarvoor al het Dienstverleningshandvest, de 

bijdrageverordening en de model dienstverleningsovereenkomst vastgesteld.  

 

In de startnotitie juridische inrichting RUD Utrecht zijn een aantal juridische uitgangspunten vastgelegd 

omtrent de bevoegdheidsverdeling tussen de gemeente/provincie en de RUD. Er is geen sprake van overdracht 

van bevoegdheden. Gemeenten en provincie dragen de, bij de taken behorende bevoegdheden op aan de RUD 

middels mandatering. Hiermee blijven zij te allen tijde het bevoegd gezag, terwijl de RUD in staat wordt gesteld 

om de opgedragen taken rechtsgeldig uit te voeren.  

 

Voor de RUD Utrecht zijn twee modellen van mandatering ontwikkeld. Het betreft een minimale variant 

(beperkt mandaat) en een ruime variant (ruim mandaat). Dit is conform het bedrijfsplan RUD Utrecht 2.0. 

Deelnemers van RUD Utrecht kiezen voor één van de twee varianten. Benadrukt wordt dat het geen cafetaria 

model is. Het gekozen mandaat geldt voor de uitoefening van alle taken van de betreffende deelnemer, zowel 

basis- als plustaken.  

 

De ruime variant betreft een mandaat dat zich uitstrekt van het nemen van de benodigde besluiten tot en met 

het ondertekenen van de stukken en uitvoeren van de besluiten. In dat geval krijgt de RUD als het ware de vrije 

hand om haar taken uit te oefenen. Met dien verstande dat dit gebeurt in nauwe interactie met de 

opdrachtgever.  

 

De beperkte variant betreft een mandaat op een beperkt aantal taken. Dit betekent dat de deelnemer zelf 

veelal de besluiten neemt. De RUD bereidt in dat geval de besluitvorming voor, en neemt de administratieve 

afwikkeling en uitvoering van het besluit op zich. Op verschillende onderdelen van toezicht en handhaving 

wordt aan de RUD wel mandaat verleend om te voorkomen dat de slagkracht van de uitvoering wordt 

belemmerd.   

 

Besluit Algemeen Bestuur 

Het algemeen bestuur wordt het volgende gevraagd om te besluiten:  

1. Het model mandaat besluit vast te stellen. 

2. De bijlage voor het ruime model mandaat vast te stellen.   

3. De bijlage voor het beperkte model mandaatbesluit vast te stellen. 
 


