
Ondermandaatbesluit afdeling Beheer en Realisatie 

De maanager van de Afdeling Beheer en Realisatie; 

overwegende dat het gewenst is de bevoegdheden die verband houden met de taakvelden van de afdeling te leggen bij de medewerkers die belast zijn met de 
voorbereiding en uitvoering van besluiten; 

gelet op de bepalingen van het algemeen mandaatbesluit Coevorden 2010 en de 3e wijziging van dit besluit op 10 december 2013; 

besluit: 

De aan de manager van de Afdeling Beheer en Realisatie gemandateerde bevoegdheden, overeenkomstig het bij dit besluit behorende overzicht alsmede de 
bij dit besluit behorende lijst te mandateren aan de daarin vermelde medewerkers. 

Coevorden, 16 januari 2014. 

£>y .. 
E. Hagénauw 



Bijlage, behorende bij het ondermandaatbesluit afdeling Beheer en Realisatie dd 16 janauri 2014. 

ALGEMEEN 

1 

1. 

2. 

2a 

3. 

4. 

5. 

1 
Onisrhri jvmn 

1 
i 

i 

Het verzenden van ontvangstbevestigingen van 

bij het gemeentebestuur ingekomen verzoeken, 

zienswijzen, bezwaarschriften, bedenkingen en 

beroepschriften, alsmede het doen uitgaan van 

brieven die uitsluitend mededelingen, 

inlichtingen of feitelijke informatie bevatten, 

alsmede het verstrekken van statistische 

gegevens 

Het uitoefenen van de doorzendplicht c.q. de 

terugzendplicht ingevolge de artikelen 2:3 en 

6:15 Awb 

Het besluiten tot het openstellen van de 

elektronische weg voor het ontvangen van 

berichten op grond van artikel 2:15 Awb 

Toepassing geven aan de uniforme openbare 

voorbereidingsprocedure als bedoeld in afdeling 

3.4 Awb 

Het stellen van een termijn om een aanvraag 

met gegevens en bescheiden, dan wel met een 

vertaling of een samenvatting aan te vullen, 

alsmede te beslissen om een aanvraag niet te 

behandelen als bedoeld in artikel 4:5 Awb. 

Het direct afwijzen van een herhaalde aanvraag 

bij het ontbreken van nieuwe feiten of 

omstandigheden op grond van artikel 4:6 van 

de Awb. 
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B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 
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Teamleiders 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 
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Inclusief het weigeren van een elektronisch 

bericht 



ALGEMEEN 

i-r. | 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11 . 

12. 

j 

Onrirchrijvinci 1 

Besluit tot termijnverlenging van een te geven 

beschikking (artikel 3:18 Awb) en de 

kennisgeving van een nieuwe termijn als 

beschikking niet binnen de bij wetteli jk 

voorschrift bepaalde termijn kan worden 

gegeven (artikel 4:14 Awb) 

Het horen van belanghebbenden zoals bedoeld 

in de artikelen 4:7 en 4:8 van de Awb 

Besluit om, indien er sprake is van een 

omstandigheid genoemd in artikel 4 :11 en 4:12 

Awb, het horen achterwege te laten 

Besluit op ingebrekestelling incl. het vaststellen 

van de verschuldigde dwangsom wegens 

termijnoverschrijding als bedoeld in artikel 4:18 

Awb 

Het vaststellen van de verplichting tot betaling 

van een geldsom als bedoeld in artikel 4:86 

Awb (bestuursrechtelijke geldschuld) 

Het afwikkelen van administratieve procedures 

en het nemen van beslissingen van 

beleidsuitvoerende aard op grond van reeds 

vastgesteld beleid, waaronder de behandeling 

van aanvragen voor vergunningen, 

ontheffingen, subsidies, bijdragen, 

vergoedingen e.d. en andere verzoeken aan het 

gemeentebestuur. 

Het vaststellen van aanvraagformulieren zoals 

bedoeld in artikel 4:4 Awb 

i 
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B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 
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Voorafgaand overleg met Afdelingsmanager 

en uitbetaling vai team P&K 



ALGEMEEN 

Hr. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

Omschrijving 

het nemen van besluiten ingevolge de Wet 
Bescherming Persoonsgegevens , 
- het doen van een melding ingevolge art 27, 
- artikelen 30, derde lid, 35, 36 en 38, 

tweede lid, alsmede een beslissing naar 
aanleiding van de aantekening van verzet als 
bedoeld in de artikelen 40 of 41 

het aanvragen van vergunningen en 
ontheffingen bij andere overheidsinstanties 

Het indienen van adviezen, zienswijzen en het 
maken van bezwaar namens de gemeente of 
het gemeentebestuur 

Het beslissen op verzoeken om informatie op 
grond van de Wet Openbaarheid van Bestuur, 
artikel 3, 7, 10 

Het schriftelijk bevestigen van het intrekken 
van bezwaarschriften 

Het beslissen op bezwaarschriften ingevolge 
artikel 7:10 Awb, mits degene niet tevens het 
primaire besluit heeft genomen en de beslissing 
niet afwijkt van het advies van de Commissie 
bezwaarschriften 

Het beslissen op aanvragen om 
kostenvergoeding bezwaar en administratief 
beroep als bedoeld in artikel 7:15 Awb 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 
B&W 

B&W 

B&W 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

Ondermandaat aan 

Teamleiders 

Teamleider handhaving 5.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 
Teamleider handhaving 5.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 

Periodiek 
overzicht 
nodiq 

Bijzonderheden 

Gebeurt door secretariaat van de commissie 
rechtsbescherming 

Niet doormandateren. primaire besluit is 
genomen door teamleider. Beslissing op 
bezwaar moet door andere functionaris 
genomen worden dan degene die primaire 
besluit heeft genomen. 
Laten bij afdelingsmanager 
Zie 18 



ALGEMEEN 

I " 
I».'I . i Omschrijving 

20. 

I Oorspronkelijk 

bevoegd 

orqü-:n 

IOndcirnanüaai a.in !>&;oriiek 
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■ KVl (I 

Bii7onuei heden 

Het vertegenwoordigen van het bestuursorgaan 

bij de behandeling van bezwaar- en 

beroepschriften en verzoeken om voorlopige 

voorziening op grond van de Awb voor de 

Commissie bezwaarschriften, de rechtbank, het 

gerechtshof, de afdeling Bestuursrechtspraak 

van de Raad van State en de Centrale Raad van 

Beroep en het College van beroep voor het 

Bedrijfsleven 

B&W 

Burgemeester 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Juridisch medewerker 

handhaving; 

20a Het beslissen tot een procesbesluit tot het 

voeren van een rechtsgeding ingevolge artikel 

160 lid 1 aanhef onder f Gemeentewet 

B&w Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

21. Het vertegenwoordigen van de gemeente in 

kort gedingprocedures, eerste aanleg, hoger 

beroep en cassatie 

Burgemeester 

22. Het indienen van een dagvaarding in het kader 

van een civiele procedure 

Burgemeester 

23. Het indienen van een verweerschrift in het 

kader van een procedure op grond van de Awb 

voor zover het zich richt tegen een beschikking 

van burgemeester en wethouders of de 

burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

24. Het indienen van een verweerschrift ingeval van 

een verzoek van de indiener om het 

bestuursorgaan in de kosten te veroordelen 

ingevolge artikel 8:75a, tweede lid van de Awb 

B&W 

Burgemeester 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Betreft intrekking bezwaar/beroep doordat er 

geheel of gedeeltelijk aan de indiener 

tegemoet gekomen is. 



1. ALGEMEEN 

Nr. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

3 1 . 

Omschrijving 

Het geven van schriftelijke inlichtingen 
ingevolge artikel 8:28 en 8:45 van de Awb 

Het geven van schriftelijk dupliek ingevolge 
artikel 8:43 van de Awb 

Het geven van een zienswijze ten aanzien van 
een schriftelijk verslag van een deskundige 
ingevolge artikel 8:47, vijfde lid van de Awb 

Het geven van toestemming om het onderzoek 
ter zitting achterwege te laten, ingevolge artikel 
8:57 van de Awb 

Het indienen van nadere stukken ingevolge 
artikel 8:58, eerste lid van de Awb 

Het aanwijzen van toezichthoudende 
ambtenaren 
Het instellen van hoger beroep tegen een 
uitspraak van de rechtbank bij de Afdeling 
Bestuursrechtspraak en bij de Centrale Raad 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 

B&W 
Burgemeester 

Ondermandaat nan 

Teamleider handhaving 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 
Teamleider handhaving 5.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 
Teamleider handhaving 5.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 
Teamleider handhaving 5.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 
Teamleider handhaving 5.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 
Teamleider handhaving 5.3.2 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 

Procedurevoorschrift ingeval er bezwaar is 
gemaakt of beroep is ingesteld. 



ALGEMEEN 

Nr. 

32. 

33. 

33a 

33b 

34. 

34a 

35. 

36. 

37. 

38. 

Omschrijving 

De behandeling van een klaagschrift als bedoeld 

in Hoofdstuk 9, Titel 9.1 Awb 

Het beslissen op verzoeken om 

schadevergoeding en nadeelcompensatie 

Besluiten tot mediation, waaronder het aangaan 

van een mediationovereenkomst en een 

vaststellingsovereenkomst. 

Het ondertekenen van een 

mediationovereenkomst en een 

vaststellingsovereenkomst. 

Het doen van aangifte bij de politie vanwege 

overtreding van gemeentelijke voorschriften en 

vernieling van gemeentelijke eigendommen en 

het als getuige optreden in het kader van een 

strafrechtelijke procedure 

Besluiten tot het voegen in een strafzaak (art. 

51a en 51b WvSv) 

Het besluit tot het meervoudig onderhands 

aanbesteden 

Het besluit tot het enkelvoudig onderhands 

aanbesteden 

Het uitvoeren van het proces tot inkoop en 

aanbesteding 

Besluiten tot verrichten van privaatrechtelijke 

rechtshandelingen waaronder het aangaan van 

privaatrechtelijke overeenkomsten 

Oorspronkelijk 

bevoegd 

orgaan 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

Burgemeester 

Burgemeester 

B&W 

Burgemeester 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Ondermandaat aan 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

■ 

Periodiek 

overzicht 

nodig 

Bijzonderheden 

Bij rechtshandelingen met en contractwaarde 

boven de ■€ 50.000 vooraf overleg met de 

portefeuillehouder; 



39. 

40. 

4 1 . 

42. 

43. 

44. 

45. 

Het ondertekenen van overeenkomsten ter 
uitvoering van privaatrechtelijke 
rechtshandelingen waartoe binnen het taakveld 
van de afdeling krachtens mandaat is besloten 

Het verlenen van opdrachten tot uitvoeren van 
werken, verrichten van diensten, leveringen 
van materialen en het opmaken van processen-
verbaal van aanbesteding/opgeleverde werken 

Het vragen van vrijbli jvende adviezen, 
kostprijsberekeningen en offertes aan 
aannemers, cultuurmaatschappijen, 
architectenbureaus, nutsbedrijven, externe 
adviseurs of leveranciers 

Het besluiten op subsidieaanvragen ingevolge 
Titel 4.2 van de Awb, de Algemene 
subsidieverordening Coevorden en het 
verzameluitvoeringsbesluit 
Het besluiten op aanvragen ingevolge artikel 6 
van de Algemen subsidieverordening om 
ontheffing van de termijn voor het indienen van 
een subsidieaanvraag 

Het weigeren van subsidieverlening ingevolge 
artikel 4:35 Awb en de Algemene 
subsidieverordening Coevorden 

Het besluiten tot het opleggen van 
verplichtingen aan subsidieontvanger als 
bedoeld in Titel 4.2 van de Awb en de Algemene 
subsidieverordening 

Burgemeester 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 

Teamleiders 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 



ALGEMEEN 
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bevoogd 
org-iPn 

ov f i zicht 
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46. Het besluiten tot het aangaan van 
uitvoeringsovereenkomsten met 
subsidieontvangers ingevolge Titel 4.2 Awb en 
de Algemene subsidieverordening Coevorden 

B&W Teamleider binnendienst 
5.3.1 

47. Het besluiten tot het intrekken of wijzigen van 
subsidieverlening of subsidievaststelling 
ingevolge Titel 4.2 van de Awb en de Algemene 
subsidieverordening Coevorden 

B&W 

48. Het verlenen van een voorschot ingevolge art. 
4 : 95 Awb vooruitlopend op de vaststelling van 
een subsidie 

B&W 
Burgemeester 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 

49. Het definitief vaststellen van een subsidie B&W Teamleider binnendienst 
5.3.1 

50. Het aanvragen van subsidies bij andere 
overheden, ESF, Equal en Interreg. 

B&W Teamleider binnendienst 
5.3.1 

51. Het periodiek rapporteren aan 
subsidieverstrekkers en het indienen en 
ondertekenen van de eindafrekening 

B&W Teamleider binnendienst 
5.3.1 

52. Het (periodiek) rapporteren aan verstrekkers 
van subsidies en bijdragen aan het 
gemeentebestuur en het indienen en 
ondertekenen van de eindafrekening, inclusief 
het elektronisch verantwoorden van ontvangen 
subsidies en bijdragen. 

B&W Teamleider binnendienst 
5.3.1 



CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

Nr. 

1. 
2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

Omschrijving 

Afwijzen van sollicitanten 
Aanstelling in vaste of ti jdelijke dienst, inclusief 
aanpassing arbeidsduur op grond van H 2 
Het houden van een onderzoek naar 
bekwaamheid en geschiktheid op grond van H 2 
Het aangaan en het ondertekenen van een 
arbeidsovereenkomst op grond van H 2 
Het toekennen van de bezoldiging op grond van 
H 3 
Het toekennen van een toelage onregelmatige 
dienst op grond van H 3 
Het toekennen van een toelage, vergoeding of 
gratificatie op grond van H 3 
Het toekennen van een persoonlijke toelage op 
grond van H 3 
Het toekennen van een (extra) periodieke 
verhoging/het bevorderen naar een hogere 
schaal op grond van de Bezoldigingsregeling 
Het verstrekken van een opdracht tot 
waarneming van een volledig andere betrekking 
en het verlenen van een waarnemingstoelage 
op grond van H 3 
Het opdracht geven voor overwerk op grond 
van H3 
Het verlenen van verlof ontstaan als vergoeding 
voor overwerk en het uitbetalen van een 
vergoeding voor overwerk op grond van H3 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 
B&W 

B&W 

B&W 
Burgemeester 
B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Ondermandaat aan 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 

10 



CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

1 
p:r. j 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

1 
Omschrijving 1 

i 

Het beslissen op verzoeken op grond van H4a 
(cafetariamodel, koop- verkoop verlof)) 
Het beslissen op een verzoek tot het 
terugbrengen van arbeidsduur, 
56-jarigenregeling op grond van H5 
Het beslissen op een verzoek tot het 
terugbrengen van arbeidsduur 
60-jarigenregeling op grond van H5 
Het verlenen vakantie en verlof op grond van 
H6 
De bevoegdheid te bepalen dat de belangen 
van de dienst zich verzetten tegen het verlenen 
van vakantie en bevoegdheid afspraken te 
maken over de opname van niet genoten 
vakantie en geleden schade als gevolg van 
intrekking op grond van H6 
Het beslissen op verzoeken de arbeidsduur te 
overschrijden op grond van H6 

Oorspronkelijk 
bevoogd 
orgaan 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Onriermandaol J . I I I 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 

Penodick 
overwicht 
isocin 

6lj7onocitiGfli~.n 

11 



CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

Hr. 

19. 

20. 

21 . 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

Omschrijving 

Het verlenen van buitengewoon verlof voor een 
korte periode (tot 10 werkdagen), 
calamiteitenverlof, kortverzuimverlof, 
kraamverlof op grond van H6 

Het verlenen van buitengewoonverlof voor een 
langere periode (langer dan 10 werkdagen), 
vakbondsverlof, (kortdurend)zorgverlof en 
adoptie- en pleegzorgverlof op grond van H6 

Het verlenen van ouderschapsverlof op grond 
van H6 

Het verlenen van zwangerschaps- en 
bevallingsverlof op grond van H6 

Korting op de bezoldiging bij ziekte op grond 
van H7 

De beslissing tot het niet doorbetalen/staken 
van de bezoldiging op grond van H7 

Het vergoeden van de kosten van 
geneeskundige behandeling bij 
arbeidsongeschiktheid in en door dienst op 
grond van H7 

Het verlenen van toestemming om de 
betrekking na ziekte weer te vervullen onder 
bepaling van de mate waarin hervatting kan 
geschieden op grond van H7 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Ondermandaat aan 

Teamleiders 

Teamleiders 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 

12 



CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

Nr. 

28. 

29. 

30. 

31 . 

32. 

33. 

34. 

35. 

36. 

Omschrijving 

Het verlenen van ontslag op eigen verzoek 

Het verlenen van ontslag wegens reorganisatie, 
arbeidsongeschiktheid, onbekwaamheid en 
ongeschiktheid, overige ontslaggronden en 
ontslag als disciplinaire straf als bedoeld in H8 

Het schorsen als ordemaatregel op grond van 
H8 

Het uitkeren bij overlijden op grond van H8 

Het verlenen van toestemming voor het 
aannemen van vergoedingen, beloningen e.d. 
op grond van H15 

Het aanwijzen van een ambtenaar voor een 
andere betrekking in het belang van de dienst 
op grond van H15 

Het in het dienstbelang nodig oordelen een 
ambtenaar te verplichten ti jdeli jk andere 
werkzaamheden te verrichten etc. op grond van 
H15 

Het opleggen van een verbod tot het verrichten 
van nevenwerkzaamheden 

Het opleggen van voorwaarden aan 
nevenwerkzaamheden 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Ondermandaat iian Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 
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CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

i 
Kf. , 

37. 

38. 

39. 

40. 

4 1 . 

42. 

43. 

44. 

1 
OiüsclirijVing , 

Verhalen voor de gemeente geleden schade op 

nalatige ambtenaar op grond van H15 

Het voorschrijven van dienstkleding op grond 

van H15 

Het ontzeggen van de toegang tot de dienst 

Het opleggen van de verplichting in of meer 

nabij zijn standplaats te gaan wonen op grond 

van H15 

Het toekennen van vergoeding van reis- en 

verblijfkosten ter zake van de dienstreizen op 

grond van H15/vergoedingsregeling reis- en 

verblijfkosten 

Het vergoeden van schade op grond van H15 

Het verlenen van toestemming voor het gebruik 

van een motorri jtuig voor dienstdoeleinden op 

grond van H15 

Het opleggen van de verplichting tot het volgen 

van een bijzondere vakopleiding of ander 

onderwijs op grond van H15 

! 

Oorspronkelijk 

bcvoefjd 

orgd'jn 
i 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Oncierniantidat-.iiin , Ptnooiek Biitondc-'iicdeii 

j overzicht 

■ noriio 
i 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 
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CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

Nr. 

45. 

46. 

47. 

48. 

49. 

50. 

Omschrijving 

Het verlenen van verlof met behoud van 
bezoldiging voor het volgen van onderwijs op 
grond van H15 

Het toekennen van een bijzondere beloning op 
grond van H15 

Het opleggen van disciplinaire straffen op grond 
van H16 

Het vastleggen van afspraken in een persoonlijk 
ontwikkelingsplan op grond van H17 

Het inwinnen van een (gericht) 
studieadvies/psychologisch 
onderzoek/assessment op grond van H17 

Het oordeel geven over redelijk gemaakte 
kosten waarbij het Opleidingsplan het financiële 
kader vormt in relatie met de indeling in 
categorieën op grond van H17 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Ondermandaat aan 

Teamleiders 

Teamleiders 

Periodiek 
overzicht 
noriig 

Bijzonderheriejn 
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CAR/UWO EN OVERIGE PERSONELE ZAKEN 

i 

5 1 . 

52. 

53. 

54. 

55. 

56. 

57. 

58. 

j 1 ' 
Ornschi rjvinn ■ Oor&iirankc-llik Onclcrmondctat iMn Permriiel: Di]iondt.-i heden 

bevoogd ! ;ovc.-mcht 

orfuiisn nofïin ' 
i 

Het laten terugbetalen van vergoede kosten 

Het vaststellen van een opleidingsplan 

(met name de besluiten inzake indeling in 

categorieën) 

Het beslissen op een aanvraag, het verlenen 

van een voorschot en tegemoetkoming in de 

verhuiskosten op grond van H18 

Het verlenen van een tegemoetkoming in de 

kosten voor woonverkeer, verhuiskosten of 

voor pensionkosten voor verblijf in pension op 

grond van H18 

Plaatsing van stagiaires met bijbehorende 

vergoeding (binnen budget) en het aangaan 

van overeenkomsten met betrekking tot 

werkervaringplaatsen 

Het aanwijzen van collectieve roostervrije 

dagen op grond van het reglement werktijden 

en arbeidsduur 

Het uitvoeren van lokale regelingen ten aanzien 

van secundaire arbeidsvoorwaarden 

Het uitvoeren van de HR gesprekscyclus 

inclusies het nemen van een 

beoordelingsbesluit op grond van H18 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Teamleiders 

Teamleiders 

Teamleiders 
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3. AFDELING BEHEER EN REALISATIE - team Binnendienst 

r'r. 1 Omschrijving 

| 
! i 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

Het vaststellen van de kosten die door de 

afdeling B&R aan derden in rekening worden 

gebracht voor de navolgende werkzaamheden: 

- rioolaansluitingen; 

- aanleg inri t ten; 

- herstellen wegbedekkingen; 

- overige werkzaamheden. 

Het toezien op de uitvoering en naleving van 

contracten inzake de uitbesteding van het 

onderhoud c a . aan openbare voorzieningen in 

de gemeente Coevorden 

Het ti jdelijk plaatsen van verkeerstekens en het 

ti jdelijk uitvoeren van maatregelen op grond 

van het Besluit administratieve bepalingen 

inzake het wegverkeer. 

Het besluiten op aanvragen om 

vergunningen/toestemmingen voor het leggen 

ca. van leidingen en kabels in gemeentegrond 

aan nutsbedrijven 

Het besluiten tot het aangaan van 

(product)overeenkomsten voortvloeiende uit de 

raamovereenkomst met AREA NV 

Het indienen van aanvragen van een 

vergunning om een gemeentelijke houtopstand 

te vellen o f t e doen vellen op grond de 

Bomenverordening; 

| 

Oorspronkelijk ' 

bevoogd 

orciêiün 
■ 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

i 

Ondornidiidiiat \~\r> -t \K-.\ ioci?k j ënTCiidcrheuvii 
1
 OVt ■T.ICil! ' 

; HOI ig 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider buitendienst Zuid 

6.3.3 

Teamleider buitendienst 

Noord 6.3.2 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Teamleider binnendienst 

5.3.1 

Teamleider buitendienst 

centraal 6.3.1 

Mandateren aan welke medewerkers 

(functionarissen) 
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3. AFDELING BEHEER EN REALISATIE - team Binnendienst 

Mr. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

Omschrijving 

Het uitvoeren van de verordening betreffende 
het beheer van de algemene begraafplaatsen 
en het Uitvoeringsbesluit begraven 

Het uitvoeren van de afvalstoffenverordening 
en het verzameluitvoeringsbesluit 

Het besluiten tot het verlenen van ontheffing 
ingevolge artikel 2 lid 6 van de Verordening 
afvoer hemelwater en grondwater gemeente 
Coevorden. 
Het (mondeling) stillleggen van 
werkzaamheden aan kabels en leidingen indien 
niet conform de verleende vergunning wordt 
gewerkt danwei indien een onveilige situatie 
dreigt te ontstaan. 
Besluiten over het opleggen van een 
aansluitplicht op de gemeentelijke riolering 
(Hemelwaterverordening ca . ) 

Oorspronkeiijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

Ondermandaat aan 

Teamleider buitendienst Zuid 
6.3.3 
Teamleider buitendienst 
Noord 6.3.2 
Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Teamleider buitendienst 
centraal 6.3.1 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 
Medewerker civiel- en 
cultuurtechniek 13.3.5. 

Teamleider binnendienst 
5.3.1 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 

Treedt in werking gelijkti jdig met de 
verordening afvoer hemelwater en 
grondwater gemeente Coevorden 
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4. AFDELING BEHEER EN REALISATIE - team Handhaving 

Nr. 

1. 

2. 

3. 

Omschrijving 

Het besluiten tot toepassing van bestuursdwang 
of tot het opleggen van een last onder 
dwangsom op grond van, artikel 125 
Gemeentewet, juncto artikel 5:21 en 5:32 Awb 
bij constatering van de overtreding van het 
bepaalde bij of krachtens: 
- de Wabo; 
- de APV; 
- de Woningwet; 
- de Wet ruimtelijke ordening; 
- voorschriften van gemeentelijke 
bestemmingsplannen; 
- de Wet milieubeheer en daarop gebaseerde 
regelgeving; 
- de Afvalstoffenverordening; 
- de Bouwverordening; 
- het besluit brandveilig gebruik bouwwerken; 
- de Bomenverordening; 
- de Wet op de Kansspelen; 
- Drank- en Horecawet; 
- Opiumwet 
- de Monumentenwet 1988 en de 
Monumentenverordening; 
- de Marktverordening; 
- de Wet kinderopvang; 
Het besluiten tot toepassen van spoedeisende 
bestuursdwang op grond van artikel 125 
Gemeentewet jo . art. 5:31 Awb, indien 
onomkeerbare en onveilige 
(levensbedreigende) situaties dreigen te 
ontstaan. 
Het geheel of gedeeltelijk intrekken van het 
handhavingsbesluit als aan de aanschrijving is 
voldaan 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

Ondermandaat aan 

Teamleider handhaving 
5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 
Bouwinspecteur handhaving 
13.3.7 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Eïijzonderheden 

Betreft uitvoering afdeling 5.3.1 en 5.3.2 Awb 
Indien ter zake van de handhaving door het 
bestuursorgaan beleid is vastgesteld. 

Na overleg portefeuillehouder 
Halfjaarlijks rapportage 

Zo mogelijk na overleg met de 
portefeuillehouder. 
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4. AFDELING BEHEER EN REALISATIE - team Handhaving 

I\ir. 

3a. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

Omschrijving 

Het geheel of gedeeltelijk intrekken van een 
vergunning of ontheffing als bedoeld in artikel 
5.19 Wabo 
Het besluiten op een verzoek tot handhaving 
als bedoeld in artikel 5:31a Awb 

Het besluiten op een verzoek omtrent de 
invordering van een dwangsom als bedoeld in 
art. 5:37 Awb 

Het aanwijzen van ambtenaren belast met het 
toezicht op de naleving van de onder 1 
genoemde regelingen. 
Het besluiten tot kostenverhaal van 
bestuursdwang zoals bedoeld in artikel 5:25 
Awb 

Het (mondeling) stilleggen van de 
bouwwerkzaamheden vanwege het bouwen 
zonder of in afwijking van een bouwvergunning 
op grond van artikel 40, juncto lOOd 
Woningwet, juncto 5:31 Awb; 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 
Burgemeester 

B&W 

B&W 
Burgemeester 

B&W 

Ondermandaat aan 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 
Bouwinspecteur handhaving 
13.3.7 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 

Na voorafgaand overleg met de 
portefeuillehouder 

Na voorafgaand overleg met de 
portefeuillehouder 
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4. AFDELING BEHEER EN REALISATIE - team Handhaving 

Mr. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

Omschrijving 

Wet kenbaarheid publiekrechtelijke 
beperkingen: 
- Het doen inschrijven van een 

handhavingsbesluit in het gemeentelijke 
beperkingenregister op grond van artikel 13, 
13a, 14, 97 van 100e Woningwet; 

Wet Basisregistraties gebouwen: 
- het opmaken van een proces verbaal van 

constatering zoals bedoeld in art. 10, 
eerste lid, onder b. van de Wet 
basisregsistraties adressen en gebouwen 

- het opmaken van schriftelijke verklaringen 
strekkende tot signaleringen van wijzigingen 
in de feitelijke situatie die van invloed zijn 
op de gebouwenregistratie en die niet in een 
ander krachtens de Wet basisregistraties 
adressen en gebouwen aangewezen 
brondocument zijn opgenomen 

Het opschorten voor een bepaalde termijn van 
de begunstigingstermijn van een last onder 
dwangsom, bedoeld in artikel 5:32a Awb 
Handhaving van het gemeentelijk 
eigendomsrecht 

Het vragen van advies bij het bureau BIBOB 
zoals bedoeld in artikel 9 van de Wet BIBOB 

Het stilleggen van werkzaamheden bij handelen 
zonder of in of in afwijking van een verleende 
vergunning op grond van de APV en de 
Telecommunicatieverordening en de 
bevoegdheid tot toepassen van 
spoedbestuursdwang op grond van 5:31 Awb; 

Oorspronkelijk 
bevoegd 
orgaan 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 

B&W 
Burgemeester 

Ondermandaat aan 

Teamleider handhaving 5.3.2 
Juridisch medewerker 
handhaving 11.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Periodiek 
overzicht 
nodig 

Bijzonderheden 

Na voorafgaand overleg met de 
portefeuillehouder 

Na voorafgaand overleg met de 
portefeuillehouder 

Na voorafgaand overleg met de 
portefeuillehouder 
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15. 

16. 

20. 

2 1 . 

Het opstellen van schriftelijke verklaringen, 
strekkende tot het signaleren van een wijziging 
in de feitelijke situatie die van invloed is op een 
of meer in de gebouwenregistratie opgenomen 
gegevens en die niet voortvloeit uit een 
krachtens de Wet bag aangewezen 
brondocument. 

Het opmaken van een proces verbaal van 
constatering zoals bedoeld in art. 10, eerste lid, 
onder b. van de Wet basisregistraties adressen 
en gebouwen 
het opmaken van schriftelijke verklaringen 
strekkende tot signaleringen van wijzigingen in 
de feitelijke situatie die van invloed zijn op de 
gebouwenregistratie en die niet in een ander 
krachtens de Wet basisregistraties adressen en 
gebouwen aangewezen brondocument zijn 
opgenomen. 
Het besluiten tot het opleggen van een 
aanlijngebod en/of muilkorfgebod op grond van 
artikel 2:59 APV 
Het besluiten tot toepassing van artikel 13b 
Opiumwet 

B&W 

B&W 

B&W 

Burgemeester 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

Teamleider handhaving 5.3.2 

22 



£'' Gemeente 
* Coevorden 

Advies manager van Beheer & Realisatie 
Datum 16 januari 2014 
Versie 
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Afdeling - Team Beheer & Realisatie - Team Handhaving 
Afgestemd met 
Naam en paraaf teamleider 

Behandeling in 
Onderwerp: 
actualisering ondermandaatbesluit 

Voorgesteld besluit: 
Ondermandaatbesluit vast te stellen. 
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J Gemeente 
Coevorden 

Advies manager 

Onderwerp 
actualisering ondermandaatbesluit 

Besluit 
Ondermandaatbesluit vast te stellen. 

Inleiding 
Als gevolg van wijziging van een aantal wetten heeft het college bij besluit van 10 december 2013 
het mandaat besluit geactualiseerd en opnieuw vastgesteld. Daardoor dient ook het 
ondermandaatbesluit van de afdeling Beheer en Realisatie, zoals dat op 30 november 2010 is 
vastgesteld, te worden aangepast. 

Argumenten 
1. Actualisering van het ondermandaatbesluit is nodig om de mandaatregeling volledig te kunnen 
blijven gebruiken. 

Opmerkingen 

Kosten, baten, dekking 

Aanpak/uitvoering 
Na vaststelling wordt het besluit gepubliceerd 

Communicatie 

Bijlagen 
Ondermandaatbesluit afdeling Beheer en Realisatie. 

Samenvatting 

* 1 4 - 0 1 2 0 6 3 * 


