
Toelichting; Reglement van orde voor het algemeen bestuur en dagelijks bestuur 

 

Het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur bestaan uit dezelfde 5 personen. Dat is zo bepaald in 

de gemeenschappelijke regeling. SSC  Desom is een uitvoeringsorganisatie en heeft geen zware 

bestuurlijke organisatie nodig om te beslissen over beleidsmatige zaken. Om die reden is ervoor 

gekozen om het AB en DB uit dezelfde personen te laten bestaan. De directeur is altijd aanwezig bij 

vergaderingen van het AB en het DB. 

Uit de gemeenschappelijke regeling volgt verder dat zowel het algemeen als dagelijks bestuur een 

reglement van orde opstellen voor zijn vergaderingen en andere werkzaamheden. Dit staat in de 

artikelen 11 lid 1 en 18 lid 4 van de gemeenschappelijke regeling.  

Er dient bij het lezen van dit reglement goed voor ogen gehouden te worden dat het algemeen 

bestuur en het dagelijks bestuur beide hun specifieke bevoegdheden hebben. Dit volgt rechtstreeks 

uit de gemeenschappelijke regeling en de wet. Tijdens vergaderingen moet derhalve  altijd helder zijn 

welk orgaan de beslissing heeft genomen.  

Het reglement is eenvoudig van opzet en weinig gedetailleerd. Dat is met opzet gedaan om aan de 

besturen de ruimte te bieden om zelf inhoud te geven aan hun bevoegdheden, taken en 

verplichtingen. Hieronder volgt, zover noodzakelijk een korte toelichting per artikel. 

Artikel 2  Verdeling werkzaamheden (portefeuilleverdeling) 

Het bestuur kan onderling de werkzaamheden verdelen. Ook hierbij moet voor ogen gehouden 

worden welke bevoegdheden het algemeen bestuur toekomt op grond van de wet en de 

gemeenschappelijke regeling en welke aan het dagelijks bestuur. (artikel 22, 23 en 25 van de 

gemeenschappelijke regeling) Binnen deze afbakening kan bepaald worden welke persoon zich 

waarmee gaat bemoeien.  

Artikel 3  Tijdstip van vergaderingen van het bestuur 

Een vergaderfrequentie is door het bestuur zelf te bepalen. Vanwege de bevoegdheidsverdeling is 

het logisch dat het dagelijks bestuur vaker bijeen komt dan het algemeen bestuur. Het algemeen 

bestuur komt in ieder geval 2 maal per jaar bijeen, dit volgt uit artikel 11 lid 2 van de 

gemeenschappelijke regeling. 

Artikel 5  Plaatsvervanging dagelijks bestuur 

Een interne vervangingsregeling voor het dagelijks bestuur zorgt voor continuïteit in het bestuur. Bij 

langdurige afwezigheid moet een ad interim bestuurder worden aangewezen of een opvolger. De nu 

aangewezen plaatsvervangers of de plaatsvervangers die volgens gemeentelijke regels voor 

opvolging zorgen gelden alleen voor vervanging van  incidentele of tijdelijke aard. Structurele 

vervangers moeten opnieuw aangewezen worden. 

 

Artikel 7: Deelneming derden aan een vergadering 

 



De vaste adviescommissie voor het dagelijks bestuur, bestaande uit de secretarissen van de 

deelnemende gemeenten hebben geen vaste plek aan tafel bij de vergaderingen van het dagelijks 

bestuur.  Op grond van dit artikel is daar echter wel een mogelijkheid toe.  

 

Artikel 10: Besluitvorming door het dagelijks bestuur buiten vergadering 

 

In dit artikel wordt de mogelijkheid van het zogenoemde parafenbesluit opgenomen. In 

spoedeisende gevallen kan het wel eens noodzakelijk zijn dat de eerstvolgende vergadering niet 

afgewacht kan worden. In dat geval volstaat het als een voorstel wordt voorzien van de parafen van 

alle bestuursleden. Een besluit komt slechts tot stand als alle bestuursleden hebben ingestemd, 

zonder voorbehoud. Is dat niet het geval dan zal er gewacht moeten worden tot de eerstvolgende 

vergadering. 

 


