
Vragenlijst ter bepaling van inconvenienten 
 
FUNCTIE: 
 
1. Bij welke onderdelen van het werk komt lichamelijke krachtinspanning voor? 

(bijvoorbeeld sjouwen, tillen, duwen, trekken, etc.) 
Hoe zwaar is dit (in kg.) en hoe lang gedurende de dag (hoeveel uur per dag)? 
 
 
 
 
 
 
 
 
SCORE OP BASIS VAN PUNTENTABEL: 

 
 

2. Is er gedurende het werk sprake van een inspannende houding en/of eenzijdig 
bewegen? (bijvoorbeeld boven de macht werken, steeds dezelfde beweging maken (ook 
oogspieren) 
In hoeverre is de houding inspannend en hoe vaak komt dit voor gedurende de dag? 
(nu en dan, 0,5 dag, hele dag, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
SCORE OP BASIS VAN PUNTENTABEL: 

 
 

3. Is er bij het uitoefenen van de functie sprake van bezwarende oplettendheid? Dat wil 
zeggen dat er duidelijk meer aandacht, concentratie en oplettendheid voor de 
uitoefening van de functie is vereist. 
In welke mate is de oplettendheid bezwarend en hoe vaak komt dit voor gedurende de 
dag? (nu en dan, 0,5 dag, hele dag, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
SCORE OP BASIS VAN PUNTENTABEL: 

 



4. Bij welke onderdelen van het werk komen bezwaren van fysieke (bijvoorbeeld stof, vuil, 
lawaai, stank, etc.) en/of psychische aard (bijvoorbeeld zenuwvermoeiende, 
deprimerende etc.) omstandigheden voor? 
Welke zijn deze bezwaren? 
In welke mate zijn de bezwaren onaangenaam? 
Hoe lang (uren per dag) ondervindt de medewerker deze bezwaren? 
 
 
 
 
 
 
 
 
SCORE OP BASIS VAN PUNTENTABEL: 

 
 

5. Aan welk gevaar staat de medewerker bloot voor het oplopen van persoonlijk fysiek of 
psychisch letsel? 
Wat is de ernst van mogelijk letsel en wat is de kans dat een letsel of ziekte ontstaat? 
 
 
 
 
 
 
 
 
SCORE OP BASIS VAN PUNTENTABEL: 
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