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Onderwerp aanpassing vergoedingsregeling woon-werkverkeer en dienstreizen voor

medewerkers gemeente
Op welke wijze wordt het college Advies
geinformeerd
Mandaat Nee

ADVIES

Moeten, na afloop van de Nee
collegevergadering, brieven
worden verzonden

Vait het advies onder de WKPB Nee

Heb je overleg gehad met Nee
communicatie

Spoed Nee

Vertrouwelijk Nee
Concept B&W-Besluit

Met ingang van 1 januari 2009: 1. Vergoeding voor woon-werkverkeer voor de structurele vergoedingsregeling vastgesteld op € 0,12 onbelast per
kilometer zonder kilometerbegrenzing en voor de tijdelijke vergoedingsregeling op € 0,27 per kilometer, waarvan € 0,19 onbelast. 2. Vergoeding voor

dienstreizen vastgesteld op € 0,32 netto per kilometer.
Op welke wijze wordt de raad Niet
geinformeerd
Datum B&W-vergadering 23-12-2008

BIJLAGEN B&W-ADVIES
Openbare stukken die horen bij het n.v.t.
B&W-advies
Vertrouwelijke stukken die horen n.v.t.
bij het B&W-advies
ADVIES ANDERE AFDELINGEN
Financién Geraadpleegd
Bestuur, Personeel en Niet van toepassing
Communicatie
Ruimieiijke Ontwikkeling en Niet van toepassing
Verkeer
Openbare Werken Niet van toepassing
Publiekscontacten Niet van toepassing
Handhaving Niet van toepassing
Facilitaire Zaken Niet van toepassing
Welzijn en Onderwijs Niet van toepassing
Brandweer Niet van toepassing
Betrekken OR Kennisnemen
Bespreken in het Management Nee
Overleg

FINANCIELE CONSEQUENTIES

eenmalige uitgaaf structurele uitgaaf

€ 61.000 per jaar
Dekking binnen begroting Ja

eigen budget bijdrage van derden reserve

Wil je het document aanbieden Ja
voor parafering door Financién
Akkocrd Financien akkoord

ADVIES GEREED VOOR PARAFERING
Wil je het document aanbieden Ja
voor parafering door het
afdelingshoofd

AFDELINGSHOOFD, PORTEFEUILLEHOUDER EN MO
Toets afdelingshoofd advies akkoord
Portefeuillehouder

http://ip.lochem.intern/inproces/ip_formgen.nsf/webformprt?openformé&id= 01158E...

23 DEC 2008

investering

onvoofzien

8. en W

overig

17-12-2008
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Inleiding

De gemeente Lochem wil zich profileren als een aantrekkelijke werkgever. Om onze
wervingskracht te versterken - maar ook om medewerkers te behouden - is aanpassing van de
reiskostenvergoeding op zijn plaats. Ook de sterk gestegen kosten rechtvaardigen een hogere
vergoeding voor woon-werkverkeer en dienstreizen.

Beoogd resultaat

Met de aanpassing van de vergoedingen voor woon-werkverkeer en dienstreizen willen wij een
aantrekkelijke werkgever zijn op de arbeidsmarkt.

Argumenten

1. De gemeente Lochem zoekt naar middelen om zich positief te onderscheiden op de
arbeidsmarkt,

Gezien de concurrentie op de arbeidsmarkt is het moeilijk de vacatures te vervullen. Met een
verhoging van de vergoeding voor woon-werkverkeer en dienstreizen maakt de gemeente
Lochem zich aantrekkelijker als werkgever.

2. De stijging van de autokosten van de afgelopen jaren rechtvaardigt een verhoging van de
vergoedingen.

De reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer van de structurele regeling bedraagt vanaf 1
januari 2005 € 0,06 per kilometer en die van de tijdelijke regeling bedraagt € 0,23 per
kilometer. De reiskostenvergoeding voor dienstreizen bedraagt sinds 2001 € 0,28 netto per
kilometer. De afgelopen jaren zijn de kosten in verband met het reizen sterk gestegen, terwijl
er geen aanpassing van de vergoeding heeft plaatsgevonden.

Kanttekeningen

Er wordt een bodembedrag ingevoerd voor de uit te betalen vergoeding woon-werkverkeer. De
vergoeding komt pas tot uitbetaling zodra deze € 5,- of meer per maand bedraagt. Daar staat

tegenover dat de eerste 10 kilometer enkele reis vanaf 1 januari 2009 niet meer voor rekening
van de medewerker komen,

Voor de dienstreizen blijft gelden dat reizen van 50 kilometer of langer enkele reis, zoveel
mogelijk met openbaar vervoer worden gemaakt.

Bij de goedkeuring van de programmabegroting 2009 - 2012 door de Raad in november 2008
zijn de benodigde financiéle middelen voor de verhoging van de vergoedingen woon-
werkverkeer en dienstreizen beschikbaar gesteld.

Uitvoering

De medewerkers informeren over de aanpassing van de vergoedingsbedragen per kilometer
voor woon-werkverkeer en dienstreizen per 1 januari 2009,
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