Bijlage 1 - Uniform verantwoordingsmodel fractievergoedingen, zoals vast-
gesteld door het presidium, d.d. 15 januari 2014

Verantwoordingsmodel Fractievergoedingen statenfracties Fractie

Fractiebudget

Ontvangsten jaarn jaar n-1
Bijdrage provincie

Rente

Overige

TOTAAL ONTVANGSTEN - -

Uitgaven 1)

Administratie

Vergaderingen/bijeenkomsten

Reis- en verblijf

Representatie

Overige

Overheveling naar fractieondersteuning

Overheveling naar bijdrage pensioenen

TOTAAL UITGAVEN - -

SALDO - -
Maximaal 10% van jaarbijdrage - -

Terugstorten aan Provincie B HHRFHHHHH

1) Genoemde posten dienen nader gespecificeerd te worden met bijvoorbeeld bonnen, facturen en/of bankafschriften.

Verloopoverzicht reserves jaar n jaar n-1
Stand per 1 januari reserve na 1jan06 -

Resultaat - -

Stand per 31 december - -
Maximaal 30% van jaarbijdrage: - - -
Terugstorten aan Provincie - -
Eindsaldo per 31 december - -

Reserve tot en met 1-1-2006
Totaal reserve - -

Bankstanden




Bijdrage fractie-ondersteuning
Salarisadministratie in eigen beheer? jalnee

Ontvangsten jaarn
Bijdrage fractieondersteuning

Overheveling van fractiebudget -

Overige ontvangsten

TOTAAL ONTVANGSTEN -

Uitgaven

Salariskosten fractiemedewerkers

Overige kosten fractiemedewerkers

Ondersteuning door derden

Overige kosten

TOTAAL UITGAVEN -
SALDO -

Terugstorten aan Provincie -

jaar n-1

bijv. voor
sec.arb.voorwaarden

- Mag niet negatief zijn

Bijdrage werkgeverslasten pensioenen en ziektekostenverzekering
Betalingen kosten in eigen beheer? jalnee

Ontvangsten jaarn
Bijdrage pensioenkosten en

ziektekostenverzekering

Overheveling van fractiebudget -

Overige ontvangsten

TOTAAL ONTVANGSTEN -

Uitgaven
Kosten pensioenen

Kosten voor ziektekostenverzekering
Overige kosten

TOTAAL UITGAVEN -
SALDO -

Terugstorten aan Provincie -

jaar n-1

- Mag niet negatief zijn

TOTAAL terugstorten aan Provincie -

Leeuwarden, datum

Penningmeester
Naam

Fractievoorzitter / bestuur
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