
53e wijziging Collectieve- en Lokale arbeidsvoorwaardenregeling (CAR-LAR) 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Kampen; 

Gelezen het advies van 11 september 2014, kenmerk 14ADV0499, inzake de aanpassing van 
hoofdstuk 1van de Collectieve- en Lokale arbeidsvoorwaardenregeling (CAR-LAR); 

Gelet op het bepaalde in artikel 160 van de Gemeentewet; 

Gelet op de schriftelijk verkregen overeenstemming met de commissie voor het Georganiseerd 
Overleg in januari 2014 en nogmaals bevestigd in het overleg van 5 maart 2014; 

Besluiten vast te stellen de 

53e wijziging van de Collectieve- en Lokale arbeidsvoorwaardenregeling (CAR-LAR) 

Artikel I Wijziging hoofdstuk 1 

Aan hoofdstuk 1 wordt een nieuw artikel toegevoegd, luidende: 

Artikel 1:3a:1:1 Toepassing griffie 

Ter uitvoering van het raadbesluit van 28 mei 2014 wordt: 
1. de Collectieve- en Lokale arbeidsvoorwaardenregeling Kampen en daarop gebaseerde nadere 

regelingen van overeenkomstige toepassing verklaard op de griffier en griffiemedewerkers, tenzij 
voor hen een specifieke regeling of nadere regeling wordt vastgesteld; 

2. daar waar in de Collectieve- en Lokale arbeidsvoorwaardenregeling Kampen en daarop 
gebaseerde nadere regelingen college of bevoegd gezag wordt vermeld, dit gelezen als 
werkgeverscommissie; 

3. daar waar in de Collectieve- en Lokale arbeidsvoorwaardenregeling en daarop gebaseerde 
nadere regelingen de gemeentesecretaris, directie of eenheidsmanager wordt vermeld, dit 
gelezen als de griffier. 

Artikel II Inwerkingtreding 

Deze wijziging treedt in werking op de dag na bekendmaking en werkt terug tot en met 1 januari 2014. 

AldűSxbesloten in de collegevergadering van 23 september 2014. 

de secrėtaris, 

rs. mr. B. Koelewijn 


