
MANDAATREGELING 2011 REGISTER ONTWIKKELEN EN SAMENLEVING 
AD = Algemeen directeur DB= Directeur bedrijfsvoering  MAN= Manager (= bij raadsgriffie: de Griffier.) T= Teamleider  M= medewerker aangewezen bij besluit manager c.q. griffier.) Del = besluit 
gedelegeerd door de raad aan het college of voorzitter van de  raad) 

NOOT Maak geen gebruik van afdoeningsmandaat:1. Bij toepassing van een hardheidsclausule of een besluit m.b.t. een geval waarin de regeling niet voorziet 2. Indien dit door of namens het bestuursorgaan is 
kenbaar gemaakt. 3. Bij onvoorzienbare consequenties 4. Bij onvoldoende budget. 

LET OP: BIJ BENODIGD BUDGET ALLEEN ONDERMANDAAT AAN TEAMLEIDERS. ONDERMANDAAT AAN MEDEWERKERS ALLEEN MOGELIJK BIJ GEBRUIK VAN BONNENBOEK  ZIE ARTIKEL 1 
VAN DE MANDAATREGELING !!!!!  

 
 

OMSCHRIJVING BEVOEGDHEID BETROKKEN 
ORGAAN 

AFDOENINGS- 
EN TEKEN-
MANDAAT 

ONDERMANDAAT SPECIFIEKE BEPALINGEN 

WELZIJN EN ONDERWIJS  

1. Besluiten op grond van de Leerplichtwet m.b.t. vervangende leerplicht, vervangende 
leerplicht laatste schooljaar en  vrijstelling wegens het volgen van ander onderwijs alsmede 
handelingen m.b.t. kennisgeving beroep op vrijstelling.  

B en W MAN M (leerplichtamb 
tenaar 

Mandaat wordt verleend aan het 
Regionaal bureau leerplicht Brabant-
Noordoost  

 

2. Besluiten m.b.t. de verhuur van welzijnsaccommodaties.  B en W MAN M Verhuur van sportaccommodaties 
geschiedt door Beheer Ruimte. 

3. Besluiten op grond van de Verordening voorzieningen huisvesting onderwijs, m.u.v. de 
bevoegdheden tot het vaststellen van  het programma, het overzicht en het 
bekostigingsplafond alsmede besluiten op aanvragen voor huisvesting met een spoedeisend 
karakter en bekostiging bouwvoorbereiding. 

B en W MAN M  

4. Besluiten op grond van de Kwaliteitsverordening kinderopvang en de daarop gebaseerde 
uitvoeringsregelingen.  

B en W MAN M Bevoegdheden m.b.t. de aanwijzing 
van toezichthouders bedoeld in de Wet 
op de kinderopvang is bij afzonderlijk 
besluit gemandateerd aan de directeur 
van de GGD 

5. Besluiten met betrekking tot aanvragen op grond van het gemeentelijk 
onderwijsachterstandenbeleid (GOA) waaronder begrepen de voor- een vroegschoolse 
educatie (VVE), schoolbegeleiding (SBD) en overige GOA-activiteiten’. 

B en W MAN M  

WONINGBOUW 

6. De bevoegdheid tot het wijzigen c.q. flexibel toepassen van het door de raad vastgestelde 
woningbouwprogramma, met inachtneming van de in het besluit tot vaststelling van het  

B en W  MAN M  
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woningbouwprogramma opgenomen marges en voorwaarden. 
7. Besluiten m.b.t. aanvragen VROM-starterslening B en W MAN M  

8. Besluiten m.b.t. het verlenen van vergunningen op grond van de Leegstandswet B en W MAN M  

 


