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Bijlage 1: Wettelijke Kaders 
 

Gemeenten hebben veel beleidsvrijheid om op basis van de lokale situatie nader invulling te geven 

aan de Wmo en het LGB. De wetgever legt echter wel een aantal verplichtingen op: 

 

• Gemeenten zijn verplicht – op grond van artikel 3 van de Wmo – vierjaarlijks een plan op 

te stellen dat richting geeft aan de te nemen beslissingen betreffende maatschappelijke 

ondersteuning. Gemeenten moeten aan de hand van 9 prestatievelden aangeven wat zij 

willen bereiken op het gebied van de maatschappelijke ondersteuning: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Artikel 4 van de Wmo bepaalt dat de gemeente de plicht heeft om compensatie te bieden 

aan mensen met een beperking door het treffen van voorzieningen die hen in staat stelt 

om: 

a) een huishouden te voeren; 

b) zich te verplaatsen in en om de woning; 

c) zich lokaal te verplaatsen per vervoermiddel; 

d) medemensen te ontmoeten en op basis daarvan sociale verbanden aan te gaan; 

Deze compensatieplicht wordt verwerkt in een verordening individuele voorzieningen. Eind 

2012 is de Gekantelde verordening vastgesteld door de gemeenteraad van Slochteren.  

 

• De Wmo gaat uit van horizontale verantwoording (artikel 9 Wmo) wat betekent dat de 

verantwoording over de inzet van middelen en de behaalde resultaten niet aan het Rijk 

maar aan de gemeenteraad en inwoners wordt afgelegd. Het college is verplicht om 

jaarlijks de geleverde prestaties te publiceren op www.artikel9wmo.nl 

 

• Het college is verplicht om jaarlijks een klanttevredenheidsonderzoek uit te voeren. Het 

college heeft de vrijheid om – in samenspraak met de Wmo-raad – hier nadere invulling 

aan te geven. 

 

• Tot slot is het college verplicht om cliënten en doelgroepen te betrekken bij de 

ontwikkeling, evaluatie en uitvoering van beleid. Dit kan via bijvoorbeeld een Wmo-raad.  

1. bevorderen van sociale samenhang en leefbaarheid 

2. op preventie gerichte ondersteuning van jeugdigen 

3. het geven van informatie, advies en cliëntondersteuning 

4. ondersteunen van mantelzorg en vrijwilligerswerk 

5. het bevorderen van deelname van kwetsbare doelgroepen aan de samenleving 

6. het verlenen van individuele voorzieningen aan mensen met beperkingen en of psychosociale 

problemen 

7. het bieden van maatschappelijke opvang  

8. het bevorderen van de openbare geestelijke gezondheidszorg 

9. het bevorderen van verslavingsbeleid 
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• Op basis van de Wet Publieke Gezondheid zijn gemeenten verplicht maximaal 2 jaar na 

verschijnen van de Landelijke Nota een eigen nota Lokaal Gezondheidsbeleid vast te 

stellen. 

 

• Het college van B&W draagt zorg voor de uitvoering van de ouderengezondheidszorg (art 

5a Wpg). Dit bestaat uit: 

o Het op systematische wijze volgen en signaleren van ontwikkelingen in de 

gezondheidstoestand van ouderen en van gezondheidsbevorderende en –

bedreigende factoren.  

o Het ramen van de behoeften aan zorg. 

o Het vroegtijdig opsporen en preventie van specifieke stoornissen als comorbiditeit. 

o Het geven van voorlichting, advies, instructie en begeleiding. 

o Het formuleren van maatregelen ter beïnvloeding van gezondheidsbedreigingen.  

 

 


