Bijlage bij Verordening voorzieningen lokaal onderwijsbeleid stadsdeel Nieuw-West
Stadsdeelspecifieke bijlagen

Bijlage B-l: Brede Talentontwikkeling Schatkamer

| Aanduiding van de voorziening

De ambitie van stadsdeel Nieuw-West is dat ieder kind deel kan deelnemen aan een
activiteitenaanbod dat de mogelijkheid biedt talenten te ontwikkelen en ontplooien. De activiteiten zijn
gelijk toegankelijk en worden waar mogelijk wijkgericht aangeboden. Alle kinderen hebben de
mogelijkheid om mee te doen.

Kinderen uit achterstandsgebieden hebben het meest te winnen bij extra leerlijnen en activiteiten die
hen diepgaander en breder ontwikkelt dan het primair onderwijsproces hen kan bieden. Brede
talentontwikkeling (BTO) activiteiten dagen kinderen uit om een ontdekkingsreis te maken en het
(verscholen) talent van kinderen te ontdekken. Deze talenten passen binnen één van de 5
talentgebieden. Te noemen: 1. Sport, Lijf & Gezondheid, 2. Kunst & Cultuur, 3. Natuur & Techniek, 4.
Communicatie & Media, 5. Beroepsoriénatie & Burgerschap. De activiteiten moeten kinderen
stimuleren, uitdagen en uitnodigen tot participatie en het nemen van initiatieven.

De beschikbaarstelling van de voorziening Activiteiten BTO Schatkamer is bedoeld om vorm en
inhoud te geven aan de uitvoering van een programma van BTO activiteiten op de school of in de
buurt van de school.

Voor stadsdeel Nieuw-West is Servicebureau Schatkamer 2.0 het instrument om de scholen te
faciliteren, ondersteunen en adviseren in de uitvoering van een programma van activiteiten in het
kader van talentontwikkeling. De voorziening is een totaalpakket waarbij de scholen via Schatkamer
2.0 BTO activiteiten inkopen voor de kinderen van de school en/of de kinderen van samenwerkende
scholen.

Il Indieningsdatum
Voor 1 april

lll Tijdvak waarvoor voorziening wordt toegekend

De voorziening wordt beschikbaar gesteld voor schooljaar 2012-2013. Voor schooljaar 2012-2013
geldt dat de beschikbare middelen voor sept-dec 2012 reeds zijn verdeeld over 40 basisscholen in
Nieuw-West uit het activiteitengeld van Schatkamer voor kalenderjaar 2012. (36 scholen voor regulier
basisonderwijs en 4 scholen voor speciaal basisonderwijs)

Voor het tweede deel van schooljaar 2012-2013 (jan-jul) stelt het stadsdeel 7/12 deel van het
activiteitengeld van Schatkamer voor 2013 ter beschikking. Dit wordt over dezelfde 40 basisscholen
verdeeld als in 2012 waardoor voortzetting van reeds ingezette activiteiten kan plaatsvinden.

Vanaf schooljaar 2013-2014 kunnen scholen een aanvraag indienen voor het activiteitengeld voor
brede talentontwikkeling van Schatkamer.

IV Toekenningscriteria op grond waarvan een schoolbestuur in aanmerking komt voor een
voorziening

IVa Schoolsoort

De voorziening middelen Brede Talentontwikkeling is beschikbaar voor basisscholen en scholen
voor speciaal basisonderwijs.

IVb Nevenvestiging van hoofdvestiging in ander stadsdeel of andere gemeente

De voorziening staat open voor een nevenvestiging gelegen binnen de stadsdeelgrens van een
hoofdvestiging in een ander stadsdeel of een andere gemeente.



Ve Hoofdgebouw/ dislocatie/ nevenvestiging

De voorziening wordt beschikbaar gesteld voor een hoofdgebouw en een nevenvestiging gelegen
op het grondgebied van het stadsdeel.

IVd Overige criteria op basis waarvan het schoolbestuur van een school in aanmerking komt voor
een voorziening

Om in aanmerking te komen voor de voorziening BTO activiteiten Schatkamer, dient de school aan de
volgende inhoudelijke criteria te voldoen:

Op de school dient een interne codrdinator Schatkamer aanwezig en beschikbaar te zijn. De
taken van deze codrdinator staan omschreven in een samenwerkingsovereenkomst die wordt
afgesloten tussen de school en Schatkamer.

De school stelt waar mogelijk ruimtes beschikbaar waar de activiteiten kunnen worden
uitgevoerd.

De school draagt zorg voor een WA verzekering voor gedurende de activiteiten. Hierdoor
vallen tenminste de school en de mensen die voor de school actief zijn tijdens de uitvoering
van activiteiten op de school of daarbuiten onder de WA-verzekering van de school.

De school moet de middelen inzetten voor activiteiten die rechtstreeks ten gunste komen van
de kinderen en die passen binnen de 5 talentgebieden: Sport, Lijf & Gezondheid; Kunst &
Cultuur; Natuur & Techniek; Communicatie & Media; Beroepsoriéntatie & Burgerschap. .

De school en het schoolbestuur heeft de samenwerkingsovereenkomst van Schatkamer
ondertekend.

Naschoolse activiteiten vinden plaats binnen de structuur van 4 perioden van 8 weken per
kalenderjaar die Schatkamer voorschrijft. Tenzij anders met Schatkamer overeengekomen.
Onderschoolse activiteiten kunnen afwijken van deze perioden, maar dienen in een lessenserie
van tenminste 5 lessen te worden aangeboden aan de leerlingen.

De inhoud van de activiteiten zijn passend binnen tenminste niveau 1 en/of 2 van Brede
Talentontwikkeling.

V Wijze van toekenning met eventueel daarbij behorende berekeningseenheid

Voor schooljaar 2012/ 2013 is bij de verdeling van het budget rekening gehouden met de volgende
criteria:

Aantal leerlingen van een school

. Beoordeling Onderwijsinspectie. Bij een zwakke onderwijskwaliteit is er minder budget per
leerling.

Wel/niet JUMP-in school. Wanneer de school een JUMP-in school is, is er minder budget
per leerling.

. Geografische ligging. Wanneer de school zich bevindt in een sociaal- economisch
aandachtsgebied, is er meer budget per leerling.

VI (Subsidie)plafond

Het (subsidie) plafond voor kalenderjaar 2012 bedraagt €443.000,- Het (subsidie)plafond in schooljaar
2012/ 2013 voor stadsdeel Nieuw-West voor jan-jul 2013 bedraagt voor deze voorziening € 262.500,-



