Geachte heer/mevrouw,

Naar ik vernomen heb, zijn er problemen geweest tussen u en een medewerker van mijn dienst.
Uw gedrag is door deze medewerker als agressief en daarom als ongewenst ervaren.

Van de door u geuite dreigementen en/of handtastelijkheden is inmiddels aangifte gedaan bij de
politie.

Ik heb op grond van uw houding besloten u de toegang te ontzeggen tot de gebouwen van mijn
dienst van — tot (datum).

Indien u zich toch meldt zullen de medewerkers van mijn dienst onmiddellijk de politie
waarschuwen.

Ik heb hiertoe moeten besluiten omdat als gevolg van uw gedrag een onwerkbare situatie is
ontstaan.

Ik wijs u er op dat herhaling van ongewenst gedrag aanleiding zal zijn tot het nemen van verdere
maatregelen.

Hoogachtend,

de directeur van ......



