
Schaalindeling 
Deze bijlage bevat de schaalindeling, als onderdeel van de bezoldigingsregeling, bedoeld in artikel 3:1, lid 1. 

 
Nr Salaris 

01-02-02 
Salaris 

01-10-02 
 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
9 

 
10 

 
11 

 
12 

 
13 

 
14 

 
15 

 
16 

 
17 

1 1310 1317 0 0                
2 1339 1345   0               
3 1368 1375 1 1  0              
4 1398 1405   1  0             
5 1426 1433 2 2  1              
6 1453 1460 3 3 2  1 0            
7 1484 1491 4   2              
8 1516 1523 5 4 3 3 2 1            
9 1557 1565 6 5   3  0           
10 1604 1612 7 6 4 4  2 1           
11 1661 1669 8 7 5 5 4             
12 1717 1725 9 8 6 6 5 3 2           
13 1770 1779  11 7 7 6  3 0          
14 1823 1832  12 8 8 7 4 4 1          
15 1874 1883  13 9 9 8 5            
16 1925 1935   12 10 9 6 5 2          
17 1975 1985   13 11 10 7            
18 2025 2035    14 11 8 6 3 0         
19 2077 2087    15 12 9 7           
20 2127 2138     15 10 8 4 1         
21 2176 2187     16 11 9           
22 2229 2240      12 10 5 2 0        
23 2282 2293      13 11           
24 2337 2349      a 12 6 3 1        
25 2400 2412      b 13 7          
26 2458 2470      c 14 8 4 2 0       
27 2508 2520      d 15 9          
28 2562 2575       16 10 5 3 1       
29 2618 2631       17 11          
30 2671 2684       a 12 6 4 2       
31 2718 2732       b 13          
32 2767 2781       c 14 7 5 3       
34 2865 2879       d 15 8 6 4 0      
36 2974 2989        a 9 7 5 1      
38 3071 3086        b 10 8 6 2      
40 3168 3183        c 11 9 7 3      
42 3264 3281        d a 10 8 4      
44 3373 3390         b 11 9 5      
46 3480 3497         c 12 10 6 0     
48 3581 3599         d 13 11 7 1     
50 3682 3701          14 12 8 2     
52 3784 3803          15 13 9 3     
54 3881 3901          a 14 10 4     
55 3934 3954          b 15       
56 3985 4005            11 5     
57 4035 4056          c 16       
58 4086 4107            12 6     
59 4133 4154          d a       
60 4184 4205            13 7     
61 4235 4256           b       
62 4285 4307            14 8     
63 4349 4370           c       
64 4412 4434            15 9     
65 4475 4497           d 16      
66 4538 4561             10     
67 4602 4625            a      
68 4666 4689             11     
69 4729 4753            b      
70 4793 4817             12     
71 4854 4878            c a     
72 4919 4944                  
73 4981 5006            d b     
74 5054 5079                  
75 5109 5135             c     
76 5191 5217                  
77 5255 5281             d     
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56 3985 4005              0    



57 4035 4056                  
58 4086 4107              1    
59 4133 4154                  
60 4184 4205              2 0   
61 4235 4256                  
62 4285 4307              3 1   
63 4349 4370                  
64 4412 4434              4 2   
65 4475 4497                  
66 4538 4561              5 3 0  
67 4602 4625                  
68 4666 4689              6 4 1  
69 4729 4753                  
70 4793 4817              7 5 2  
71 4854 4878                  
72 4919 4944              8 6 3  
73 4981 5006                  
74 5054 5079              9 7 4  
75 5109 5135                  
76 5191 5217              a 8 5  
77 5255 5281                  
78 5333 5359              b 9 6 0 
79 5397 5424                  
80 5503 5530              c 10 7 1 
81 5540 5568                  
82 5678 5707              d a 8 2 
83 5696 5724                  
84 5859 5889               b 9 3 
86 6046 6076               c 10 4 
88 6239 6270               d a 5 
90 6438 6471                b 6 
92 6644 6677                c 7 
94 6856 6891                d a 
96 7075 7111                 b 
98 7302 7338                  

100 7535 7573                  

 
De periodieken  a en b = structureel boven normaal functioneren 

 c = zeer goed functioneren 

 d = uitmuntend functioneren 

 


