
 

 
 
 
 
 
 
Beleidsregel 2009 subsidiëring vormings-, ontwikkelings- en emancipatiewerk. 
 
 
 
 Datum
 24 juli 2015 
 
Artikel 1 Definities 
Voor de toepassing van deze verordening wordt verstaan onder: 
a. vormings- en ontwikkelings-

werk: 
activiteiten, gericht op het bevorderen van vormings- 
en leerprocessen van individuen en groepen met het 
oog op de ontwikkeling van de verschillende vermo-
gens van de mens, zoals de vermeerdering van ken-
nis, de ontwikkeling van inzichten en vaardigheden 
en de bepaling van standpunten en houdingen; het 
betreft activiteiten, die worden opgezet ten dienste 
van en aangepast aan de behoefte van degenen, die 
niet meer deelnemen aan het onderwijs als bedoeld in 
artikel 2, lid 3; 

b. emancipatiewerk: activiteiten gericht op het leveren van een bijdrage 
aan het verminderen van onrechtvaardige verschillen 
in de rol, de positie en de mogelijkheden van vrou-
wen en mannen; 

c. Vrouwennetwerk Someren: Een samenwerkingsverband, waarbinnen wordt ge-
streefd naar samenwerking tussen de verschillende 
instellingen en naar de coördinatie c.q. organisatie 
van de activiteiten als bedoeld onder b; 

d. activiteit: Een gereed aanbod van activiteiten binnen de werk-
vorm vormings-, ontwikkelings- en emancipatie-
werk; 

e. instelling: Een rechtspersoon naar burgerlijk recht dan wel een 
door het college erkend onderdeel ervan c.q. andere 
instantie, die/dat in de gemeente Someren werkzaam 
is of wil zijn op de deelterreinen van het maatschap-
pelijk en sociaal-cultureel welzijn; 

 
 
Artikel 2 Toepassing 
1. Deze beleidsregel is van toepassing op de in Someren gevestigde instellingen, die acti-

viteiten aanbieden als bedoeld in artikel 1 onder a en b en op het Vrouwennetwerk So-
meren, als bedoeld in artikel 1 onder c.  

2. In afwijking van het bepaalde in lid 1 is zij niet van toepassing op instellingen voor zo-
ver deze EHBO-cursussen geven; 

3. Tevens is deze beleidsregel niet van toepassing op instellingen, die de volgende activi-
teiten aanbieden: 



 - 2 -

 - (part-time) opleidingen, gesubsidieerd door het ministerie van Onderwijs, Cultuur 
en Wetenschappen en/of Landbouw, Natuurbeheer en Visserij; 

 - overige vak- en beroepsopleidingen; 
 - activiteiten, die vallen onder de Wet Educatie Beroeponderwijs. 
4. Voor zover daarvan bij deze beleidsregel niet is afgeweken, is tevens het bepaalde bij of 

krachtens de Algemene subsidieverordening gemeente Someren van toepassing. 
 
Artikel 3 Subsidievoorwaarden 
De instelling dient te beschikken over leiding, die voldoende garantie biedt voor een verant-
woord en deskundig aanbod van de activiteiten. 
 
Artikel 4 Subsidienormen 
1. Aan elke voor subsidie in aanmerking komende instelling verleent het college een sub-

sidie ten behoeve van onderstaande activiteiten: 
 a. Vrouwennetwerk Someren: 
  - een afkoopsom ten behoeve van organisatie- en bestuurskosten; 
  - een afkoopsom ten behoeve van emancipatie-activiteiten; 
 b. vrouwenorganisaties KVG, KVO en KVB: 
  - een afkoopsom van € 227,-- per organisatie ten behoeve van emancipatie-

activiteiten; 
 c.     emancipatoire activiteiten: 
         een subsidie van:  
         - emancipatie-activiteiten die de afzonderlijke vrouwenorganisaties overstijgen; 

        - emancipatie-activiteiten van afzonderlijke vrouwenorganisaties, voorzover de 
           afkoopsom als bedoeld onder b wordt overschreden; 

         - emancipatie-activiteiten van andere Somerense welzijnsorganisaties; 
d.     vormings- en ontwikkelingsactiviteiten. 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Een aanvraag om subsidie als bedoeld in lid 1 onder c wordt beoordeeld op basis van de 
volgende criteria: 
- het belang van de activiteit voor (een groot deel van) de gemeenschap; 
- de uitvoering van de activiteit en het aanwezige draagvlak in Someren; 
- de activiteit moet aansluiten bij een van de volgende criteria: 
  -  leveren van een bijdrage aan de bewustwording van vrouwen en mannen voor wat 
     betreft hun maatschappelijke rol en positie; 
  -  stimuleren van maatschappelijke participatie van vrouwen aan reguliere activitei- 
      ten, initiatieven en organisaties binnen de gemeenschap; 
  -  leren van vaardigheden en houdingen, die kunnen worden ingezet om emancipatie- 
     doelstellingen te bereiken. 

Artikel 5 Subsidievaststelling 
De toekenning van de subsidies als bedoeld in artikel 4, lid 1, onder c en d geschiedt in 
volgorde van de binnenkomst van de aanvragen. 
 
Artikel 6                      Aanvullende bevoegdheid 
In die gevallen, waarin deze beleidsregel niet voorziet beslist het college.  
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Artikel 7  Citeertitel en inwerkingtreding   
1.  Deze beleidsregel kan worden aangehaald als de “Beleidsregel 2009 subsidiëring 
vormings-, ontwikkelings- en emancipatiewerk”. 
2.  Deze beleidsregel treedt in werking op 1 januari 2009. 
 
Aldus besloten in de vergadering van college van burgemeester en wethouders van de 
gemeente Someren, 
de secretaris,       de voorzitter, 
 
 
Drs. A.P.M. de Kok      A.P.M. Veltman 
 


