
Regeling woon-werkverkeer 

Sinds 2004 bestaat de mogelijkheid om gebruik te maken van de regeling woon- 

werkverkeer van de gemeente Brunssum. Door middel van de regeling woon- 

werkverkeer kan bruto salaris, eindejaarsuitkering of vakantiegeld ingeleverd worden 

voor een vergoeding woon- werkverkeer. Deze vergoeding wordt belastingvrij 

uitbetaald. 

Medewerkers die aan deze regeling wensen deel te nemen, dienen een aanvulling 

op de aanstelling in te vullen, een verklaring inzake de verrekening in het salaris te 

ondertekenen, en een verklaring omtrent de afstand tussen je woning en je werkplek 

te ondertekenen. De formulieren hiervoor zijn verkrijgbaar bij Léon Gemeni, tst 450. 

Let wel op: je levert bruto salaris, eindejaarsuitkering of vakantiegeld in voor een 

onkostenvergoeding. Ook de eindejaarsuitkering en het vakantiegeld behoren tot de 

pensioengrondslag. Sinds de invoering van het middelloonsysteem betekent dit dat 

je minder pensioen opbouwt voor dat gedeelte van salaris, eindejaarsuitkering of 

vakantiegeld dat je inruilt. De kilometervergoeding die voor de eindejaarsuitkering in 

de plaats is gekomen maakt geen onderdeel uit van het pensioen gevende inkomen. 

Neem dit mee in je overweging of je van deze regeling gebruik gaat maken of blijft 

maken. 


