
AANVRAAGFORMULIER VOOR DEELNAME AAN DE LEVENSLOOPREGELING PRO- 

VINCIES 

 

 
 
 

□ eerste aanvraag of gewijzigde vervolgaanvraag, dan het hele aanvraagformulier invullen 
 

□ ongewijzigde vervolgaanvraag, dan alleen punten 1, 4, 8 invullen 
 

 

1. □ de heer  □ mevrouw
18   

Achternaam:………………………………………………………….      

………………………… 
 

 
Voorletters:……………………………………………………………………………………… 

Geboortedatum:      ………………………………………………………………………………… 

P-nummer:…………….............................................................................................................. 
 

 
Burgerservicenummer   :…………………..   …………………………………………………….. 

Telefoon    (werk):   ………………………………………………………………………………... 

Directie/Dienst/sector: 

………………………………………………………………………………………………….. of: 

Adres, postcode en woonplaats:………………………………………………………………… 

 
2. Ik verzoek om in het kalenderjaar………………………………………………………………. 

 

 
▪ Op mijn salaris/toelagen

19 
éénmalig in de maand …………… een bedrag in te houden van 

 
€ ……………... 

 

▪ Gedurende de periode………………………..tot en met…………………..op mijn salaris/ 

toelagen
20 

maandelijks een bedrag in te houden van € ………………………………………... 

▪ Op mijn vakantie-uitkering een bedrag in te houden van € …………………………………... 
 

▪ Op mijn eindejaarsuitkering een bedrag in te houden van €………………………………….. 
 

 
 
 

18 
Aankruisen wat van toepassing is 

19 
Het betreffen de toelagen als bedoeld in de artikelen C.11 tot en met C.15 van de Collectieve Arbeidsvoorwaardenre- 

geling Provincies (CAP): de toelage i.v.m. de waarneming van een andere functie, de (afbouw)toelage onregelmatige 
dienst,  de arbeidsmarkttoelage en de toelage ex artikel C.15 van de CAP 
20 

Zie noot 2 



▪ Uit de vergoeding die op grond van artikel 8 van de Uitvoeringsregeling IKAP bij  verminde- 

ring van het algemeen verlof is toegekend een bedrag in te houden van €………………….. 
 

▪ Op de werkgeversbijdrage levensloop een bedrag in te houden van € ………………………. 
 
 
 
 

3. Ik verzoek van het/de onder 2 genoemde bedrag(en) 
 

▪ € …………… over te maken naar levenslooprekening met nummer……………....................... 
 

▪ € …………… over te maken t.g.v. levensloopverzekering met (polis)nummer…………..……. 

bij………………………………………………………………………………………………... 

te………………………………………………………………………………………………...
21

 

 

 
4. Ik heb voor het jaar waarop deze aanvraag betrekking heeft wel/geen

22 
IKAP-aanvraag in- 

gediend. 
 

 
5. a. Ik heb wel/geen

23 
aanspraak op een spaartegoed dat kan worden aangemerkt als 

levenslooptegoed uit een of meer inmiddels beëindigde dienstbetrekkingen.
24

 

 
b. De totale omvang van dat tegoed bedroeg op 1 januari van het kalenderjaar waarop de 

aanvraag betrekking heeft €……………………………………………… 

 
6. Ik ben wel/niet

25 
in de loop van dit kalenderjaar in dienst getreden. Datum van indiensttre- 

ding:…………………. Gedurende dit kalenderjaar heb ik reeds € ………….. aan levens- 
looptegoed gespaard. 

 
7. Ik machtig de provincie om in situaties als bedoeld in artikel 6, derde lid (overschrijding van 

het maximum van 12%), of artikel 12 (overlijden) van de Levensloopregeling provincies over 
het gehele of gedeeltelijke tegoed van de door mij geopende levenslooprekening of de ge- 
hele of gedeeltelijke waarde van de door mij afgesloten levensloopverzekering bij de onder  
3 bedoelde levensloopinstelling te beschikken. De Provincie zal dan eerst inhouding en af- 
dracht van loonheffing toepassen. Vervolgens zal het tegoed op de rekening van de deel- 
nemer (artikel 6) of van de erfgenamen (artikel 12) gestort worden. 

 
 

8. Ik verklaar: 
- bekend te zijn met de inhoud van de Levensloopregeling provincies 
- ermee in te stemmen dat ik aan het begin van elk nieuw jaar een opgaaf van mijn levens- 

looptegoed bij de personeels- en salarisadministratie inlever 
- ermee in te stemmen dat de te sparen bedragen uit de door mij onder 2 aangegeven bron- 

nen worden gestort op de levenslooprekening dan wel worden overgemaakt als premie voor 
de levensverzekering bij de onder 3 genoemde levensloopinstelling. 

 
 
 

21 
Naam en adres van de kredietinstelling of verzekeringsmaatschappij waar het levenslooptegoed wordt opgebouwd. U 

kunt per kalenderjaar slechts bij één financiële instelling tegelijk sparen. Bovendien bent u verplicht om een kopie van  
de levensloopovereenkomst/polis aan de Provincie te overleggen. 
22 

Doorhalen wat niet van toepassing is. 
23 

Doorhalen wat niet van toepassing is. 
24 

Indien het een eerste aanvraag betreft moet een overzicht van de levensloopinstelling(en) worden bijgevoegd waaruit 
blijkt hoeveel jaren is gespaard, in welke kalenderjaren en tot welke bedragen in die jaren een voorziening in geld voor 
het opnemen van verlof is uitgekeerd en wat de omvang van het levenslooptegoed op 1 januari van het lopende kalen- 
derjaar is 
25 

Doorhalen wat niet van toepassing is. 



 

 

Aldus naar waarheid ingevuld, ……………………(datum)……………….………………(woonplaats) 
 

 
 
 
 
 
 

Handtekening       deelnemer:………………………………………………………………………………... 

 


