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Bijlage P&O mandaten (o.b.v. AVR) 
 

 Grondslag 
(AVR) 

Thans 
bevoegd 

Mandateren 
aan 

Door 
mandateren 
aan 

Aanstelling en arbeidsovereenkomst (hoofdstuk 2)      

Aanstelling/wijziging aanstelling medewerkers  
in vaste dienst  
in tijdelijke dienst 
(niet) aanstelling in vaste dienst na proeftijd 

 
2:1 
2:4 
2:4:, lid 2 

B&W Alg dir TL/Dir zie art 
2 van het 
besluit 
ditzelfde geldt 
voor de 
overige 
doormandater
ingen 

Aangaan arbeidsovereenkomst op afroep voor bepaalde en onbepaalde 
tijd  

2:5 B&W Alg dir TL/Dir 

Aanpassing arbeidsduur 2:7; 2:7a B&W Alg dir TL/Dir 

Salaris en vergoedingsregeling (hoofdstuk 3)      

Vaststelling bezoldiging 3:1 en 3:1:1, 
lid 1 

B&W Alg dir  TL/Dir 

Het beslissen inzake een waarnemingstoelage 3:1:2:2 B&W Alg dir  TL/Dir 

Het beslissen inzake een overwerkvergoeding tot schaal 11 3:2 + 3:2:1:1 B&W Alg dir TL/Dir 

Het beslissen inzake een toelage onregelmatige dienst 3:3:1:1 en 2 B&W Alg dir TL/Dir 

Het beslissen inzake een verschuivingstoelage 3:4 B&W Alg dir  TL/Dir 

Het beslissen inzake ambtsjubileumgraftificatie 3:5 en 3:5:1:1 B&W Alg dir  TL/Dir 

Arbeidsduur en werktijden (hoofdstuk 4)      

Vaststellen feitelijke arbeidsduur per week  4:1 B&W Alg dir.  

Vaststellen werktijden/roosters  4:2 B&W Alg dir. TL/Dir 

Het beslissen over besteding opgebouwd verloftegoed uit voormalige 
verlofspaarmogelijkheden (doormandateren aan teamleider onder 
voorwaarde dat door de directeur, onder wiens domein het betreffende 
team valt , vooraf is ingestemd met het jaarlijkse totaaloverzicht van alle 
verzoeken voor de teams binnen zijn domein) 

4:9 B&W Alg dir TL/Dir 
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 Grondslag 
(AVR) 

Thans 
bevoegd 

Mandateren 
aan 

Door 
mandateren 
aan 

Uitwisselen van arbeidsvoorwaarden (hoofdstuk 4a) Aanvulling in 
cafetariaregeling 

    

Beslissing op verzoek om vermindering vakantie-uren (doormandateren 
aan teamleider onder voorwaarde dat door de directeur, onder wiens 
domein het betreffende team valt , vooraf is ingestemd met het jaarlijkse 
totaaloverzicht van alle verzoeken voor de teams binnen zijn domein) 

4a:1 B&W Alg dir. TL/Dir 

Idem op verzoek om vermeerdering vakantie-uren (doormandateren aan 
teamleider onder voorwaarde dat door de directeur, onder wiens domein 
het betreffende team valt , vooraf is ingestemd met het jaarlijkse 
totaaloverzicht van alle verzoeken voor de teams binnen zijn domein) 

4a:2 B&W Alg dir. TL/Dir 

Beslissing inzake inhouding op bezoldiging, eindejaarsuitkering, 
vakantietoelage of urenvergoeding 

4a:3 B&W Alg dir TL/Dir 

Vakantie, vakantietoelage en verlof (waaronder begrepen betaald 
ouderschapsverlof) (hoofdstuk 6)  

    

Het beslissen inzake verlof 6:1:1:1 B&W Alg dir TL/Dir 

Overschrijving verlof om redenen van dienstbelang (doormandateren aan 
teamleider onder voorwaarde dat door de directeur, onder wiens domein 
het betreffende team valt , vooraf is ingestemd met het jaarlijkse 
totaaloverzicht van alle verzoeken voor de teams binnen zijn domein) 

6:2:4: B&W Alg dir TL/Dir 

Intrekken verlof om dringende redenen van dienstbelang en toekenning 
vergoeding van schade 

6:2:5 B&W Alg dir. TL/Dir 

Beslissing op verzoek om overschrijving niet genoten verlof voor zover dit 
een aantal van 104 uur op fulltime basis te boven gaat (doormandateren 
aan teamleider onder voorwaarde dat door de directeur, onder wiens 
domein het betreffende team valt , vooraf is ingestemd met het jaarlijkse 
totaaloverzicht van alle verzoeken voor de teams binnen zijn domein) 

6:2:6: B&W Alg dir. TL/Dir 

Het beslissen inzake buitengewoon verlof met behoud van bezoldiging bij 
met name genoemde gelegenheden 

6:4:1 B&W Alg dir. TL/Dir 

Het beslissen inzake langdurend zorgverlof 6:4:1a B&W Alg dir TL/Dir 

Het beslissen inzake buitengewoon verlof al dan niet met behoud van 
bezoldiging voor vakbondsleden 

6:4:2 B&W Alg dir  TL/Dir 

Het beslissen inzake buitengewoon verlof voor sociale activiteiten 6:4:4:2 B&W Alg dir. TL/Dir 

Het beslissen inzake kortdurend zorgverlof 6:4:3 B&W Alg dir TL/Dir 

Het beslissen inzake buitengewoon verlof om andere reden dan genoemd 
in 6:4 tot en met 6:4:4 

6:4:5 B&W Alg dir TL/Dir 
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 Grondslag 
(AVR) 

Thans 
bevoegd 

Mandateren 
aan 

Door 
mandateren 
aan 

Het beslissen inzake betaald ouderschapsverlof 6:5 tot en met 
6:5:5 

B&W Alg dir TL/Dir 

Toekennen zwangerschaps- en bevallingsverlof 6:7 B&W Alg dir TL/Dir 

Het beslissen inzake adoptie- en pleegzorgverlof 6:8 B&W Alg dir TL/Dir 

Het beslissen inzake onbetaald verlof tbv gemeentelijke levensloopregeling 6:9 B&w Alg dir TL/Dir 

Aanspraken bij ziekte (hoofdstuk 7)      

Aanvragen geneeskundig onderzoek door college 7:2:5 B&W Alg dir. TL/Dir 

Buitendienststelling o.b.v. gezondheidstoestand 7:2:6 B&W Alg dir TL/Dir 

Aanvragen maatregelen of voorzieningen in belang herstel ambtenaar 7:2:7 B&W Alg dir TL/Dir 

Reïntegratiemaatregelen (eigen arbeid of passende arbeid)  7:9 lid 1 en 2 B&W Alg dir TL/Dir 

Opmaken plan van aanpak 7:9, lid 3 B&W Alg dir TL/Dir 

Verplichtingen en sancties bij ziekte en arbeidsongeschiktheid Artt. 7:11 t/m 
7:17 

B&W Alg dir TL/Dir 

Ontslag (hoofdstuk 8)      

Ontslag op eigen verzoek  8:1 B&W Alg dir. TL/Dir 

Bepaling opzegtermijn  8:1:1 B&W Alg dir TL/Dir 

Ontslag wegens bereiken AOW-gerechtigde leeftijd 8:2 B&W Alg dir TL/Dir 

Ontslag wegens ouderdomspensioen  8:2a B&W Alg dir TL/Dir 

Ontslag wegens gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid   8:5 B&W Alg dir TL/Dir 

Ontslag wegens FPU  8:11 B&W Alg dir TL/Dir 

Ontslag uit tijdelijke aanstelling of tijdelijke urenuitbreiding 8:12 B&W Alg dir TL/Dir 

Bepaling opzegtermijn bij tijdelijke aanstelling of urenuitbreiding 
onbepaalde tijd 

8:12:2 B&W Alg dir TL/Dir 

Toekenning overlijdensuitkering  8:16:2 B&W Alg dir TL/Dir 

Afscheidsgratificatie bij WAO-ontslag/toekenning invaliditeitspensioen  8:16:3:2 B&W Alg dir  TL/Dir 

Gedeeltelijk ontslag na terugbrengen formele arbeidsduur 8:17 B&W Alg dir TL/Dir 

Overige rechten en verplichtingen (hoofdstuk 15)      

Toestemming persoonlijk gebruik van goederen en/of diensten  15:1b B&W Alg dir 
 

TL/Dir 

Verbod nevenfuncties 15:1:e B&W Alg dir. TL/Dir 

Opleggen verplichting tot tijdelijk verrichten van andere werkzaamheden  15:1 ?? B&W Alg dir. TL/Dir 

Opleggen verplichting tot het tijdelijke verrichten van werkzaamheden 
buiten de voor de ambtenaar vastgestelde werktijden 

15:1:1 ??waar B&W Alg dir TL/Dir 
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 Grondslag 
(AVR) 

Thans 
bevoegd 

Mandateren 
aan 

Door 
mandateren 
aan 

Opleggen verplichting tot buiten de voor de betrekking vastgestelde 
werktijden ter beschikking houden 

15:1:10, lid 2, 
sub c ?? waar 

B&W Alg dir TL/Dir 

Beoordeling ambtenaar 15:1:15 B&W Alg dir TL/Dir 

Opleggen verplichting tot het dragen van uniform of dienstkleding  15:1:16 B&W Alg dir TL/Dir 

Opleggen woonverplichting in of meer nabij de standplaats  15:1:17 B&W Alg dir TL/Dir 

Opleggen verplichting tot wonen in een dienstwoning  15:1:18:1 B&W Alg dir TL/Dir 

Vergoeding van schade 15:1:23 B&W Alg dri TL/Dir 

Toestemming gebruik eigen motorrijtuig  15:1:24 B&W Alg dir TL/Dir 

Opleggen verplichting tot het volgen van een opleiding 15:1:26 B&W Alg dir TL/Dir 

Bijzondere prestaties  15:1:28 B & W Alg dir TL/Dir 

Opleggen verplichting tot het maken van dienstreizen, bijwonen 
vergaderingen, congressen, symposia e.d.  

15:1:32:1 B&W Alg dir TL/Dir 

Opleggen verplichting tot het dragen van een legitimatiebewijs  15:1:33:1 B&W Alg dir TL/Dir 

Studiefaciliteiten (hoofdstuk 17)      

Studiefaciliteiten 17:1:1 B&W Dir. TL/Dir 

Verplaatsingskosten (hoofdstuk 18)      

Toekenning vergoeding verhuiskosten  18:1:2:1 B&W Dir. TL/Dir 

Tegemoetkoming woon- werkverkeer en pensionkosten 18:1:6:1 B&W Dir. TL/Dir 

Verlenging duur van de tegemoetkoming in reis- en pensionkosten  18:1:10 B&W Dir. TL/Dir 
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