Deel I:

ondermandaten gebaseerd op Algemeen mandaatbesluit 2013

Privaatrechtelijke rechtshandelingen
(art. 10 Algemeen mandaatbesluit)

Financiele besluiten

Ondermandaat
verleend aan

Bijzonderheden
(zie ook deel lll toelichting)

Besluiten tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen voorzover daarbij
wel of geen gemeentelijke middelen
worden aangewend, voor wat betreft;

offertes uitbrengen tot een
maximum van € 100.000 ;
orderbevestiging tot een maximum
van € 50.000,--;

creditnota’s uitbrengen tot een
maximum van € 10.000,--;

inkoop ten behoeve van een order
tot een maximum van € 50.000,--;
inkoop algemeen tot een maximum
van € 50.000,--;

declaraties tot een maximum van
€1.000,-;

investeringen volgens actuele
begrotingsplan tot een maximum
van € 50.000,--;

investeringen buiten plan tot een
maximum van € 10.000,-- ;
(netto)desinvesteringen volgens
actuele begrotingsplan tot
boekwaarde van € 50.000,--;
(netto)desinvesteringen buiten plan
tot boekwaarde van € 10.000,--.

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren

Kwartiermakers zijn primair
bevoegd voor de afdelingen
uit het domein waarvoor zij
op grond van hun
aanstelling verantwoordelijk
zijn.

e geen (onder)mandaat
voor de eigen
declaraties

e investering volgens
plan:
goedkeuringsparaaf van
Controller vereist

e bedragen tot € 2.500,--
worden niet aangemerkt
als zijnde “investering”

e bedragen tot € 500,--
worden niet aangemerkt
als zijnde
“desinvestering”

inkoop algemeen tot een maximum
van € 15.000,--;

inkoop ten behoeve van een order
tot een maximum van € 15.000;
declaraties tot een maximum van
€1.000,--;

investeringen volgens actuele
begrotingsplan tot een maximum
van € 25.000,--;

investeringen buiten plan tot een
maximum van € 10.000,--.

Controller en (plv)
Hoofd P&O




Besluiten tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen voorzover daarbij
wel of geen gemeentelijke middelen
worden aangewend, voor wat betreft;
o offertes uitbrengen tot een
maximum van € 50.000,--;

e orderbevestiging tot een maximum
van € 50.000,--;

e creditnota’s uitbrengen tot een
maximum van € 5.000,--;

e inkoop ten behoeve van een order
tot een maximum van € 15.000,--;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 5.000,--;

e investeringen volgens actuele
begrotingsplan tot een maximum
van € 25.000,--;

e investeringen buiten plan tot een
maximum van € 10.000,--.

Bedrijfsmanager

investering volgens
plan:
goedkeuringsparaaf van
Vakdirecteur én
Controller vereist
bedragen tot € 2.500,--
worden niet aangemerkt
als zijnde “investering”

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

o offertes uitbrengen tot een
maximum van € 25.000,--;

e orderbevestiging tot een maximum
van € 25.000,--;

e inkoop ten behoeve van een order
tot een maximum van € 15.000,--;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 5.000,--.

Manager Sales,
Account Manager &
Afdelingsmanager
Industrie

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

e offertes uitbrengen tot een
maximum van € 50.000,--;

e orderbevestiging tot een maximum
van € 25.000,--;

e creditnota’s uitbrengen tot een
maximum van € 1.000,--;

e inkoop ten behoeve van een order
tot een maximum van € 25.000,--;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 5.000,--.

Vakdirectie-
controller Producten
& Diensten,
Vakdirectie-
controller
Arbeidsintegratie




Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

e declaraties tot een maximum van
€150,--.

Alle
bedrijfsmanagers en
hoofden van
afdelingen,
Teamleider
productiebureau
Industrie,
Coordinatoren
Onderhoudsdienst,
Kantine en Inkoop

geen (onder)mandaat voor
de eigen declaraties

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

e inkoop ten behoeve van een order
tot een maximum van € 25.000,--;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 5.000,--.

Teamleider
productiebureau
Industrie

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 2.500,--.

Hoofden: P&O (incl.
plv.) en
Codrdinator Inkoop

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 5.000,--;

e investeringen (volgens actuele
begrotingsplan) tot een maximum
van € 50.000,--.

Hoofd Faciliteiten

investering:
goedkeuringsparaaf van
Controller vereist

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen voorzover daarbij

wel of geen gemeentelijke middelen

worden aangewend, voor wat betreft;

e inkoop algemeen tot een maximum
van € 1.000,--.

Coordinatoren:
Onderhoudsdienst,
Kantine

Besluiten tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen voorzover daarbij
wel of geen gemeentelijke middelen
worden aangewend, voor wat betreft;
¢ inkoop van opleidingen tot een
maximum van € 20.000,--.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&0O

Passend binnen het jaarlijks,
door het MT, vastgestelde
opleidingsplan




Besluiten tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen voorzover daarbij
wel of geen gemeentelijke middelen
worden aangewend, voor wat betreft;

e loonvoorschotten tot een maximum

van € 1.000,--.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&0O &
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

Besluiten tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen voorzover daarbij
wel of geen gemeentelijke middelen
worden aangewend, voor wat betreft;
e creditnota’s uitbrengen tot een
maximum van € 1.000,--;

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&0O &
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

e In overleg met Hoofd
P&O

Besluiten tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen voorzover daarbij
gemeentelijke middelen worden
aangewend, voor wat betreft;

Het bestellen van bedrijfskleding tot
een bedrag van € 200,-- per persoon
per jaar

Afdelingsmanager
Industrie

Privaatrechtelijke rechtshandelingen
(art. 10 Algemeen mandaatbesluit)

Sw-CAO en Burgerlijk Wetboek en
aanverwante wetgevingsbesluiten en
de Verordening PGB

Ondermandaat
verleend aan

Bijzonderheden

(zie ook deel Ill toelichting)
De functionarissen zijn
primair bevoegd voor de
afdeling waar zij op grond
van hun aanstelling
verantwoordelijk voor zijn

Artikel 4.2 CAO

Besluit tot wijziging aanstellingsuren
(verkorten/vermeerderen) op verzoek
van werknemer.

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren/
Controller/(plv)
Hoofd P&O

Afdeling P&O stelt brief op
en
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv)Hoofd P&O
tekent de brief.

Artikel 4.3 lid 1 CAO

Besluit tot het vaststellen van de
feitelijke arbeidsduur op andere
omvang dan de formele arbeidsduur.

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren/
Controller/(plv)
Hoofd P&O

Afdeling P&O stelt brief op
en
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv)Hoofd P&O
tekent de brief.

Conform de (i.o.m. de OR}
vastgestelde
"werktijdenregeling"

Artikel 4.4 lid 4 CAO

Besluit tot het verkorten van de
werktijd op verzoek werknemer i.v.m.
reistijd.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

goedkeuringsparaaf van
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv) Hoofd P&QO/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden vereist.
Geldt voor alle afdelingen.




Artikel 4.5 lid 2 CAO

Besluit in te gaan op het verzoek om de
arbeidsduur per dag vast te stellen op
max. 7 V2 uur

Kwartiermaker

Vakdirecteuren/
Controller/(plv)

Hoofd P&O

Afdeling P&O stelt brief op
en
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv) Hoofd P&0O
tekent de brief.

Artikel 5.8 lid 1 en 2 CAO
Het toekennen van gratificaties bij
dienstjubileum.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

goedkeuringsparaaf van
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv) Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden vereist.
Geldt voor alle afdelingen.

Artikel 6.5 CAO
Besluit omtrent buitengewoon verlof
bij bijzondere omstandigheden.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

goedkeuringsparaaf van
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv) Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden vereist.
Geldt voor alle afdelingen.

Artikel 6.7 CAO
Besluit omtrent adoptie- en
pleegzorgverlof.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

goedkeuringsparaaf van
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv) Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden vereist.
Geldt voor alle afdelingen.

Artikel 6.9 CAQO en art. 6:1 e.v. Waz
Besluit omtrent (betaald)
ouderschapsverlof en overig verlof
0.g.v. Wet arbeid en zorg:
Toewijzing

Afwijzing

Bedrijfsmanager /
Afdelingshoofd

Bij toewijzing
goedkeuringsparaaf van
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/(plv) Hoofd P&O

Artikel 6.11 en 6.12 CAO
Besluit tot verkorting van de werktijd
0.g.v. seniorenregeling: toewijzing.

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

goedkeuringsparaaf van
Kwartiermaker/Vakdirecteur/
Controller/ (plv) Hoofd P&QO /
Teamleider
arbeidsvoorwaarden.

Geldt voor alle afdelingen.

Artikel 9.1 lid 1 CAO
Het opstellen van een individueel
ontwikkelingsplan.

Leidinggevende

Artikel 9.3 lid 3 CAO
Besluit omtrent scholings- en
vormingsactiviteiten.

Leidinggevende




Kwartiermaker/
Vakdirecteuren/ {plv)
Hoofd P&0O &

Artikel 10.1 CAO
Disciplinaire straffen; voorzover het
gaat om de leden artikel 10.1 lid 1 sub a

en artikel 10.1lid 1 sub b

Controller

Artikel 6: 203 e.v. BW
Besluit tot het terugvorderen van
onverschuldigde betalingen.

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren/
Controller

Altijd na overleg met P&O,
afhankelijk van het
onderwerp, wordt binnen 1
van deze disciplines de brief
opgesteld

Besluit omtrent het verstrekken van
hulpmiddelen/aanpassingen in kader
van arbeidsgeschiktheid.

Bedrijfsmanager/
Afdelingshoofd

Na medisch advies en
passend binnen financiéle
bevoegdheden

Artikel 7: 627 e.v. BW
Loonstopzetting/loonopschorting

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren,
Controller & (plv)
Hoofd P&O

Getuigschrift

Leidinggevende

Artikel 4 Verordening PGB

Besluit tot het verstrekken van een
Persoonsgebonden budget begeleid
werken

Kwartiermaker/
Vakdirecteur
arbeidsintegratie

Artikel 5 Verordening PGB
Besluit tot het vaststellen van de
subsidie

Kwartiermaker/
Vakdirecteur
arbeidsintegratie

Artikel 8 Verordening PGB
Besluit tot het verstrekken van een

vergoeding voor eenmalige kosten van

aanpassing van de werkplek

Kwartiermaker/
Vakdirecteur
arbeidsintegratie

Artikel 10 Verordening PGB
Verdagingsbesluit

Kwartiermaker/
Vakdirecteur
Arbeidsintegratie

Artikel 12 Verordening PGB
Besluit tot het vaststellen van de
periodieke subsidie

Kwartiermaker/
Vakdirecteur
arbeidsintegratie

Privaatrechtelijke rechtshandelingen
(art. 10 Algemeen mandaatbesluit)

Diverse overeenkomsten

Ondermandaat
verleend aan

Bijzonderheden
(zie ook deel lll toelichting)

(Groeps)inleenovereenkomsten

Bedrijfsmanager
bemiddeling en
jobcoaching/
Bedrijfsmanager
trajectbegeleiding/
Bedrijfsmanager
groepsdetache-
ringen

Met uitzondering van de
inleenovereenkomsten
vanuit afdeling Trajecten




Inleenovereenkomsten vanuit afdeling
Trajecten

Bedrijfsmanager
bemiddeling en
jobcoaching &
Bedrijfsmanager
trajectbegeleiding

(Samenwerkings)overeenkomsten/
Afspraken inzake werken op locatie

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren

Tot een maximum van
€ 50.000,-- gemeentelijke
middelen

Accorderen van facturen voortvloeiend
uit raamovereenkomsten, waarbij de
uitvoering bij de afd. P&O ligt (o.a.
jubilea, tolken, vervoer door werkgever,
subsidies)

(Plaatsvervangend)
Hoofd P&0O &
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

Wet Bescherming Privacy (art. 13
Algemeen mandaatbesluit)

Ondermandaat
verleend aan

Bijzonderheden
(zie ook deel lll toelichting)

Besluiten omtrent verzoeken dossier-
correctie op grond van artikel 36 Wet
bescherming persoonsgegevens

{plv) Hoofd P&O/
Teamleider
arbeidsvoorwaarden

Besluiten omtrent verzoeken van

(plv) Hoofd P&O/

derden om personele informatie Teamleider
arbeidsvoorwaarden
Personeel en organisatie (art. 15 Ondermandaat Bijzonderheden

Algemeen mandaatbesluit)

verleend aan

(zie ook deel lll toelichting)

Artikel 15 Algemeen mandaatbesluit;
alle bevoegdheden (behoudens de
uitgesloten onderdelen)

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren, {plv)
Hoofd P&0O &
Controller

De functionarissen zijn
primair bevoegd voor de
afdeling waar zij op grond
van hun aanstelling
verantwoordelijk voor zijn

Artikel 15:1:15 lid 2 ARG
Het vaststellen van beoordelingen

Leidinggevende

Ondertekening namens het
college en het diensthoofd

Klachtafhandeling (art. 17 Algemeen
mandaatbesluit)

Ondermandaat
verleend aan:

Bijzonderheden:
(zie ook deel lll toelichting)

Afhandeling van klachten als bedoeld
in titel 9.1. Algemene wet bestuursrecht

Kwartiermaker/
Vakdirecteuren, (plv)
Hoofd P&0O &
Controller

Teruglegverplichting als
bedoeld in artikel 2
Algemeen mandaatbesluit
2013 is onverkort van
toepassing




