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Besteding individueel loopbaanbudget (bijlage 4 artikel 15:1:15:1 AGV) 

 

Afspraken van <VOORLETTERS>  <TUSSENVOEGSEL><NAAM> 
Functie (generiek) <FUNCTIE GENERIEK> 
Functie (specifiek) <FUNCTIE SPECIFIEK> 
Afdeling en teamcode Advies en Beheer - <TEAMCODE> 
Direct leidinggevende <VOORLETTERS> <TUSSENVOEGSEL> <NAAM 

LEIDINGGEVENDE>  
Start ontwikkelactiviteit <START ONTWIKKELACTIVITEIT> 
Datum gesprek 6 januari 2016 
 

Individueel loopbaanbudget 2015 

Toelichting hoogte bedrag Individueel Loopbaanbudget (ILB) 

 

Hoogte bedrag Individueel Loopbaanbudget (ILB) 

 medewerkers die vanaf 2013 of eerder in dienst zijn, hebben een totaal ILB van 
€ 1.500,00 ter beschikking 

 medewerkers die in 2014 in dienst zijn gekomen, hebben de beschikking over een ILB 
van € 1.000,00. 

 medewerkers die in 2015 in dienst zijn gekomen, hebben de beschikking over een ILB 
van € 500,00. 

 

Inzet bedrag F11 Vul het document verder in met de F11-toets  

Omschrijving activiteit(en) 2015 ..  

Doorschuiven bedrag naar 2016 ..  

 

Individueel loopbaanbudget 2016 

 

Inzet bedrag ..  

Omschrijving activiteit(en) 2016 ..  

Doorschuiven bedrag naar 2017 ..  

 
 

Individueel loopbaanbudget 2017 

 

Inzet bedrag ..  

Omschrijving activiteit(en) 2017 ..  
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Ondertekening voor akkoord 

 
Medewerker 
 
 
-------------------------------------------------------------- 
 

Leidinggevende 
 
 
-------------------------------------------------------------- 

 


