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Functie: * Datum aanmaak:
bn Formatienummer | * Status beschrijving
Dienst: * Datum besluit B&W
: Afdeling: * Status waardering:
® - Werkgebied: * Datum fuwa-cie:
> Schaal: * Datum fuwa B&W:
@[ | | p|aats in de organisatie:
© pu

De functiehouder is verantwoording verschuldigd aan: Functienaam *

Resultaatgebied van de afdeling:

*

Doel van de functie:

*

Niveaubepalende factoren:

*

Beroepskwalificaties:

*

Competenties:

*

Resultaatgebieden van de functie:

*

Uitwerking resultaatgebieden van de functie:

Resultaatgebied 1: *

Organieke functiebeschr

Taak Taakinhoud Prestatie-indicator
* * *

* * *

* * *

Resultaatgebied 2:*

Taak Taakinhoud Prestatie-indicator
* * *

* * *

* * *

* = door het systeem te vullen
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ijving

Organieke functiebeschr

Resultaatgebied 3: *

Taak Taakinhoud Prestatie-indicator
* * *

* * *

* * *

Resultaatgebied 4: *

Taak Taakinhoud Prestatie-indicator
* * *

* * *

* * *

etc.

Reactie:

op concept-beschrijving als bedoeld in artikel 2, lid 4 van de Procedureregeling organieke
functiebeschrijving gemeente Emmen door:

Direct leidinggevende ja/nee (*1)

Functiehouder ja/nee (*1)
(*1) doorhalen indien niet van toepassing: zo ja, de schriftelijke opmerkingen toevoegen aan dit formulier

Concept gezien:
Indien sprake is van een situatie als bedoeld in artikel 2, lid 6 van de procedureregeling
organieke functiebeschrijving gemeente Emmen wordt twee maal (*2) voor gezien getekend.

Functiehouder: Handtekening: Handtekening (*2):

Direct leidinggevende: Handtekening: Handtekening (*2):

Functiebeschrijving vastgesteld d.d.: *

Directeur Handtekening:

Overige functie-elementen welke niet bepalend zijn voor het bepalen van het
functieniveau:

Bezwarende werkomstandigheden *

Consignatieregeling *

* = door het systeem te vullen




