
 

Notitie bewust belonen  7 

Bijlage 1 schema 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Afdelingsmanager doet 
voorstel gratificatie en vult 
het formulier bewust belonen 
in  
Art. 15 Bezoldigingsregeling 
 

Afdelingsmanager kent een 
bewuste beloning toe en vult 
het formulier bewust belonen 
in. 
Art. 13 Bezoldigingsregeling 
 
 

De directie beslist over het 
verzoek 

Eén keer per jaar wordt de werking van de notitie bewust belonen aan de 
hand van een notitie van BMO besproken.  

Afdelingsmanager wil een 
bewuste beloning 
toekennen. 
 

Formulier wordt aan BMO gestuurd om de belastingheffing te regelen. 
 

Via het sociaal jaarverslag zal één keer jaar het gebruik van deze regeling 
worden toegelicht 

formulier wordt ter 
kennisname aan de directie 
gestuurd 


