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Raadsvoorstel V7 (
Raadsvergadering Afdeling en opsteller
13 februari 2017 Griffie/B. Espeldoorn/b.espeldoorn@heerde.nl
Commissie Samenleving Portefeuille
30 januari 2017 W.R.J.M. Pijnenburg-Adriaenssen
Programma
Bestuur
Opnemen in Bestuursagenda
Ja
Agendapunt Onderwerp
8 Organisatieverordening van de gemeenteraad Heerde

De raad besluit om:

1. Het Reglement van orde voor de vergaderingen en andere werkzaamheden van de
gemeenteraad, vastgesteld bij raadsbesluit van 10 april 2006 en laatst gewijzigd op 10
januari 2008 en de Verordening op de raadscommissies, vastgesteld bij raadsbesluit van 10
april 2006 en laatst gewijzigd op 2 september 2008 in te trekken.

2. De verordening: “Organisatieverordening van de gemeenteraad Heerde vast te stellen.”

Inleiding

Het reglement van orde van de gemeenteraad Heerde en de commissieverordening is sterk
verouderd en diende geactualiseerd te worden. De afgelopen jaren zijn op basis van nieuwe
inzichten vernieuwde werkmethodes ingevoerd die nu verwerkt zijn in de voorliggende
organisatieverordening van de gemeenteraad Heerde.

Beoogd effect
Een geactualiseerde verordening waarin de organen van de raadsorganisatie en de werkwijzen goed
in zijn opgenomen, mede als uitgangspunt voor de nieuwe raadsperiode 2018 - 2022.

Bevoegdheid / Juridisch kader
Artikel 16 Gemeentewet.

Eerdere besluitvorming en kaders
Raadsbesluiten 10 april 2006, 10 januari 2008 en 2 september 2008.

Argumenten

Op grond van artikel 16 van de Gemeentewet stelt de raad een reglement van orde vast voor zijn
vergaderingen en andere werkzaamheden.

De afgelopen jaren is meerdere malen besproken om wijzigingen in de vergaderprocedure door te
voeren. Dit heeft geleidelijk aan tot de invoering van een aantal wijzigingen geleid. Dit proces zal
zich de komende jaren nog doorontwikkelen door de veranderende rol van de samenleving en de
overheid. Het is wel belangrijk om tussentijds de doorgevoerde wijzigingen goed vast te leggen. In
2016 heeft er een pilot plaatsgevonden met betrekking tot het vergaderrooster. Nu de
fractievoorzitters besloten hebben de vergadersystematiek voor 2017 definitief door te voeren



ontstaat nu een natuurlijk moment om de verordening aan de raad aan te bieden. Daartoe is dit
voorstel nu gemaakt, waarhbij wordt voorgesteld het eerder vastgestelde Regelement van Orde en de
commissieverordening in te trekken.

Kanttekeningen

1. De verordening is vanuit een praktische insteek geactualiseerd om de huidige werkwijze van
de gemeenteraad en samenhangende commissies goed te borgen.

2. De gemeenteraad kent ten behoeve van zijn eigen organisatie meerdere verordeningen. De
auditcommissie en de rekenkamercommissie hebben een eigen verordening. De verordening
rekenkamercommissie wordt separaat begin 2017 ter besluitvorming aangeboden. De
verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning moet ook beoordeeld worden op
actualisatie. Wenselijk is dit voor de nieuwe bestuursperiode te doen. Deze is in de
bestuursagenda voor januari 2018 opgenomen. De verordening politieke ambtsdragers is op
de bestuursagenda geagendeerd voor maart 2018 zodat deze eveneens ten behoeve van de
nieuwe raadsperiode geactualiseerd kan worden.

3. De verordening is opgesteld vanuit de huidige praktijk. Bij verschillende artikelen zouden
andere afwegingen gemaakt kunnen worden. Deze zijn niet in een vooroverleg
bediscussieerd. De fracties kunnen hiertoe tijdens de commissievergadering voorstellen doen
danwel de verordening tijdens de raadsvergadering amenderen of aanpassingen ter
overweging aan hun eigen fractie t.b.v. de nieuwe raadsperiode 2018-2022 meegeven.

Geld
Het voorstel heeft geen financiéle consequenties.

Communicatie

Met het fractievoorzittersoverleg zijn tussentijds afspraken gemaakt over de aanpak en de
werkwijze. Een aantal personen is gevraagd de organisatieverordening tegen te lezen. Er is mee
ingestemd dat de burgemeester en griffier *‘m rechtstreeks in de commissie inbrengen, zodat de
fracties in de gelegenheid zijn eventuele wijzigingsvoorstellen in te brengen.

Na vaststelling wordt de verordening zoals te doen gebruikelijk gepubliceerd, waarna de verordening
in werking treedt.

Uitvoering

De verordening treedt na publicatie in werking, tussentijds kan beoordeeld worden of deze
geactualiseerd moet worden. Standaard wordt deze voor om de vier jaar in de Bestuursagenda
opgenomen ter beoordeling of er reden is voor actualisatie.

Advies commissie(s)

Commissie stelt behandeling voor als A-onderwerp. Naar aanleiding van de bespreking zijn de
volgende aanpassingen in de verordening verwerkt:

Art. 6.5 Aanvulling: een wethouder of secretaris kan hiertoe zelf ook een verzoek doen.

Art 36: “voordat” wijzingen in “wanneer”. Dit biedt ruimte om bij het uitbrengen van de stem de
verklaring uit te brengen of desgewenst vooraf.

De eerder besproken notitie over hoe om te gaan met geheimhouding uit de commissie van 25 juni
2013 is als bijlage aan het raadsvoorstel toegevoegd.

Heerde, 18 januari 2016

Namens het fractievoorzittersoverleg van Heerde
drs. W.R.]J.M. Pijnenburg-Adriaenssen , burgemeester
B. Espeldoorn , griffier



Bijlagen:
1. Verordening
2. Leeswijzer met overzicht nieuw ingevoerde artikelen en verwijzingen naar het oude
Regelement van Orde en de Commissieverordening.
3. Discussienota vertrouwelijkheid en geheimhouding 25 juni 2013

Ter inzage:
Geen.
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